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Yksikkö/Nimike/Tiimi Hankintaraja ilman
arvonlisäveroa

 (alv 0 %)
Vastuullinen työnantaja

Neuvottelupäällikkö
Työnantajapolitiikka -tiimi

30 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja. Oikeus
toteuttaa yksikön hankintoja yksikön päällikön
sijaisena 60 000 euroon saakka.

Palkitsemisen päällikkö
Vaikuttava palkitseminen -
tiimi

30 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Hankepäällikkö
HR-palvelujärjestelmät -tiimi

30 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Onnistumisen johtaminen

Henkilöstön
kehittämispäällikkö

60 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja.

Työhyvinvointipäällikkö 10 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja. Oikeus
toteuttaa yksikön hankintoja yksikön päällikön
sijaisena 60 000 euroon saakka.

Työsuojelupäällikkö 10 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja
7.1.2020 alkaen.

Henkilöstön saatavuus
Strategisen resurssoinnin
päällikkö

60 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja.

Rekrytointipäällikkö 10 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja. Oikeus
toteuttaa yksikön hankintoja yksikön päällikön
sijaisena 60 000 euroon saakka.

Oppiminen ja
uudistuminen
Yksikön päällikkö 60 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja.

Kehittämispäällikkö
Oppiminen -tiimi

30 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Kehittämispäällikkö
Uudistuminen -tiimi

30 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja. Oikeus
toteuttaa yksikön hankintoja yksikön päällikön
sijaisena 60 000 euroon saakka.

ICT-koulutussuunnittelija
Uudistuminen -tiimi

2 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Kehittämissuunnittelija
Uudistuminen -tiimi

2 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Kehittämissuunnittelija
Uudistuminen -tiimi

2 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.

Kehittämissuunnittelija
Uudistuminen -tiimi

2 000 euroa Oikeus toteuttaa tiimin hankintoja.
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Yksikkö/Nimike/Tiimi Hankintaraja ilman
arvonlisäveroa

 (alv 0 %)
Johtamisen ja
työkulttuurin
kehittäminen
Johtamisen ja työkulttuurin
kehittämisen päällikkö

60 000 euroa Oikeus toteuttaa yksikön hankintoja.

Henkilöstöjohtajan
alainen toiminta
Erityissuunnittelija 2 000 euroa Oikeus toteuttaa osaston hankintoja.

Erityissuunnittelija 2 000 euroa Oikeus toteuttaa osaston hankintoja
13.1.2020 alkaen.


