HELSINGIN KAUPUNKI SOPIMUS
RAKENNUSVIRASTO 22.8.1997
Kilpipalvelu

Liukuva tyoaika kilpipalvelussa

1. Paidperiaatteet
Kilpipalvelussa otetaan kiyttoon 1.9.1997 liukuva tydaika. Henkiloresurssien véhiisyyder
takia joudutaan tyShuippuja tasaamaan liukuvalla tydajalla, jolloin kertyy plus-saldoa poik-
keuksellisen paljon, tai tekemélls ylit6itd. Liukumarajat tulisi olla riittdvén viljit ja saldo-
kertymé mahdollisimman suuri. Saldokertymat tulee voida kayttdd vapaana kokonaisina tyo-
péivina.
Sopimuksen tavoitteena on lisitd joustavuutta ja tasata tyohuippuja. Saldovapaiden kaytté-
misesti sovitaan erikseen esimiehen kanssa. Mahdolliset ylityot tehdadn esimiehen madrayk-
sestd huomioiden tytilanne ja henkiloston yksityiseldman tarpeet.

2. Palkanmaksu

Liukuvassa tycajassa palkka maksetaan normaalina kuukausipalkkana ja tuntipalkkaisilla
perusteena viikkotyoaika (38 tuntia 15 minuuttia).

3. Sopimuksen piiriin kuuluvat
Sopimuksen piiriin kuuluvat kaikki kilpipalvelun vakinaiset tyontekijat.
4. Tyoaikajarjestelyt

Normaali péivittdinen tydaika on 7 tuntia 39 minuuttia ja viikkotyoaika 38 tuntia 15 minuut-
tia.

Aamuliukuma on kello 6.00 - 9.00
Iltaliukuma on kello 14.00 - 21.00
Kiinted tyoaika on kello 9.00 - 14.00

Lounasajan liukuma on kello 10.30 - 13.30
Lounasajan pituus on vihintdan 30 minuuttia, enintdén 2 tuntia

Saldorajat on -8 tuntia ja + 38 tuntia 15 minuuttia
5. Liukuvan ty6ajan seuranta

Liukuvan tydajan kaytto edellyttad rekisterointilaitetta.
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