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11 §
Kertapalkitsemisen lisärahoituksen toteumat 2023

HEL 2024-001515 T 01 02 00 00

Päätös

Henkilöstöjohtaja hyväksyi tarkastusviraston, kaupunginkanslian, kau-
punkiympäristön toimialan, kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan, sosiaali-, 
terveys- ja pelastustoimialan, palvelukeskusliikelaitoksen, rakentamis-
palveluliikelaitoksen sekä taloushallintopalveluliikelaitoksen henkilöstön 
kertapalkitsemisen lisäkiintiön rahoitusehdot toteutuneiksi tilinpäätök-
sen 26.1.2024 valmistelutilanteen mukaisten tietojen perusteella vuo-
den 2023 osalta.

Päätöksen perustelut

Vuoden 2023 talousarvion noudattamisohjeiden mukaan (Khs 
12.12.2022) kertaluonteiseen palkitsemiseen varataan vuoden 2023 tu-
losbudjeteissa määräraha, joka on suuruudeltaan 1 % henkilöstön vuo-
tuisesta tulosbudjetin säännöllisen työajan palkkasummasta. Lisäksi 
rahoitusehdon toteutuessa kertapalkitsemiseen voidaan toimialoilla, vi-
rastoissa ja liikelaitoksissa käyttää vielä lisää määrärahaa enintään 1,5 
% tulosbudjetin säännöllisen työajan palkkasummasta. Rahoitusehdot 
on määritelty toimiala-, virasto- ja liikelaitoskohtaisesti erikseen. 

Henkilöstön kertapalkitsemisen vuoden 2023 lisäkiintiö noudattaa kau-
pungin voimassa olevaa päästöstä kertapalkitsemisen periaatteista 
(henkilöstöjohtaja 17.3.2022 § 21). 

Henkilöstön kertapalkitsemisen lisäkiintiön rahoitusehtojen toteumati-
lanne on tarkistettu vuoden 2023 tilinpäätöksen 26.1.2024 valmisteluti-
lanteen mukaisten tietojen perusteella ja vuoden 2023 määrärahato-
teumiin kirjataan kertapalkkion lisäkiintiön jaksotuskirjaukset niille toi-
mialoille, virastoille ja liikelaitoksille, joiden rahoitusehto on toteutunut. 

Kertapalkitsemisen lisäämisestä edellä kuvatutun perusteella päättää 
organisaatioissaan tarkemmin toimialajohtaja, virastopäällikkö tai liike-
laitoksen toimitusjohtaja.

Lisätiedot
Aino Honkapohja-Kuusisto, asiantuntija, puhelin: 09 310 36148

aino.honkapohja-kuusisto(a)hel.fi

Liitteet

1 Kertapalkitsemisen lisäkiintiön laskentapohja 2023



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 2 (4)
Kaupunginkanslia
Henkilöstöosasto

29.01.2024

Henkilöstöjohtaja

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 120 Siltasaarenkatu 18-20 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kaupunginkanslia, talous- ja suunnitteluosasto
Kaupunginkanslia, henkilöstöosasto
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 11 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 4 (4)
Kaupunginkanslia
Henkilöstöosasto

29.01.2024

Henkilöstöjohtaja

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 120 Siltasaarenkatu 18-20 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia

Petri Lumijärvi
henkilöstöjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 30.01.2024.


