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45 §
Helsingin kaupungin henkilöstön henkilötietojen luovutus Mehiläi-
nen Oy:lle työterveyshuollon järjestämiseksi ja työterveyden asiak-
kuuden todentamiseksi

HEL 2024-013989 T 06 00 02

Päätös

Henkilöstöjohtaja päätti luovuttaa säännöllisesti päivittyvänä tiedonsiir-
tona koko henkilöstön liitteessä 1 mainitut henkilötiedot ja liitteessä 2 
mainitut sairauspoissaolotiedot, jotka ovat kertyneet 1.1.2024 jälkeen, 
sekä kertaluovutuksena tiedon liitteessä 3 mainittujen henkilöiden vii-
meisimmän lakisääteisen määräaikaisen terveystarkastuksen ajankoh-
dasta Mehiläinen Oy:lle. 

Päätöksen perustelut

Henkilötietojen luovutus perustuu Helsingin kaupungin ja Mehiläinen 
Oy:n väliseen työterveyspalvelujen tarjoamista koskevaan sopimuk-
seen, joka on allekirjoitettu 20.5.2024 ja jonka mukaan Mehiläinen al-
kaa tuottaa työterveyspalvelua 1.11.2024 alkaen Helsingin kaupungin 
työtekijöille. 

Sopimuksen mukaan Helsingin kaupunki luovuttaa Mehiläiselle tiedot, 
jotka ovat tarpeen sen todentamiseksi, että kaupungin työntekijä kuuluu 
Helsingin kaupungin työterveyden palvelun asiakkaaksi sekä työter-
veyshuollon palveluiden tuottamiseksi ja järjestämiseksi sekä lakisää-
teisten velvoitteiden toteuttamiseksi. Mehiläinen Oy saa käyttää luovu-
tettavia henkilötietoja työterveyden järjestämiseksi ja työterveyden 
asiakkuuden todentamiseksi. 

Helsingin kaupunki luovuttaa jatkuvasti päivittyvän henkilöstötiedon ja 
sairauspoissaolotiedon palveluntuotannon alkamisen yhteydessä, ja 
tämän jälkeen niin kauan kuin sopimus on voimassa. 

Määräaikaisen terveystarkastuksen ajankohdan tieto luovutetaan kerta-
luonteisesti palvelutuotannon alkamisen yhteydessä, jotta työntekijöi-
den lakisääteiset terveystarkastukset jatkuisivat keskeytyksettä työter-
veyspalvelun vaihtumisen yhteydessä.

Yleisen tietosuoja-asetuksen 6 artiklan 1 kohdan c alakohdan mukaan 
henkilötietoja saa käsitellä lakisääteisen velvoitteen noudattamiseksi. 
Työterveyshuoltolain 4 §:n mukaan työnantajan tulee järjestää työter-
veyshuolto ja saman lain 15 §:n mukaan työnantajalla on velvollisuus 
antaa tietoja työterveyshuollon ammattihenkilöille ja asiantuntijoille. 
Yleisen tietosuoja-asetuksen 9 artiklan 2 kohdan h alakohdan mukaan 
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erityisiä henkilötietoja saa käsitellä työterveyshuoltoa koskevia tarkoi-
tuksia varten. Mehiläinen Oy:llä on siis henkilötietojen suojaa koskevan 
lainsäädännön mukaisesti oikeus käsitellä luovutettavia tietoja.

Lisätiedot
Päivi Elonen, projektipäällikkö, puhelin: 09 310 36487

paivi.elonen(a)hel.fi

Liitteet

1 Luovutettavat henkilötiedot
2 Sairauspoissaolotiedot
3 Salassa pidettävä (JulkL (621/1999) 24.1 § 25 k)

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Otteet

Ote Otteen liitteet
Sarastia Oy Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytän-

töönpano
Mehiläinen Oy Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytän-

töönpano

Tiedoksi

Kaupunginkanslia
Taloushallintopalvelut
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 45 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 4 (4)
Kaupunginkanslia
Henkilöstöosasto

25.10.2024

Henkilöstöjohtaja

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 120 Siltasaarenkatu 18-20 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia

Petri Lumijärvi
henkilöstöjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 25.10.2024.


