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§ 830
Työllisyysjohtajan viran perustaminen kaupunginkanslian elinkeino-
osastolle 1.3.2023 lukien

HEL 2022-013005 T 01 01 00

Päätös

Kaupunginhallitus perusti työllisyysjohtajan viran kaupunginkanslian 
elinkeino-osastolle 1.3.2023 lukien.

Esittelijä
vs. kansliapäällikkö
Tuula Saxholm

Lisätiedot
Helena Wendorf, asiantuntija, työnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529

helena.wendorf(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Kuntalain 87 §:n mukaan virka perustetaan sellaista tehtävää varten, 
jossa käytetään julkista valtaa. 

Kaupunginkanslian elinkeino-osaston työllisyysasioiden hoitamiseksi 
tehdään merkittävä määrä viranhaltijapäätöksiä, jotka on aiemmin teh-
nyt maahanmuutto- ja työllisyysasioiden johtaja. Organisaatiossa ta-
pahtuvien muutosten vuoksi on tarkoituksenmukaista, että jatkossa 
työllisyysasioita koskevista viranomaispäätöksistä vastaisi nyt perustet-
tavaksi esitettävässä virassa toimiva työllisyysjohtaja.

Työllisyysjohtaja vastaa työllisyysasioiden pitkäjänteisestä kaupunkita-
soisesta suunnittelusta ja kehittämisestä. Tehtävään kuuluu Helsingin 
työllisyysasioiden strateginen suunnittelu ja toteutus, operatiivisten toi-
mintojen ja hankkeiden johtaminen sekä yksikön budjettivastuu. 

Työllisyysjohtajan tehtävään kuuluu julkisen vallan käyttöä, minkä 
vuoksi tehtävä on perustettava virkana; Tehtäviin kuuluu muun muassa 
työllisyyden edistämisen kuntakokeilusta annetun lain mukaisia pää-
töksiä koskevien oikaisuvaatimusten käsitteleminen ja ratkaiseminen, 
kaupungin puhevallan käyttäminen kokeilualueen päätöksiä koskevissa 
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muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-asioissa sekä työllisyysavustuk-
sesta ja Helsinki-lisästä (rahallinen tuki työnantajille, jotka tarjoavat työ-
tä kaupungin työllisyydenhoidon kohderyhmiin kuuluville helsinkiläisille) 
päättäminen. Työllisyysjohtaja toimii lisäksi esittelijänä kunnallisessa 
päätöksenteossa. Työllisyysjohtajan alaisena on virassa olevia henki-
löitä ja hän toimii elinkeinojohtajan sijaisena. 

Perustettavaksi esitettävälle viralle on varattu määräraha kaupungin-
kanslian talousarviossa.

Hallintosäännön 12 luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan henki-
löstöjohtaja päättää tehtävien vaativuusluokittelusta ja tarkastusjohta-
jaa lukuun ottamatta siihen perustuvasta palkasta, ellei toimivallasta ole 
muutoin säädetty tai määrätty tai ellei henkilöstöjohtaja ole määrännyt 
tehtävää muulle viranhaltijalle. 

Kaupungilla johdon tehtävissä sovelletaan kokonaispalkkajärjestelmää. 
Kokonaispalkkajärjestelmän soveltamispiiriin kuuluvat tehtävät sijoite-
taan 1.1.2023 lukien johdon roolirakennemallin mukaisiin vaativuus-
luokkiin (KP 22.11.2022, § 219). Perustettavaksi esitetty virka sijoittuu 
vaativuusluokkaan H6. Palkan määräytymiseen vaikuttavat olennaisesti 
tehtävän vaativuus sekä henkilön johtamiskyvykkyys ja suorituskyky. 

Hallintosäännön 8 luvun 1 §:n 1 momentin 13 kohdan mukaan kaupun-
ginhallitus päättää viran perustamisesta.

Esittelijä
vs. kansliapäällikkö
Tuula Saxholm

Lisätiedot
Helena Wendorf, asiantuntija, työnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529

helena.wendorf(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Tiedoksi

Kaupunginkanslia
Taloushallintopalveluliikelaitos


