HELSINGIN KAUPUNGIN HALLINTOSAANTO

(I e 1Y BN o] o To F= a1 o JEU OSSPSR 6

1 luku Yleiset madraykset ........cccccveeeeennennn.

1§ Hallintosddnnon soveltaminen
Ilosa Kaupungin hallinnon ja toiminnan jJArjeStamINEN ..........veiiecier e ccee et e e e e s e e e srre e e e nseeeeenneeas 6

2 luku TONMIIIMET .ttt ettt e a bt ettt e st e e sab e e sabeesabe e e bt e s beeebeeessbeesnteesabeesaseesabeenaseean 6
18 KQUPUNZINVAITUUSEO «...eveeieiiee ettt ettt et e st e e s ta e e e e s e e e s sabaeesssseeeessbaeesensseeesansaeeesnnseneenn 6
28 KQUPUNGINNAITTEUS . ..eeiiiee et stt e e st e e s sa bt e e s s st aeesaabbeeesabaeesssbaeesnasaaeesnnseeesnn 6
3§ Kaupunginhallituksen elinkEiN0JA0STO ......uiivuiiiiiiiiiiiiieeciee sttt e s te e e be e e saaeesbeeesaseesanes 6
48 Kaupunginhallituksen KONSEIrNIJA0STO ...ccvuieriiiiiiiiiieeiiee sttt ste st st s sbe e st e s saeeesaaeesaeeesans 6
5§ TarkastUSIAULAKUNTA .ccitiieiieeie ettt s e e st e s be e s be e e bt e s sbbeesabeesabeesabeesnbaesnbeeen
68§ Kasvatus- ja KOUIUTUSIAUTAKUNTA ........viieiiiiie ettt e et e et e e e et e e e e nte e e sennaeeeenreeeean
78 Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielinen jaosto
8§ Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielinen jaosto................
9§ Kaupunkiymparistolautakunta.......cccceevviieiiiiiieeinieeeciee e
10¢§ Kaupunkiymparistélautakunnan ymparisto- ja lupajaosto
11§  Kaupunkiymparistdlautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto .......cccceeeecvieeeeciieecciiee e, 8
R T (¥ o) { T OO P S TSPUTPRRT 8
13§  Liikenneliikelaitoksen JONTOKUNTA .....cccciiiiieiiie et e e e e e et re e e ensae e e e aneeas 8
14§  Kulttuuri- ja vapaa-aikalautaKunta........c.eeeeeciiii et e e e e 9
15§  Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kulttuuri- ja kirjastojaosto........ccccervueeriiiniiiinieiieee e 9
16 &  Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan liikuntajaosto
17 & Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nuorisojaosto
18§  Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta.....................
19§  Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan yksiléasioiden jaosto....
19a § Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan pelastusjaosto...............
208§  Palvelukeskusliikelaitoksen JONtOKUNTA ......cccccuiiiiiiiie e e e snreeeeas
21§  Rakentamispalveluliikelaitoksen JORtOKUNTA .......cooiiiiiiiiiiiiiie e
22§  Taloushallintopalveluliikelaitoksen JORtOKUNTA .......coooieiiiiiiiiiie e
23§  Tyoterveysliikelaitoksen JORTOKUNTA .....cooiieiiiiiiee e e e e e e e e arrae e e e e e e e
24§  Koulujen ja luKioiden JORTOKUNNAT .........ccuuiiieiiee ettt e e et eeetr e e e e ate e e e eabeeeeeasaeeeenreeaans

3 luku Pormestari ja apulaispormestarit
1§ [T 41T =1 o PSP PT PR PUPTOPPRI
28 F Y U1 Y1 oo 0 0 T=T) - 1 SR
3§ Pormestarin ja apulaispormestarien SijaiSUUAE........ccovcueereiiie e e e e e e saaeeeeas 12

4 luku Keskushallinto, tarkastusvirasto ja toimialat
1§ Keskushallinto .......ceeviiiiiniiiiiieccee e
28 Kaupunginkanslia
3§ Keskushallinnon liikelaitokset
48 L8 (VT VT - 15 o T PRSPPI PPOPRPPRR
5§ Kasvatuksen ja koulutuksen toIimMiala........cooueeiiiiiiiiiiiice e st esaee e
68 KaupunkiymparistOn T0IMIAla ....coueeerieeiiieeiee ettt sttt et e st st e sbeesabeeenee e
78 Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala.....c..eeecceieeeiiiieecee sttt e e e s e e e st e e e aee e e sareeeenn
8§ Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala .......oociiiiiiiieiiiiee e e e e e s e e e
98§ Toimialojen YhteiSet PAIVEIUL ......coeeiiiiie e sttt e e s s bbe e e s sbaee e sabeeeeas

5 luku NLo) Y & 1Y VT [ o P - SRS 15
1§ Johtavien viranhaltijoiden tENTAVA.............oi i et e et e e e e tre e e e araee e saaeaaean 15
28 YA 1Y o = 11113 o SRS 15
3¢ Kaupunginkanslian muut johtavat viranhaltijat .........c.ccceeriiii e e 15
48 Keskushallintoon kuuluvien liikelaitosten johtavat viranhaltijat .......ccccccovvieriiiininneeceeee 16



Helsingin kaupungin hallintosainto 2

58§ Tarkastusviraston johtavat viranhaltijat .......cccc.eeiieiiiiie e
6§ Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan johtavat viranhaltijat
78 Kaupunkiympariston toimialan johtavat viranhaltijat...........ccceeeeiiiiiiiiiie e
8¢ Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan johtavat viranhaltijat .........ccccccveeiiiiie e
9§ Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan johtavat viranhaltijat
10§  Johtavien viranhaltijoiden SiAISUUET......cccccviii it see e e e e e ee e e s e e e e snraeeeeanes
6 luku YU T 0T o131 o] o Y= oL USRS 18
18 N TUT 0T a1 3o o =T oL PSPPSR 18
28 e AT =T ¢ o] o] o1 o F OO PP SRR 18
Il osa Toimielinten, luottamushenkildiden ja johtavien viranhaltijoiden toimivalta...........ccccooooiiiieiiiii e, 18
7 luku Kaupunginvaltuuston toimivalta
1§ Kaupunginvaltuuston toimivalta
8 luku Kaupunginhallituksen ja sen jaostojen toimivalta..........cceeeieiiiiicciie e e 20
1§ Kaupunginhallituksen t0IMIVAITa......c..eiiiiiii et e e s saee e e st e e e s aaee e snreeeenn 20
2§ Kaupunginhallituksen elinkeinojaoston toimivalta ...........ccoiieeriiiiieiii e 22
38§ Kaupunginhallituksen konsernijaoston toimivalta
9 luku Pormestarin ja apulaispormestarin toimMivalta........cceeoiiiiiiiiiie e e 22
1§ POrmestarin tOIMIVAITA. .. .ocouiiiiie e e s e e st e e s e te e sae e s beeebeesbeeenreeenne 22
28 ApulaispormMestarin tOIMIVAITA.......iiiieieie et s e e s be e s be e s baeesbee e saseenars 23
10 luku  Toimialalautakunnan yleinen toIiMIValta........cc.uiiieciiii i e et e e e e s nreeeeas 23
1§ Toimialalautakunnan yleinen toiMiIValta........cceiiiiciiie e e e eaee e e s eaeeeeas 23
11 luku  Liikelaitoksen johtokunnan ja johtajan yleinen toimivalta........cccocvieiiiiieeiiiiiecccee e 24
1§ Liikelaitoksen johtokunnan yleinen toimivalta
28 Liikelaitoksen johtajan yleinen toimivalta..........cooviiiiiiiiii e e e
12 luku  Toimivalta KesKUSNAINNOSSA ...uiiviiiiieiiiieiieesiee sttt e e st e sbe e sbeeebe e s sbaeenseeesaseenanas
1§ Kansliapaallikon TOIMIVAITA ........uiieeeiie e e e e re e e et e e e e tre e e e rabaeeeesteeeeensaeeesanreeaann
28 Hallintojohtajan toimivalta ...............
38 Henkilostojohtajan toimivalta...........
48 Rahoitusjohtajan toimivalta..............
43§  Strategiajohtajan toIMIVAITa......cccoiiiiiii et st eearee s
5§ Kaupunginlakimiehen toimivalta
13 luku  Tarkastuslautakunnan ja -johtajan toiMiValta.........ccceeociiiiciiiic e et aree e
1§ Tarkastuslautakunnan toimivalta
28 Tarkastusjohtajan toiMIVAlTa..........ccueii i e e e et e e e te e e e s tre e e seneaeeesnaeeeean
14 luku  Toimialojen johtavien viranhaltijoiden yleinen toimivalta..........cccceeeiiiie e 31
1§ Toimialajohtajan yleinen toiMIValta.........cooieiriiiiie e e 31
15 luku  Erityinen toimivalta kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla .........cccoovieiiiiiniiinii e, 32
18§ Kasvatus- ja koulutuslautakunnan erityinen toimivalta......cccccooeciiiiiii e 32
28 Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielisen jaoston ja ruotsinkielisen jaoston toimivalta ............. 33
38 Koulujen ja lukioiden johtokuntien erityinen toimivalta...........ccccoovieiiiie e e 33
48 Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtajan erityinen toimivalta ........ccccoccveeieccii e 34
58§ Varhaiskasvatusjohtajan toimivalta ...........ceoeiiiiicciie e e e s naeeeean 34
68§ Perusopetusjohtajan toimMiVata.......c.eiiiiiii i e e et e e e e e e nreeeean 34
78 Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon johtajan toimivalta...........ccoccevveenieninnnnnnns 35
8§ Ruotsinkielisen palvelukokonaisuuden johtajan toimivalta
16 luku  Erityinen toimivalta kaupunkiympariston toimialalla ..........ccceiiieieiiiie e 35
1§ Kaupunkiymparistolautakunnan erityinen toimivalta.........cccueeeeciiii et 35
28 Kaupunkiymparistélautakunnan ymparisto- ja lupajaoston toimivalta........cccceeecveeiiiiiee e 38
38 Kaupunkiymparistélautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaoston toimivalta.........ccccccvvevnnennn. 39
48 Kaupunkiympariston toimialajohtajan erityinen toimivalta
5§ Maankayttdjohtajan toimivalta.......cccceevveeeeiiiienieceeec e,




Helsingin kaupungin hallintosainto 3

68§ Liikenne- ja katusuunnittelupdallikEn toiMivalta ........ccueeieiiiieiiiie e

78 Teknisen johtajan toiMIVAILa .......c..uiiiiiiee e e e et e e e e e e e bt e e e e e e e s eenaaataeeeeaeeeenen

8§ Asiakkuusjohtajan toIMIVAITA ........cccuiii it e et e e et e e e et e e e e etbe e e eeabaeeessbeaaean

9§ Rakennusvalvontapdallikon toimivalta ...........cueeiieiiii ittt e e e e e aree e

10§  Ympdristojohtajan toimivalta

11§  kumottu

12§  kumottu

13§ Liikenneliikelaitoksen johtokunnan erityinen toimivalta .........cccoeocviiiiiiiieiccc e

14§ Liikenneliikelaitoksen johtajan erityinen toimivalta .........ccooviiiiiniiiiiie e
17 luku  Erityinen toimivalta kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla...........ccccouveiiiiiieiccie e

1§ Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan erityinen toimivalta

28 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kulttuuri- ja kirjastojaoston toimivalta

38 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan liikuntajaoston toimivalta

48 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nuorisojaoston toimivalta

58§ Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan erityinen toimivalta .........ccoceeriieriiiiniiiee e
18 luku  Erityinen toimivalta sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialalla ........ccccovvvieiiniiiiiiniiie e

1§ Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan erityinen toimivalta

2§ Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan yksildasioiden jaoston toimivalta........

2a§  Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan pelastusjaoston toimivalta..................

3§ Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtajan erityinen toimivalta

48 Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan palvelukokonaisuuden johtajan erityinen toimivalta ................... 47

5§ Pelastuskomentajan toiMIVAIta.......ccuei it e e et e s e e s saba e e e s ateeeesaaaeessnreeeens 47
19 luku  Paatoksentekoa ja toimivallan jakoa koskevat MAaraykset .......ccocviviiiiieiiniiiiii e

18§ Y 1 1= 1 2SR SRURRNN

28 Toimivaltamaaraysten tulkinta

38 Asian ottaminen ylemman toimielimen kasiteltavaksi (otto-oikeus)

48 Hankintaoikaisun kadsitteleva VIranomMaiNnen .........cceeiiieiiiiiiieeniee ettt e saee e

58§ Puhevallan kadytto ja [ausunnot UIKOPUOIISIIIE .....ccceveiiiiieee e e e e

68§ EEE 1o e ol =)V =) o To] Y o -] oo P PP OPP P OTPRN

IV 0S@  TalOUS Ja VAIVONTA ....eeiiiiiiiieieiie ettt ettt e e st e e s st et e seatt e e e sbteeeseabteeesaaseeeesasbeeesansaeessnsaeessnssaaesnnseeesnnnns 49

PO [0 U B -1 [ T e 1=T3Y o o | o F OO O PSP PPOTOTT PP

1§ TalouSarvio ja -SUUNNITEIMA .......uiiiieee et e e e e tte e e e tbe e e e e ette e e esaatee e e abeeeeensbeeesensaaeesssananan

2§ Talousarvion tAYLANTOONPAN0 .......cccuiieeeiiieeeeiieeeeectee e et e e e errreeesbteeessttaeeeessaeeeansaeeessseseeassasessnssseesnssenanan

3§ TaloUSArVION MUULOKSEL.....eeiiiiiiiiieieee ettt sa e st e e st e e sabe e sbaeebeessbteesbeeesabeenares

48 Toiminnan ja talouden seuranta

5§ Kdyttbomaisuus ja muu irtain omaisuus

68§ VATASTOT ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aaaaeeeeaaaaeaeateteterererererereraes

78 HaNKINTAYKSTKOT....eeieeiiieeeee et e e e e e e et e e e e e e e e s abateeeaeeeeeensaateeeeaeesesannraaneaaesaaan

8§ [ e 0 = 1Y LU 0T 1= ST UPPPROS

9§ YHEEISNANKINNAT 1.eeiiiii ittt e e st e e s be e s be e e be e s ba e e be e e bteentteesabeenares

108§  Vakuutukset ja VakUUtUSIaNasto.........ccccuieiiiiiii ittt ee e et rttae e e st e e e e aea e e e snraeeesnsaeeeennes

ST - (o1 T F=Ta | o To 3 e o o =Y ] SRS
21 luku  Hallinnon ja talouden tarkastus ......ccceeereiciiee et e e e e e e sate e e e saae e e e sstaeeeesreeeennnneas 51

1§ Tarkastuslautakunnan tiedonsaantioikeus ja avustaminen .........ccccueerieriiieniieeiieeeee e 51

28§ Tarkastuslautakunnan raportOiNti ........ccii e e e e e e e e e e e e e e sanraeeeeeeeeeaen 51

38§ Tilintarkastuksen suunnittelu ja raportOiNti.......cccceiieiiiiiiee e e e e e e 51

48 Valtiontalouden tarkastusviraston tiedonsaantioikeus ja avustamingn ...........ccccceeeeciieeeccieecccieee e, 51
22 luku  Sisdinen valvonta, riskienhallinta ja sopimusten hallinta...........cccoeeiiii e 51

1§ KaupunginvaltUuStoNn TENTAVAL.......cccuiiiiiiee ettt e e et e e e e nte e e e sntaeeesnteeeeenneeeesnrneeean 51

28 KaupunginhallituKSEN TENTAVAL ....cccccuiiii ettt e s e e e e e e e s nte e e eeaeeeesnreeeens 52

3¢ Lauta- ja johtokunnan tENTAVET........oovii ettt st 52

48§ Johtavien viranhaltijoiden tehTAVAL .........cooiiiiiiii e 52

58§ Sisdisen tarkastuKSEN tENTAVAL.........iiiiiiie et e e st e e e e 52



Helsingin kaupungin hallintosainto 4

VAo 1Y T o =Y o1 ] Lo 1] o J PSPPSR 52
23 TUKU  HENKIIOSTO ...uveeeeeiiiee ettt ettt ettt e ettt s bt e e e s bt e e s bt e e s s abbeeessabbeeesnbaeessasbaeeensbaeeeessbaeesnaneeas 52
1§ KelpOiSUUSVAALIMUKSET ......oviiiiiiiie ettt e et e e e et e e e e st b e e e etbeeessabaeeeesteeeeensaaeessraaaaan 52
28 Virkasuhteeseen ottaminen ilman julkista hakumenettelya............ccocviereeiii i, 53
3§ Virkasuhteeseen ottavan viranomaisen toimivalta.........cccevceiiiiiiiiiiiie e 53
VAo T T o - 11131 T PO OO PP U P PROPRPPPPR 53
24 [uku  HallINEOMENETLEIY ..ttt ettt e e bt e e st e e sab e e s bt e sabeeeneesabeeeseeeane
1§ Asiakirjojen alleKirjoittaminen .......oo it
28§ Luottamushenkilon ja viranhaltijan pOYLAKIrja......eeeiii e e e e e e
38§ Asiakirjan antamisesta paattaminen..........ccccccoveeeennes
48 Asiakirjoista ja tiedon antamisesta perittavat maksut...
58§ Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon JarjestamineN.........ccccciiiiiiiiie e aee e
D [0 (O B - Y 1= 113 AY SR 54
1§ Kaksikielisyys kaupungin t0imMiNN0iSSa.......uuiiicuiiieiiiiireccieee st eestee e see e e et e e e saee e e s snsaeeesnteeeesneeeesneeeeenn 54
28 LYo L= PP SPS
38 Toimielimen kieli.........
48 Poytakirjakieli..............
58§ Kasittelykieli ...................
68 Kansalliskielilautakunta
VI 0sa Osallistuminen Ja VIESTINTE .......ceiiiiiee et e e et e e e rre e e st e e e e st te e e s nseeeesstaeeeensseeeensaneeesseeeeasseeesannnns 56
26 luku  Aloiteoikeus ja aloitteiden KASITEEIY ......eviicvieeieee e e e e e e e e e enaaeas 56
1§ Kunnan jasenen tai palvelun kdyttdjan aloite ja sen Kasittely.......coceeveiiiiiniiiiiiee e 56
28 Aloitteen tekijalle annettavat tiEdOt .. .....uiiiiiii e s e e 56
38§ NuOorten aloite ja SEN KASITEEIY c.ocieeiiiieeiee e e e e e e e e s ettt e e e e e e s eesastaaeeeaeeeennn 56
27 luku  Kaupunkilaisten ja palvelunkdyttdjien osallistumisOIKEUS ........cccveeiiiieriiiiiiecir e 56
1§ Osallisuuden ja vuorovaikutuksen periaatt@et ......iovieiiieirieeiieeriee et 56
2§ Nuorten osallistuminen ja vaikuttaminen .......oocuiveiiiiiiiiie e 56
3§ Ikddntyneen vdeston osallistuminen ja vaikuttaminen..........ccoviiiiiiniiiiiiee e 56
48§ Vammaisten henkildiden osallistuminen ja vaikuttaminen ..........ccccevviieeieiiii e 57
28 [uku  KQUPUNGIN VIESTINTA....eiiiiiiiiieiieeitee ettt ettt sttt s b e ettt e bt e s bt e e s abeesabeesabeesabeesseesabeeeneeeane 57
18 VA1) AL - [PPSO PU PO SUPPPTPPUPPTOIN 57
VI 0S2 KOKOUSIMENETLEIY .....eeiiiiiieeeiiiee ettt e ettt e e e tte e e e ettt e e e ettt e e e e abaeeeebbeeaeassaseeessaaeeastseaeaasssseeanssaaeeantasaeanssseesansans 57
P [0 (O B o] oYU 1 0 1= T V=Y o Y 1Y TSP
1§ Luvun maardysten soveltaminen toimielimiSSa .........cooiciiii et e e seree e
2§ KOKOONTUMINEN ...ttt sttt e sh e sat e st esat e e sabeesabe e s bt e sbeeesabeesabeesaseesabeesnseesabaesnseesnns
38 Kokouskutsu ja kokouksesta tiedottaminen .........cccuiiiiiiiriiiee e s e e
48§ Varajasenen KULSUMINEN .....ccoiuiiiiiiie ettt ettt sab e st e st e st e s bt e ebe e e sbneeneeesaseennrs
58§ PUhEENONTajan Valinta .......ceeeiiii et e e e e e st e e e e e e e e aabteeeeaeeeeenntaaneaeeeeanns
68 Puheenjohtajana toimiminen
78 Lasndolo- ja puheoikeus....................
8¢ Esittelymenettely
9§ R F YA 1] SRS
10§  Kokouksen lasnaolijat, laillisuus ja paatOSValtaiSUUS........ccccveiiiiiiieeiciie e e e e e
L1 8  ESEERIIISYYS ceeueeeiiieeiee ettt e b e bt h ettt sa bt e et e e s bt e et et e be e e be e e snreenhbeesareesares
12§ [ o To [o X d U XY T & Y L =] Y 2SRRI
13§ o1V e 11 1= o T o Lo TSR PUPPPRN
14§  Asian palauttaminen uudelleen valmisteltavaksi.........ccceeeciiiiiciiie e e e
R T V1 7113 To [ U OO O PP PP POTRTR
IR T = 177 112U
NI T Y- 11 YT o2
18§  Toimielimen poytakirjaan sisallytettavat asiat........coceiiiiiiiiiieeee e
19&  Toimielimen poytakirjanpitdjat




Helsingin kaupungin hallintosainto 5

20§  Toimielimen poytakirjan allekirjoittaminen ja tarkastaminen ...........coceeriiiiiiiiiiiiiie e 62

21§  Toimielimen poytakirjan pitdaminen yleisesti NAhtAVANE ........ccocciiiiiii i 62

228§ Toimielimen halliNtOtENTAVAL......cccuviiiiiiie e e e sa e e s e e sb e e sabeesbeesnbaeenseeenes 62

22a§ Sahkoinen kokous

23§  Adnestyslippu..............

248 Ehdokkaat......cccooveeriiiieiiiniieiceeeee e

25§  Vaalitoimituksen avustajat enemmistovaalissa

26§  Vaalitoimitus eNemmistOVAAlISSA....c.uuiiiiiiieieiiie ettt e e e s st e e e st e e e nnee e e sareeeens

27§  Toimielimen vaalilautakunta........oooiiiiiiiie ettt e e st e ssnae e e sareeeean

D R T = Vo [ = ] 1 = S OSSP PRUPPRPRNS

298§  Ehdokaslistojen YhdIiSTEIME.........eii it e e e e e et e e e e bt e e e sata e e e ebteeeeeanaaeeearaaaann

308§  Vaalitoimitus SUNLEElliSESSa VaaliSSa....ciiiiiiiieiiiiiiie ettt sttt e sb e e st e s e e s baessaaeenns

31§  Vaalin tuloksen toteaminen suhteellisessa Vaalissa.......coouiirierriieiiieniiee it
IX0sa Valtuustoa KOSKEVAt MEAIEYKSEL .....eeiiieiiieeeiii et e e e e st e e et e e e s aaeeeesataeeeeasaeeesnnaeaeesnsseesannes

30 1UkU  ValtUUSTON tOIMINTA Loiiieiiiie ittt e e et e e sttt e e e st e e e s aateeesbseeeesssteeessseeessnsaeaesnnsseesannn

18§ Valtuustoryhman muUOdOSTAMINEN ........coiiiiiiiiiiee et e e e e e e s bar e e e e e e s eesaanraaeeeaeeennan

28§ Valtuustoryhmaan liittyminen ja siitd eroaminen tai erottaminen

38 IImoittautuminen kokoukseen nimenhuudon jalkeen ja uusi nimenhuuto

48§ Istumajarjestys ....ccccceveeevevcinveeeeeeeen,

5§ Puheenvuoron pyytaminen

68§ Puheenvuoron pitaminen Ja KESTO ......uiiiciiiii et e et e s e e et e e e e ate e e eeaeeeesnreaeenn

78 VaSTAUSPURNEENVUOIO .....eeiiiiitieeiit ettt sttt ettt e st sat e e bt e e s abe e sab e e eabeesabeesabeesabeeeabeeesbeeenneeesaneenanes

88§ RYNMEPURNEENVUOIO.....eiiiiiiie ittt ettt st e e st e e st e e s s bee e e e s beeessssbeeessabaeesssbeeesnseeeessseeenns

9§ B T8 (2 8 VA 101 aT=T=T g V28 (o] o TR PSSR

10§  Pormestarin, apulaispormestarin tai kansliapaallikbn puheenvuoro ..........cccccceeeeciiieeccciiee e

11§  Valtuutetun aloite

A T £V oV o= T Fo 1 o S SN

13§  Valikysymys......ccceenee.

148§  TOIVOMUSPONSI ..eeveirrieeiirirereireee e

15&  Kunnan asukkaan aloitteen kasittely ....

16 & NUOIEN AlOITEEEN KASHEEIY veveeieeeeieeeee e e e e e e e e e e aab e e e e e e e sesaataaeeaaeeeenns

R I - | o 1= Y =T U =] [ OO PP P PTSRTS

TR T QY 2T <1 V2 U 1o o 1SRRIt

19§  Tilapaisen valiokunnan asettaminen........ccoccuiiiicciiee et e e e e erree e s s tre e e e enea e e e snsaeeesnsaeeeeanes

20§  Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan toimivalta maardajoista poikkeamiseen........ccccceeecverivccveeercineenn. 68
Xosa Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien PeruStEet........cocviiiiiiiiiiriiie e 68

31 luku  Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien Perusteet ..........ceevueeiiierieeiiiieeeeee e 68

1§ Luottamushenkildiden taloudelliset @tUUAET.......ccouiiiiiiiiii e e s 68

28 Kokous- ja vuosipalkkiot

3§ Kulukorvaukset................

48 Ansionmenetyksen korvaaminen

58§ Lastenhoidon jarjestamisesta aiheutuneiden kustannusten korvaaminen

68§ Avustajan kayttamisesta aiheutuneiden kustannusten korvaaminen .........cccccoeevveeevcieeeescieeeceieee s

6a§  Muun luottamustoimesta aiheutuvan kustannuksen Korvaaminen .........ccccceeeeevieeiiiieeeeniieeeeseee e

78 Korvauksen perusteeseen tai maaraan liittyvat epaselvyydet........oocceiiiieiiiiiiiee e




Helsingin kaupungin hallintosainto 6

|l osa

1 luku

18

Il osa

2 luku

1§

28§

38

48

JOHDANTO
Yleiset maaraykset

Hallintosdénnoén soveltaminen

Hallintosdaanndssa annetaan maardykset Helsingin kaupungin hallinnon ja toiminnan
jarjestamisestd, paatoksenteko- ja hallintomenettelystd, kaupunginvaltuuston toimintaan
liittyvista asioista seka kielellisten oikeuksien toteuttamisesta.

KAUPUNGIN HALLINNON JA TOIMINNAN JARJESTAMINEN
Toimielimet

Kaupunginvaltuusto

Kaupunginvaltuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta. Kaupunginvaltuustossa on
85 valtuutettua.

Kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus johtaa kaupunginvaltuuston alaisena kaupungin toimintaa, hallintoa ja
taloutta. Kaupunginhallitus vastaa myo6s kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta seka
kaupunginvaltuuston paatosten valmistelusta, tdytantdonpanosta ja laillisuuden valvonnasta.
Kaupunginhallituksessa on 15 jasentd. Pormestari toimii kaupunginhallituksen
puheenjohtajana ja apulaispormestarit jasenina. Jokaisella kaupunginhallituksen jasenelld on
henkilokohtainen varajasen.

Pormestarin ja apulaispormestarien valinnasta ja toimikaudesta maarataan hallintosdannon 3
luvussa. Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi kaupunginhallituksen
muut jasenet ja varajdsenet valtuutetuista ja varavaltuutetuista. Lisdksi kaupunginvaltuusto
valitsee kaupunginhallituksen varsinaisista jasenista sille ensimmadisen ja toisen
varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallituksen elinkeinojaosto

Kaupunginhallituksen  elinkeinojaosto  ohjaa  kaupungin  elinkeino-,  kilpailukyky-,
maahanmuutto- ja tyollisyyspolitiikkaa.

Jaostossa on 9 jasentd. Pormestari toimii jaoston puheenjohtajana. Jokaisella jaoston jasenella
on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi jaoston jasenet ja varajasenet.
Jasenet ja varajasenet valitaan kaupunginhallituksen jasenistd ja varajasenista. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee jaoston varsinaisista jasenista sille varapuheenjohtajan.

Kaupunginhallituksen konsernijaosto

Kaupunginhallituksen konsernijaosto huolehtii kaupunkikonsernin konserniohjauksen ja -
valvonnan tdytantoonpanosta sekd niiden toimivuudesta. Konsernijaosto tekee esityksia
omistajapolitiikan linjauksista ja konserniohjauksen periaatteista, tytaryhteisoille ja -sdatioille
asetettavista toiminnallisista ja taloudellisista tavoitteista sekd muista yhteisdjen seka
saatididen toimintaan ja talouteen liittyvista asioista. Lisdksi konsernijaosto ohjaa, seuraa ja
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6§
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valvoo kaupungin tytaryhteisdjen ja -saatididen toimintaa seka niille asetettujen tavoitteiden
toteutumista.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee kahden vuoden toimikaudeksi jaoston jasenet ja varajasenet.
Jasenet ja varajasenet valitaan kaupunginhallituksen jasenistda ja varajasenista. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee jaoston varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunta on suoraan valtuuston alainen lakisdateinen toimielin, joka huolehtii
kaupunkikonsernin hallinnon ja talouden tarkastuksen jarjestamisestd, kaupungin toimintaan
kohdistuvan kuntalain mukaisen tavoite-, tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin
suorittamisesta ja sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden noudattamisen valvonnasta.
Tarkastuslautakunta valmistelee valtuuston paatettdavat hallinnon ja talouden tarkastusta
koskevat asiat, seuraa yleisesti kaupunkikonsernin hallintoa ja taloutta sekd niissd ja
kaupungin toiminnassa tapahtuvia muutoksia, kehittda ulkoista valvontaa ja asettaa sille
tavoitteet sekd seuraa niiden toteutumista. Lisdksi lautakunta seuraa, etta tilivelvolliset ja
muut toiminnasta vastaavat henkilét ovat ryhtyneet tarpeellisiin toimenpiteisiin niiden
suositusten ja muistutusten johdosta, joihin tilintarkastus on antanut aihetta.

Lautakunnassa on yhdeksan jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee tarkastuslautakunnan varsinaisista jasenista sille puheenjohtajan
ja varapuheenjohtajan. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 5 §:ssa
tarkoitetun kasvatuksen ja koulutuksen toimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Lautakunnan puheenjohtajana on kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet siten, etta
heiddn joukossaan on vahintdan kaksi suomenkielisen ja kaksi ruotsinkielisen kieliryhman
edustajaa. Lisdksi kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jdsenista sille
varapuheenjohtajan.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielinen jaosto

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalla on suomenkielinen jaosto.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jdsenet ja varajasenet siten, ettd
jaoston jdsenet ja varajdsenet ovat suomenkielisestda  kieliryhmasta.  Lisaksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd ja varajdsenistd jaoston
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielinen jaosto

Kasvatus- ja koulutuslautakunnalla on ruotsinkielinen jaosto.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.
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Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajdsenet siten, ettd
jaoston jasenet ja varajdasenet ovat ruotsinkielisesta kieliryhmasta. Lisaksi kaupunginvaltuusto
valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd ja varajasenistd jaoston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kaupunkiympdristélautakunta

Kaupunkiymparistolautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 Iluvun 6 §:ssa
tarkoitetun kaupunkiympariston toimialan mukaisista tehtdvistda lukuun ottamatta
lautakunnan jaostoille maarattyja tehtavia sekd liikenneliikelaitoksen johtokunnalle
maarattyja tehtavia.

Lautakunnassa on 13 jdsentd. Lautakunnan puheenjohtajana on kaupunkiympariston
toimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille varapuheenjohtajan.

Kaupunkiympdristélautakunnan ympdiristé- ja lupajaosto

Kaupunkiympadristdlautakunnalla on ymparistd- ja lupajaosto, joka huolehtii osaltaan
kaupunkiympariston toimialan erityislainsdddannon mukaisista lupa- ja ymparistoasioista.

Jaosto toimii, ellei toisin ole maaratty, kunnan ymparistonsuojelu-, terveydensuojelu- ja
leirintdalueviranomaisena sekd maastoliikenne- ja vesiliikennelaeissa tarkoitettuna kunnan
viranomaisena sekd elintarvikelain, tupakkalain ja nikotiinivalmisteiden vahittdismyynnin
osalta lddkelain tarkoittamana kunnan valvonta- ja muuna viranomaisena sekd ruumiiden
kuljettamista koskevan sopimuksen voimaansaattamisesta annetun asetuksen mukaisena
toimielimena. Lisdksi jaosto toimii kaupungin rakennusvalvontaviranomaisena ja kadun ja
erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaisena
valvontaviranomaisena.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiymparistélautakunnan varsinaisista jdsenista ja
varajdsenista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kaupunkiympdristélautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto

Kaupunkiympadristdlautakunnalla on rakennusten ja yleisten alueiden jaosto, joka huolehtii
kaupungin toimitiloista, tilahankkeista, kadunpidosta seka yleisten alueiden rakentamisesta ja
yllapidosta.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jdsenet ja varajdasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee kaupunkiympadristélautakunnan varsinaisista jdsenista ja
varajdsenista jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

kumottu

Liikenneliikelaitoksen johtokunta

Liikenneliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 6 §:n 4 momentissa tarkoitetun
lilkenneliikelaitoksen  toimialan  mukaisista  tehtdvistd. Liikenneliikelaitos  kuuluu
kaupunkiympariston toimialaan.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajadsen.
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Kaupunginhallitus valitsee toimikaudekseen johtokunnan jasenet ja varajdasenet. Lisdksi
kaupunginhallitus valitsee johtokunnan varsinaisista jdsenistd sille puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 7 §:ssa
tarkoitetun kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasentd. Lautakunnan puheenjohtajana on kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kulttuuri- ja kirjastojaosto

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalla on kulttuuri- ja kirjastojaosto, joka asettaa osaltaan
kulttuuripalvelukokonaisuudelle ja kirjastopalvelukokonaisuudelle tavoitteita sekd seuraa
niiden toteutumista, antaa lausunnon toimialalautakunnalle tulosbudjetista ja
toimintasuunnitelmasta seka huolehtii taide- ja kulttuuritoimintaan seka kulttuuripolitiikan
toteuttamiseen tarkoitettujen avustusten jakamiseen liittyvista tehtdvistda seka taiteen
perusopetuksen opetussuunnitelmien hyvaksymisesta.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaostojen jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd ja varajasenistd jaostolle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan liikuntajaosto

Kulttuuri  ja  vapaa-aikalautakunnalla on liikuntajaosto, joka asettaa osaltaan
palvelukokonaisuudelle tavoitteita seka seuraa niiden toteutumista, antaa lausunnon
toimialalautakunnalle  tulosbudjetista ja  toimintasuunnitelmasta sekd huolehtii
lilkuntatoimintaan ja liikuntapolitiikan toteuttamiseen tarkoitettujen avustusten jakamiseen
liittyvista tehtavista.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaostojen jdsenet ja varajdsenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jdsenistd ja varajdsenistd jaostolle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nuorisojaosto

Kulttuuri ja vapaa-aikalautakunnalla on nuorisojaosto, joka asettaa osaltaan
palvelukokonaisuudelle tavoitteita sekd seuraa niiden toteutumista, antaa lausunnon
toimialalautakunnalle tulosbudjetista ja toimintasuunnitelmasta seka huolehtii nuorisotyéhén
ja nuorisopolitiikan toteuttamiseen tarkoitettujen avustusten jakamiseen liittyvista tehtavista
sekd seuraa nuorten vaikuttamisjarjestelman ja nuorten aloiteoikeuden toteutumista
kaupungissa.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelldi on henkilokohtainen varajdsen.
Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaostojen jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd ja varajasenistd jaostolle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta on toimialalautakunta, joka huolehtii 4 luvun 8 §:ssa
tarkoitetun sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan mukaisista tehtavista.

Lautakunnassa on 13 jasenta. Lautakunnan puheenjohtajana on sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan apulaispormestari. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajdsen.
Lautakunnan jasenistd vahintdan yksi ja hdnen varajasenensd ovat ruotsinkielisesta
kieliryhmasta.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista sille varapuheenjohtajan.
Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan yksiléasioiden jaosto

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnalla on jaosto, joka huolehtii erdista sosiaali-, terveys-
ja pelastustoimialan muutoksenhakuasioista ja muista viranomaisasioista.

Jaostossa on 9 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilékohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jdsenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd ja varajdsenistd jaostolle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan pelastusjaosto

Pelastusjaosto huolehtii 4 luvun 8§:n 2 momentin 4 kohdassa tarkoitetun pelastustoimen
palvelukokonaisuuden mukaisista tehtavista seka sille erikseen maaratyista tehtavista.

Pelastusjaosto, pelastuskomentaja sekd taman maaradamat muut viranhaltijat ovat Helsingin
pelastustoimen alueen pelastusviranomaisia.

Jaostossa on 9 jasentd. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen jaoston jasenet ja varajasenet. Lisdksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenista ja varajasenista jaostolle
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Palvelukeskusliikelaitoksen johtokunta

Palvelukeskusliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 &:n 1 momentissa tarkoitetun
palvelukeskusliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavistd. Palvelukeskusliikelaitos kuuluu
keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja varajasenet.
Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Rakentamispalveluliikelaitoksen johtokunta

Rakentamispalveluliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 §:n 2 momentissa tarkoitetun
rakentamispalveluliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista. Rakentamispalveluliikelaitos
kuuluu keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajdsen.

Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja varajasenet.
Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.



Helsingin kaupungin hallintosainto 11

22 §

23§

24§

3 luku

1§

28§

Taloushallintopalveluliikelaitoksen johtokunta

Taloushallintopalveluliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 §:n 3 momentissa
tarkoitetun taloushallintopalveluliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtavista.
Taloushallintopalveluliikelaitos kuuluu keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen varajadsen.
Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja varajasenet.
Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Tyéterveysliikelaitoksen johtokunta

Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta huolehtii 4 luvun 3 §:n 4 momentissa tarkoitetun
tyoterveysliikelaitoksen toimialan mukaisista tehtdvista. Tyoterveysliikelaitos kuuluu
keskushallintoon.

Johtokunnassa on 5 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.
Kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi johtokunnan jasenet ja varajasenet.
Lisaksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Koulujen ja lukioiden johtokunnat

Koulujen ja lukioiden johtokunnat toimivat kasvatus- ja koulutuslautakunnan oman
kieliryhmansa jaoston alaisina ja huolehtivat opetuksen ja kasvatuksen kehittdmisesta ja
tukemisesta seka koulun tai lukion ja kodin yhteistyon edistamisesta.

Johtokunnassa on 7 - 10 jasenta. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Jaosto, jonka alaisena johtokunta toimii, valitsee neljan vuoden toimikaudeksi johtokunnan
jasenet ja varajasenet. Koulun oppilaiden tai lukion opiskelijoiden huoltajat, koulun tai lukion
opettajat, koulun tai lukion muu henkilékunta ja lukion opiskelijat esittavat keskuudestaan
henkil6t johtokunnan jaseniksi ja varajaseniksi.

Pormestari ja apulaispormestarit

Pormestari

Pormestari johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, taloudenhoitoa ja
muuta toimintaa.

Pormestari toimii kaupunginhallituksen puheenjohtajana ja johtaa poliittista yhteisty6ta, jota
kaupunginhallituksen tehtdvien toteuttaminen edellyttdd. Pormestari toimii myos
kaupunginhallituksen elinkeinojaoston puheenjohtajana.

Pormestari on pdatoiminen luottamushenkil6.

Kaupunginvaltuusto valitsee pormestarin valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta
toimikaudekseen, ja pormestarin toimikausi jatkuu siihen saakka, kunnes uusi pormestari on
valittu.

Apulaispormestarit

Kaupungissa on nelja apulaispormestaria, jotka toimivat toimialalautakuntien
puheenjohtajina seka kaupunginhallituksen jasenina.

Apulaispormestari on pdatoiminen luottamushenkil6.
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Kaupunginvaltuusto valitsee apulaispormestarin valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta toimikaudekseen, ja kunkin toimialan apulaispormestarin toimikausi jatkuu
sithen saakka, kunnes uusi toimialan apulaispormestari on valittu.

Pormestarin ja apulaispormestarien sijaisuudet

Kaupunginhallitus pdattda muista kuin toimielimen puheenjohtajuuteen tai jasenyyteen
liittyvista pormestarin ja apulaispormestarien sijaisuuksista.

Keskushallinto, tarkastusvirasto ja toimialat

Keskushallinto

Keskushallintoon kuuluvat kaupunginkanslia, palvelukeskusliikelaitos,
rakentamispalveluliikelaitos, taloushallintopalveluliikelaitos ja tyoterveysliikelaitos.

Kaupunginkanslia

Kaupunginkanslian tehtavana on toimia kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen yleisena
suunnittelu-, valmistelu- ja toimeenpanoelimena seka vastata kaupungin kehittamisesta.
Kaupunginkanslia huolehtii kaupungin  keskushallinnosta. Kaupunginkanslia toimii
kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Kaupunginkanslia jakautuu kuuteen osastoon:

1 Elinkeino-osasto, joka huolehtii kaupungin elinkeino-, innovaatio- ja
kilpailukykypolitiikasta, matkailun ja yrittdjyyden edistamisestd seka tyollisyys- ja
maahanmuuttoasioista.

2 Hallinto-osasto, joka huolehtii kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja
pormestarikunnan  toimintaedellytyksista, hallintomenettelyn  ohjaamisesta,
asianhallinnan ja asiakirjahallinnon johtamisesta, virastopalveluista seka
oikeudellisesta edunvalvonnasta ja asiantuntijapalveluista.

3 Henkilostéosasto, joka huolehtii henkilostopolitiikasta, osaamisen johtamisen ja
henkilostosuunnittelun toimintatavoista, tyohyvinvoinnista ja tyoturvallisuudesta
sekda tyonantajatoiminnasta ja HR-prosessien ohjaamisesta. Osasto huolehtii
henkiloston kehittamispalveluista ja muutostuesta.

4 Strategiaosasto, joka huolehtii kaupungin strategisesta kehittamisesta ja strategisesti
keskeisten asiakokonaisuuksien ja hankkeiden koordinoinnista, digitalisaation ja
tietohallinnon ohjauksesta, tilasto- ja tutkimustoiminnasta, kansainvalisista asioista
seka turvallisuuden ja varautumisen kaupunkitasoisesta ohjaamisesta.

5 Talous- ja suunnitteluosasto, joka huolehtii kaupungin talouden, toiminnan ja
konsernin ohjauksesta, hankintatoimesta, rahoituksesta, aluerakentamisprojektien
suunnittelun  ja  toteutuksen  ohjauksesta ja  asuntopolitiikasta seka
henkilostokassatoiminnasta.

6 Viestintdosasto, joka huolehtii viestinndstd ja markkinoinnista, yleisneuvonnasta
seka osallisuudesta ja vuorovaikutuksesta.

Kaupunginkansliaan kuuluu lisdksi suoraan kansliapaallikon alaisuudessa toimiva sisdinen
tarkastus. Sisdisesta tarkastuksesta maarataan hallintosadannon luvussa 22 sisdinen valvonta,
riskienhallinta ja sopimusten hallinta.
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Keskushallinnon liikelaitokset

Palvelukeskusliikelaitos huolehtii palvelutoiminnan tukipalvelujen tuottamisesta kaupungille
ja kaupunkikonsernin yhteisdille. Palvelukeskusliikelaitos toimii palvelukeskusliikelaitoksen
johtokunnan alaisuudessa. Liikelaitos kayttdaa toiminnassaan nimea Palvelukeskus Helsinki.

Rakentamispalveluliikelaitos huolehtii rakennusalan, ymparistéonhoidon ja logistiikan
asiantuntija-, tuotanto- ja yllapitopalvelujen tuottamisesta kaupungille ja kaupunkikonsernin
yhteisdille. Rakentamispalveluliikelaitos toimii rakentamispalveluliikelaitoksen johtokunnan
alaisuudessa. Liikelaitos kayttaa toiminnassaan nimea Stara.

Taloushallintopalveluliikelaitos huolehtii talous- ja palkkahallinnon palvelujen tuottamisesta
kaupungille ja kaupunkikonsernin yhteisoéille. Taloushallintopalveluliikelaitos toimii
taloushallintopalveluliikelaitoksen ~ johtokunnan  alaisuudessa. Liikelaitos  kayttaa
toiminnassaan nimea Talpa.

Tyoterveysliikelaitos huolehtii  henkiléston tyoterveyshuollon palvelujen tuottamisesta
kaupungille ja kaupunkikonsernin yhteisaille. Tyoterveysliikelaitos toimii
tyoterveysliikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa. Liikelaitos kayttda toiminnassaan nimea
Tyo6terveys Helsinki.

Tarkastusvirasto

Tarkastusvirasto arvioi suoraan kaupunginvaltuuston ja tarkastuslautakunnan alaisena
kaupunginvaltuuston kaupunkikonsernille asettamien tavoitteiden toteutumista ja toiminnan
tuloksellista ja tarkoituksenmukaista jarjestamistd sekd avustaa tilintarkastajaa kaupungin
hallinnon ja talouden tarkastuksessa. Lisdksi virasto valmistelee tarkastuslautakunnalle
sidonnaisuusilmoituksia koskevat valvonta-asiat.

Virasto valmistelee tarkastuslautakunnan hyvaksyttavaksi lautakunnan toimikauden kattavan
toimintasuunnitelman ja vuosittaisen arviointisuunnitelman yhteistydssa lautakunnan kanssa.
Virasto raportoi arviointi- ja tarkastustyonsa tuloksista tarkastuslautakunnalle ja
tilintarkastajalle.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala huolehtii kaupungin varhaiskasvatuksesta,
esiopetuksesta, perusopetuksesta ja lukiokoulutuksesta, suomenkielisestd ammatillisesta
koulutuksesta sekd vapaasta sivistystyostd. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala toimii
kasvatus- ja koulutuslautakunnan alaisuudessa.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala jakautuu neljdaan palvelukokonaisuuteen:

1 Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen palvelukokonaisuus, joka huolehtii
suomenkielisesta varhaiskasvatuksesta, osaltaan esiopetuksesta ja
leikkipuistotoiminnasta.

2 Perusopetuksen palvelukokonaisuus, joka huolehtii suomenkielisesta
perusopetuksesta ja muusta perusopetuslain mukaisesta toiminnasta.

3 Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon palvelukokonaisuus, joka
huolehtii suomenkielisesta lukiokoulutuksesta ja ammatillisesta koulutuksesta seka
nuorten tydpajatoiminnasta. Palvelukokonaisuus huolehtii myds suomenkielisesta
vapaasta sivistystyosta.

4 Ruotsinkielinen palvelukokonaisuus, joka huolehtii ruotsinkielisesta
varhaiskasvatuksesta, esiopetuksesta, leikkipuistotoiminnasta, perusopetuksesta ja
muusta perustusopetuslain mukaisesta opetuksesta, lukiokoulutuksesta ja nuorten



Helsingin kaupungin hallintosainto 14

6§

78

8§

tyopajatoiminnasta. Palvelukokonaisuus huolehtii myds ruotsinkielisestd vapaasta
sivistystyosta.

Kaupunkiympdristoén toimiala

Kaupunkiympariston toimiala huolehtii kaupunkiympariston suunnittelusta, rakentamisesta ja
yllapidosta seka tarjoaa kaupunkiympariston palveluja. Kaupunkiympariston toimiala toimii,
lukuun ottamatta liikenneliikelaitosta, kaupunkiymparistélautakunnan alaisuudessa.

Kaupunkiympariston toimiala jakautuu kolmeen palvelukokonaisuuteen:

1 Maankayttd  ja kaupunkirakenne -palvelukokonaisuus, joka vastaa
toimintaedellytysten  luomisesta ja  jadrjestamisestd  kaupunkiympariston
kehittamiselle, rakenteelliselle toimivuudelle ja viihtyisyydelle.

2 Rakennukset ja yleiset alueet -palvelukokonaisuus, joka vastaa kaupunkiympariston
rakentamisesta sekd kaytettavyydesta.

3 Palvelut ja luvat -palvelukokonaisuus, joka tuottaa kaupunkiympariston palveluja.

Kaupunkiympdariston  toimialaan  kuuluu myds liikenneliikelaitos, joka huolehtii
metroliikenteestd seka siihen liittyvasta joukkoliikenneinfrastruktuurista. Liikenneliikelaitos
toimii liikenneliikelaitoksen johtokunnan alaisuudessa. Liikelaitos kayttda toiminnassaan
nimed HKL.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala yllapitdd ja parantaa eri-ikdisten helsinkildisten
mahdollisuuksia henkiseen ja fyysiseen hyvinvointiin, sivistymiseen seka aktiiviseen
kansalaisuuteen ja tukee Helsingin elinvoimaisuutta. Toimiala vastaa kirjastoaineistosta,
museo- ja taidemuseokokoelmista ja kulttuuriperinnon yllapitamisesta. Toimiala huolehtii
kulttuuriympariston vaalimiseen liittyvista viranomaistehtavista. Kulttuurin ja vapaa-ajan
toimiala toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan alaisuudessa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala jakautuu neljaan palvelukokonaisuuteen:

1 Kirjastopalvelukokonaisuus vastaa kirjastotoiminnasta seka valtakunnallisesti
kehittamistehtavasta, josta on lailla erikseen saddetty.

2 Kulttuuripalvelukokonaisuus vastaa kaupungin kulttuuripolitiikasta seka kulttuuri-,
orkesteri- ja museotoiminnoista. Kulttuuripalvelukokonaisuus vastaa sille kuuluvista
alueellisista erityistehtavista, joista lailla on erikseen sdddetty.

3 Liikuntapalvelukokonaisuus vastaa liikunnasta ja liikuntapolitiikasta seka liikunnan
jarjestamisesta ja liikuntapaikoista seka leirintdalueesta.

4 Nuorisopalvelukokonaisuus huolehtii nuorisotydsta ja nuorisopolitiikasta.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala huolehtii sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
annetun lain seka pelastustoimen jarjestdmisestda annetun lain mukaisista tehtdvista,
terveydenhuoltolain mukaisista terveyskeskuksen tehtavistd, sosiaali- ja terveystoimen
laitosten ladkehuollosta ja muusta sosiaali- ja terveystoimen velvoitteena olevasta
ladkehuollosta seka pelastuslain mukaisista pelastuslaitoksen tehtavista.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan tehtdvdnda on sosiaali- ja terveyspalvelujen
jarjestaminen ja tuottaminen seka pelastustoimen jarjestaminen ja tuottaminen ja ensihoidon
palvelujen tuottaminen sovitulla tavalla. Toimiala luo sosiaali- ja terveyspalvelujen keinoin
edellytyksia terveyden ja hyvinvoinnin yllapitamiselle ja edistamiselle, edistaa omatoimisuutta
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ja yhteisvastuullisuutta seka ehkdisee ja vdahentda sosiaalisia ja terveydellisia ongelmia ja
niiden haittavaikutuksia.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala toimii sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan
alaisuudessa.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala jakautuu neljaan palvelukokonaisuuteen:

1 Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuus, joka huolehtii perhe-, sosiaali- ja
vammaispalveluista.

2 Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuus, joka huolehtii terveys-, paihde- ja
paivystyspalveluista.

3 Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuus, joka huolehtii sairaala-,
kuntoutus- ja hoivapalveluista.

4 Pelastustoimen palvelukokonaisuus, joka huolehtii pelastuslain edellyttamista
pelastustoimen tehtavistd seka tuottaa ensihoidon palveluja siind laajuudessa kuin
palvelujen jarjestdjan kanssa on sovittu. Palvelukokonaisuus kayttda toiminnassaan
nimea pelastuslaitos.

Toimialojen yhteiset palvelut

Jokaisella toimialalla on palvelukokonaisuuksien lisdksi toimialajohtajan alaisuudessa
toimialan yhteiset palvelut, joka huolehtii toimialalla keskitetysti hoidettavista yhteisista
palveluista.

Johtavat viranhaltijat

Johtavien viranhaltijoiden tehtévé

Tassa luvussa tarkoitettujen johtavien viranhaltijoiden tehtavana on suunnitella, seurata ja
valvoa johtamansa hallinnollisen kokonaisuuden toimintaa seka vastata sen tuloksellisuudesta
ja tavoitteiden saavuttamisesta. Johtavien viranhaltijoiden tehtdavana on myods johtamansa
hallinnollisen kokonaisuuden strateginen ohjaus sekd suorituskyvyn ja toiminnan
tuloksellisuuden kehittdminen ja yllapito.

Kansliapddllikké

Keskushallintoa johtaa kansliapaallikko. Kansliapaallikko toimii kaupunginkanslian paallikkona.
Kansliapaallikkd on toimialajohtajien esihenkilo. Kansliapaallikké suorittaa pormestarin
maaraamat tehtdvat. Kansliapaallikkd nimitetddn enintddan 7 vuoden maaraajaksi ja hanen
kanssaan tehdaan johtajasopimus.

Kansliapaallikko toimii kaupunginhallituksen, sen jaostojen seka pormestarin esittelijana.

Kaupunginkanslian muut johtavat viranhaltijat
Elinkeino-osastoa johtaa elinkeinojohtaja.
Hallinto-osastoa johtaa hallintojohtaja.
Henkilostbosastoa johtaa henkilostdjohtaja.
Strategiaosastoa johtaa strategiajohtaja.

Talous- ja suunnitteluosastoa johtaa rahoitusjohtaja.

Viestintdosastoa johtaa viestintdjohtaja.
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Kaupunginkanslian muut johtavat viranhaltijat suorittavat kansliapaallikon maaraamat
tehtavat.

Keskushallintoon kuuluvien liikelaitosten johtavat viranhaltijat

Palvelukeskusliikelaitoksen, rakentamispalveluliikelaitoksen,
taloushallintopalveluliikelaitoksen ja tyoterveysliikelaitoksen toimintaa johtaa liikelaitoksen
johtokunnan alaisena toimitusjohtaja. Liikelaitosten toimitusjohtajat nimitetdan enintaan 7
vuoden maaraajaksi.

Toimitusjohtaja toimii liikelaitoksen johtokunnan esittelijana.

Tarkastusviraston johtavat viranhaltijat

Tarkastusvirastoa johtaa tarkastusjohtaja. Tarkastusjohtaja suorittaa tarkastuslautakunnan
maaraamat tehtdvat. Tarkastusjohtaja  toimii  tarkastuslautakunnan esittelijana.
Tarkastusjohtaja on viraston muiden johtavien viranhaltijoiden esihenkilo.

Tarkastusviraston muita johtavia viranhaltijoita ovat arviointiprosessia johtava
arviointipaallikko ja tilintarkastusprosessia johtava tarkastuspaallikko.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan johtavat viranhaltijat

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja, joka toimii kasvatus- ja koulutuslautakunnan, sen jaostojen sekd toimialan
apulaispormestarin esittelijand. Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja nimitetdan
enintdan 7 vuoden maaraajaksi.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonaisuuksien
johtajien ja toimialan yhteisten palvelujen johtajan esihenkil6. Kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen palvelukokonaisuutta johtaa varhaiskasvatusjohtaja.
Perusopetuksen palvelukokonaisuutta johtaa perusopetusjohtaja.

Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon palvelukokonaisuutta johtaa lukio-
ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon johtaja.

Ruotsinkielista palvelukokonaisuutta johtaa ruotsinkielisen palvelukokonaisuuden johtaja.
Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan hallintoa johtaa yhteisten palvelujen johtaja.

Palvelukokonaisuuden johtaja ja yhteisten palvelujen johtaja suorittavat kasvatuksen ja
koulutuksen toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Kaupunkiympdristén toimialan johtavat viranhaltijat

Kaupunkiympdriston toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kaupunkiympariston
toimialajohtaja, joka toimii kaupunkiymparistdlautakunnan, rakennusten ja yleisten alueiden
jaoston sekd toimialan apulaispormestarin esittelijana. Lisdksi kaupunkiympariston
toimialajohtaja toimii ymparisto- ja lupajaoston esittelijand muissa kuin 3 ja 4 momentissa
tarkoitetuissa asioissa. Kaupunkiympariston toimialajohtaja nimitetddan enintdan 7 vuoden
maaraajaksi.

Kaupunkiympariston toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonaisuuksien
johtajien sekd toimialan yhteisten palvelujen johtajan esihenkil6. Kaupunkiympariston
toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.
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Rakennusvalvontapaallikké toimii ympdristd- ja lupajaoston esittelijana rakennusvalvonta-,
rakennuslupa- ja rakentamislupa-asioissa.

Rakennusvalvontapaallikkod toimii ymparisto- ja lupajaoston esittelijana rakennusvalvonta- ja
rakennuslupa- ja rakentamislupa-asioissa.

Ympadristdjohtaja toimii ymparistd- ja lupajaoston esittelijana ymparistonsuojelun ja
ymparistoterveydenhuollon asioissa.

Maankaytto ja kaupunkirakenne -palvelukokonaisuutta johtaa maankayttdjohtaja.
Rakennukset ja yleiset alueet -palvelukokonaisuutta johtaa tekninen johtaja.
Palvelut ja luvat -palvelukokonaisuutta johtaa asiakkuusjohtaja.
Kaupunkiympadristdon toimialan hallintoa johtaa yhteisten palvelujen johtaja.

Palvelukokonaisuuden johtaja ja yhteisten palvelujen johtaja suorittavat kaupunkiympariston
toimialajohtajan madraamat tehtavat.

Liikenneliikelaitoksen toimintaa johtaa sen johtokunnan alaisena liikenneliikelaitoksen
toimitusjohtaja. Toimitusjohtaja toimii liikenneliikelaitoksen johtokunnan esittelijana.
Liikenneliikelaitoksen toimitusjohtaja nimitetdan enintdan 7 vuoden maaraajaksi.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan johtavat viranhaltijat

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialajohtaja, joka toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan, sen jaostojen seka toimialan
apulaispormestarin esittelijana. Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja nimitetdan enintdan
7 vuoden maaraajaksi.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonaisuuksien
johtajien seka toimialan yhteisten palvelujen johtajan esihenkil6. Kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikon maaraamat tehtavat.

Kirjastopalvelukokonaisuutta johtaa kirjastopalvelujen johtaja.

Kulttuuripalvelukokonaisuutta johtaa kulttuurijohtaja. Kulttuurijohtaja johtaa
kulttuuripolitiikkaa ja kulttuuripalvelujen kehittamista.

Lilkkuntapalvelukokonaisuutta johtaa liikuntajohtaja. Liikuntajohtaja vastaa liikuntalaissa
tarkoitetun yhteisty6n toteuttamisesta.

Nuorisopalvelukokonaisuutta johtaa nuorisoasiainjohtaja. Nuorisoasiainjohtaja vastaa
nuorisolain edellyttamasta monialaisesta yhteistyosta nuorten palveluissa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan hallintoa johtaa yhteisten palvelujen johtaja.

Palvelukokonaisuuden johtaja ja yhteisten palvelujen johtaja suorittavat kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan johtavat viranhaltijat

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimintaa ja hallintoa johtaa sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan toimialajohtaja, joka toimii sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan, sen
jaostojen sekd toimialan apulaispormestarin  esittelijand. Sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan toimialajohtaja nimitetdan enintddn 7 vuoden maaraajaksi.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien
palvelukokonaisuuksien johtajien sekd toimialan yhteisten palvelujen johtajan esihenkild.
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja suorittaa kansliapdallikén maaraamat
tehtavat.
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Perhe- ja sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa perhe- ja sosiaalipalvelujen johtaja.
Terveys- ja paihdepalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa terveys- ja paihdepalvelujen johtaja.

Sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalvelujen palvelukokonaisuutta johtaa sairaala-, kuntoutus- ja
hoivapalvelujen johtaja.

Pelastustoimen palvelukokonaisuutta johtaa pelastuskomentaja.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan hallintoa johtaa yhteisten palvelujen johtaja.
Palvelukokonaisuuden johtaja ja yhteisten palvelujen johtaja suorittavat sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan toimialajohtajan maaraamat tehtavat.

Johtavien viranhaltijoiden sijaisuudet

Kansliapaallikén tai kaupunginkanslian muun johtavan viranhaltijan ollessa estyneena hanen
tehtavidaan hoitaa kansliapaallikon maaraama viranhaltija.

Tarkastusjohtajan ollessa estyneend hdnen tehtdvidadn hoitaa tarkastuslautakunnan
maaraama viraston viranhaltija. Tarkastusviraston muun johtavan viranhaltijan ollessa
estyneena hanen tehtdvidan hoitaa tarkastusjohtajan maaraama henkilo.

Liikelaitoksen toimitusjohtajan ollessa estyneend hadnen tehtdviddn hoitaa liikelaitoksen
johtokunnan maaraama viranhaltija.

Toimialajohtajan ollessa estyneend hanen tehtdvidan hoitaa toimialalautakunnan maaraama
viranhaltija.

Palvelukokonaisuuden johtajan ja yhteisten palvelujen johtajan ollessa estyneenad hanen
tehtdviaan hoitaa toimialajohtajan maaraama viranhaltija.

Kaupunkikonserni

Kaupunkikonserni

Kaupunki tytdryhteisdineen muodostaa Helsingin kaupunkikonsernin. Tytaryhteis6ja ovat
yhteisot, joissa kaupungilla on kirjanpitolaissa tarkoitettu maaraysvalta. Tytaryhteis6on
rinnastetaan myos kaupungin maaraysvaltaan kuuluva saatio.

Konsernijohto

Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat

1 kaupunginvaltuusto

2 kaupunginhallitus

3 kaupunginhallituksen konsernijaosto
4 pormestari ja apulaispormestarit

5 kansliapaallikko.

TOIMIELINTEN, LUOTTAMUSHENKILOIDEN JA JOHTAVIEN VIRANHALTIJOIDEN TOIMIVALTA
Kaupunginvaltuuston toimivalta

Kaupunginvaltuuston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunginvaltuusto paattaa
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merkittavista ja taloudellisesti laajakantoisista kaupungin hallinnon jarjestamisen
periaatteista

liikenteen, viheralueen tai muun vyleisen alueen vyleissuunnitelmista, kun
kustannusarvio ylittda 10 miljoonaa euroa

kaupungin hankkeita koskevista hankesuunnitelmista, kun kustannusarvio ylittaa 10
miljoonaa euroa, lukuun ottamatta niita hankkeita, joista on paatetty kohdan 2
nojalla yleissuunnitelmassa ja joita koskeva hankesuunnitelma ei olennaisesti
poikkea yleissuunnitelmasta, sekd poikkeuksellisten hankkeiden alustavista ja
tarkennetuista hankesuunnitelmista riippumatta niiden kustannusarviosta

maankdytto- ja rakennuslaissa alueidenkayttolaissa tarkoitetusta kehittamisalueesta

kiintedn omaisuuden hankkimisesta, jos kauppahinta ylittda 10 miljoonaa euroa eika
kysymys ole lunastusoikeuden kayttamisesta

kiintedn omaisuuden luovuttamisesta, milloin luovutettavan omaisuuden
kauppahinta ylittda 10 miljoonaa euroa

ottaa vuokralle maanvuokrasopimuksin kiintedda omaisuutta kerrallaan yli 30
vuodeksi tai kun sopimuksen ennakoitu kokonaisarvo ylittda 10 miljoonaa euroa

vahvistaa yli 30 vuoden  pituisten = maanvuokrasopimusten  yleiset
vuokrausperiaatteet

ottaa vuokralle liikehuoneiston, kun sopimuksen ennakoitu kokonaisarvo ylittdaa 10
miljoonaa euroa

maankayttdé- ja rakennuslain mukaisesta asemakaavan toteamisesta
vanhentuneeksi kumottu

luovuttaa kaupungin irtainta omaisuutta, kun omaisuuden arvo ylittda 5 miljoonaa
euroa

taloudellisesti tai periaatteellisesti merkittdvan uuden sosiaalihuollon asiakasmaksun
tai terveydenhuollon potilasmaksun kdyttdon ottamisesta tai tadllaisen maksun
kaytosta luopumisesta

taloudellisesti tai periaatteellisesti merkittdavan, kunnan harkinnassa olevan
sosiaalisen tuen tai etuuden kayttoon ottamisesta tai kdytosta luopumisesta

kaupunki- tai palvelustrategiasta poikkeavasta periaatteellisesti merkittavasta tai
laajakantoisesta palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle

sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetussa laissa tarkoitetusta
sosiaali- ja terveydenhuollon palvelustrategiasta

pelastustoimen jarjestamisestd annetussa laissa tarkoitetusta pelastustoimen
palvelutasopaatoksesta

Henkilostoasiat

kansliapaallikon, toimialajohtajan ja tarkastusjohtajan virkaan ottamisesta seka
naiden virkojen ja viranhaltijoiden siirtdmisesta toimialalta toiseen tai toimialan ja
keskushallinnon valilla

virkavapaan myoéntamisestd kansliapaallikolle yli yhdeksdan kuukauden ajaksi seka
hédnen sijaisensa ottamisesta taksi ajaksi

kansliapaallikon,  toimialajohtajan ja  tarkastusjohtajan  avoimen  viran
maaraaikaisesta hoitajasta, jos virkamaarays annetaan yli yhdeksan kuukauden ajaksi
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Talousasiat
18 osana talousarviota ja -suunnitelmaa toimialoille ja liikelaitoksille toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet, asettaa tytaryhteisoille ja kaupungin maardysvallassa oleville
saatioille tavoitteita seka kaupunkikonsernille yhteisia tavoitteita
19  vuosittain talousarvion kasittelyn yhteydessad talousarvion sitovuustason seka
maararahoille etta toiminnallisille tavoitteille ottaen huomioon sosiaali- ja
terveydenhuollon ja pelastustoimen eriyttamisvelvoitteet
20  talousarvion ja -suunnitelman hyvaksymisen yhteydessa
enimmaislainanottovaltuuksista ja talousarviolainojen myontovaltuuksista
21  talousarvioon tehtdvistd muutoksista
22 poistosuunnitelman hyvaksymisesta
23 rahastojen sadnnoista.
8 luku Kaupunginhallituksen ja sen jaostojen toimivalta
18§ Kaupunginhallituksen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunginhallitus

15

16

17

18

19

20

21

22

8a

8b

seuraa, ettd kaupungin toimielimet, keskushallinto ja toimialat toimivat
kaupunginvaltuuston asettamien toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden
mukaisesti sekad asettaa kaupungin toimielimille, keskushallinnolle ja toimialoille
tavoitteita ja seuraa niiden toteutumista

vastaa konserniohjauksen ja -valvonnan jarjestamisestad seka asettaa yhteisoille ja
saatioille, joissa kaupungilla on maardysvaltaa, tavoitteita sekd seuraa niiden
toteutumista

paattaa yhteistjen ja saatididen perustamisesta

vastaa asiakirjahallinnon jarjestamisen perusteista ja maaraa asiakirjahallintoa
johtavan viranhaltijan ja taman tehtavat

vastaa, ettd kaupunki tayttaa tietosuojalainsdaadannén mukaiset velvoitteet ja valvoo
velvoitteiden toteutumista seka paattaa tietosuojavastaavan virkaan ottamisesta

vahvistaa hallintosddannossa maaratyt muiden toimielinten paatoksentekoa koskevat
rajat

hyvdksyy kaupunkikonsernin sisdista valvontaa, riskienhallintaa ja sopimusten
hallintaa koskevat ohjeet seka sisdisen tarkastuksen toimintaohjeen

paattaa 24 luvun 4 §:ssa tarkoitetuista asiakirjoista ja tiedonantamisesta perittavista
maksuista

paattda jasenten ja jasenehdokkaiden nimedmisestd HUS-yhtyméan toimi-
elimiin, edustajan ja varaedustajan nimedmisestda HUS-yhtyman yhtymako-
koukseen sekd toimiohjeiden antamisesta kaupunkia HUS-yhtyman vyhty-
makokouksessa edustavalle kaupungin  kannan ottamiseksi  kasiteltdviin
asioihin
paattaa koko kaupunkia, kaupunginkansliaa sekad kahta tai useampaa toimialaa,
liikelaitosta tai virastoa koskevan palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle, kun
kyse on kaupunki- tai palvelustrategian mukaisesta kilpailutuksesta tai muuten, kun
kyse ei ole periaatteellisesti merkittavasta tai laajakantoisesta asiasta.
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23
24

25

26
27
28

29

30

31

32

33

Henkildstoasiat
vastaa kaupungin henkilostopolitiikasta

paattaa palvelukokonaisuuden johtajan, liikelaitoksen johtajan sekda muiden
kansliapaallikkda seuraavan alemman organisaatiotason johtavien viranhaltijoiden
virkaan ottamisesta seka ndiden virkojen ja viranhaltijan siirtdmisesta toimialalta
toiseen tai toimialan ja keskushallinnon valilla

paattaa kansliapaallikon palkasta ja palkan maaraytymisperusteesta seka palkan
harkinnanvaraisesta tarkistamisesta ja muusta palkitsemisesta

hyvaksyy taloudellisesti merkittdvat paikalliset virka- ja tyéehtosopimukset
paattaa viran perustamisesta ja lakkauttamisesta

paattaa sellaisen viran haettavaksi julistamisesta, johon kaupunginvaltuusto ottaa
viranhaltijan

vahvistaa kaupunginvaltuuston tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen

paattaa  sellaisen avoimen viran  madraaikaisesta  hoitajasta, johon
kaupunginvaltuusto ottaa viranhaltijan, enintdan kuitenkin yhdeksdn kuukauden
ajaksi

toteaa kansliapaallikon, toimialajohtajan ja tarkastusjohtajan virkasuhteen
paattymisen viranhaltijan suorittaman irtisanomisen perusteella

paattaa virkavapaan myontamisesta kansliapaallikolle enintdan yhdeksan kuukauden
ajaksi seka sijaisen ottamisesta taksi ajaksi

paattaa muista kansliapaallikon virkasuhteeseen liittyvista asioista.

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallitus paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan muu toimielin tai viranhaltija paattaa,

1

v A W N

kunnallisveron, kiinteistoveron tai sairausvakuutusmaksun osittaisesta tai
taydellisesta vapautuksesta

kaupungin maa- ja vesialueiden varaamisesta rakentamiseen
osakkeiden ja osuuksien hankkimisesta ja luovuttamisesta
palvelussuhdeasuntoja koskevista periaatteista

tyollisyyden edistamisen kuntakokeilusta annetun lain mukaisten tehtavien
hoitamisesta, kokeilualueen kunnan p&atoksestda tehdyn oikaisuvaatimuksen
kasittelevastd viranomaisesta sekd kaupungin puhevallan kayttamisesta
kokeilualueen kunnan paatoksia koskevissa muutoksenhaku- ja laillisuusvalvonta-
asioissa

kunnan tartuntatautien torjunnasta vastaavalle toimielimelle sdddettyjen tai
madrattyjen tehtdvien hoitamisesta

Talousasiat

vuosittain talousarvion laatimisohjeista sekd talousarvion noudattamisohjeista
ottaen huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen
eriyttamisvaatimukset

tasehallinnan yleisista periaatteista
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9 sijoitustoimintaa, vakuuttamista ja avustuksia koskevista ohjeista
10  henkilostokassan sadanndista
11  antolainojen osalta velan yleisista ehdoista

12 sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kaupunkia sitova eika sita ole mainittu
talousarviossa

13  lainojen myontamisesta
14  kirjanpidollisten rahastojen varojenkaytosta.
Lisaksi kaupunginhallituksen tehtavdana on paattda asioista, joita ei ole saddetty tai maaratty
muulle kaupungin toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkilélle.
2§ Kaupunginhallituksen elinkeinojaoston toimivalta
Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, kaupunginhallituksen elinkeinojaosto
paattaa,
1 elinkeinopolitiikkaa ja kilpailukykya koskevista periaatteista sekd seuraa niiden
toteutumista

2 tyollisyydenhoidon periaatteista seka seuraa niiden toteutumista
3 maahanmuuttoa koskevista periaatteista seka seuraa niiden toteutumista
4 kansainvalisid asioita ja kaupunkimarkkinointia koskevista periaatteista sekd seuraa

niiden toteutumista

5 korkeakoulujen kanssa tehtdvdn yhteistyon periaatteista sekd seuraa niiden
toteutumista

6 innovaatiorahaston kaytosta
7 kaupungin omistamien yritys- ja teollisuustonttien varaamisesta elinkeinotoiminnan
tarpeisiin.
3§ Kaupunginhallituksen konsernijaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kaupunginhallituksen konsernijaosto

paattaa,
1 jasenien ja jasenehdokkaiden nimedamisesta yhteisdjen ja saatididen toimielimiin
2 toimiohjeiden antamisesta kaupunkia eri yhteisOissd ja saatioissd edustavalle

kaupungin kannan ottamiseksi kasiteltaviin asioihin, silloin kun kyseessd on
taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

3 osakkeenomistajalle kuuluvan paatosvallan kayttamisesta silloin, kun p&atos
tehddan yhtiokokousta pitamatta ja kun kysymyksessa on taloudellisesti merkittava
tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

4 vaatimuksen tekemisestd ylimaardisen yhtiokokouksen tai vastaavan kokouksen
koollekutsumiseksi

5 osakassopimuksen ja muiden vastaavien asiakirjojen hyvaksymisesta sekda niihin
tehtdvista muutoksista.
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9 luku

18

28§

Pormestarin ja apulaispormestarin toimivalta

Pormestarin toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, pormestari

15
16
17

18

19

20

21

22

23

seuraa keskushallinnon ja siihen kuuluvien liikelaitosten toimintaa
vastaa kuntalaisten osallisuuden ja vuorovaikutuksen toteutumisesta

vastaa kaupungin kansainvalisestd, kansallisesta ja seudullisesta edunvalvonnasta ja
edustamisesta

antaa toimiohjeita kaupunkia eri yhteisbissa ja saatioissa edustavalle kaupungin
kannan ottamiseksi kasiteltdviin asioihin silloin kun kyseessa ei ole taloudellisesti
merkittdva tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

vastaa osaltaan kaupungin edun valvomisesta niissa yhteisoissa ja sdatioissa, joissa
kaupungilla on maaraysvaltaa

ottaa tarvittaessa kaupunginhallituksen kasiteltdvaksi asian, jossa asianomainen
viranomainen on tehnyt paatoksen

tekee esityksid ja antaa kaupunginhallitukselta pyydettyja lausuntoja seka huolehtii
naihin rinnastettavista muista tehtavistd, jollei asiaa sen periaatteellisen tai
taloudellisen  merkityksen johdosta ole saatettava kaupunginhallituksen
kasiteltavaksi

antaa ymparistosuojelulain 144 §:n nojalla maarayksia liikenteen rajoittamisesta ja
polynsidontatoimenpiteisiin ryhtymisesta seka joukkoliikenteen maksuttomuudesta

paattaa kaupunginhallituksen kayttéon varattujen maardarahojen kadyttamisesta
kaupunginhallituksen paattamissa rajoissa.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, pormestari paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2

kaupungin viestintda seka suhde- ja tiedotustoimintaa koskevista asioista

kaupungintalon ja siihen liittyvien edustustilojen kaytosta.

Apulaispormestarin toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, apulaispormestari

1

2
3
4
5

seuraa toimialan ja siihen kuuluvan liikelaitoksen toimintaa

valvoo kaupunkistrategian ja talousarvion toteutumista toimialalla

huolehtii omalta osaltaan toimialan asioiden viestinnasta

vastaa toimialallaan kuntalaisten osallisuuden ja vuorovaikutuksen toteutumisesta

vastaa toimialallaan kaupungin kansainvalisestd, kansallisesta ja seudullisesta
edunvalvonnasta ja edustamisesta

antaa toimialallaan toimiohjeita kaupunkia eri yhteisoissa ja sdatidissa edustavalle
kaupungin kannan ottamiseksi kasiteltaviin asioihin silloin kun kyseessa ei ole
taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti laajakantoinen asia

vastaa toimialallaan osaltaan kaupungin edun valvomisesta niissd yhteisoissa ja
saatidissa, joissa kaupungilla on maaraysvaltaa.
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10 luku

18

Toimialalautakunnan yleinen toimivalta

Toimialalautakunnan yleinen toimivalta

Toimialalautakunta valvoo, etta toimialan toiminta on kaupunkistrategian ja talousarvion seka
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen asettamien tavoitteiden mukaista.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaadetty tai maaratty, toimialalautakunta paattas,

15
16
17

18

19

20

21

22

toimialan tavoitteista seka niiden toteutumisen seurannasta
toimialan palvelukokonaisuutta seuraavan tason organisaatiosta

palvelukokonaisuuden johtajan suoran alaisen seka toimialan yhteisten palvelujen
johtajan virkaan ottamisesta

alaiselleen toimialalle tulosbudjetin ja toimintasuunnitelman, jotka sisaltavat
talousarvioon perustuvat tulostavoitteet, tarvittavat toimenpiteet ja resurssit seka
toiminnasta kertyvat tulot ja aiheutuvat menot

kaupungin tilinpaatdkseen yhdisteltavista toimialakohtaisista tilinpdatostiedoista

hyodyke- ja  hyodykeryhmdkohtaisista poistoajoista  kaupunginvaltuuston
hyvdaksyman poistosuunnitelman rajoissa

toimialan sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten hallinnan kuvauksen
hyvaksymisesta.

tehtdvaalueellaan palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle, kun kyse on
kaupunki- tai palvelustrategian mukaisesta kilpailutuksesta tai muuten, kun kyse ei
ole periaatteellisesti merkittavasta tai laajakantoisesta asiasta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, toimialalautakunta omalla toimialallaan
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranomainen paattaa,

1

hinnoista, maksuista, vuokrista ja korvauksista seka vapautuksesta toimialalle
kohdistettavan maksun, korvauksen ja muun saatavan suorittamisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa toimialan irtaimen omaisuuden
luovuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita

hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita
tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissamuun kuin tilahanketta koskevan
suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

hallintaoikeutensa puitteissa maa- ja vesialueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle
antamisesta sekd muusta kayttoon luovuttamisesta kerrallaan enintdan 10 vuoden
ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde on sovittu paattyvaksi enintaan
kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottamisesta

kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta toimialan henkilost66n kuuluvalle hanen
velvollisuudestaan korvata virka- tai tyotehtdvissd aiheuttamansa vahinko, ellei
asianomainen ole aiheuttanut sita tahallaan tai torkealla tuottamuksella.

valtionperintdna saadun ja toimialalle osoitetun omaisuuden kaytosta
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11 luku

18

Liikelaitoksen johtokunnan ja johtajan yleinen toimivalta

Liikelaitoksen johtokunnan yleinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta

15

16

17

18

19

20

21

22
23

paattaa liikelaitoksen organisaation ylimmasta tasosta
ottaa liikelaitoksen johtajan suoran alaisen

paattaa alaiselleen liikelaitokselle tulosbudjetin ja toimintasuunnitelman, jotka
sisdltdavat talousarvioon perustuvat tulostavoitteet, tarvittavat toimenpiteet ja
resurssit seka toiminnasta kertyvat tulot ja aiheutuvat menot

paattad  kaupungin  tilinpdatokseen  yhdisteltavistda  liikelaitoskohtaisista
tilinpaatostiedoista

paattad hyodyke- ja hyodykeryhmakohtaisista poistoajoista kaupunginvaltuuston
hyvdaksyman poistosuunnitelman rajoissa

hyvaksyy liikelaitoksen sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten hallinnan
kuvauksen

paattaa liikelaitoksen johtajan tuloksiin  tai suoritukseen perustuvasta
palkitsemisesta

paattaa muista liikelaitoksen johtajan virkasuhteeseen liittyvista asioista.

paattaa tehtavaalueellaan palvelutuotannon avaamisesta kilpailutukselle, kun kyse
on kaupunki- tai palvelustrategian mukaisesta kilpailutuksesta tai muuten, kun kyse
ei ole periaatteellisesti merkittavasta tai laajakantoisesta asiasta.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta seka kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa tarveselvitykseen perustuvan hanke- tai muun suunnitelman
hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koskevan
suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa liikelaitoksen investoinneista ja muista
pitkavaikutteisista menoista

lainanotosta kaupunginvaltuuston vuosittain vahvistamien lainanottovaltuuksien
rajoissa

hallintaoikeutensa puitteissa maa-alueiden, tilojen ja laitteiden vuokralle
antamisesta sekd muusta kayttoon luovuttamisesta kerrallaan enintddan kymmenen
vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde on sovittu paattyvaksi
enintaan kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottamisesta

liikelaitoksen palvelujen hinnoittelusta ja palvelujen myyntia koskevista
sopimuksista.
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2§ Liikelaitoksen johtajan yleinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sadddetty tai maaratty, liikelaitoksen johtaja paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 liikelaitosta koskevista asioista ja hoitaa muutoinkin juoksevaa hallintoa
Henkildstoasiat

2 ottaa palvelukseen liikelaitoksen viranhaltijat ja tyontekijat

3 liikelaitoksen johtokunnan tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen
vahvistamisesta

4 alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta valiaikaisesti

5 liikelaitoksessa viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen ja tyontekijan
siirtdmisesta toiseen tydsuhteeseen

6 muista liikelaitoksen viranhaltijoiden virkasuhteisiin liittyvista asioista

7 muista liikelaitoksen henkildstdasioista
Talousasiat

8 menojen hyvdksymiseen oikeutetuista henkildistd ja hyvaksymismenettelyn
jarjestamisesta

9 pankkitilien kdyttéoikeudesta ja kdyton valvonnan jarjestamisesta

10  kateiskassojen jaosta tehtavaalueellaan.

12 luku Toimivalta keskushallinnossa
1§ Kansliapddllikén toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaadetty tai maaratty, kansliapaallikko

15

16

17
18
19
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antaa toimialajohtajalle, liikelaitoksen johtajalle ja muille vastuuhenkildille
tarvittaessa menettelytapaohjeita ja maarayksia seka antaa hallintoa koskevia
maarayksia ja ohjeita

vastaa kaupunkikonsernin kokonaisedun huomioon ottamisesta niissa yhteisoissa,
liikelaitoksissa ja saatidissa, joissa kaupungilla on maaraysvaltaa

paattaa varautumisen ja jatkuvuudenhallinnan jarjestamisesta ja toimeenpanosta
asettaa kahta tai useampaa toimialaa kasittelevat tyéryhmat

hyvaksyy kaupunginkanslian toimintasdannon

paattad kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta keskushallinnon henkilstoon
kuuluvalle hanen velvollisuudestaan korvata virka- tai tyotehtavissa aiheuttamansa
vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sitd tahallaan tai torkealla
tuottamuksella

hyvdksyy kaupunginkanslian sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten
hallinnan kuvauksen

Henkilostoasiat

paattaa toimialajohtajan, palvelukokonaisuuden johtajan, liikelaitoksen johtajan,
kaupunginkanslian osastopaallikdiden ja toimialojen yhteisten palvelujen johtajien
palkasta, palkan maardytymisperusteesta ja palkan harkinnanvaraisesta
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23

24

25

26
27

28
29
30

31
32

33

34

35
36

tarkistamisesta sekd naiden tehtdvien vaativuusluokittelusta ja siihen perustuvasta
palkasta

paattaa toimialajohtajan ja kaupunginkanslian osastopaallikbiden muusta kuin 8
kohdassa tarkoitetusta palkitsemisesta

paattaa viran ja viranhaltijan siirtdmisesta toimialalta toiseen tai toimialan ja
keskushallinnon valilla seka paattaa tyontekijan siirtamisesta toimialalta toiseen tai
toimialan ja keskushallinnon valilla

vahvistaa kaupunginhallituksen tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen
paattad muista toimialajohtajien virkasuhteisiin liittyvista asioista

paattaa muista tarkastusjohtajan henkilostdasioista

Talousasiat

hyvaksyy kaupunginkanslian tulosbudjetin ja toimintasuunnitelman

hyvaksyy kaupunginkanslian tilinpaatostiedot

hyvdksyy  kaupunginkanslian  poistoajat  kaupunginvaltuuston  hyvdksyman
poistosuunnitelman rajoissa

paattaa mitka hankinnat kaupungissa toteutetaan yhteishankintoina

paattaa tarvittaessa toimialojen tai liilkelaitosten toimimisesta
yhteishankintayksikkdna yksittdisissa hankinnoissa

paattaa talousarviossa kaupunginhallituksen kdyttoon annetun maararahan kaytosta
500.000 euroon asti

padttaa menojen hyvaksymiseen oikeutetuista henkildista ja hyvaksymismenettelyn
jarjestamisesta

paattaa pankkitilien kdayttéoikeudesta ja kdaytdn valvonnan jarjestamisesta

paattaa kateiskassojen jaosta tehtavaalueellaan.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, kansliapaallikkd paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

2
3
4
5

kaupungin puolesta Euroopan unionin rahoituksen hakemisesta

hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa huonetilojen vuokralle ottamisesta
tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa muun kuin tilahanketta koskevan
suunnitelman ja piirustuksen hyvaksymisesta

tilojen ja laitteiden vuokralle antamisesta sekd muusta kayttoon luovuttamisesta
kerrallaan enintdan viiden vuoden ajaksi samoin kuin toistaiseksi, jos vuokrasuhde
on sovittu paattyvaksi enintdan kuuden kuukauden kuluttua irtisanomisesta

kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa irtaimen omaisuuden luovuttamisesta
lukuun ottamatta osakkeita

kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja pormestarin paatoksiin perustuvien
kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kayttovaroista suoritettavien
maksujen hyvaksymisesta
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8a keskushallinnon kaytettdvissa olevien avustusmadrarahojen jakamisesta ja
avustusten kayton valvonnasta

8b kotoutumisen edistdmisesta annetun lain mukaisten kunnalle kuuluvien
tehtavien hoitamisesta

Henkildstoasiat

9 ottaa palvelukseen kaupunginkanslian viranhaltijat ja tyontekijat

10  keskushallinnossa viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen ja tyontekijan
siirtdmisesta toiseen tydsuhteeseen

11  alaisensa viranhaltijan seka liikelaitoksen johtajan virantoimituksesta pidattamisesta
valiaikaisesti

12  muista kaupunginkanslian viranhaltijoiden virkasuhteisiin liittyvista asioista

13 muista kaupunginkanslian henkilost6asioista.

28 Hallintojohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, hallintojohtaja antaa hallintoa ja
paatdsvalmistelua koskevia menettelyohjeita.

3§ Henkiléstéjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty tai ellei henkilostdjohtaja ole maarannyt
tehtdvaa muulle viranhaltijalle, henkilostdjohtaja

1 huolehtii  kunnallisessa  pddsopimuksessa  tarkoitetuista ja  vastaavista
paikallisneuvotteluista

2 paattaa virka- ja tydehtosopimusten taytantédnpanosta

3 paattaa tehtavien vaativuusluokittelusta ja tarkastusjohtajaa lukuun ottamatta
siihen perustuvasta palkasta

4 hyvaksyy kaupungin puolesta sellaiset paikalliset virka- ja tyéehtosopimukset, joilla
ei ole taloudellisesti merkittdavaa vaikutusta

5 panee tdytantdéon vuosittaiset palvelussuhdeasuntojen vuokrantarkistukset
kaupunginhallituksen vahvistamien palvelussuhdeasuntoja koskevien periaatteiden
mukaisesti

6 myontaa kaupungin omien elakesdantojen mukaiset eldkkeet ja kasvatusavustukset
sekd vylimaaraiset eldakkeet kaupunginhallituksen vahvistamien periaatteiden
mukaisesti

7 antaa henkiléstohallintoa koskevia menettelyohjeita.

48 Rahoitusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta muutoin ole sdadetty tai maaratty tai ellei rahoitusjohtaja ole maarannyt
tehtavaa muulle viranhaltijalle, rahoitusjohtaja

1

paattda kaupunginhallituksen hyvdksymien periaatteiden mukaisesti kaupungin
rahavarojen sijoittamisesta

paattdaa kaupunginvaltuuston hyviaksymissa rajoissa talousarvio- ja tilapdislainojen
ottamisesta, lainojen takaisinmaksusta, lainojen korko- ja valuuttasuojausten
tekemisesta johdannaissopimuksin ja lainaehtojen muuttamisesta
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4a §

5§

10

11

paattaa kaupungin  saatavien  vakuudeksi  vahvistettujen kiinnitysten
etusijajarjestyksen muuttamisesta seka kaupungin myoéntamien lainojen ja antamien
takausten ylivakuutena olevien vakuuksien palauttamisesta

huolehtii kaupungin vakuutusasioiden hoitamisesta

paattaa keskushallinnon osalta hinnoista, maksuista, vuokrista, kaupungin ja
konsernipankin sisdisista hyvitettavista ja veloitettavista koroista, korvauksista seka
vapautuksesta keskushallinnolle tulevan maksun, korvauksen ja muun saatavan
suorittamisesta, sekd myods vapautuksesta silloin, jos asiaa ei ole maaratty tietyn
toimialan tehtaviin

paattaa irtaimen omaisuuden siirrosta toimialalta ja liikelaitokselta toiselle

hakee kaupungin puolesta valtionosuudet ja -avustukset seka niihin verrattavat
etuudet

paattdaa leasingrahoitusta  koskevasta  puitesopimuksesta  talousarviossa
vahvistettujen valtuuksien puitteissa

paattaa tilien avaamisesta ja lopettamisesta kaupungin nimiin

paattdda muiden kuin kaupungin kokonaan omistamien tai muutoin kokonaan
maaraysvallassa olevien tytar- ja konserniyhteisojen liittymisesta
konsernitilijarjestelmaan seka konsernitilijarjestelman sisaisista limiiteista

paattada kaupunginkanslian, tarkastusviraston, toimialojen ja liikelaitosten
kateisvarojen enimmaismaarasta.

Strategiajohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, strategiajohtaja paattaa tutkimusluvista,
kun tutkimushanke kohdistuu samanaikaisesti keskushallintoon ja kaikkiin toimialoihin taikka
silloin, kun tutkimushanke koskee useampaa kaupunginkanslian osastoa.

Kaupunginlakimiehen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunginhallitus yksittdistapauksessa
toisin paata tai ellei kaupunginlakimies ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle,
kaupunginlakimies

1

kdyttad kaupungin puhevaltaa tuomioistuimissa tai missd muuten kaupungin
edunvalvonta tulee kyseeseen

kdyttad kaupungin puhevaltaa hallintoa koskevissa muutoksenhakuasioissa, mikali
hdn yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan kaupungin viranomaisen tekemaan
paatdkseen

paattdda oikeudenkdyntiavun antamisesta kaupungin palveluksessa olevalle
virantoimituksessa tai tydssa sattuneiden tapausten johdosta

paattda toimenpiteisiin ryhtymisestd vahingonkorvauksen perimiseksi vahingon
aiheuttaneelta kaupungin palveluksessa olevalta

paattaa vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on korvausvelvollinen, kun asiaa
ei ole kohdistettavissa tietylle toimialalle taikka kun vahingon korvaaminen katsotaan
kohtuulliseksi

hakee valtion perinténa saaman omaisuuden luovuttamista kaupungille ja ottaa sen
vastaan, samoin kuin ottaa vastaan kaupungille lahjoitetun tai testamentatun
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13 luku

1§

omaisuuden, mikali sen arvo ylittaa 100.000 euroa tai mikali lahjoittaja tai testamentin
tekija ei ole osoittanut omaisuutta tietylle toimialalle.

Ellei toimivallasta ole muutoin maaratty, kaupunginhallituksen konsernijaosto toisin paata tai
ellei kaupunginlakimies ole maarannyt tehtavdaa muulle viranhaltijalle, kaupunginlakimies
kayttaa kaupungin puhevaltaa yhtio-, yhtyma- ja vuosikokouksissa ja silloin, kun yhtiékokousta
pitdmatta tehdaan paatds asiassa, joka ei ole taloudellisesti merkittava tai periaatteellisesti
laajakantoinen.

Tarkastuslautakunnan ja -johtajan toimivalta

Tarkastuslautakunnan toimivalta

Tarkastuslautakunta valvoo, ettad tarkastusviraston toiminta on kaupunkistrategian ja
talousarvion sekd kaupunginvaltuuston ja tarkastuslautakunnan asettamien tavoitteiden
mukaista.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, tarkastuslautakunta
15 paattaa tarkastusviraston tavoitteista ja niiden toteutumisen seurannasta

16  paattaa tarkastusviraston tulosbudjetin ja toimintasuunnitelman, jotka sisaltavat
talousarvioon perustuvat tulostavoitteet, tarvittavat toimenpiteet ja resurssit seka
toiminnasta kertyvat tulot ja aiheutuvat menot

17  paattaa kaupungin tilinpaatokseen yhdisteltavista tarkastusviraston
tilinpaatostiedoista

18 paattaa hyodyke- ja hyodykeryhmakohtaisista poistoajoista kaupunginvaltuuston
hyvdaksyman poistosuunnitelman rajoissa

19  paattaa tarkastusviraston sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten
hallinnan kuvauksen hyvaksymisesta

20  paattaa arviointipaallikon ja tarkastuspaallikon virkaan ottamisesta

21  paattaa virka- ja tyoehtosopimusten sekd muiden sopimusten taytantéonpanosta
tarkastusjohtajan osalta

22  valmistelee kaupunginvaltuustolle esityksen tilintarkastajan valinnasta, tekee
tilintarkastussopimuksen ja valvoo sopimuksen noudattamista. Valinnan valmistelun
yhteydessa lautakunta maarittelee tilintarkastajan toimikauden pituuden, joka voi
olla enintaan kuusi vuotta

23 hyvdksyy suunnitelman kaupunkikonserniin kuuluvien yhteiséjen ja saatididen
tilintarkastuksen jarjestamisestd ja nimeaa ehdokkaat naiden tilintarkastajiksi, ellei
se erityisestd syystd ole antanut nimedmisoikeutta lautakunnan puheenjohtajalle.
Tytdryhteisojen tilintarkastaja voi olla eri kuin kaupungin tilintarkastaja

24 toimii kuntalain 84 §:ssd sdadetyn sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdjana ja
saattaa sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi vahintdan kaksi kertaa
vuodessa

25 asettaa keskuudestaan tarvittavat toimikunnat arvioinnin valmistelua varten

26  tekee tarkastusjohtajan valinnasta kaupunginvaltuustolle esityksen
kaupunginhallituksen annettua hakijoista lausuntonsa

27  paattaa tarkastusjohtajan palkasta kaupungin yleisten
palkanmaaraytymisperusteiden mukaisesti seka palkan harkinnanvaraisesta
tarkistamisesta ja muusta palkitsemisesta



Helsingin kaupungin hallintosainto 31

28

29

paattaa tarkastusjohtajan avoimen viran maardaikaisesta hoitajasta, enintdan
kuitenkin yhdeksan kuukauden ajaksi

paattaa virkavapaan myoOntamisesta tarkastusjohtajalle enintdan yhdeksan
kuukauden ajaksi seka sijaisen ottamisesta taksi ajaksi.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, tarkastuslautakunta paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan tarkastusjohtaja paattaa,

1 hinnoista, = maksuista, vuokrista ja  korvauksista sekd vapautuksesta
tarkastusvirastolle kohdistettavan maksun, korvauksen ja muun saatavan
suorittamisesta

2 tilahanketta koskevan tarveselvityksen hyvaksymisesta

3 hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita

4 huonetilojen vuokralle ottamisesta

5 tarkastusviraston irtaimen omaisuuden luovuttamisesta lukuun ottamatta osakkeita

6 kokonaisesta tai osittaisesta vapautuksesta tarkastusviraston henkildkuntaan
kuuluvalle hdnen velvollisuudestaan korvata virka- tai tyotehtadvissa aiheuttamansa
vahinko, ellei asianomainen ole aiheuttanut sitd tahallaan tai torkealla
tuottamuksella.

28§ Tarkastusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, tarkastusjohtaja paattas,

1
2

tarkastusviraston toimintasaannosta

vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on tarkastusvirastoa koskevissa asioissa
korvausvelvollinen taikka kun vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi

Henkilostoasiat

3

4
5
6

8
9

ottaa palvelukseen tarkastusviraston viranhaltijat ja tyontekijat
lautakunnan tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen vahvistamisesta
alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta valiaikaisesti

tarkastusvirastossa viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen ja tyontekijan
siirtdmisesta toiseen tydsuhteeseen

Talousasiat

menojen hyvdksymiseen oikeutetuista henkildistd ja hyvaksymismenettelyn
jarjestamisesta

pankkitilien kdyttooikeudesta ja kdyton valvonnan jarjestamisesta

kateiskassojen jaosta tehtdvaalueellaan.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, tarkastusjohtaja paattaa tai maaraa
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2

muista tarkastusviraston viranhaltijoiden virkasuhteisiin liittyvista asioista

muista tarkastusviraston henkilostdasioista.

Lisaksi tarkastusjohtaja vastaa

1

lautakunnan maaraamien arviointien ja selvitysten toteuttamisesta
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2 tilintarkastajan kanssa sovituista viraston tilintarkastustehtavista
3 varautumiseen ja jatkuvuudenhallintaan liittyvdastd hallinnon ja talouden
tarkastamisesta
4 tarkastuslautakunnan maaraamista muista tehtavista.
14 luku Toimialojen johtavien viranhaltijoiden yleinen toimivalta
18§ Toimialajohtajan yleinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sadadetty tai maaratty, kukin toimialajohtaja

15
16

17
18

19
20
21

hyvaksyy toimialan toimintasdannon

antaa palvelukokonaisuusjohtajalle ja muille vastuuhenkiléille tarvittaessa
menettelytapaohjeita ja maarayksia

vahvistaa lautakunnan tekeméan ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen

paattad menojen hyvaksymiseen oikeutetuista henkildistad ja hyvaksymismenettelyn
jarjestamisesta

paattaa pankkitilien kayttooikeudesta ja kdytdn valvonnan jarjestamisesta
paattaa kateiskassojen jaosta tehtdvaalueellaan

paattaa palvelukokonaisuuden johtajan ja toimialan yhteisten palvelujen johtajan
muusta kuin 12 luvun 1 §:n 1 momentin 8 kohdassa tarkoitetusta palkitsemisesta.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, toimialajohtaja pdattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2

43

10

toimialaan kuuluvan viranomaisluvan hakemisesta

ottaa vastaan kaupungille lahjoitetun tai testamentatun ja toimialalle osoitetun
omaisuuden, kun sen arvo on enintdan 100.000 euroa

vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on toimialaa koskevissa asioissa
korvausvelvollinen, taikka vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi

ellei toimialalautakunta vyksittdistapauksessa toisin paata, kayttaa kaupungin
puhevaltaa toimialalautakunnan ja toimialan viranhaltijoiden paatoksia koskevissa
muutoksenhakuasioissa, mikali han yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan
paatokseen

tutkimusluvan myontamisesta toimialalla
Henkilostoasiat
ottaa palvelukseen toimialan viranhaltijat ja tyontekijat

toimialan lautakunnan ja sen jaoston tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen
vahvistamisesta

alaisensa viranhaltijan virantoimituksesta pidattamisesta valiaikaisesti

toimialallaan viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen ja tyontekijan
siirtdmisesta toiseen tyosuhteeseen

muista toimialan viranhaltijoiden virkasuhteisiin liittyvista asioista

muista toimialan henkildstoasioista.
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15 luku

1§

28

Erityinen toimivalta kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa,
15  palvelusetelin kdyttdmisen periaatteista seka vahvistaa palvelusetelin arvon
16  kaupungin yksityisen hoidon tuen seka kotihoidontuen kuntalisasta

17  suomenkielisen paivakodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai
lakkauttamisesta sekd ruotsinkielisen jaoston ehdotuksesta ruotsinkielisen
paivdkodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai lakkauttamisesta

18 ne koulut ja lukiot, joilla on yhteinen johtokunta

19 ammattiosaamisen toimikunnan asettamisesta ndyttéjen suunnittelua ja
toteuttamista varten sekd ammatillisen koulutuksen opiskeluoikeustoimikunnan
asettamisesta paattdmaan ammatillisen opiskeluoikeuden peruuttamisesta ja
palauttamisesta ja kurinpidosta.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa
tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

1 varhaiskasvatuksen ja koulutuksen jarjestdjille saddetyista tehtdvista sekd kunnalle
saadetyista varhaiskasvatuksen valvontatehtavista

2 oppilaiden ja opiskelijoiden tapaturman hoitoa koskevan edun myontamisesta
3 lautakunnan kaytettdvissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avustusten
kdyton valvonnasta.
Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielisen jaoston ja ruotsinkielisen jaoston
toimivalta

Ellei toimivallasta ole toisin sdadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslautakunnan
suomenkielinen jaosto ja ruotsinkielinen jaosto oman kieliryhmansa osalta paattas,

1 koulujen ja oppilaitosten nimista ja toimipaikoista sekd esiopetuksen
jarjestamispaikoista

2 perusopetuslain mukaisen opetuksen koulukohtaisesta seka lukio- ja ammatillisen
koulutuksen oppilaitoskohtaisesta jarjestamisesta ja mitoituksesta

3 taiteen perusopetuksen jarjestdmisesta alaisissaan oppilaitoksissa

4 peruskoulun oppilaan erottamisesta yli kuukaudeksi ja enintddn kolmeksi
kuukaudeksi seka lukion opiskelijan erottamisesta yli kuukaudeksi ja enintdan
yhdeksi vuodeksi samoin kuin siitd, ettd erottaminen voidaan panna taytant6on
ennen kuin paatos on lainvoimainen

5 koulujen ja lukioiden johtokunnan jasenten ja varajdsenten sekd puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valinnasta

6 koulujen ja lukioiden johtokuntien tydjarjestyksista.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kasvatus- ja koulutuslautakunnan
suomenkielinen jaosto tai ruotsinkielinen jaosto oman kieliryhmansd osalta paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 kaupunkitasoisen varhaiskasvatussuunnitelman, esiopetuksen opetussuunnitelman,
aamu- ja iltapaivatoiminnan toimintasuunnitelman sekd kaupunkitasoisten
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3§

48

opetussuunnitelmien ja muiden opetuksen jarjestamiseen liittyvien suunnitelmien
hyvaksymisesta

oppilaaksi- ja opiskelijaksioton perusteista seka koululaisten aamu- ja
iltapdivatoimintaan ottamisen ja sijoittamisen perusteista

esiopetuksen matkaeduista, oppilaiden koulumatkaeduista seka oppilaiden ja
opiskelijoiden harkinnanvaraisista opintososiaalisista eduista

esiopetuksen, koulujen ja oppilaitosten tyon aloittamisesta, lomien ajankohdista ja
vapaapaivista.

Lisaksi ruotsinkielinen jaosto tekee lautakunnalle ehdotuksen

1

ruotsinkielisen  pdivakodin, koulun tai oppilaitoksen perustamisesta tai
lakkauttamisesta

sellaisten ruotsinkielisten paivdkotien, koulujen ja oppilaitosten tilahankkeita
koskevien tarveselvitysten hyvdksymisestd, joista paattdda kasvatus- ja
koulutuslautakunta.

Koulujen ja lukioiden johtokuntien erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, koulujen ja lukioiden johtokunta

1

hyvaksyy vuosittain koulun ja lukion opetussuunnitelmaan perustuvan suunnitelman
lukuun ottamatta 2 §:n 2 momentin 4 kohdassa tarkoitettuja vuotuisia tydaikoja

hyvaksyy jarjestyssaannot tai antaa muut koulussa tai lukiossa sovellettavat
jarjestysmaaraykset

erottaa peruskoulun oppilaan sekd lukion opiskelijan enintdan kuukaudeksi ja
paattad, etta erottaminen voidaan panna tdytantéon ennen kuin pdatds on
lainvoimainen, seka paattaa lukion opiskelijan oikeudesta osallistua opetukseen, jos
tdma on esitutkinnassa epailtyna rikoksesta.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty tai ellei kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja ole maarannyt tehtavda muulle viranhaltijalle, kasvatuksen ja koulutuksen
toimialajohtaja

1

paattad palvelusetelin  kdyttdmisestd sekd palvelusetelipalveluntuottajille
asetettavista vaatimuksista ja viranhaltijoista, jotka hyvaksyvat palveluntuottajat

hakee tarvittavat kokeiluluvat

paattaa sopimuksiin perustuvista yksityisten ja valtion koulujen, oppilaitosten ja
paivdakotien korvauksista ja myontad erikseen tehtyihin paatoksiin perustuvat
avustukset yksityisille ja valtion kouluille, oppilaitoksille ja padivakodeille

hyvaksyy varhaiskasvatuksen yksikkotason suunnitelmat

kayttda kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa oppilaita ja opiskelijoita koskevissa
oppilaaksi- ja opiskelijaksiottoon, opetukseen ja oppilasarviointiin liittyvissa seka
muissa oppilaiden ja opiskelijoiden sdaadettyja oikeuksia ja velvollisuuksia koskevissa
asioissa

kayttada kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa lasten varhaiskasvatuksen,
esiopetuksen sekd koululaisten aamu- ja iltapaivatoiminnan  yksil6llista
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toimeenpanoa koskevissa asioissa seka toimialan yksityisida sosiaalipalveluja
koskevissa asioissa

7 paattaa perusopetuksen pidennetysta oppivelvollisuudesta

5§ Varhaiskasvatusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty tai ellei varhaiskasvatusjohtaja ole
maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, varhaiskasvatusjohtaja

1 ottaa lapset varhaiskasvatukseen ja oppilaat esiopetukseen

2 paattad hoitopaikkojen maardsta seka varhaiskasvatuksen toimintayksikdiden
aukioloajoista ja nimista

3 kumottu
4 paattaa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tai esiopetuksessa olevan oppilaan
erityisen tuen jarjestamisesta.
68 Perusopetusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty tai ellei perusopetusjohtaja ole
maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, perusopetusjohtaja

1 ottaa oppilaat perusopetukseen sekd suomenkieliseen ja ruotsinkieliseen
koululaisten aamu- ja iltapadivatoimintaan

2 paattaa perusopetuksessa olevan oppilaan erityisen tuen jarjestamisestd seka
saadetyista erityisista opetusjarjestelyista

3 paattaa luvan myontamisestda oppilaan koulunkdynnin aloittamiseen yhtd vuotta
sdddettyd aikaisemmin tai myéhemmin

4 vaihtaa perustellusta opetuksen jarjestamiseen liittyvasta syysta opetuksen
jarjestamispaikkaa opetuskieltda muuttamatta

5 paattaa koululaisten aamu- ja iltapdivatoiminnan jarjestamispaikoista suomen- ja
ruotsinkielisen palvelun osalta.
78§ Lukio- ja ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyén johtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty tai ellei lukio- ja ammatillisen koulutuksen
ja vapaan sivistystyon johtaja ole maarannyt tehtdavda muulle viranhaltijalle, lukio- ja
ammatillisen koulutuksen ja vapaan sivistystyon johtaja

1 ottaa opiskelijat opetukseen seka asiakkaat tyopajatoimintaan

2 hyvdksyy ammatillisen oppilaitoksen jarjestyssaannot tai antaa muut ammatillisessa
oppilaitoksessa sovellettavat jarjestysmaaraykset

3 paattdd suomenkielisen tyovdenopiston opiskelijan erottamisesta madaraajaksi,
enintaan tyokaudeksi.
88§ Ruotsinkielisen palvelukokonaisuuden johtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sadddetty tai maaratty tai ellei ruotsinkielisen
palvelukokonaisuuden johtaja ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, ruotsinkielisen
palvelukokonaisuuden johtaja

1 ottaa lapset ruotsinkieliseen varhaiskasvatukseen sekd oppilaat esiopetukseen
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2 paattdaa ruotsinkielisen  varhaiskasvatuksen hoitopaikkojen maarasta ja
toimintayksikoéiden aukioloajoista seka paivahoitoyksikdiden ja toimipisteiden
nimista

3 kumottu

4 paattaa ruotsinkielisessa varhaiskasvatuksessa olevan lapsen tai esiopetuksessa
olevan oppilaan erityisen tuen jarjestamisesta

5 ottaa oppilaat ruotsinkieliseen perusopetukseen

6 paattad ruotsinkielisessd perusopetuksessa olevan oppilaan erityisen tuen
jarjestamisesta seka saddetyista erityisistad opetusjarjestelyista

7 paattaa luvan myontamisesta ruotsinkielisen oppilaan koulunkdynnin aloittamiseen
yhta vuotta sdadettya aikaisemmin tai myohemmin

8 vaihtaa perustellusta opetuksen jarjestamiseen liittyvastd syystd ruotsinkielisen
opetuksen jarjestamispaikkaa opetuskieltd muuttamatta

9 ottaa opiskelijat ruotsinkieliseen opetukseen seka asiakkaat tydpajatoimintaan

10 paattaa ruotsinkielisen tydvdenopiston opiskelijan erottamisesta maardajaksi,
enintaan tyokaudeksi.

16 luku Erityinen toimivalta kaupunkiympariston toimialalla
1§ Kaupunkiympdristélautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, kaupunkiymparistélautakunta paattaa,

1

2

yleis- ja asemakaavoituksen, liikenne- ja katusuunnittelun sekd muun maankayton
ohjaamisesta

muun kuin vaikutukseltaan merkittavan asemakaavan muutoksen, milloin

muutetaan kadun, torin, puiston tai muun alueen nimea taikka kaupunginosan tai
korttelin nimea tai numeroa

muutetaan rakennusoikeutta siten, etta

i asemakaavan mukaisen rakennetun tontin tai korttelin rakennusoikeutta
lisataan alueen lisarakentamiseksi

ii korttelin  sisdllda  siirretdan rakennusoikeuksia maanomistajan
suostumuksella lisaamatta korttelissa sallitun rakennusoikeuden maaraa

iii muutetaan olemassa olevan asuinrakennuksen ullakkotilan
kayttotarkoitusta

muutetaan julkisivuja, rakennusmateriaaleja, rakentamistapaa, rakennusaloja,
asuntojen enimmadismaaraa tai keskipinta-alaa, autopaikkamaaraa tai
autopaikkojen sijoitusta, ajoyhteyttd, istutuksia tai viemarin taikka muun johdon
sijoittamista koskevia asemakaavamerkint6ja tai -maarayksia

muutetaan asemakaavassa madriteltyd rakennuksen suurinta sallittua
kerroslukua enintdan kahdella kerroksella tai rakennuskorkeutta vastaavalla
tavalla

muutetaan enintaan kaksikerroksisten rakennusten korttelialueella
rakennettavaksi sallitun rakennuksen talotyyppia

muutetaan alueen kayttotarkoitusta
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g muutetaan korttelialueen tai katu- ja puistoalueen rajoja

>

tehddan kaavaan edelld mainittuihin muutoksiin verrattavissa oleva muutos

3 muun kuin vaikutukseltaan merkittavan asemakaavan hyvdksymisestd, milloin
laaditaan asemakaava

a maanalaisten tilojen rakentamiseksi katualueella tai muulla yleisella alueella
b laajuudeltaan vahaiselle asemakaavoittamattomalle alueelle
4 maankayttd- ja rakennuslain 38 §&:n mukaisen rakennuskiellon ja 128 §:ssa

tarkoitetun toimenpiderajoituksen maaraamisesta alueelle, jolla yleiskaavan
laatiminen ja muuttaminen on vireilld, seka kiellon ja rajoituksen voimassaolon
pidentamisesta

43 maankaytto- ja rakennuslain 38 §:n mukaisen rakennuskiellon ja 128 §:ssa
tarkoitetun toimenpiderajoituksen maaraamisesta alueelle, jolla yleiskaavan laatiminen ja
muuttaminen on vireilla, seka kiellon ja rajoituksen voimassaolon pidentamisesta

4b alueidenkayttolain 38 §:n mukaisen rakennuskiellon ja rakentamislain 53 §:ssa
tarkoitetun toimenpiderajoituksen maaraamisesta alueelle, jolla yleiskaavan laatiminen
ja muuttaminen on vireilld, seka kiellon ja rajoituksen voimassaolon pidentdamisesta

5 maankaytto- ja rakennuslain 53 §:n mukaisen rakennuskiellon maaraamisesta alueelle,
jolla asemakaavan laatiminen tai muuttaminen on vireilld, ja kiellon voimassaolon
pidentdamisesta

5a maankdyttoé- ja rakennuslain 53 §:n mukaisen rakennuskiellon maaraamisesta
alueelle, jolla asemakaavan laatiminen tai muuttaminen on vireilld, ja kiellon
voimasasaolon pidentamisesta

5b alueidenkayttolain 53 §:n mukaisen rakennuskiellon maaraamisesta alueelle, jolla
asemakaavan laatiminen tai muuttaminen on vireill3, ja kiellon voimassaolon pitdmisesta

6 maankadytto- ja rakennuslain 58 §:n mukaisen asemakaavan sisdltdman uuden
rakennuksen rakentamista koskevan rakennuskiellon voimassaolon pidentamisesta

6a maankayttd- ja rakennuslain 58 §:n mukaisen asemakaavan sisdltdman uuden
rakennuksen rakentamista koskevan rakennuskiellon voimassaolon pidentamisesta

6b alueidenkayttolain 58 §:n mukaisen asemakaavan sisdltdaman uuden
rakennuskohteen rakentamista koskevan rakennuskiellon voimassaolon pidentamisesta

7 maankayttd- ja rakennuslain 13 a luvussa tarkoitetulle kunnan toimielimelle
kuuluvista hulevesia koskevista asioista lukuun ottamatta ymparisto- ja lupajaostolle
maarattyja tehtavia.kumottu

8 kunnallisen pysdkoinninvalvojan asettamisesta.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, lautakunta paattda tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 antaa vuokralle toimialan hallinnassa olevia kiinteist6ja enintddan 30 vuoden
madraaikaisin  maanvuokrasopimuksin  tai  toistaiseksi voimassa  olevin
maanvuokrasopimuksin, joissa on enintdan yhden vuoden irtisanomisaika

2 antaa vuokralle toimialan hallinnassa olevia kiinteistoja yli 30 vuoden maaraaikaisin
maanvuokrasopimuksin tai toistaiseksi voimassa olevin maanvuokrasopimuksin,
joissa on yli yhden vuoden irtisanomisaika, jos kaupunginvaltuusto on vahvistanut
yleiset vuokrausperiaatteet
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3 ottaa vuokralle kiinteistdja enintdaan 30 vuoden ajaksi, kun sopimuksen ennakoitu
kokonaisarvo on enintdan 10 miljoonaa euroa

4 ostaa, lunastaa tai vaihdossa hankkia kiinteist6éja tai rakennuksia
kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa

5 ostaa, lunastaa tai vaihdossa hankkia kiinteistojen hallintaan oikeuttavia osakkeita
kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa

6 myyda tai vaihdossa luovuttaa kiinteist6ja tai rakennuksia kaupunginhallituksen
vahvistamissa rajoissa

7 myyda tai vaihdossa luovuttaa kiinteistéjen hallintaan oikeuttavia osakkeita kun
myytdvan omaisuuden kauppahinta on enintddn 5 miljoonaa euroa

8 kiinteistdjenvarauksista seuraavasti:

a hankekooltaan yli 3000 kerrosneliometrin  suuruisten asuntotonttien
varaamisesta, mikali varattava tontti on kertaalleen kuulutettu vyleisesti
haettavaksi tai kilpailuun, eika tontille ole I6ydetty varauksensaajaa tai tontti on
ollut varattuna, mutta varauksensaaja on luopunut varauksesta

b asuntotonttien varausten jatkamisesta, mikali jatko tehddan pidemmaksi aikaa
kuin 1 vuosi
C kaupunginhallituksen paattamien tontinvarausehtojen tarkistamisesta
9 maankayttosopimuksen hyvaksymisestd kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
10  kumottu

11  katu-, puisto- tai muun vyleisen alueen suunnitelman hyvaksymisesta lukuun
ottamatta taloudellisesti tai periaatteellisesti vahaisia suunnitelmia

12  maankaytto- ja rakennuslain 55 §:n mukaisesta kadun, torin, puiston ja muun yleisen
alueen nimen muuttamisesta seka kaupunginosan ja kortteleiden numeroiden
muuttamisesta

12a maankaytto- ja rakennuslain 55 §:n mukaisesta kadun, torin, puiston ja muun yleisen
alueen nimen muuttamisesta sekd kaupunginosan ja kortteleiden numeroiden
muuttamisesta

12b  alueidenkayttélain 55 §:n mukaisesta kadun, torin, puiston ja muun yleisen alueen
nimen muuttamisesta seka kaupunginosan ja kortteleiden numeroiden muuttamisesta

13 rakennusluvan myontamisen edellytyksistd maankaytto- ja rakennuslain mukaisella
suunnittelutarvealueella, jos kysymys on rakennuksen koko ja kayttotarkoitus
huomioon ottaen periaatteellisesti merkittavasta rakentamisesta kumottu

14  maankdytto- ja rakennuslain mukaisesta alueellisesta poikkeamisesta
14a maankdytto- ja rakennuslain mukaisesta alueellisesta poikkeamisesta

14b rakentamislain mukaisesta alueellisesta poikkeamisesta ja rakentamislain 47 §:n
mukaisesta alueellisesta paatoksesta sijoittamisen edellytyksista
suunnittelutarvealueella

15 maankdytto- ja rakennuslain 171 §:ssa tarkoitetusta poikkeamisesta, kun kysymys on,

a hankkeen koko ja kayttotarkoitus huomioon ottaen periaatteellisesti merkittavasta
poikkeamisesta maankaytto- ja rakennuslaissa sdadetystd tai sen nojalla annetuista
rakentamista tai muuta toimenpidettd koskevista saannoistda, maaradyksista, kielloista ja
muista rajoituksista,
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b rakennuksen kayttotarkoitus ja koko huomioon ottaen merkittavasta poikkeamisesta
maankaytto- ja rakennuslain 72 §:n mukaisesta suunnittelutarpeesta ranta-alueella

15a maankaytto- ja rakennuslain 171 §:ssa tarkoitetusta poikkeamisesta, kun kysymys on,

a hankkeen koko ja kayttotarkoitus huomioon ottaen periaatteellisesti
merkittavasta poikkeamisesta maankadytto- ja rakennuslaissa sdadetysta tai sen
nojalla annetuista rakentamista tai muuta toimenpidetta koskevista saanndista,
maarayksista, kielloista ja muista rajoituksista,

b rakennuksen kayttotarkoitus ja koko huomioon ottaen merkittavasta
poikkeamisesta  maankaytté- ja rakennuslain 72  §&n  mukaisesta
suunnittelutarpeesta ranta-alueella

15b rakentamislain rakentamislain 57 §:ssa tarkoitetusta poikkeamisluvasta, kun kysymys

on,

a hankkeen koko ja kayttotarkoitus huomioon ottaen periaatteellisesti

merkittdvasta poikkeamisesta alueidenkayttolaissa tai rakentamislaissa

saadetysta tai mainittujen lakien nojalla annetusta sdannoksestd, maarayksesta
kiellosta tai muusta rajoituksesta.

b rakennuksen kayttotarkoitus ja koko huomioon ottaen merkittavasta

poikkeamisesta alueidenkayttdlain 72 §:n mukaisesta suunnittelutarpeesta
ranta-alueella

16 maankaytto- ja rakennuslain mukaisista poikkeamisista, kun hakemus kasittda useita
poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu lautakunnalle ja osasta paattaminen
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

16a maankaytto- ja rakennuslain mukaisista poikkeamisista, kun hakemus kasittaa useita
poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu lautakunnalle ja osasta paattaminen
muulle toimielimelle tai viranhaltijalle

16b rakentamislain mukaisista poikkeamisista, kun hakemus kasittaa useita poikkeamisia,
joista osasta paattaminen kuuluu lautakunnalle ja osasta paattaminen muulle toimielimelle
tai viranhaltijalle

17  antaa lausuntoja muille kunnille kaava-asioissa, ellei kysymys ole periaatteellisesti
merkittdvasta tai taloudellisesti laajakantoisesta asiasta

18 lautakunnan kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avustusten
kdyton valvonnasta

19  maankaytto- ja rakennuslain 13 a luvun mukaisista kunnalle kuuluvista hulevesia
koskevista asioista lukuun ottamatta ymparisto- ja lupajaostolle maarattyja tehtavia

19a  maankaytto- ja rakennuslain 13 a luvun mukaisista kunnalle kuuluvista hulevesia
koskevista asioista lukuun ottamatta ymparist6- ja lupajaostolle maarattyja tehtavia

19b alueidenkayttélain 13 a luvun mukaisista kunnalle kuuluvista hulevesid koskevista
asioista lukuun ottamatta ymparisto- ja lupajaostolle maarattyja tehtavia

20  maaseutuelinkeinojen jdrjestamisestd kunnissa annetun lain mukaisista kunnalle
kuuluvista tehtavista

21  maankayttd- ja rakennuslain  mukaisen kunnan perustellun kannanoton
ilmoittamisesta kaava- ja rakennusjarjestysehdotuksesta muistutuksen tehneille.

21a maankayttdo- ja rakennuslain mukaisen kunnan perustellun kannanoton
ilmoittamisesta kaava- ja rakennusjarjestysehdotuksesta muistutuksen tehneille.
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21b

alueidenkayttolain mukaisen kunnan perustellun kannanoton ilmoittamisesta kaava-

ja rakennusjarjestysehdotuksesta muistutuksen tehneille

22 vesihuoltolain  mukaisista muista kuin  kunnan ymparisténsuojelu- tai
terveydensuojeluviranomaiselle sdddetyista kunnan tehtavista
28§ Kaupunkiympdristélautakunnan ympdristé- ja lupajaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, kaupunkiymparistélautakunnan
ymparisto- ja lupajaosto

1

7a

paattad luonnonsuojelulaissa tarkoitetuista luonnonmuistomerkkeja koskevista
asioista

huolehtii eldinladkintdhuoltolain mukaisten kunnalle kuuluvien tehtdvien seka
eldinsuojelulain mukaisen 16ytdeldinten hoidon jarjestamisesta

huolehtii kunnan ymparistoterveydenhuollon valvontasuunnitelman laatimisesta ja
sen toteutumisen arvioinnista

huolehtii ymparistonsuojelulain ja ilmanlaadusta annetun valtioneuvoston
asetuksen mukaisten ohjelmien tai suunnitelmien laatimisesta toteutuksen
koordinoinnista ja seurannasta

huolehtii ymparistonsuojelulain mukaisten meluselvityksen ja melutorjunnan
toimintasuunnitelman laatimisesta ja tarkistamisesta sekd toteutuksen
koordinoinnista ja seurannasta

antaa alueellisia tai koko kaupunkia koskevia rakentamistapaohjeita

paattad maankayttod- ja rakennuslaissa tarkoitetuista vesijohdon, johtoon liittyvien
vahdisten laitteiden ja rakennelmien, ojien, niiden suojapengerten tai
pumppuasemien sijoittamista koskevista asioista

paattad maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitetuista vesijohdon, johtoon liittyvien

vahdisten laitteiden ja rakennelmien, ojien, niiden suojapengerten tai pumppuasemien
sijoittamista koskevista asioista

7b paattaa rakentamislain 132 §:n mukaisesta asemakaava-alueella tapahtuvasta

ojittamisesta tai toisen alueelle ojittamista varten sijoitettavasta suojapenkereesta tai

pumppuasemasta

8 paattdad maankaytto- ja rakennuslain 21.4 §:n tarkoittamista sekd rakentamislain
tarkoittamista hallintopakkoa ja oikaisuvaatimusta koskevista asioista

9 paattaa rakennusvalvonnan sekd ymparistonsuojelun ja ymparistoterveydenhuollon
taksoista ja ajoneuvojen siirtdmisesta annetun lain mukaisesta taksasta sekd kadun
ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain mukaisesta
taksasta lain 14 b §:n 2 ja 3 momenttien osalta

10  toimii kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain
mukaisena hallintopakkoa kadyttavana viranomaisena

11  toimii maankaytto- ja rakennuslain alueidenkdyttdlain 13 a luvun mukaisena
monijdsenisenad toimielimena 103k §&:n mukaisissa asioissa seka hallintopakkoa
kayttavana ja oikaisuvaatimuksen kasittelevana viranomaisena 103 f §:n osalta

12 tekee esityksen kaupunginhallitukselle sellaisissa jaoston toimialaan liittyvissa
asioissa, jotka kuuluvat kaupunginhallituksen tai valtuuston toimivaltaan

13  antaa kunnan ymparisténsuojelumaaraykset.
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3§

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, ympadristd- ja lupajaosto paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

10

11

ympadristonsuojelua ja ympadristoterveydenhuoltoa koskevien lausuntojen
antamisesta

ympadristonsuojelulaissa, jatelaissa, vesihuoltolaissa, terveydensuojelulaissa,
maastoliikennelaissa, vesililkennelaissa, ulkoilulaissa, yhteisen kalastuspolitiikan
seuraamusjdrjestelmdsta ja  valvonnasta annetussa laissa, merenkulun
ymparistonsuojelulaissa, elintarvikelaissa, tupakkalaissa, lddkelaissa, maa-
aineslaissa, vesilaissa sekd naiden saadosten nojalla annetun asetuksen tai paatoksen
perusteella kunnalle annetusta tehtavasta

ymparistonsuojelulain mukaisesta poikkeuksesta laissa saddetyista talousjatevesien
kasittelya koskevista vaatimuksista

kunnan viranomaisena maankaytto- ja rakennuslain alueidenkayttélain 13 a luvun
103 f §:n mukaisista asioista

rakennuksen maardaamisesta kdyttokieltoon, jos rakennuksesta on ilmeistd vaaraa
turvallisuudelle

laissa sekd lain nojalla annetun asetuksen tai paitoksen perusteella
rakennusvalvontaviranomaiselle annetusta muusta kuin tdssd hallintosddannossa
madratystd tehtdvasta

kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain
mukaisesta valvonnasta

rakennusluvista ja rakennusten purkamisluvista maankdytto- ja rakennuslain
mukaisista rakennusluvista ja purkamisluvista seka rakentamislain mukaisista
rakentamisluvista, muista sijoittamisluvista kuin puhtaan siirtyman sijoittamisluvista
ja purkamisluvista.

jaoston kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avustusten kayton
valvonnasta

ruumiiden kuljettamista koskevan sopimuksen voimaansaattamisesta annetun
asetuksen tarkoittaman toimivaltaisen viranomaisen maaraamisesta

oikeuden myontamisesta poiketa rakentamislain 59 §:n nojalla vahaisessa maarin
rakentamista koskevasta maarayksesta, kiellosta tai muusta rajoituksesta

Kaupunkiympdristélautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, rakennusten ja yleisten alueiden jaosto

1

paattaa kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun
lain mukaisesta taksasta lain 14 b §:n 1 momentin osalta

tekee esityksen kaupunginhallitukselle sellaisissa jaoston toimialaan liittyvissa
asioissa, jotka kuuluvat kaupunginhallituksen tai valtuuston toimivaltaan.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaadetty tai maaratty, rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

liikehuoneistojen ostamisesta, myymisestd, vuokralle antamisesta , vaihdossa
hankkimisesta tai vaihdossa luovuttamisesta kaupunginhallituksen vahvistamissa
rajoissa
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2 liikehuoneistojen vuokralle ottamisesta kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa
ja vuokrasopimukseen sisdltyvan optiokauden kayttamisesta

3 tilahankkeita koskevien hanke- ja muiden suunnitelmien hyvaksymisesta
kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa lukuun ottamatta hankkeita, jotka
toteutetaan likkehuoneiston vuokralle ottamisella ja joista tehdaan hallintosdaannon
16 luvun 3 §&:n 2 momentin 2 kohdassa tarkoitettu liikehuoneistojen vuokralle
ottamista koskeva paatos

4 kadunpidosta ja kadunpidon lopettamisesta

5 kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidossa annetun lain
mukaisten kunnossa- ja puhtaanapitotehtdvien ottamisesta kunnalle ja kadun
osittaisesta talvikunnossapidosta

6 asuinhuoneistojen hallintaan oikeuttavien osakkeiden myymisestd tai vaihdolla
luovuttamisesta kaupunginhallituksen vahvistamissa rajoissa

7 jaoston kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avustusten kayton
valvonnasta.

48 Kaupunkiympdristén toimialajohtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kaupunkiympariston toimialajohtaja
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1 kayttaa kaupungin puolesta maanomistajan puhevaltaa
2 toimialan vuokraamilla alueilla sijaitsevien rakennusten, rakennelmien ja laitteiden
lunastamisesta
3 maankayttdo- ja rakennuslain alueidenkayttélain  mukaisista yleiskaavan ja
asemakaavan toteuttamisesta johtuvista korvauksista.
5§ Maankdyttdjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, maankayttéjohtaja paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

taloudellisesti tai periaatteellisesti vahaisten katu-, puisto- tai muun yleisen alueen
suunnitelmien hyvaksymisesta

rakennusluvan myoéntamisen edellytyksista maankaytto- ja rakennuslain mukaisella
suunnittelutarvealueella, jos kysymys ei ole rakennuksen koko ja kayttotarkoitus
huomioon ottaen periaatteellisesti merkittavasta rakentamisesta kumottu

maankdytté- ja rakennuslain 171 §:n mukaisesta maankaytollisten vaikutusten
arviointia edellyttavastda muusta kuin rakennusvalvontaa johtavalle viranhaltijalle
kuuluvasta poikkeamisesta sekd poikkeamisesta rakennuksen suojelua koskevasta
maarayksesta, kun

a poiketaan maankaytto- ja rakennuslaissa sdaddetysta tai sen nojalla annetuista
rakentamista tai muuta toimenpidettd koskevista sdanndistd, maarayksista, kielloista
ja muista rajoituksista, jos kysymys ei ole periaatteellisesti merkittavasta
poikkeamisesta ottaen huomioon hankkeen koko ja kayttotarkoitus

b poiketaan maankaytto- ja rakennuslain 72 §:n mukaisesta suunnittelutarpeesta
ranta-alueella, jos kysymys ei ole rakennuksen kayttotarkoitus ja koko huomioon
ottaen merkittavasta poikkeamisesta



Helsingin kaupungin hallintosainto 43

3a

¢ maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta poikkeamisesta kun hakemus kasittaa
useita poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu maankayttdjohtajalle ja osasta
paattaminen muulle viranhaltijalle

maankayttd- ja rakennuslain 171 §:n mukaisesta maankaytollisten vaikutusten

arviointia edellyttdvasta muusta kuin rakennusvalvontaa johtavalle viranhaltijalle
kuuluvasta poikkeamisesta seka poikkeamisesta rakennuksen suojelua koskevasta
maarayksesta, kun

3b

a poiketaan maankaytto- ja rakennuslaissa sdaadetysta tai sen nojalla annetuista
rakentamista tai muuta toimenpidettd koskevista sdaanndista, maaradyksista,
kielloista ja muista rajoituksista, jos kysymys ei ole periaatteellisesti
merkittavasta poikkeamisesta ottaen huomioon hankkeen koko ja
kayttotarkoitus

b poiketaan maankdytt6- ja rakennuslain 72  §n  mukaisesta
suunnittelutarpeesta ranta-alueella, jos kysymys ei ole rakennuksen
kadyttotarkoitus ja koko huomioon ottaen merkittdavasta poikkeamisesta

¢ maankaytto- ja rakennuslain mukaisesta poikkeamisesta kun hakemus kasittaa
useita poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu maankayttéjohtajalle ja
osasta paattdminen muulle viranhaltijalle

rakentamislain 57 §:n mukaisesta maankaytollisten vaikutusten arviointia

edellyttdavasta muusta kuin rakennusvalvontaa johtavalle viranhaltijalle kuuluvasta
poikkeamisesta seka poikkeamisesta rakennuksen suojelua koskevasta maarayksesta, kun

a poiketaan alueidenkayttolaissa tai rakentamislaissa sdadetysta tai mainittujen
lakien nojalla annetusta sadnnoksesta, maarayksesta kiellosta tai muusta
rajoituksesta, jos kysymys ei ole periaatteellisesti merkittavasta poikkeamisesta
ottaen huomioon hankkeen koko ja kayttotarkoitus

b poiketaan alueidenkayttdlain 72 §&:n mukaisesta suunnittelutarpeesta ranta-
alueella, jos kysymys ei ole rakennuksen kayttotarkoitus ja koko huomioon
ottaen merkittavasta poikkeamisesta

¢ rakentamislain mukaisesta poikkeamisesta kun hakemus kasittda useita
poikkeamisia, joista osasta paattaminen kuuluu maankayttojohtajalle ja osasta
paattaminen muulle viranhaltijalle.

kiinteistdjen varauksista seuraavasti:

hankekooltaan enintddan 3 000 kerrosneliometrin suuruisten asuntotonttien
varaamisesta, mikali varattava tontti on kertaalleen kuulutettu vyleisesti
haettavaksi tai kilpailuun, eika tontille ole I6ydetty varauksensaajaa tai tontti on
ollut varattuna, mutta varauksensaaja on luopunut varauksesta

asuntotonttien varausten jatkamisesta enintdaan vuodeksi

kaupungin geoteknisten piirustusten ja suunnitelmien hyvaksymisesta
myontada luvan kayttdaa kaupungin valmistamaa geoteknista aineistoa

kayttda kaupungin puhevaltaa maantielain, ratalain ja lunastuslain mukaisissa
toimituksissa seka yksityistielain mukaisissa toimituksissa ja tiekuntien kokouksissa

hyvdksya maanvuokraoikeuden siirrot sekda myontda vuokralaiselle oikeuden
kaupunkia kuulematta siirtda vuokraoikeutensa toiselle
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9 toimialan hallinnassa olevilla alueilla olevan maasta irrotettavan omaisuuden
luovuttamisesta

10 ilmoittaa maankaytt6- ja rakennusasetuksen mukaisesti maankadytto- ja
rakennuslaissa alueidenkayttolaissa tarkoitetusta katualueen haltuunotosta ja sen
vuoksi tarvittaessa pidettavasta katselmuksesta alueen omistajalle ja haltijalle

11  panna kaupungin puolesta vireille kiinteistonmuodostamislain 62 a §:ssa tarkoitetut
tontinosan lunastukset

12  hakea lunastuslupia lunastuslaissa tarkoitetun kiintedn omaisuuden ja erityisen
oikeuden lunastamiseksi sekd hakea sanotussa laissa mainittuja lunastustoimituksia
ja niihin liittyvia ennakkohaltuunottolupia

13 ettd kaupunki ei kadytd etuosto-oikeuttaan sekd vastaavasta ennakkoilmoituksesta,
lukuun ottamatta periaatteellisesti merkittdvia tai taloudellisesti laajakantoisia
asioita

14  myo6ntaa alennuksen maanvuokraan maardajaksi

15  kayttdad kaupungin puhevaltaa kiinteisténmuodostamislaissa tarkoitetuissa
kiinteistdtoimituksissa ja toimenpiteissa

16 antaa kiinteistonmuodostamislaissa  tarkoitetut suostumukset kiinteistdjen
muodostamiseen

17  tdydennysrakentamiskorvauksen maksamisesta kaupunginhallituksen maaraamissa
rajoissa

18 maankdytto- ja rakennuslain alueidenkayttolain  mukaisesta asemakaavan
toteamisesta ajanmukaiseksi tai vanhentuneeksi

19  maankaytto- ja rakennuslain 167 § 2 momentin rakentamislain 142 §:n 3 momentin
mukaisesta valvonnasta.

68§ Liikenne- ja katusuunnittelupddillikén toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, lilkkenne- ja katusuunnittelupaallikko
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1 katu- ja muulle yleiselle liikenteelle tarkoitetulla alueella merkitykseltdan vahaisista
yksittaisista liikennejarjestelyista
2 liikennettd hairitsevan merkin, kilven tai muun laitteen tai luvattoman liikenteen
ohjauslaitteen poistamisesta
3 kunnan suostumuksen antamisesta liikenteen ohjauslaitteen asettamiseen yksityiselle
tielle.
78 Teknisen johtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, tekninen johtaja paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2

toimialan hallinnassa olevien rakennusten ja rakennelmien purkamisesta
myontaa alennuksen liikkehuoneistojen vuokraan maaraajaksi

toimialan hallinnassa olevien asuinhuoneistojen antamisesta vuokralle rakennusten
ja yleisten alueiden jaoston vahvistamissa rajoissa

asuinhuoneistojen hallintaan oikeuttavien osakkeiden hankkimisesta
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5
6

7

valtion korkotukilainalla lainoitettujen yhtididen asuintilojen vuokraamisesta
asuntojen rakennuttamiseen ja korjausrakennuttamiseen liittyen
rakennutettavien yhtididen perustamisesta ja luovuttamisesta

perustamiensa yhtididen yhtiokokouksien edustajien, hallituksen jasenien ja
tilintarkastajien nimeamisesta

asuntorakennuttamista ja asuntojen korjausrakennuttamista koskevista
sopimuksista

lainojen hakemisesta
yleissuunnitelmien ja paapiirustusten hyvaksymisesta
rakennusluvan ja rakentamisluvan hakemisesta

asumiseen ja rakentamiseen liittyvien avustusten hakemisesta sekd kayttaa
naissa asioissa kaupungin puhevaltaa

kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain 14 b
§:n 1 momentissa tarkoitettujen maksujen perimisestda ja niihin liittyvien
muistutusten kasittelemisesta.

88§ Asiakkuusjohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, asiakkuusjohtaja

1
2

maaraa kiinteistorekisterin pitdjan

paattaa viranhaltijasta, joka vastaa valtion asumisen tukimuotoja koskevien
saannodsten mukaan kunnalle kuuluvista tehtdvistda sekda muista kaupungin
asuntohallintoon kuuluvista tehtavista

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, asiakkuusjohtaja 3 paattaa
kaupunginhallituksen maadraamien perusteiden mukaisesti, asukasvalintojen
vahvistamisesta kaupungin omistamiin tai sen maadraamisvallassa oleviin asuntoihin
seka paattaa kaupungin vuokra-asuntojen osoittamisesta muiden toimialojen
kayttéon kumottu

Ellei toimivallasta ole muutoin sdaddetty tai maaratty, asiakkuusjohtaja paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1

kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain
mukaisen kunnan suostumuksen sekd kadulla tehtdavdaan tyohon liittyvien
maaraysten ja ohjeiden antamisesta, kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossa- ja
puhtaanapidosta annetun lain 14 b §:n 2 ja 3 momenttien mukaisten maksujen
perimisesta seka niihin liittyvien muistutusten kasittelysta

tieliikennelain mukaisesta tien tilapdisestd sulkemisesta ja liikenteenohjaajan
madraamisestd tielld tai sen l3dheisyydessa tehtdvan tyon, tutkimuksen tai
pitkdkestoisen lilkennehairion vuoksi

maanomistajan  suostumuksen  antamisesta kokoontumislain mukaisen
yleisotilaisuuden jarjestamiselle seka yleisen alueen muulle tilapaiselle kaytolle

maankdyttd- ja rakennuslain 161, 161a ja 163 §:ssa sekd sdahkoisen viestinnan
palveluista annetun lain 229 §:ssa tarkoitetusta sopimisesta sekda muiden
pysyvaisluonteisten rakenteiden ja laitteiden sijoittamisesta sopimisesta
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9§

4a maankadytto- ja rakennuslain 161, 161a ja 163 §:ssa sekd sdhkoisen viestinnan
palveluista annetun lain 229 §:ssa tarkoitetusta sopimisesta sekd muiden
pysyvaisluonteisten rakenteiden ja laitteiden sijoittamisesta sopimisesta

4b rakentamislain 131, 132 ja 134 §:ssa seka sahkoisen viestinnan palveluista annetun
lain 229 §:ssa tarkoitetusta sopimisesta seka muiden pysyvaisluonteisten rakenteiden ja
laitteiden sijoittamisesta sopimisesta

5 ajoneuvojen siirtamisesta annetun lain mukaisista viranomaistehtavista
6 kumottu

7 hyvdksya kaavoja varten valmistetut pohjakartat

8 myontaa luvan kayttda kaupungin valmistamaa karttaa

9a  maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitetut maallemerkinnat ja sijaintikatselmukset

9b rakentamislaissa tarkoitetut maallemerkinnat ja sijaintikatselmukset

10 antaa kiinteistonmuodostamislain 5 a §:ssd tarkoitettu kaupungin suostumus
toimitusinsinbdrin madraamiseen

11  hyvaksya erilliset tonttijaot sekd paattaa niihin liittyvista toimeenpanotehtavista

12  asemakaavoista ja asemakaavan muutoksista johtuvista ja muista korjausluonteisista
hallinnollisen piirijaon muutoksista

13 antaa maardyksia kiinteistdjen osoitemerkinndista.

14  kaupunginhallituksen maardamien perusteiden mukaisesti, asukasvalintojen
vahvistamisesta kaupungin omistamiin tai sen maadraamisvallassa oleviin asuntoihin
sekd paattaa kaupungin vuokra-asuntojen osoittamisesta muiden toimialojen
kayttoon.

Rakennusvalvontapddllikén toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, rakennusvalvontapaallikkd paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa seuraavista maankaytto- ja
rakennuslainsdadadanndn mukaisista tehtavista:

1 toimenpideluvasta, rakennuksen purkamisilmoituksesta, maisematy6luvasta, luvan
tai hyvaksynnan voimassaolon pidentamisesta ja aloittamisoikeudesta

2 maankdytto- ja rakennuslain 171 §:ssa tarkoitetusta muusta kuin maankaytollisten
vaikutusten arviointia edellyttdvasta poikkeamisesta sekd poikkeamisesta
rakennuksen suojelua koskevasta maarayksesta

3 rakennustydnaikaisesta valvonnasta

4 madrayksestd tyOnjohtajan asettamiseksi, tyonjohtajan hyvaksymisestd ja
hyvdaksynnan peruuttamisesta ja vapautuksen myontdmisestd tydnjohtajan
tehtavista

5 suunnittelijan kelpoisuudesta toimia kyseisessa suunnittelutehtavassa kumottu

6 rakennusrasitteiden sopimukseen perustuvasta perustamisesta, oikaisemisesta ja

poistamisesta seka kiinteistdjen yhteisjarjestelyn perustamisesta

7 kiinteiston tarkastuksesta ja tutkimuksesta, rakennuksen
kuntotutkimusmaaradyksesta ja rakennustyon keskeyttamisesta

8 rakennuksen purkamisaikomuksesta tiedottamisesta kumottu
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10

11

kokoontumistilasta ja toimialan edustajasta kokoontumishuoneistojen ja niihin
verrattavien tilojen katselmuksissa seka viranhaltijasta, jonka tehtdavana on antaa
lausunto kokoontumiseen kaytettavien tilapdisten katsomoiden, telttojen ja muiden
rakenteiden henkildturvallisuudesta

lupa- ja valvontamaksusta, vapautuksen tai lykkdayksen myontdamisesta maksun
suorittamisesta ja maksun palauttamisesta.

kaupungin puhevallan kdyttamisesta rakennusvalvontaa koskevissa
muutoksenhakuasioissa, mikdli hdan yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan
viranomaisen paatokseen, ellei ymparisto- ja lupajaosto yksittdistapauksessa toisin
paata.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, rakennusvalvontapaallikko paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija pdattda seuraavista rakentamislain
mukaisista tehtavista

1

10

11

12

13

muusta kuin maankaytollisten vaikutusten arviointia edellyttavasta
poikkeamisluvasta, poikkeamisesta suojelua koskevasta maarayksesta seka
poikkeamisluvan lupaehdoista

maisematyoluvasta seka maisematydluvan aloittamisoikeudesta ja lupamaarayksista

ympadristo- ja lupajaoston myontdman luvan ja viranhaltijan myontdman luvan tai
hyvaksynnan voimassaolon pidentdmisesta ja erillisesta aloittamisoikeudesta

naapureiden kuulemisesta ja lausuntojen pyytdmisestd rakennusvalvonnan
ratkaistavaksi kuuluvista lupahakemuksista

tietojen toimittamisesta Suomen ymparistokeskuksen yllapitamaan rakennetun
ympariston tietojarjestelmaan

myonnettyjen lupien rakennustydnaikaisesta valvonnasta

suunnittelijan, vastaavan tyonjohtajan ja erityisalan tydnjohtajan kelpoisuudesta seka
maarayksesta erityisalan tydnjohtajan asettamiseksi

rakennusrasitteiden, kiinteistdjen yhteisjarjestelyjen ja kolmiulotteisen kiinteiston
vuoksi tarpeellisen yhteisjarjestelyn sopimukseen perustuvasta perustamisesta,
muuttamisesta ja poistamisesta

rakennuskohteen tarkastuksesta ja tutkimuksesta, rakennuksen
kuntotutkimusmaaradyksesta, rakennustyon keskeyttamisesta ja poliisille tehtavasta
ilmoituksesta esitutkintaa varten

rakennuksen purkamisilmoituksen vastaanottaminen ja ilmoituksen johdosta
purkamisluvan edellyttdminen

kokoontumistiloissa ja vastaavissa samanaikaisesti sallittujen henkildiden
enimmaismaarasta

ymparisto- ja lupajaoston hyvaksyman taksan perusteella lupa- ja valvontamaksusta
seka vapautuksen tai lykkdyksen myontamisestd maksun suorittamisesta ja maksun
palauttamisesta

kaupungin puhevallan kdyttamisesta rakennusvalvontaa koskevissa
muutoksenhakuasioissa, mikdli han yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan
viranomaisen padatokseen, ellei ymparisto- ja lupajaosto yksittdistapauksessa toisin
paata.
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18

28§

38§

48

5§

Ympdristojohtajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, ymparistdjohtaja paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa,

1
2

kumottu

kumottu

kaupungineldinlaakarien keskindisesta tehtavajaosta

siirtymisesta perus- ja tehostettuun valmiuteen ilmanlaadun heiketessa ja
tarpeellisiin  toimiin ryhtymisesta seka esitysten tekemisestd pormestarille
ympadristonsuojelulain  edellyttamiin ~ ilmanlaadun  turvaamista  koskeviin
toimenpiteisiin ryhtymiseksi.

kaupungin puhevallan kayttamisestd kunnan ymparisténsuojelu-, terveydensuojelu-
ja elintarvikevalvontaviranomaisen seka tupakkalakia valvovan viranomaisen,
leirintdalueviranomaisen ja luonnonsuojelulain mukaisen kunnan viranomaisen
toimivaltaan kuuluvia paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa, mikali han yhtyy
muutoksenhaun kohteena olevan kunnan viranomaisen paatokseen, ellei ymparisto-
ja lupajaosto yksittaistapauksessa toisin paata

kaupungin puhevallan kdyttamisestd edellda 3 kohdassa mainittujen viranomaisten
toimivaltaan kuuluvissa kaupungin ulkopuolisten viranomaisten paatoksia koskevissa
muutoksenhakuasioissa, ellei ymparistd- ja lupajaosto yksittdistapauksessa toisin
paata

Liikenneliikelaitoksen johtokunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, liikenneliikelaitoksen johtokunta
hyvaksyy kaupungin metroliikennesaannon.

Liikenneliikelaitoksen johtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, liikenneliikelaitoksen johtaja

1

tekee liikenteen palveluista annetun lain mukaisen toiminnanharjoittajan
ilmoituksen  metrolilkenteen harjoittamisesta ja vastaa lain mukaisesta
toiminnanharjoittajan turvallisuusjohtamisjarjestelman yllapidosta

tekee raideliikennelain mukaisen rataverkon haltijan ilmoituksen metrorataverkon
hallitsemisesta ja vastaa lain mukaisesta rataverkon haltijan
turvallisuusjohtamisjarjestelman yllapidosta

hakee kaupungin puolesta liikelaitoksen toimialaan kuuluvat valtionosuudet ja -
avustukset sekd niihin verrattavat etuudet, lukuun ottamatta Euroopan unionin
rahoitusta, ja kdyttaa ndissa asioissa kaupungin puhevaltaa.

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, liikenneliikelaitoksen johtaja paattaa tai
hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

1

kayttaa kaupungin ja liikenneliikelaitoksen johtokunnan puhevaltaa johtokunnan ja
liikenneliikelaitoksen viranhaltijoiden paatoksia koskevissa muutoksenhakuasioissa,
mikali han yhtyy muutoksenhaun kohteena olevaan paatokseen

ottaa vastaan haasteita ja  kayttdd liikenneliikelaitoksen puhevaltaa
tuomioistuimissa, hallintoviranomaisissa ja toimituksissa lukuun ottamatta saatavien
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valvomista konkurssi- ja pakkohuutokauppa-asioissa sekd yrityssaneerausta ja
yksityishenkilon velkajarjestelya koskevia asioita.

17 luku Erityinen toimivalta kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla

18§ Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta

1 paattaa toimialan avustusmaararahojen jakamisen periaatteet
2 valvoo avustusperiaatteiden toteutumista toimialatasoisesti
3 antaa vuokralle toimialan hallinnassa olevia maa-alueita enintdan 20 vuoden
maaraaikaisin vuokrasopimuksin.
28 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan kulttuuri- ja kirjastojaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, kulttuuri- ja kirjastojaosto

1 asettaa osaltaan kirjastopalvelukokonaisuudelle seka
kulttuuripalvelukokonaisuudelle tavoitteita seka seuraa niiden toteutumista

2 antaa lausunnon toimialalautakunnalle tulosbudjetista ja toimintasuunnitelmasta

3 paattaa jaoston kaytettdvissa olevien avustusmadrarahojen jakamisesta

4 hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija pdattaa avustusmaararahojen
jakamisesta

5 valvoo avustusten kayttoa

6 vahvistaa taiteen perusopetuksen opetussuunnitelmat.

38§ Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan liikuntajaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, liikkuntajaosto

1 asettaa osaltaan palvelukokonaisuudelle tavoitteita seka seuraa niiden toteutumista
2 antaa lausunnon toimialalautakunnalle tulosbudjetista ja toimintasuunnitelmasta
3 paattaa jaoston kdytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta
4 hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa avustusmaararahojen
jakamisesta
5 valvoo avustusten kayttoa.
48 Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nuorisojaoston toimivalta

Ellei toimivallasta muutoin ole sdadetty tai maaratty, nuorisojaosto

1

2
3
4

asettaa osaltaan palvelukokonaisuudelle tavoitteita seka seuraa niiden toteutumista
antaa lausunnon toimialalautakunnalle tulosbudjetista ja toimintasuunnitelmasta
paattaa jaoston kaytettavissa olevien avustusmadararahojen jakamisesta

hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija pdattaa avustusmadararahojen
jakamisesta

valvoo avustusten kayttoa.
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Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty tai ellei kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialajohtaja ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, kulttuurin ja vapaa-ajan
toimialajohtaja paattaa toimintayksikdiden aukioloajoista.

Erityinen toimivalta sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialalla

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin saddetty tai maaratty, sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattas,

15  palvelusetelin kdyttamisestd seka palvelusetelin arvon vahvistamisesta
16  lautakunnan kaytettavissa olevien avustusmaararahojen jakamisesta ja avustusten
kdyton valvonnasta.
Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan yksiléasioiden jaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan
yksildasioiden jaosto paattaa

1 niistd asioista, joissa asianomainen on vaatinut oikaisua kunnalliselta
sosiaalihuollosta  vastaavalta toimielimeltd sosiaalipalvelujen jarjestamista
koskevaan paatokseen taikka sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista
annetussa laissa tai asetuksessa tarkoitettua maksua koskevaan paatdkseen tai
laskuun

2 paihdehuoltolaissa tarkoitetun esityksen tekemisestad hallinto-oikeudelle henkilon
madraamisestd hoitoon tahdostaan riippumatta vakivaltaisuuden perusteella
Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan pelastusjaoston toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sddadetty tai maaratty, sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan
pelastusjaosto

1 tekee sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnalle esityksen pelastustoimen
palvelutasopaatoksesta

2 hyvaksyy kaupungin vaestonsuojelua koskevat suunnitelmat kaupunginhallituksen
vahvistamien perusteiden mukaisesti

3 paattaa kaupungin jakamisesta vaestonsuojelualueisiin

4 paattad lausuntojen ja esitysten antamisesta silloin, kun ne on pyydetty
pelastustoimelta ja asia on periaatteellisesti laajakantoinen

5 paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden perusteella viranhaltija paattaa
pelastustoimen kdytettdvissd olevien avustusmadrarahojen jakamisesta ja
avustusten kdyton valvonnasta

6 toimii oikaisuvaatimuksen kasittelevana viranomaisena pelastuslaissa tarkoitetuissa
pelastusviranomaisen paatoksiin kohdistuvissa oikaisuvaatimuksissa.
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan
toimialajohtaja maaraa viranhaltijan paattdmaan, siltd osin kuin asia ei kuulu yksildasioiden
jaoston paatettavaksi, sosiaalihuollon jarjestamisesta ja antamisesta seka sosiaalihuollon ja
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terveydenhuollon palvelusta perittdvdan maksun maaraamisesta lautakunnan vahvistamien
perusteiden ja yleisten ohjeiden mukaisesti.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan
toimialajohtaja paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1 maarata viranhaltijan toimimaan terveyskeskuksen vastaavana lddkarind samoin
kuin terveydenhuollon toimintayksikon vastaavana laakarina

2 kumottu

3 maarata lapsen huoltoa ja tapaamisoikeutta koskevassa lainsaadannossa seka
avioliittolaissa tarkoitetut sovittelijat

4 maaratd viranhaltijan toimimaan lastensuojelulain tarkoittamana sosiaalihuollon
johtavana viranhaltijana

5 kayttda kaupungin ja lautakunnan puhevaltaa yksityisia sosiaalipalveluja, yksityista
terveydenhuoltoa, yksityisten apteekkien toimintaa sekd potilaiden hoitoa ja
kohtelua, potilasvahinkoja ja terveydenhuollon ammattihenkildiden valvontaa
koskevissa lausunto- ja valvonta-asioissa samoin kuin sosiaalihuollon yksil6llista
toimeenpanoa seka potilaiden kotikuntaa ja potilasmaksuja koskevissa asioissa seka
pelastustoimea koskevissa lausuntoasioissa siltd osin kuin kysymys ei ole
pelastusviranomaisen tehtdvistd ja lukuun ottamatta periaatteellisesti tai
taloudellisesti merkittavia asioita

6 perid ja nostaa sosiaali- ja terveydenhuollon asiakkaiden ja potilaiden eldkkeita,
tuloja ja muita saamisia

7 palvelusetelituottajille asetettavista vaatimuksista ja viranhaltijoista, jotka
hyvaksyvat palvelusetelituottajat

8 kumottu

9 madrata viranhaltijan toimimaan sosiaalihuoltolain (710/1982) 41 §:n 1 momentissa
tarkoitettuna sosiaalihuollon johtavana viranhaltijana

10 maarata vahintdan kolme Helsingin  kaupungin viranhaltijaa  jaseniksi
kehitysvammaisten erityishuollosta annetussa laissa tarkoitettuun vaativan
moniammatillisen tuen asiantuntijaryhmaan siten, ettd asiantuntijaryhmdassd on
edustettuna ladketieteen, psykologian ja sosiaalitydn asiantuntemus.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan palvelukokonaisuuden johtajan erityinen toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty tai ellei palvelukokonaisuuden johtaja ole
maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, palvelukokonaisuuden johtaja

1 vahvistaa sairaansijojen ja muiden hoitopaikkojen maarat ja paattda niiden
tilapdisista muutoksista

2 paattaa toimintayksikoiden aukioloajoista.

Pelastuskomentajan toimivalta

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty tai ellei pelastuskomentaja ole maarannyt
tehtdvaa muulle viranhaltijalle, pelastuskomentaja paattaa

1 pelastuslaitoksen tehtavdalueeseen kuuluvan viranomaisluvan hakemisesta
2 pelastustoiminnan ja ensihoidon pdivystysorganisaatiosta

3 virka- ja muista palvelupuvuista
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4 uhkasakosta, teettdmisuhasta ja keskeyttamisuhasta pelastuslaissa tarkoitetuissa
tapauksissa seka hyvaksya perusteet, joiden mukaan muu pelastusviranomainen voi
niista paattaa

Pelastuskomentaja johtaa pelastustoimintaa, jos hanelld on siihen pelastuslaissa

edellytetty kelpoisuus.

Paatoksentekoa ja toimivallan jakoa koskevat maaraykset

Esittely

Viranhaltija, joka toimii hallintosdaannén mukaan esittelijana, voi siirtda esittelytehtavan
alaiselleen viranhaltijalle.

Apulaispormestari voi toimialaansa koskevassa ja kaupunginhallituksen tai sen jaoston
toimivaltaan kuuluvassa asiassa perustellusta syystd maarata asian esittelijaksi
toimialajohtajan. Pormestari voi aina ottaa kaupunginhallituksen tai sen jaoston toimivaltaan
kuuluvan asian esiteltdvakseen tai maarata viranhaltijan asian esittelijaksi.

Pormestari ja apulaispormestari tekevat paatoksensa esittelystd muissa kuin 2 momentissa
tarkoitetuissa sekd otto-oikeuden kayttamista koskevissa asioissa.

Viranhaltija ei tee paatoksia esittelysta.

Kaupunginvaltuustossa ei ole esittelijdd. Muiden toimielinten esittelijastd maarataan tassa
hallintosdaanndssa tai toimielimen asettamispaatoksessa

Hallintosaanndssa maaratyn esittelijan, muun viranhaltijan, jolle esittelytehtava on siirretty tai
maaratty ja edelld mainittujen viranhaltijoiden sijaisten ollessa esteellisia tai estyneita, asian
esittelijana toimii toimielimen puheenjohtaja.

Toimivaltamddrdysten tulkinta

Tassd hallintosaannossa olevia toimivaltaa koskevia maarayksia on tarvittaessa tulkittava
siten, etta yleiset toimivaltaa koskevat maaraykset ovat toissijaisia erityisiin toimivaltaa
koskeviin maarayksiin nahden.

Asian ottaminen ylemmdn toimielimen kdsiteltdvdksi (otto-oikeus)

Kaupunginhallitus tai pormestari voi ottaa kaupunginhallituksen kasiteltavaksi asian, jossa sen
alainen toimielin tai viranhaltija on tehnyt pé&atoksen. Kansliapaallikkd voi ottaa
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi asian, jossa sen alainen viranhaltija on tehnyt paatdksen.

Toimialalautakunta tai apulaispormestari voi ottaa lautakunnan kasiteltavaksi asian, jossa sen
alainen toimielin tai viranhaltija on tehnyt p&aatoksen. Toimialajohtaja voi ottaa
toimialalautakunnan kasiteltdvaksi asian, jossa sen alainen viranhaltija on tehnyt paatoksen.

Tarkastuslautakunta tai sen puheenjohtaja voi ottaa lautakunnan kasiteltavaksi asian, jossa
sen alainen viranhaltija on tehnyt paatdksen.

Liikelaitoksen johtokunta tai sen puheenjohtaja voi ottaa johtokunnan kasiteltdvaksi asian,
jossa sen alainen viranhaltija on tehnyt paatoksen.

Toimielin, jolla on otto-oikeus, voi etukdteen paattaa, ettei se kdytad otto-oikeutta tiettyihin
paatoksiin tai ettd otto-oikeuden kayttdaika on sdddettya lyhyempi.
Hankintaoikaisun késittelevd viranomainen

Kaupunginvaltuuston paatoksesta tehdyn hankintaoikaisun kasittelee kaupunginvaltuusto.
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Kaupunginhallituksen, sen jaoston ja sen alaisen viranomaisen pdatoksesta tehdyn
hankintaoikaisun kasittelee kaupunginhallitus.

Lautakunnan, sen jaoston ja sen alaisen viranomaisen paatoksesta tehdyn hankintaoikaisun
kasittelee lautakunta. Liikelaitoksen johtokunnan ja sen alaisen viranhaltijan paatoksesta
tehdyn hankintaoikaisun kasittelee liikelaitoksen johtokunta.

Jos kaupunginhallitus on ottanut hankintapaatdksen kasiteltavakseen, kaupunginhallitus
kasittelee hankintaoikaisun.
Puhevallan kdytté ja lausunnot ulkopuolisille

Ellei toisin ole sdadetty tai maaratty, kaupungin puhevaltaa kdyttaa ja kaupungin esitykset ja
lausunnot ulkopuoliselle antaa kaupunginhallitus.

Asian periaatteellisen ja taloudellisen merkityksen ollessa vahdinen, kaupungin esitykset tai
lausunnot antaa se kaupungin viranomainen, jonka tehtaviin asia kuuluu.
Pédtdsten tayténtéénpano

Ellei tdytantdonpanosta ole muutoin saddetty tai madratty, voidaan toimielimen tai
viranhaltijan paatos panna taytanté6n ennen kuin padtos on saanut lainvoiman.

TALOUS JA VALVONTA
Taloudenhoito

Talousarvio ja -suunnitelma

Taloussuunnitelma laaditaan kolmeksi vuodeksi, joista ensimmdinen vuosi on
talousarviovuosi. Investointitarkastelu laaditaan kymmeneksi vuodeksi. Talousarviossa ja -
suunnitelmassa otetaan huomioon sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
eriyttamisvelvoitteet.

Talousarvion laatimisohjeissa annetaan toimialoille ja liikelaitoksille ohjeet talousarvion ja -
suunnitelman laatimiseksi. Laatimisohjeiden kasittelyn yhteydessa kaupunginhallitus voi
hyvaksya talousarvion valmisteluty6ta ohjaavia kannanottoja.

Talousarvion tdyténtéénpano

Tarkemmat ohjeet talousarvion tdytantéonpanoksi annetaan vuosittain talousarvion
noudattamisohjeissa.

Tulosbudjetti ja toimintasuunnitelma laaditaan yksikkdjaon mukaisesti.

Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtdavat muutokset on esitettdva kaupunginvaltuustolle talousarviovuoden
aikana tai kuitenkin viimeistddn ennen asianomaisen talousarviovuoden tilinpaatdksen
allekirjoittamista kaupunginhallituksessa.

Maararahan muutosesityksessa on selvitettdvd myods muutoksen vaikutus toiminnallisiin
tavoitteisiin  ja  tuloarvioihin.  Vastaavasti toiminnallisia tavoitteita koskevassa
muutosesityksessa on selvitettdva muutoksen vaikutus maararahoihin.

Selvitys toteutumatta jddneistda sitovista toiminnallisista tavoitteista on esitettdva
kaupunginvaltuuston hyvaksyttavaksi ennen tilinpaatoksen allekirjoittamista
kaupunginhallituksessa.
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Toiminnan ja talouden seuranta

Talousarvion toteutumista seurataan vahintddan kaupunginvaltuuston vahvistamien
toiminnallisten ja taloudellisten tavoitteiden tarkkuudella.

Seurannassa otetaan huomioon valtion sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen
toiminnan ja talouden seurantaan liittyvat velvoitteet.

Kéyttéomaisuus ja muu irtain omaisuus

Kayttdomaisuudesta on pidettava kdayttdomaisuuskirjanpitoa.

Muusta kuin kadyttéomaisuudeksi kirjattavasta irtaimesta omaisuudesta on pidettava
irtaimistorekisteria.

Irtaimisto on inventoitava vuosittain.

Varastot

Varastoihin ei saa olla sitoutuneena varoja enempad kuin lainsdddanto taikka toiminta
edellyttaa.

Varastoista on pidettava varastokirjanpitoa.

Varastot on inventoitava vuosittain.

Hankintayksikét

Hankintayksikkoina toimivat kaupunginkanslia, tarkastusvirasto, toimialat seka liikelaitokset.

Hankintavaltuudet

Hankintapaatokset tekee toimielin tai viranhaltija hankintavaltuuksien rajoissa.
Hankintavaltuusrajat ovat arvonlisdverottomia arvoja.

Poikkeuksellisissa tilanteissa ja jos kaupungin etu sitd valttdamatta vaatii, hankinnasta saa
paattaa viranhaltija, jolla muutoin ei olisi toimivaltaa paattaa kyseisesta hankinnasta. Tallaisen
hankintapaatdksen tehneen viranhaltijan on saatettava paatoksensa viipymatta sen tiedoksi,
jolle toimivalta hankintapaatoksen tekemiseen olisi kuulunut.

Hankintavaltuuksia ei voida siirtda tyosuhteessa olevalle. Mikali toimialan tai liikelaitoksen
toiminnan tarkoituksenmukaisen hoitamisen kannalta on tarpeen antaa tyésuhteessa olevalle
henkildlle oikeus toteuttaa hankintoja, voi viranhaltija oikeuttaa alaisensa tydsuhteessa
olevan henkilon toteuttamaan hankintoja viranhaltijan vastuulla.

Yhteishankinnat

Kaupunginkanslia toimii hankintalainsdadannon mukaisena yhteishankintayksikkéna lukuun
ottamatta kaupungin konserniyhteisjen tilintarkastuspalveluja, joissa
yhteishankintayksikkéna toimii tarkastusvirasto.

Vakuutukset ja vakuutusrahasto

Kaupungin omalle ja sen huostassa olevalle vieraalle vakuuttamattomalle omaisuudelle
sattuvien vahinkojen korvaamista varten on kaupungin vakuutusrahasto.
Taloudenhoito-ohjeet

Kaupunginhallitus, rahoitusjohtaja ja taloushallintopalveluliikelaitoksen toimitusjohtaja
antavat tarkempia ohjeita kaupungin taloudenhoidosta.
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Hallinnon ja talouden tarkastus

Tarkastuslautakunnan tiedonsaantioikeus ja avustaminen

Tarkastuslautakunnalla ja -virastolla on oikeus saada kuntalain 121 §:ssda sdaddetyn
arviointitehtavan suorittamisessa tarvittavat tiedot toiminnasta kaupungin viranomaisilta
siind laajuudessa kuin mita toiminta kuntalain 6 §:n 2 momentin mukaan kasittaa.

Kaupungin viranomaiset ovat velvollisia luovuttamaan tarkastusviraston ja tilintarkastajan
kaytettaviksi tarpeelliset tilat, kaluston ja tietojarjestelmat seka tarvittaessa avustamaan
arviointi- ja tarkastustyon suorittamisessa.

Tarkastuslautakunnan raportointi

Lautakunta laatii kaupunginvaltuuston asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden
toteutumisesta sekd kaupungin toiminnan tuloksellisesta ja tarkoituksenmukaisesta
jarjestamisesta arviointikertomuksen kaupunginvaltuustolle toukokuun loppuun mennessa.

Ennen valtuustokasittelya lautakunta hankkii arviointikertomuksesta ja mahdollisesti
laaditusta erillisraportista  kaupunginhallitukselta ja tarvittaessa muilta kaupungin
toimielimilta lausunnot, jotka toimitetaan valtuustolle yhdessa arviointikertomuksen kanssa.

Tilintarkastuksen suunnittelu ja raportointi

Tilintarkastaja laatii toimikaudekseen tarkastussuunnitelman ja vuosittain kullekin tilikaudelle
tybohjelman, jotka toimitetaan tarkastuslautakunnalle tiedoksi. Tilintarkastaja raportoi
tarkastuslautakunnalle tarkastussuunnitelman ja tyéohjelman toteutumisesta, tarkastustyon
kulusta ja tarkastustydssa tehdyistd havainnoista lautakunnan kanssa sovittavalla tavalla.

Tilintarkastaja  antaa tilintarkastuskertomuksen  huhtikuun  loppuun  mennessa
tarkastuslautakunnalle edelleen kaupunginvaltuustolle toimitettavaksi. Sen lisdksi, mita
kuntalain 125 §:ssd tilintarkastuskertomuksen sisallosta saadetdan, on kertomuksessa
annettava lausunto tilikauden tuloksen kasittelya koskevasta kaupunginhallituksen
esityksesta.

Valtiontalouden tarkastusviraston tiedonsaantioikeus ja avustaminen

Valtiontalouden tarkastusvirastolla on oikeus tarkastaa Helsingin kaupungin sosiaali- ja
terveydenhuollon seka pelastustoimen sekd naita tehtdvia varten perustettujen kaupungin
maardysvallassa  olevien yhteiséjen toiminnan ja taloudenhoidon laillisuutta,
tarkoituksenmukaisuutta ja tuloksellisuutta valtiolta saadun rahoituksen osalta.
Tarkastuksessa noudatetaan, mitd valtiontalouden tarkastusvirastosta annetussa laissa
saadetdan.

Sisdinen valvonta, riskienhallinta ja sopimusten hallinta

Kaupunginvaltuuston tehtdvdt

Valtuusto paattaa sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan perusteista, joissa maarataan sisdisen
valvonnan ja riskienhallinnan linjauksista, tavoitteista ja osa-alueista sekad niiden
toimeenpano-, seuranta- ja arviointimenettelyista.

Kaupunginhallituksen tehtdvdt

Kaupunginhallitus huolehtii kaupungin sisdisesta valvonnasta, riskienhallinnan ja sopimusten
hallinnan jarjestamisesta sekd valvoo sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten
hallinnan toimeenpanoa.
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Lauta- ja johtokunnan tehtdvidt

Lauta- ja johtokunta vastaa toimialallaan sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten
hallinnan asianmukaisesta jarjestamisesta ja toimeenpanon valvonnasta.

Johtavien viranhaltijoiden tehtdvit

Kansliapaallikko, tarkastusjohtaja, toimialajohtajat ja muut johtavat viranhaltijat huolehtivat
sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten hallinnan tuloksellisesta toimeenpanosta
vastuualueellaan.

Sisdisen tarkastuksen tehtdvdt

Sisdinen tarkastus on osa sisdista valvontaa. Sisdinen tarkastus varmistaa ja arvioi
objektiivisesti ja riippumattomasti hyvan johtamis- ja hallintotavan toteutumista seka sisaisen
valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten hallinnan etta konsernivalvonnan tuloksellisuutta.

Sisdinen tarkastus raportoi arvioinnin tuloksista ja esittda toimenpide-ehdotuksia sisdisen
valvonnan, riskienhallinnan ja sopimusten hallinnan kehittamiseksi.

Sisdiselld tarkastuksella on oikeus saada salassapitoa koskevien sdaddsten estamatta ja
veloituksetta kaikki tiedot ja asiakirjat, joita se pitda tarpeellisina tarkastusten suorittamiseksi
seka oikeus padsta kaikkiin kaupungin tiloihin.

Sisdista tarkastusta johtaa sisdisen tarkastuksen paallikko.

HENKILOSTO
Henkil6sto

Kelpoisuusvaatimukset

Kansliapdallikon ja toimialajohtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
kokemusta johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava
suullinen ja kirjallinen taito.

Tarkastusjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto ja kokemusta
johtamis- ja tarkastustehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava
suullinen ja kirjallinen taito.

Tarkastusviraston arviointipaallikon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto,
minka lisdaksi hanellda tulee olla kokemusta julkishallinnon ja -talouden arviointi- tai
tarkastustehtavista. Tarkastusviraston tarkastuspaallikon kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto seka hyvaksytyn tilintarkastajan patevyys, minka lisaksi hanella tulee olla
kokemusta julkishallinnon ja -talouden tarkastustehtavista.

Palvelukokonaisuuden johtajan ja liikelaitoksen johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi
korkeakoulututkinto, kokemusta johtamistehtdvissa sekd suomen kielen erinomainen ja
ruotsin kielen tyydyttdava suullinen ja kirjallinen taito. Jos palvelukokonaisuuden asioita
kasitellaan poytakirjakieleltddn ruotsinkielisessda toimielimessa, kielitaitovaatimuksena on
ruotsin kielen erinomainen ja suomen kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. Lisdksi on
otettava huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erikseen sdadetty tai maaratty.

Muulta henkilokunnalta vaadittavan kelpoisuuden maardaa valinnan suorittaja ottaen
huomioon, mita erikseen on sdadetty tai maaratty.
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Virkasuhteeseen ottaminen ilman julkista hakumenettelyd

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentissa sdaadetyn lisaksi henkil6 voidaan
ottaa ilman julkista hakumenettelya sellaiseen virkasuhteeseen,

1 jossa on kyseessa viran maaradaikainen taytto

2 jossa on kyseessa viran uudelleen tayttaminen sitd aikaisemmin hakeneiden,
asianomaiset  kelpoisuusvaatimukset tdyttavien joukosta virkaan valitun
irtisanouduttua ennen hanelle maarattya virantoimituksen aloittamispaivaa tai
ilmoitettua, ettei ota virkaa vastaan tai siitd syysta, ettd virkasuhde puretaan
koeaikana taikka siitd syystd, ettd virkaan ottamista koskeva p&datdés on
lainvoimaisella paatoksella kumottu ja asia palautettu uudelleen kasiteltavaksi

3 johon Helsingin kaupunki on hadnet kouluttanut tai johon vaadittavaa
patevoitymiskoulutusta kaupunki on tukenut

4 johon henkild on tarkoituksenmukaista ottaa hanen palvelussuhdettaan koskevien
uudelleenjarjestelyjen vuoksi.
Virkasuhteeseen ottavan viranomaisen toimivalta

Ellei toisin ole saadetty tai maaratty, virkasuhteeseen ottava viranomainen paattaa,

1 virkasuhteen muuttamisesta tydsopimussuhteeksi
2 avoimen viran madaraaikaisesta hoitajasta

3 virkasuhteen paattymisesta

4 viranhaltijan lomauttamisesta.

HALLINTO
Hallintomenettely

Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kaupunginhallituksen paatoksiin perustuvat asiakirjat allekirjoittaa pormestari ja varmentaa
esittelija, ellei kaupunginhallitus toisin paata.

Toimielimen paatoksiin perustuvat asiakirjat allekirjoittaa esittelija, ellei toimielin toisin paata.

Viranhaltijan paatoksen perusteella tehtavat sopimukset allekirjoittaa se viranhaltija, joka on
paattanyt sopimukseen sitoutumisesta, tai hanen maaraamansa henkilo.

Muut kuin edelld tarkoitetut asiakirjat allekirjoittaa tdssa hallintosadannéssa mainittu
viranhaltija tai hdnen maaraamansa henkild. Tavanomaiset asiakirjat allekirjoittaa kuitenkin
niiden laatija.

Edelld 4 momentissa mainitut viranhaltijat paattavat johtamiensa organisaatioyksikoiden
alempien yksikdiden asiakirjojen allekirjoittamisesta.

Poytakirjojen allekirjoittamisesta maarataan 24 luvun 2 §:ssa ja 29 luvun 20 §:ssa.

Luottamushenkilén ja viranhaltijan péytdkirja
Luottamushenkilon ja viranhaltijan poytakirjan pitamisestd sdddetadn kuntalaissa.

Luottamushenkilon ja viranhaltijan poytakirjan allekirjoittaa paatoksen tekija. Poytakirjaa ei
varmenneta. PoOytadkirjanotteen allekirjoittaa paatoksen tekija tai hdanen madradamansa
henkilo.
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Poytdkirja pidetddn yleisesti nahtavana siten kuin kuntalaissa saddetaadn, jos paatoksen tekija
katsoo sen tarpeelliseksi.

Asiakirjan antamisesta pddttdminen

Toimielin voi siirtaa viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa tarkoitettua
asiakirjan antamista koskevaa ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.

Asiakirjoista ja tiedon antamisesta perittévit maksut

Asiakirjoista ja tiedon antamisesta peritdan maksu, joka vastaa tiedon antamisesta
aiheutuvien kustannusten méaaraa tai alempaa maksuperustetta.

Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jédrjestdminen

Kaupunginhallitus vastaa siitd, etta tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon ohjeistus, kdytannot,
vastuut ja valvonta on maaritelty.

Kaksikielisyys

Kaksikielisyys kaupungin toiminnoissa

Kaupungin hallinto ja palvelut on jarjestettdva niin, ettd asukkaita ja palvelujen kayttajia
pystytaan palvelemaan heidan omalla kielellddn, suomen tai ruotsin kielelld, kaikilla kaupungin
tehtavaalueilla ja ettd muutoinkin asukkaiden ja palvelujen kayttdjien kielelliset oikeudet
turvataan.

Henkiloston riittdva suomen ja ruotsin kielen taito on varmistettava. Viranhaltijoilta ja
tyontekijoilta vaadittavasta kielitaidosta on voimassa, mita erikseen on saadetty, maaratty tai
paatetty.

Jarjestettdessa palveluja ostopalveluina tulee sopimukseen otettavilla maarayksilla varmistaa,
ettd palvelun kayttajien kielilain mukaiset kielelliset oikeudet toteutuvat vastaavalla tavalla
kuin niiden tulee toteutua kaupungin omassa toiminnassa.

Suomen ja ruotsin kielelld laaditaan hallintosaantd ja vastaavat saannot, talousarvio ja -
suunnitelma, tilinpdatos, tilintarkastuskertomus, toimintakertomus, arviointikertomus seka
kaupunkistrategia. Muita asiakirjoja voidaan tarpeen mukaan laatia yksi- tai kaksikielisina.
Tydkieli

Kaupungin sisdinen tyokieli on suomen kieli lukuun ottamatta kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan ruotsinkielistd palvelukokonaisuutta, jonka sisdinen tydkieli on ruotsin kieli.
Toimielimen kieli

Kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja esityslista laaditaan suomen- ja ruotsinkielisina.

Muun toimielimen kokouskutsu ja esityslista laaditaan suomenkielisind lukuun ottamatta
kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielistd jaostoa ja sen alaisia johtokuntia, joissa
kokouskutsu ja esityslista laaditaan ruotsinkielisina.

Kaupunginvaltuuston kokouksessa asian kasittely tapahtuu seka suomen etta ruotsin kielella.

Muussa toimielimessa asian kasittely tapahtuu suomen kielella lukuun ottamatta kasvatus- ja
koulutuslautakunnan ruotsinkielista jaostoa ja sen alaisia johtokuntia, joissa kokouksen kieli
on ruotsin kieli.

Toimielimen jasenen oikeudesta kdyttdd suomen tai ruotsin kieltd kokouksessa sdddetaan
kielilaissa.
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Poytdkirjakieli
Kaupunginvaltuuston poytakirjakielesta saadetaan kielilaissa.

Muun toimielimen poytakirjakieli on suomen kieli lukuun ottamatta kasvatus- ja
koulutuslautakunnan ruotsinkielistad jaostoa ja sen alaisia johtokuntia, joiden poytakirjakieli on
ruotsin kieli.

Luottamushenkilon ja viranhaltijan poytakirjakieli on suomen kieli lukuun ottamatta kasvatus-
ja koulutuslautakunnan ruotsinkielisen jaoston puheenjohtajaa seka kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan ruotsinkielisen palvelukokonaisuuden viranhaltijoita, joiden
poytakirjakieli on ruotsin kieli.

Kdsittelykieli

Asian kasittelykielestd sadadetaan kielilaissa.

Jos toimielimessa kasiteltavan asian kasittelykieli on eri kuin toimielimen kieli, esityslista ja
poytakirja kyseisen asian kohdalla laaditaan sekd suomen etta ruotsin kielella.

Kansalliskielilautakunta

Kansalliskielilautakunta huolehtii sosiaali- ja terveydenhuollon sekd pelastustoimen
jarjestamisesta Uudellamaalla annetun lain 19 §:ssd sdddetyista tehtavista.

Lisaksi kansalliskielilautakunnan tehtavana on kaupungin toimintaa koskien:

1 selvittaa, arvioida ja maéritelld ruotsin kielelld tarjottavien palveluiden tarvetta ja
henkiloston kielitaitoa seka seurata ndiden palvelujen saatavuutta ja laatua;

2 selvitysten, arvioinnin ja seurannan perusteella tehda ehdotuksia toimenpiteiksi
ruotsinkielisten palvelujen ja palveluketjujen kehittamiseksi seka henkiloston
kielitaitovaatimuksiksi ja kielitaidon kehittamiseksi sekda antaa naihin liittyvia
lausuntoja;

3 kasitella kaksikielisyyden suunnitelmallista edistamista kaupungin toiminnassa seka
raportoida kaksikielisyyden toteutumisesta seka kaupungin palvelujen ja henkil6ston
kielivarannon kehittamistyosta lautakunnan maarittelemilla kohdealueilla.

Lautakunnassa on seitseman jasentd. Jokaisella jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.

Kaupunginvaltuusto valitsee toimikaudekseen lautakunnan jasenet ja varajasenet siten, etta
lautakunnan jasenet ovat ruotsinkieliseen kielivahemmistoon kuuluvia henkil6itad. Lisaksi
kaupunginvaltuusto valitsee lautakunnan varsinaisista jasenistd sille puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan. Kansliapaallikko toimii lautakunnan esittelijana.

OSALLISTUMINEN JA VIESTINTA
Aloiteoikeus ja aloitteiden kasittely

Kunnan jdsenen tai palvelun kdyttdjdn aloite ja sen kdsittely

Kaupunginhallituksen tulee esittdda kaupunginvaltuuston tietoon kahdesti vuodessa
kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvissa asioissa kunnan jasenen tai palvelun kayttajan
aloitteet ja niiden johdosta suoritetut toimenpiteet.

Aloitteen tekijéille annettavat tiedot

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava aloitetta kasitteleva viranomainen ja arvioitu kasittelyaika.



Helsingin kaupungin hallintosainto 60

38§

27 luku

1§

28

3§

48

28 luku

18

Nuorten aloite ja sen kdsittely

Nuorten aloitteella tarkoitetaan helsinkildisten 13-17-vuotiaiden tekemia aloitteita kaupungin
toimintaan kuuluvissa asioissa.

Nuorten aloitteeseen vastaa se lautakunta tai johtokunta, jonka toimivaltaan tai jonka alaisen
viranomaisen toimivaltaan aloitteessa esitetty toimenpide kuuluu.

Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen tai suoraan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen toimivaltaan kuuluvia toimenpiteita koskeviin aloitteisiin vastaa pormestari.

Kaupunginhallituksen tulee esittdd kaupunginvaltuuston tietoon kahdesti vuodessa
kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvissa asioissa nuorten aloitteet ja niiden johdosta
suoritetut toimenpiteet.

Kaupunkilaisten ja palvelunkayttdjien osallistumisoikeus

Osallisuuden ja vuorovaikutuksen periaatteet

Kunnan jasenten osallisuus ja kaupungin ja kaupunkilaisten vuorovaikutus perustuu yksiléiden
ja yhteis6jen osaamisen ja asiantuntijuuden hyddyntdmiseen, omaehtoisen toiminnan
mahdollistamiseen ja yhdenvertaisten osallistumismahdollisuuksien luomiseen.

Helsingin  kaupungilla kaupunkilaisten ja palvelujen kdyttdjien osallistumisen ja
vuorovaikutuksen osatekijoitd ovat: Hallinnon avoimuus, selkedkielinen ja monikanavainen
viestinta, alueellinen osallistuminen, osallistuva suunnittelu ja budjetointi, asukaslahtoisyytta
edistdvat kayttdja- ja asiakasraadit, asiakaskokemuksen ja palautteiden hyddyntdaminen,
toimivat aloitekdytannot seka kansalaistoiminnan kannuste- ja tukimenettelyt.

Kaupunginvaltuusto asettaa kaupunkistrategiassa ja talousarviossa osallisuuden ja
vuorovaikutuksen painopisteet ja tavoitteet.

Nuorten osallistuminen ja vaikuttaminen

Kaupunginhallitus asettaa kuntalain 26 §:n mukaisen nuorisovaltuustoa vastaavan nuorten
vaikuttamistoimielimen. Toimielimen tehtavista saddetaan kuntalaissa ja nuorisolaissa seka
maarataan kaupunginhallituksen asettamispaatoksessa.

lkééintyneen véiestdn osallistuminen ja vaikuttaminen

Kaupunginhallitus asettaa kuntalain 27 §:n mukaisen vanhusneuvoston. Toimielimen
tehtavista saddetdaan kuntalaissa sekd maarataan kaupunginhallituksen asettamispaatoksessa.
Vammaisten henkildiden osallistuminen ja vaikuttaminen

Kaupunginhallitus asettaa kuntalain 28 §:n mukaisen vammaisneuvoston. Toimielimen
tehtavista saddetdaan kuntalaissa sekd maarataan kaupunginhallituksen asettamispaatoksessa.

Kaupungin viestinta

Viestinté
Kaupungin viestinndstd saddetdan kuntalaissa.

Kaupungin viestinndn tulee antaa oikeat ja riittdvat tiedot kaupungin palveluista,
paatoksenteosta ja toiminnasta. Viestintd on avointa, ajankohtaista, aktiivista ja oma-
aloitteista seka tasapuolista.

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintda ja antaa viestinnan ohjeen.
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KOKOUSMENETTELY
Kokousmenettely

Luvun mdédrdysten soveltaminen toimielimissé

Taman luvun maarayksia noudatetaan kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja sen
jaostojen, lautakuntien, johtokuntien ja niiden jaostojen, toimikuntien sekd soveltuvin osin
muiden toimielinten kokouksissa.

Kokoontuminen

Kaupunginvaltuusto kokoontuu siten, kuin kuntalaissa saadetaan.

Muu toimielin kokoontuu paattaminaan aikoina seka lisaksi puheenjohtajan kutsusta.
Toimielimen puheenjohtaja voi asioiden vdahaisen maardn tai muun erityisen syyn vuoksi
peruuttaa kokouksen tai muuttaa kokouksen alkamisaikaa paatettyna kokouspaivana.
Kokouskutsu ja kokouksesta tiedottaminen

Kaupunginvaltuuston kokouskutsu l|dhetetddan ja kokouksesta tiedotetaan siten, kuin
kuntalaissa saadetaan.

Muun toimielimen kokouskutsu on lahetettava vahintdan nelja paivaa ennen kokousta, jollei
toimielin toisin paata.

Jos kokousaikaa muutetaan 2 §:n 3 momentissa tarkoitetulla tavalla, muutoksista on
ilmoitettava ennen kokouskutsun |dhettamista.

Toimielimen kokouskutsu voidaan lahettdaa sahkaoisesti.

Varajdsenen kutsuminen

Valtuutetun, joka ei esteen vuoksi voi osallistua kasittelyyn tai yksittdisen asian kasittelyyn
taikka on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa, on ilmoitettava siitd henkilokohtaisesti
kaupunginkansliaan mahdollisimman pian esteen tultua valtuutetun tietoon. Kokouksessa
ilmoitus voidaan antaa myos suullisesti suoraan puheenjohtajalle.

Kaupunginkanslia huolehtii varavaltuutetun kutsumisesta estyneen tai esteellisen valtuutetun
tilalle.

Muun toimielimen jasenen, joka on estynyt saapumasta kokoukseen, on kutsuttava varajasen
sijaansa. Kun jasen on esteellinen kasittelemaan jotakin asiaa kokouksessa tai esteen vuoksi ei
voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi kutsua varajdasenen kokoukseen sita asiaa
kasittelemaan.

Puheenjohtajan valinta

Kaupunginvaltuusto valitsee kunkin vuoden kesakuun ensimmaisessa kokouksessaan vuoden
mittaiseksi toimikaudeksi keskuudestaan puheenjohtajan sekd ensimmaisen ja toisen
varapuheenjohtajan.

Ellei toisin ole sdddetty tai madratty, muun toimielimen puheenjohtajan ja tarvittaessa
varapuheenjohtajan tai varapuheenjohtajat valitsee nimittava toimielin.

Jos sekd puheenjohtaja ettd varapuheenjohtajat ovat poissa toimielimen kokouksesta tai
esteellisia, valitaan idltdan vanhimman ldsna olevan toimielimen jasenen puheenjohdolla
tilapdinen puheenjohtaja.
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Puheenjohtajana toimiminen

Toimielimen puheenjohtajan tehtdvdna on johtaa asioiden kasittelyd sekd pitaa huolta
jarjestyksesta toimielimen kokouksessa siten kuin kuntalaissa saadetaan.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja voi maarittelemakseen ajaksi luovuttaa puheenjohdon
kokouksessa ensimmaiselle varapuheenjohtajalle tai toiselle varapuheenjohtajalle ja osallistua
sind aikana kokoukseen jasenend. Ensimmainen varapuheenjohtaja voi maarittelemakseen
ajaksi luovuttaa puheenjohdon kokouksessa toiselle varapuheenjohtajalle ja osallistua sina
aikana kokoukseen jasenena.

Ldsndolo- ja puheoikeus

Pormestarilla, apulaispormestarilla ja kansliapaallikollda on lasndolo- ja puheoikeus
kaupunginvaltuuston kokouksissa. Muiden henkildiden |dsndolosta paattaa kansliapaallikko.

Kaupunginvaltuustossa on lisdksi lasnadolo- ja puheoikeus tdman hallintosdannon 27 luvun 2
§:ssd tarkoitetun nuorten vaikuttamistoimielimen keskuudestaan valitsemilla edustajilla
kaupunginhallituksen vahvistamalla tavalla.

Kaupunginhallituksessa ja sen jaostojen kokouksissa on lasnaolo- ja puheoikeus esittelij6illa
seka kaupunginvaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla. Pormestarilla on
lasndolo- ja puheoikeus kaupunginhallituksen jaostoissa. Muiden henkildiden ldasndolo- ja
puheoikeudesta pdattaa kansliapaallikko.

Tarkastuslautakunnan kokouksissa ldsndolo- ja puheoikeus on esittelijalla. Muiden
henkildiden ldsndolo- ja puheoikeudesta paattda tarkastusjohtaja. Lautakunnan maaraamalla
kaupungin palveluksessa olevalla henkildlla ja tilintarkastajalla on velvollisuus olla saapuvilla
lautakunnan kokouksessa.

Muiden toimielinten kokouksissa on ldasndolo- ja puheoikeus esittelij6illa ja sen lisdksi
pormestarilla, kaupunginhallituksen maaraamalla edustajalla, kansliapaallikolla seka
asianomaisen toimialan apulaispormestarilla ja toimialajohtajalla.

Muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta pdattdaa toimialalautakuntien ja niiden
jaostojen osalta toimialajohtaja, liikelaitosten johtokuntien osalta liikelaitoksen johtaja ja
muiden toimielinten osalta toimielin tai toimielimen asettava viranomainen.

Esittelijan aloitteesta muu toimielin kuin kaupunginvaltuusto voi kuulla asiantuntijoita
yksittaisissa asioissa. Asiantuntijalla on lasndolo- ja puheoikeus vain oman kuulemisensa
aikana.

Kaupunginhallitus voi maaratd jasenensa tai varajasenensd edustajakseen ja vara-
edustajakseen toimialalautakuntaan, toimialalautakunnan jaostoon ja liikelaitosten
johtokuntaan.

Esittelymenettely

Kaupunginvaltuustossa kasittelyn pohjana on kaupunginhallituksen ehdotus taikka, milloin
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta on valmistellut asian, tdman ehdotus, lukuun
ottamatta valtuuston toiminnan sisdista jarjestelyd, jolloin pohjana on puheenjohtajan
ehdotus.

Muun toimielimen kokouksessa asiat ratkaistaan esittelysta toimielimen toiminnan sisaista
jarjestelya lukuun ottamatta. Kasittelyn pohjana on esittelijan ehdotus, lukuun ottamatta
toimielimen toiminnan sisadista jarjestelya, jolloin pohjana on puheenjohtajan ehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta peruuttaa ehdotuksensa,
ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, asia on poistettava esityslistalta.
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Puheenjohtajan ehdotuksesta valtuusto voi muulloinkin pdattdaa asian poistamisesta
esityslistalta.

Jos muussa toimielimessa esittelija peruuttaa ehdotuksensa ennen kuin keskustelu asiasta
ensimmaista kertaa on alkanut, asia on poistettava esityslistalta.

Jos muussa toimielimessa esittelija on peruuttanut ehdotuksensa ennen kuin toimielin on
tehnyt paatoksen asiasta, asia on poistettava esityslistalta, jollei toimielin toisin paata.

Esityslista

Toimielimen kasiteltavaksi tulevista asioista laaditaan kutakin kokousta varten esityslista.
Esityslistan tai sen liitteiden tulee sisaltda paatdsehdotus ja selostus asioista.

Esityslista on lahetettava kokouskutsun yhteydessa. Muussa toimielimessa kuin valtuustossa
esityslistaa voidaan muuttaa kutsun l|dhettdmisen jalkeen, jos esittelija katsoo sen
tarpeelliseksi.

Asiat otetaan valtuuston esityslistalle puheenjohtajan maaraamaan jarjestykseen ja muun
toimielimen esityslistalle esittelijan maaraamaan jarjestykseen. Jos toimielimessa on useita
esittelijoita, toimielin maaraa esittelijoiden jarjestyksen.

Asiat kasitelldaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.

Kokouksen Idsndolijat, laillisuus ja péédtésvaltaisuus

Puheenjohtajan tehtdavana on todeta kokouksessa ldsna olevat jasenet ja muut henkil6t ja
taman perusteella todeta, onko toimielin laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Jos puheenjohtaja kokouksen aikana toteaa, ettd toimielin ei ole paatosvaltainen, eika sita
saada paatosvaltaiseksi, kokous keskeytyy. Kasiteltdavana oleva asia ja sen jalkeen esityslistalla
olevat asiat esitelladn toimielimen seuraavassa kokouksessa.

Esteellisyys

Esteellinen henkild ei saa osallistua asian kasittelyyn eika olla lasna sitd kasiteltdaessa.
Esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestdadan ja tarvittaessa esteellisyyden
perusteesta ennen asian kasittelyn aloittamista.

Esteellisyyttd koskeva kysymys on ratkaistava viipymattd. Toimielimen jasenen ja muun
lasndoloon oikeutetun henkilon esteellisyyden ratkaisee toimielin.

Toimielimen jasen tai esittelija saa osallistua esteellisyyttddan koskevan asian kasittelyyn vain,
jos toimielin ei olisi ilman hanta paatdsvaltainen eikd hanen tilalleen ole ilman huomattavaa
viivytystda saatavissa esteetdontd henkil6d. Esteellinen jasen tai esittelijd saa osallistua
kiireellisen asian kasittelyyn, jos esteellisyys ei voi vaikuttaa asian ratkaisuun.

Esteellisyysperusteista sdadetdaan kuntalaissa ja hallintolaissa.

Ehdotusten kdisittely

Toimielimen jasenen on kirjattava keskustelun kuluessa tehty ehdotus kokousjarjestelmaan,
milloin kokousjarjestelmd on kaytdssa. Muutoin ehdotus on annettava puheenjohtajalle
tdman pyynnosta kirjallisesti.

Kun kaikki puheenvuorot on kdytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paattyneeksi. Taman
jalkeen hanen on esitettdva toimielimen hyvaksyttavaksi selostus keskustelun kuluessa
tehdyistd ehdotuksista. Puheenjohtajan tehtdvdand on ratkaista, koskeeko ehdotus
poydallepanoa, palautusta tai hylkdysta, taikka onko ehdotus vastaehdotus tai
toivomusponsiehdotus.
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Péydédillepano

Toimielin voi paattaa, ettda kasiteltdvana oleva asia pannaan poydalle eli sen kasittely
kokouksessa keskeytetaan.

Jos keskustelun kuluessa on tehty asian poydallepanoa koskeva kannatettu ehdotus,
seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa
koskemaan vain poydallepanoa.

Kun keskustelu ehdotetusta keskeytyksestd on paattynyt, puheenjohtajan on esitettava
toimielimen paatettavaksi, jatketaanko asian kasittelyd. Jos toimielin paattda jatkaa asian
kasittelya, voi keskustelun kuluessa tehda uusia asian péydallepanoa koskevia ehdotuksia.

Poydalle pantu asia on esiteltdva toimielimelle seuraavassa kokouksessa, jollei toimielin toisin
paata. Poydallepanon aikana esittelija voi muuttaa ehdotustaan, mutta ei peruuttaa sita.

Asian palauttaminen uudelleen valmisteltavaksi

Toimielin voi paattaa, etta kasiteltdvana oleva asia palautetaan uudelleen valmisteltavaksi,
ellei tassa hallintosddnnossa toisin maarata.

Jos keskustelun kuluessa on tehty kannatettu ehdotus asian palauttamisesta uudelleen
valmisteltavaksi, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava
puheenvuoronsa koskemaan vain palautusta. Taman lisdksi puhuja voi tehdd uuden
palautusehdotuksen tai poydallepanoehdotuksen tai kannattaa palautusta tai poydallepanoa.

Kun keskustelu ehdotetusta keskeytyksestd on paattynyt, puheenjohtajan on esitettava
toimielimen paatettavaksi, jatketaanko asian kasittelyd. Jos toimielin paattaa jatkaa asian
kasittelyd, voi keskustelun kuluessa tehdad uusia asian poydallepanoa tai palauttamista
koskevia ehdotuksia. Jos kannatettuja palautusehdotuksia on tehty useita, ddnestetaan niista
erikseen asian kasittelyn jatkamista vastaan.

Vastaehdotus

Toimielin voi jasenen kannatetusta ehdotuksesta (vastaehdotus) paattdd muutoksesta
esittelijdin tekemain ehdotukseen (pohjaehdotus), ellei tdssd hallintosddnndssa toisin
maarata. Vastaehdotuksen tulee liittya kasiteltdvana olevaan asiaan.

Vastaehdotuksista  &danestetddn siten, ettd ensiksi asetetaan  &dadnestettavaksi
pohjaehdotuksesta kaksi eniten poikkeavaa ehdotusta. Niistd voittanut asetetaan jaljella
olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta vastaan ja ndin
jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle.

Jos asia koskee madrdarahan myontamistd, asetetaan ensin danestettdvaksi madaraltdan
suurimman ehdotuksen hyvdksyminen tai hylkddaminen ja ndin jatketaan ehdotusten
suuruuden mukaisessa jdrjestyksessa, kunnes jokin ehdotus hyvaksytddan, minka jalkeen
pienemmistd ehdotuksista ei enda danesteta.

Jos vastaehdotus on sellainen, ettd sen hyvaksyminen tai hylkddminen on riippumaton muista
ehdotuksista, sen hyviksymisesta tai hylkdamisestd on ddnestettava erikseen.
Hylkdys

Toimielin voi jadsenen kannatetusta ehdotuksesta paattaa hylata paatdosehdotuksen, ellei tassa
hallintosdaanndssa toisin maarata. Talloin asian kasittely paattyy.

Jos ddnestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkdaamista tarkoittava ehdotus, se
on asetettava viimeisena danestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.
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17§

18§

19§

Adnestys

Jos ehdotuksista on &danestettdvda, puheenjohtaja esittdd toimielimen hyvaksyttavaksi
danestysjarjestyksen.

Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan maardaenemmiston kannatus, puheenjohtajan on
ilmoitettava siitd ennen aanestyksen toimittamista ja otettava se huomioon danestyksen
tuloksen todetessaan.

Kaupunginvaltuustossa adanestys toimitetaan &danestyskoneella, ellei kaupunginvaltuusto
toisin paata. Muissa toimielimissd danestys toimitetaan nimenhuudolla, ellei toimielin toisin
paata.

Jos aanestyksen tulos on epaselvd, danestys on vaadittaessa toimitettava uudelleen
nimenhuudolla tai 4dnestyskoneella, milloin ddnestyskone on kaytettavissa.

Toimielimen péytdkirjaan sisdllytettdvdt asiat

Toimielimen poytakirjaan merkitdaan

1 kokouksen aika ja paikka

2 Iasna olleet jasenet ja varajasenet

3 lasna olleet muut henkil6t teknisia avustajia lukuun ottamatta

4 lasndolojen muutokset ja esteellisiksi todetut jasenet tai varajasenet seka

5 kokouksen puheenjohtajana toimineet, poytakirjantarkastajat ja poytakirjanpitdjat.

Toimielimen poytakirjaan merkitdan lisaksi

1 kasitellyissd asioissa tehdyt paatokset ja asioissa tehdyt ehdotukset, niiden
kannattaminen tai mahdollinen raukeaminen

12 §:n 2 momentissa tarkoitetut selostukset

17 §:n 1 momentissa tarkoitetut danestysjarjestykset
toimitetut danestykset ja ddanestysten tulokset

toimitetut vaalit, vaaleissa avustaneet henkil6t ja vaalitulokset

ilmoitetut eridvat mielipiteet seka

N o o howN

muut asioiden kasittelya selventavat seikat.

Toimielimen poytdkirjanpitdjdt

Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen jaoston poytéakirjaa pitaa
kansliapaallikon maaraama henkilo.

Kaupunginvaltuuston vaalilautakunnan tai valtuuston asettaman valiokunnan pdoytéakirjaa
pitda vaalilautakunnan tai valiokunnan tdhan tehtdavaan ottama henkild.

Toimialalautakunnan ja sen jaoston poytdkirjaa pitda toimialan yhteisten palvelujen johtajan
maaraama henkild, tarkastuslautakunnan poytdkirjaa pitda tarkastusjohtajan maaraama
henkilo ja liikelaitoksen johtokunnan poytdkirjaa pitda liikelaitoksen johtajan maaraama
henkilo.

Muun toimielimen poytadkirjaa pitda toimielimen tdhan tehtdvaan ottama henkild, ellei
toimielimen asettamispaatoksessa ole maaratty poytakirjan pitdmisesta.
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218§

22 °§

22a §

Toimielimen poytdkirjan allekirjoittaminen ja tarkastaminen

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja poytakirjanpitdja. Poytakirjan sisallon maaraa
puheenjohtaja.

Poytakirjan tarkastaa kaksi toimielimen kullakin kerralla valitsemaa jasenta, ellei toimielin
toisin paata. Toimielin voi erikseen padattaa tarkastaa poytakirjan tietyn kohdan jo samassa
kokouksessa.

Jos poytakirjantarkastajat eivat hyvaksy poytakirjaa taikka he tai varatarkastajiksi valitut ovat
estyneitd allekirjoittamasta sitd, poytdkirja tarkastetaan toimielimen seuraavassa
kokouksessa.

Toimielimen péytdkirjan pitdminen yleisesti ndhtévénd

Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja sen jaoston, lautakunnan ja sen jaoston seka
liikelaitoksen johtokunnan poytakirja pidetdan nahtavana siten, kuin kuntalaissa saddetaan.

Muun toimielimen poytakirja pidetddan nahtdavdand 1 momentissa maaratylla tavalla, jos
toimielin katsoo sen tarpeelliseksi.

Toimielimen hallintotehtdvdt

Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja kaupunginhallituksen jaoston hallintotehtavat
hoitaa kaupunginkanslia.

Toimialalautakuntien ja niiden jaostojen hallintotehtdvat hoitaa asianomaisen toimialan
hallinto.

Tarkastuslautakunnan hallintotehtdvat hoitaa tarkastusvirasto ja liikelaitoksen johtokunnan
hallintotehtavat asianomainen liikelaitos.

Muun toimielimen hallintotehtavien hoitamisesta paatetaan toimielimen
asettamispaatoksessa.

Séhkéinen kokous

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja voi paattaa, etta kaupunginvaltuusto voi varsinaisen
kokouksen, jossa kokouksen osallistujat ovat lasna kokouspaikalla, sijasta pitdda kokouksen
sahkoisessd toimintaymparistossd, johon osallistutaan sdhkdisen yhteyden avulla (sdhkdinen
kokous).

Kaupunginhallitus voi paattda, ettd muu toimielin kuin kaupunginvaltuusto voi varsinaisen
kokouksen, jossa kokouksen osallistujat ovat ldsnd kokouspaikalla, sijasta pitdd kokouksen
sahkoisessd toimintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla.

Toimielimen hallintotehtavia taman luvun 22 §:n mukaan hoitava vastaa siita, etta sahkoisiin
kokouksiin tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia
ja tietoturvallisia.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettdvat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisen kuultavissa tai
nahtavissa.

Toimielimen toimittamaa vaalia koskevat maaraykset
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24 §

25§

26§

27 §

28§

Adnestyslippu

Milloin vaali toimitetaan suljetuin lipun, on danestajan taitettava aanestyslippu siten, ettei sen
sisaltd ole nakyvissa. Adnestyslippu on mitdton, jos siitd ei kdy selvisti ilmi, ketd ehdokasta
lipussa tarkoitetaan.

Vaalissa annetut danestysliput on sailytettava, kunnes paatos vaalissa, jossa niita on kaytetty,
on saanut lainvoiman. Sama koskee arvonnassa kaytettyja lippuja. Jos vaali on toimitettu
suljetuin lipuin, ne on sailytettava suljetussa paallyksessa.

Ehdokkaat

Ainia voidaan antaa jokaiselle vaalissa kysymykseen tulevalle ehdokkaalle, vaikkei hdnt3 olisi
keskustelussa ehdotettu tai kannatettu.

Vaalitoimituksen avustajat enemmistévaalissa

Toimitettaessa enemmistdvaali suljetuin lipuin puheenjohtajan on kutsuttava kaksi
toimielimen jasentd avustamaan vaalitoimituksessa. Avustajat laskevat vaalin tuloksen ja
ilmoittavat sen puheenjohtajalle.

Vaalitoimitus enemmistévaalissa

Jokaisen toimielimen jasenen on laitettava aadnestyslippu vaaliuurnaan puheenjohtajan
maaraamassa jarjestyksessd. Jos vaaliuurna ei ole kdytdssa, annetaan &anestyslippu
puheenjohtajalle.

Toimielimen vaalilautakunta

Toimikautensa ensimmaisessa kokouksessa valtuusto asettaa keskuudestaan suhteellisten
vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan, johon samalla valitaan viisi varsinaista jasenta
ja heille kullekin henkilokohtainen varajasen. Valtuusto valitsee puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan valituista jasenista. Lautakunta on paatosvaltainen vahintaan kolmen
jasenen ollessa saapuvilla.

Ennen vaalilautakunnan valitsemista lautakunnan tehtavia hoitaa puheenjohtaja.

Muussa toimielimessa vaalilautakunnan tehtavia hoitaa toimielimen puheenjohtaja lukuun
ottamatta 31 §:ssa madrattya vaalin tuloksen laskemista. Mita jaljempana maarataan
vaalilautakunnasta koskee talléin toimielimen puheenjohtajaa. Vaalin tuloksen laskemiseen
sovelletaan 25 §:aa.

Ehdokaslistat

Toimielin paattdad puheenjohtajan ehdotuksesta, milloin viimeistdadan ehdokaslistat on
annettava puheenjohtajalle ja milloin vaalitoimitus aloitetaan.

Ehdokaslistassa saa olla enintddan niin monen ehdokkaan nimet kuin vaalissa on valittavia.
Listan otsikossa on mainittava, missa vaalissa listaa kdytetdan.

Kaupunginvaltuustossa lista on vahintaan kolmen valtuutetun allekirjoitettava. Ensimmainen
allekirjoittajista toimii vaaliasiamiehena, joka antaa listan valtuuston puheenjohtajalle ja jolla
on oikeus tehda siihen jaljempana tarkoitetut oikaisut.

Muussa toimielimessa lista on vahintdaan yhden jasenen allekirjoitettava.

Ehdokaslistojen antamista varten asetetun maardajan paatyttyd puheenjohtaja antaa listat
vaalilautakunnalle, jonka on tarkastettava, ovatko ne asianmukaisesti laadittu. Mikali
vaalilautakunta havaitsee listassa virheellisyyksid, sen on annettava edelld tarkoitetulle
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29§

308

31§

IX osa

30 luku

18

28§

3§

asiamiehelle tai listan allekirjoittajalle tilaisuus niiden korjaamiseen vaalilautakunnan
madaraamassa ajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jilkeenkin ehdokkaana kahdella tai
useammalla listalla, vaalilautakunnan on, mikdli mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille
listalle hdanen nimensa jatetaan.

Ehdokaslistojen yhdistelmd

Vaalilautakunta laatii hyvaksymistdaan ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle listalle
merkitaan jarjestysnumero.

Ehdokaslistojen yhdistelma on pantava nahtaville toimielimen kokoushuoneeseen. Vaalissa
saa nimenhuudon toimittaa aikaisintaan neljannestunnin kuluttua yhdistelman nahtaville
panemisesta.

Vaalitoimitus suhteellisessa vaalissa

Jokaisen toimielimen jasenen on puheenjohtajan maardamassa jarjestyksessa laitettava
vaaliuurnaan danestyslippu, johon hdan on merkinnyt danestamansa ehdokaslistan numeron.
Jos vaaliuurna ei ole kdytossa, annetaan danestyslippu puheenjohtajalle.

Vaalin tuloksen toteaminen suhteellisessa vaalissa

Nimenhuudon paatyttyd puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii
niiden patevyyden ja laskee vaalin tuloksen.

Vaalilautakunta ilmoittaa vaalin tuloksen kirjallisesti puheenjohtajalle, joka julistaa sen
toimielimelle tiedoksi ja poytdkirjaan merkittavaksi.

VALTUUSTOA KOSKEVAT MAARAYKSET
Valtuuston toiminta

Valtuustoryhmén muodostaminen

Valtuustotyoskentelydan varten valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia.
Valtuustoryhmana pidetadan myos yhta valtuutettua, jos hdan on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuustolle
kirjallinen ilmoitus, joka on kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava.
Valtuustoryhmddn liittyminen ja siité eroaminen tai erottaminen

Liittymisesta valtuustoryhmaan ja siitd eroamisesta valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti
valtuustolle. Liittymisilmoitukseen on liitettdvd asianomaisen ryhman kirjallinen
hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta
kirjallisesti valtuustolle.
lImoittautuminen kokoukseen nimenhuudon jélkeen ja uusi nimenhuuto

Valtuutetun, joka saapuu kokoukseen nimenhuudon jalkeen, on ilmoittauduttava valittdmasti
puheenjohtajalle.
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68§
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Jos valtuutettu poistuu kesken kokouksen, hanen on ilmoitettava poistumisestaan
puheenjohtajalle ja samalla poistumisensa syy. Jos kokouksesta poistunut valtuutettu saapuu
uudelleen kokoukseen, hanen on talldinkin valittdmasti ilmoittauduttava puheenjohtajalle.

Kokouksen alussa pidetyssa nimenhuudossa lasna olleet ja 2 momentissa maaratylla tavalla
ilmoittautuneet valtuutetut, jotka eivat ole ilmoittaneet poistuvansa, katsotaan lasna oleviksi.

Puheenjohtaja voi kuitenkin toimittaa kokouksen kestdessa uuden nimenhuudon, jossa
ilmoittautuneet katsotaan siitd lahtien kokouksessa lasna oleviksi. Sanotun nimenhuudon
jalkeen sovelletaan, mitd 1-3 momentissa on maaratty.

Istumajéirjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan  hyvaksyman
istumajarjestyksen mukaisesti.

Puheenvuoron pyytdminen

Puheenjohtajan julistettua keskustelun asiassa alkaneeksi on valtuutetun tai keskusteluun
osallistumaan oikeutetun muun henkilén halutessaan puheenvuoron pyydettava sitd joko
kokousjarjestelman kautta taikka seisomaan noustuaan suullisesti tai muulla selvasti
havaittavalla tavalla, toisen puhuessa ei kuitenkaan suullisesti.

Jos puheenvuoroja pyydetddan yhtd aikaa, puheenjohtaja maaraa, missa jarjestyksessd ne
annetaan.

Puheenvuoron pitdminen ja kesto

Puheenvuoro voidaan pitdaa puhujakorokkeelta tai paikalta. Puhujakorokkeelta pidettava
puheenvuoro saa kestda enintdadn nelja minuuttia. Paikalta pidettava puheenvuoro saa kestaa
enintaan kaksi minuuttia, ellei puheenjohtaja erityisesta syysta salli pidempaa puheenvuoroa
pidettavaksi paikalta.

Kannatetun poydallepano- tai palautusesityksen jalkeen puheenvuorot kaytetaan paikalta.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtaja voi paattaa, ettd osa keskustelusta tietyssa
asiassa varataan enintdadan maarapituisille puheenvuoroille. Puheenjohtajan on ilmoitettava
tasta ennen kuin han julistaa keskustelun asiassa alkaneeksi.

Vastauspuheenvuoro

Jos valtuutettu toisen puheenvuoron aikana tai heti sen paatyttya pyytaa
vastauspuheenvuoroa, puheenjohtaja voi harkintansa mukaan antaa sen hanelle ennen
aikaisemmin pyydettyja puheenvuoroja.

Vastauspuheenvuoro saa sisaltaa vain selvityksia ja oikaisuja kaytetyn puheenvuoron johdosta
tai vastineen siina esitettyyn vaitteeseen.

Vastauspuheenvuoro pidetdan paikalta, ja se saa kestda enintdaan yhden minuutin.

Ryhmdépuheenvuoro

Erityisissa tapauksissa puheenjohtaja voi poiketen siitd, mitd puheenvuorojen jarjestyksesta
muutoin on madaratty, antaa asian kasittelyn alussa yhden puheenvuoron jokaisen
valtuustoryhman edustajalle ryhmien suuruuden mukaisessa  jarjestyksessa.
Ryhmapuheenvuoro saa kestda enintdaan kahdeksan minuuttia.
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10§

11§

12§

Tyéjdrjestyspuheenvuoro

Puheenjohtaja voi harkintansa mukaan antaa tydjarjestyspuheenvuoron ennen muita
puheenvuoroja. Tydjarjestyspuheenvuoro pyydetdan suullisesti.

Tyojarjestyspuheenvuoro pidetaan paikalta, ja se saa kestda enintdaan kaksi minuuttia.

Pormestarin, apulaispormestarin tai kansliapddllikén puheenvuoro

Pormestarin, apulaispormestarin tai kansliapaallikon pyydettyda puheenvuoroa se on
annettava hdnelle ennen kuin muille. Jos kasiteltdvana olevan asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapdinen valiokunta, tarkastuslautakunnan puheenjohtajaan tai
tilapdisen valiokunnan puheenjohtajaan sovelletaan pormestaria koskevia maarayksia.

Valtuutetun aloite

Valtuutetulla on oikeus tehda aloitteita kaupungin yhteisistd asioista. Aloite on annettava
kokousjarjestelmassa kaupunginvaltuuston kokouksen aikana ja siitd on tehtdava merkinta
saman kokouksen poytakirjaan. Aloite on, sitd enempda kasittelemattd, ldhetettava
kaupunginhallituksen valmisteltavaksi.

Kaupunginhallituksen on osoitettava aloite vastattavaksi sille lautakunnalle tai johtokunnalle,
jonka toimivaltaan tai jonka alaisen viranomaisen toimivaltaan aloitteessa esitetty toimenpide
kuuluu. Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja suoraan kaupunginhallituksen alaisen
viranomaisen  toimivaltaan  kuuluvia  toimenpiteitd  koskevat aloitteet  jadvat
kaupunginhallituksen vastattavaksi. Kaupunginhallituksen vastattavaksi jaa myos aloite, jonka
on allekirjoittanut vahintdan 25 valtuutettua.

Toimielimen on vastattava aloitteeseen kahdeksan kuukauden kuluessa sen jattamisesta
aloitteen tekijalle. Vastaus on toimitettava tiedoksi valtuutetuille.

Kaupunginvaltuustossa kasitellaan vastaus aloitteeseen, jonka on allekirjoittanut vahintaan 25
valtuutettua. Kaupunginhallituksen on esitettdvd antamansa vastaus kasiteltavaksi
kaupunginvaltuustossa viimeistaan kahdeksan kuukauden kuluessa aloitteen jattamisesta.

Kaupunginhallitus voi 2 momentissa madratystd poiketen padattdaa, ettda aloite jaa
kaupunginhallituksen vastattavaksi.

Jos 3 ja 4 momenteissa tarkoitettu maaraaika ylittyy sen vuoksi, ettd toimielin paattaa
palauttaa asian uudelleen valmisteltavaksi, vastaus on annettava kolmen kuukauden kuluessa
palauttamispaatoksesta.

Jos kaupunginvaltuusto paattaa palauttaa aloitevastauksen uudelleen valmisteltavaksi, aloite
on esitettdva uudelleen kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi kahdeksan kuukauden kuluessa
palauttamispadatoksesta.

Aloite, joka koskee maardrahan ottamista seuraavan vuoden talousarvioon, tulee tehda
viimeistddn 31. toukokuuta. Kaupunginhallituksen on esitettdava aloite kaupunginvaltuuston
kasiteltavaksi talousarvion yhteydessa.

Ryhmdaloite

Hallintosdaannon taman luvun 1 §:ssa tarkoitettu valtuustoryhma voi tehda ryhmaaloitteen.
Ryhmaaloite on aloite, jonka on allekirjoittanut enemman kuin puolet valtuustoryhman
jasenistd, ja joka otsikoidaan ryhmaaloitteeksi. Ryhmaaloitteen jattda puheenjohtajalle
valtuustoryhman puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja. Valtuustoryhma voi tehda kahdeksan
ryhmaaloitetta valtuustokauden aikana.
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14§

15§

16 §

17 §

Ryhmaaloitteeseen vastaa kaupunginhallitus. Vastaus kadsitelldadan kaupunginvaltuustossa
kahdeksan kuukauden kuluessa aloitteen jattamisestd. Muutoin ryhmaaloitteeseen
sovelletaan, mita tdman luvun 11 §:ssd on maaratty valtuutetun aloitteesta.

Vilikysymys

Vahintdan 17 valtuutettua voi tehda kaupunginhallitukselle valikysymyksen kaupungin
hallintoa koskevasta asiasta. Valikysymys on jatettava kirjallisena kaupungin kirjaamoon.

Kaupunginhallituksen on annettava vastaus valikysymykseen viimeistdaan siind valtuuston
kokouksessa, joka yhden kuukauden kuluttua valikysymyksen jattamisesta ensiksi pidetdan.

Valikysymykseen annettu vastaus on merkittava tiedoksi, ellei valtuusto paata panna asiaa
poydalle tai palauttaa asiaa kaupunginhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi. Valtuusto voi
my0Os asettaa keskuudestaan tilapdisen valiokunnan antamaan valtuustolle lausunnon
valikysymyksessa kasitellysta asiasta.

Jos valtuusto on paattanyt palauttaa asian kaupunginhallitukselle uudelleen valmisteltavaksi,
on uusi vastaus annettava samassa ajassa palautuspaatoksesta lukien, kuin edella
valikysymykseen vastaamisesta maarataan.

Kasiteltdessa valikysymysta puheenjohtajan on valikysymyksen ensimmaisen allekirjoittajan
sitd pyytdessa annettava hanelle ensimmadinen puheenvuoro ennen muuta valtuutettua.
Toivomusponsi

Tehtyddn  kéasiteltdvand olevassa asiassa  paatoksen valtuusto voi  hyvaksya
kaupunginhallitukselle osoitettavan toivomusponnen, jonka tulee liittya kasiteltdvana olevaan
asiaan ja joka ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatoksen kanssa eikda muuttaa sita.

Asiassa, joka koskee vain valmistelua, ei saa hyvaksya toivomusponsia.

Toivomusponnen hyvaksymista koskevan padatoksen tekemiseen vaaditaan, ettd sita
kannattaa vahintaan 43 valtuutettua.

Hyvaksytysta toivomusponnesta kaupunginhallituksen on toimitettava toivomusponnen
ehdottajalle kirjallinen selvitys toivomusponnen johdosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan
vuoden kuluttua sen hyvaksymisesta. Selvitys on toimitettava erikseen tiedoksi valtuutetuille.

Kunnan asukkaan aloitteen kdsittely

Kasiteltdessa hallintosdadannén 26 luvun 1 §:ssa tarkoitettuja kunnan asukkaan aloitteita
sallitaan keskustelu. Paatoksentekoa yksittdisten aloitteiden osalta ei poydallepanoa tai
toivomusponsia lukuun ottamatta sallita.

Nuorten aloitteen kdsittely

Kasiteltdessa hallintosddanndn 26 luvun 3 §:ssad tarkoitettuja nuorten aloitteita sallitaan
keskustelu. Paatoksentekoa yksittdisten nuorten aloitteiden osalta ei poydallepanoa tai
toivomusponsia lukuun ottamatta sallita.

Léhetekeskustelu

Kaupunginvaltuusto voi kaupunginhallituksen ehdotuksesta paattas, ettad se kay yksittaisesta
merkittavasta tai taloudellisesti laajakantoisesta asiasta, jonka valmistelu on kaynniss3,
lahetekeskustelun.

Lahetekeskustelun aikana ei saa tehda ehdotuksia, lukuun ottamatta poydallepanoehdotusta.
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Kyselytunti

Valtuuston paattamien varsinaisten kokousten yhteydessa jarjestetdan noin tunnin kestava
kyselytunti, jonka aikana valtuutetuilla on tilaisuus suullisesti esittda pormestarille tai
apulaispormestarille yhteen asiaan kohdistuvia kysymyksia ndiden toimialaan kuuluvissa
kaupungin toimintaa koskevissa asioissa.

Valtuutetun, joka haluaa esittaa kysymyksen, on toimitettava se kirjallisena ennen kokouksen
alkua puheenjohtajalle.

Puheenjohtaja, mahdollisuuksien mukaan varapuheenjohtajien kanssa neuvoteltuaan,
ratkaisee huomioon ottaen kysymyksen ajankohtaisuus ja merkittavyys, mitkd kysymykset
esitetdan kyselytunnilla ja missa jarjestyksessa esitettavat kysymykset esitetaan.

Kun pormestari tai apulaispormestari on vastannut kysymykseen, kysymyksen esittajalla on
oikeus saada ensimmadinen puheenvuoro. Vastauksen enimmaiskesto on kolme ja
puheenvuoron kaksi minuuttia. Valtuutettujen puheenvuorot pidetddan paikalta.
Puheenjohtaja voi harkintansa mukaan rajoittaa keskustelua. Valtuusto ei tee padatosta
keskustelussa kasitellyistd asioista.

Tilapdisen valiokunnan asettaminen

Valtuusto voi asettaa tilapdisen valiokunnan. Valiokunnan jasenten on oltava valtuutettuja tai
varavaltuutettuja.

Valiokunnan tehtdvana on valmistella luottamushenkilon erottamista koskeva asia. Valiokunta
voidaan asettaa my0s lausunnon antamista ja hallinnon tarkastamista varten.

Milloin valtuusto on paattanyt asettaa tilapdisen valiokunnan, on kysymys valiokunnan
kokoonpanosta ja valinnasta pantava poydalle kasiteltdvaksi seuraavassa valtuuston
kokouksessa.

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan toimivalta mddrdajoista poikkeamiseen

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja voi erityisestd syysta myontaa kaupunginhallitukselle
luvan tassa luvussa tarkoitettujen maaraaikojen ylittamiseen.

LUOTTAMUSHENKILOIDEN TALOUDELLISTEN ETUUKSIEN PERUSTEET
Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

Luottamushenkilbiden taloudelliset etuudet

Luottamushenkil6ille maksetaan palkkiota luottamustoimen hoitamisesta ja korvauksia
luottamustoimen hoitamisesta aiheutuneista kustannuksista.

Kaupunginvaltuusto paattda palkkioista ja korvausten suuruudesta ja rajoituksista.
Matkakustannusten korvaamisen ja pdivarahojen maksamisen periaatteista padattaa
kaupunginhallitus. Tarkempia ohjeita menettelystd haettaessa korvauksia ja maksatuksessa
antaa kaupunginkanslian hallintojohtaja.

Kokous- ja vuosipalkkiot

Luottamushenkil6t ovat oikeutettuja kokouspalkkioon osallistumisestaan kokoukseen.

Kaupunginvaltuuston, kaupunginhallituksen ja sen jaostojen, lautakuntien ja niiden jaostojen
seka kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen valitsemien johtokuntien puheenjohtajat
ja varapuheenjohtajat ovat, paatoimisia luottamushenkil6itd lukuun ottamatta,
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kokouspalkkion lisdksi oikeutettuja vuosipalkkioon. Vuosipalkkioon ovat oikeutettuja myos
kaupunginhallituksen ja tarkastuslautakunnan muut jasenet.

Kun vuosipalkkioon oikeutettu on pysyvasti estynyt hoitamasta tehtdavaansa, lakkaa hanen
oikeutensa vuosipalkkioon. Sijaisella on oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta niilta
taysilta kalenterikuukausilta, joiden aikana vuosipalkkioon oikeutettu on ollut estyneena
hoitamasta tehtavaansa.

Kulukorvaukset

Kaupunginvaltuuston sekd kaupunginhallituksen ja sen jaostojen puheenjohtajat ja
varapuheenjohtajat, pdatoimisia luottamushenkildita lukuun ottamatta, kaupunginhallituksen
jasenet sekda 30 luvun 1 §:ssad tarkoitettujen valtuustoryhmien puheenjohtajat ovat
oikeutettuja erikseen paatettaviin kulukorvauksiin ilman tilivelvollisuutta.

Ansionmenetyksen korvaaminen

Luottamushenkil6lle maksetaan korvausta luottamustoimesta aiheutuvasta todellisesta
ansionmenetyksestd. Korvausta maksetaan vain sellaisen ansiotulon menetyksesta, josta
luottamushenkil® saa pdaasiallisen toimeentulonsa.

Lastenhoidon jdrjestdmisestd aiheutuneiden kustannusten korvaaminen

Alle 10-vuotiaan lapsen lastenhoidon jarjestamisesta aiheutuneet kustannukset korvataan,
paatoimisia luottamushenkil6itd lukuun ottamatta, edellyttden, ettd kyseessda on
luottamushenkilon lapsi tai hdanen taloudessaan vakituisesti asuva lapsi.

Avustajan kdyttdmisesté aiheutuneiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkilolle, joka vammansa vuoksi tarvitsee avustajaa toimielimen kokoukseen tai
sithen valmistautumiseen, korvataan avustajan palkkaamisesta aiheutuneet kustannukset.
Muun luottamustoimesta aiheutuvan kustannuksen korvaaminen

Luottamushenkilolle korvataan muut kuin 3-6 §:ssa tarkoitetut luottamustoimesta aiheutuvat
kustannukset valtuuston erikseen paattamalla tavalla.

Korvauksen perusteeseen tai mddrddn liittyvit epdselvyydet

Milloin 2-6 §&:ssa tarkoitettujen kustannusten peruste tai maara ei ole yksiselitteisesti
osoitettavissa, kaupunginkanslian hallintojohtaja voi paattdad korvauksen maksamisesta
kohtuusperusteella.

Kaupunginkanslian hallintojohtaja voi tarvittaessa pyytaa luottamushenkilolta selvityksen
korvauksen perusteesta tai maarasta.





