
Kuvan työsuojelun lausunto Yrjönkadun uimahallin
perusparannushankkeesta

Tutustuttuani käytettävissä oleviin pääpiirustuksiin totean hankkeen osalta seuraavaa:

Yleistä:
Tilojen materiaalien tulee olla akustisesti sellaisia, joilla melu on rakennuksen eri tiloissa hallittavissa.

Ilmanvaihtoa suunniteltaessa on otettava huomioon työpisteiden sijainnit vetoisuuden ja vetoisuustunteen
välttämiseksi. On huolehdittava, että ilmanvaihto on mahdollisimman äänetön ja huonekohtaisesti
säädettävissä.

Työpaikalla tulee olla työntekijöiden käytössä henkilöstön lukumäärään nähden riittävät ja asianmukaiset
peseytymis-, pukeutumis- ja vaatteiden säilytys- ja kuivatustilat, ruokailu-, lepo- ja käymälätilat sekä muut
henkilöstötilat. Ruokailutilojen mitoitus tulee olla riittävä ja varustelu tarkoituksenmukaista.
Sisäilman laadun kannalta on syytä suunnitella materiaalit ja rakenteet siten, että siivous ja
huoltotoimenpiteet eivät vaikeudu.

-Hallissa työskenteleviä eri henkilöstöryhmiä on kuunneltu kiitettävästi suunniteltaessa heidän tulevia
työtilojaan. Parannuksia työn ergonomiaan onkin perusparannuksen myötä luvassa. Kysyessäni tietooni ei
ole tullut henkilökunnan taholta toteutumattomia realistisia toiveita työhyvinvointia parantamaan.

-Kaupunki on sitoutunut esteettömyyteen

Helsingissä 9.2.2023

Ilkka Leivo
työsuojeluvaltuutettu, työntekijät
ilkka.leivo@hel.fi
0407730457

mailto:ilkka.leivo@hel.fi

	Kuvan työsuojelun lausunto Yrjönkadun uimahallin perusparannushankkeesta
	Yleistä:


