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Haettava euromaira / Belopp som anséks Hankkeen tai toiminnan nimi / Projektets eller

85 500 € verksamhetens namn
Ehkaise polarisaatiota ja vahvista turvallisuutta —
moniammatillinen yhteistyé Helsingissa

Avustuksen kédyttotarkoitus lyhyesti / Understédets anvandningséndamal i korthet

Hankkeen tavoitteena on vahvistaa lasten ja nuorten kanssa toimivien kasvattajien ja ohjaajien tietoisuutta ja osaamista
radikalisoitumiseen johtuvista syistd ja seurauksista. Kehittamistoiminnassa syvennetaan Helsingin kaupungin Minun
Silmin ja Sinun Silmin (MiSi) ja Kiusaamisen vastaisen ohjelman (KVO13) sisaltsja ja toimintamalleja. Kehitetaan
paikallista yhteisty6td kaupungin turvallisuus- ja valmiustiimin, perusopetuksen, toisen asteen, lastensuojelun,
nuorisotyén seka jarjestojen ja muiden yhteisdjen kanssa. Lisataan verkostoyhteistydta yksityisten oppilaitosten ja
koulutuskeskusten kanssa. Vahvistetaan yhteiséllisen opiskeluhuollon prosesseja ja toimintamalleja tilanteissa, joissa
tunnistetaan aariajattelua ja radikalisaatioon johtavia ryhmailmisita ja puhetapoja. Luodaan vihapuheen puheeksi
ottamiseen yhteinen kaupunkitasocinen malli.

Avustuksen suunniteltu kdyttdaika / Ansokt anvandningstid
1.4.2022 - 31.7.2023

Hankesuunnitelma / Uppgifter om projektet



1.1 Hankkeen tavoite / Projektets syfte

Hankkeen tavoitteena on lisata lasten ja nuorten kanssa toimivien kasvattajien ja ohjaajien tietoisuutta ja
kykya ottaa puheeksi tunnistamaansa &ariajattelua ja vihapuhetta. Hankkeen aikana vahvistetaan
yhteiséllisen opiskeluhuollon sekd moniammatillisen verkostotyon tydkaluja ja menetelmia eriarvoisuuden
toteuttamisen ehkaisyssa. Hankkeen aikana huolehditaan my6s johdon ajantasaisesta tiedottamisesta ja
informaation saatavuudesta. Kehitetdan yhdessa opiskelijanuollon ja kehittamisverkoston kanssa
vihapuheen huolen puheeksi ottamisen mallia. Tunnistetaan paremmin lapsiin ja nuoriin kohdistuvia
vaikuttamisen uhkia ja vaaroja. Syvennetaan ja mallinnetaan Helsingin kaupungin turvallisuus- ja
valmiustiimin, oppilaitosten, nuocrisotyén, lastensuojelun seka jarjestéjen yhteisty6ta turvallisuustyén
lahtokohdista. Kehittamistyéssa standardoidaan Cambridgen yliopistossa kehitetyn vihapuheen,
aariajattelun ja vastakkainasettelun torjuntaan tédhtdavan ohjelman ICThinking © raatalditya Helsingin
mallia, Minun Silmin, Sinun Silmin (MiSi). Edistetaan Kiusaamisen vastaisen ohjelman (KVO13) kaytossa
olevia keinoja ja menetelmia kiusaamisen ennaltaehkaisyyn ja puuttumiseen seka jalkihoitoon. Tehdaan
yhteisty6ta Sitouttavan kouluyhteisétyén (SKY) kehittdmishankkeen kanssa uudenlaisen koulukulttuurin
ja hyvinvoinnin vahvistamiseksi kouluyhteisén sisalla. Hyddynnetadn muita lahialueiden kehittamistyén
kokemuksia ja hyvia kaytantoja (Vantaan RAD-hanke). Jalkaudutaan olemassa oleviin foorumeihin, seka
jarjestetdan monialaisia seminaareja ja tydpajoja seka kehitetaan oppilaitosten ja eri sidosryhmien valista
yhteisty6ta.

1.2 Kuvaus ongelmasta, johon hankkeella pyritddan vaikuttamaan /
Beskrivning av problemet som projektet syftar till att paverka

- kuvaus ongelman nykytilasta / beskrivning av nulaget i fraga om problemet
- hankkeen kohderyhma / projektets malgrupp

Lasten ja nuorten kokema yksindisyys, eristaytyneisyys, kontaktien ja erilaisten yhteisdjen puute on
kasvavassa maarin haaste pitkittyneen pandemiatilanteen ja siihen liittyen rajoitustoimien vuoksi.
Kasvokkain tapahtuvien kohtaamisten vahennyttya voimakkaasti on vastaavasti verkossa vietetty aika
kasvanut. Verkkoalustoilla esiintyy laajalti mis- ja disinformaatiota, asenteita polarisoivaa materiaalia ja
vihapuhetta. Vahainen fyysinen vuorovaikutus erilaisten ryhmien ja yhteiséjen vaélilla voimistaa
verkkoalustojen kaikukammio-iimiota, joka osaltaan johtaa polarisaatiokehityksen syventymiseen ja
adriajattelun normalisoitumiseen. Lapset ja nuoret sek& heidan parissaan tydskentelevat tarvitsevat
entistd enemmaén ajantasaista koulutusta ja tyévélineitd edelld mainittujen ilmididen tunnistamiseen ja
kasittelemiseen. Hankkeen kohderyhm&a ovat Helsingin kaupungin perus- ja toisen asteen
oppilashuoltotydn henkiléstd ja moniammatillinen verkosto sek& muut lasten ja nuorten kanssa tyéta
tekevat jarjestot Helsingin kaupungin alueella. Valillisesti hankkeella vaikutetaan laajemmin oppilaitosten
ja muiden toimijoiden henkiloston tietoisuuden lisdamiseksi. Lisaksi hankkeessa vahvistetaan toimialojen
vélista yhteistyota, ja erityisesti jalkautuvaa ja etsivaa nuorisotyota tekevien kenttatyontekijéiden kanssa.
Hankkeen aikana tehdaan tiivista yhteistyéta jarjestéjen (Nuorisotyo raiteilla ja Aseman lapset ry) kanssa,
jotta saadaan muodostettua yhteinen tilannekuva turvallisuusnakékulmasta moniammatillisen tyén
1&htékohdaksi.

1.3 Lyhyt kuvaus toimintaymparistosta / Kortfattad beskrivning av verksamhetsmiljon

- mahdollisesti merkittavit alueelliset erityispiirteet / eventuella lokala sérdrag som &ar av betydelse
- mahdolliset olennaiset tilastot / eventuell vasentlig statistik
- hankkeen maantieteellinen laajuus / projektets uppskattade geografiska omfattning

Vuoden 2019 lopussa Helsingissa asui 12 prosenttia Suomen vaestosta, mutta yli neljannes koko maan
ulkomaalaistaustaisista. Paakaupunkiseudulla asui ulkomaalaistaustaisista puolet, kun seudun osuus
Suomen koko vaestésta oli noin viidennes. Helsingin vieraskielisen vaestdn maaran on ennustettu
kasvavan lahes 100 000 henkilélla vuoteen 2035 mennessa. Helsingin asukkaista 26 prosenttia olisi
tuolloin vieraskielisia. Espoossa ja Vantaalla vieraskielisten mééaréan on ennustettu kasvavan suhteellisesti




enemman kuin Helsingissa. (https://ulkomaalaistaustaisethelsingissa.fi/). Padkaupunkiseudun kuntien
yhteistyd paitsi jarjestosektorin, tutkijoiden ja muiden viranomaisten kanssa mutta myés nykyista
syvemmin kuntien vélilld on tarpeellista aariajatteluun ja radikalisoitumiseen liittyvén tilannekuvan
jakamiseksi ja kehityskulun torjumiseksi. Vieraskielisyys tai ulkomaalaistaustaisuus yksistaan ei ole
polarisaatioon tai &ariajattelun ja radikalisoitumisen lisdantymiseen vaikuttava tekija vaestéssa, mutta eri
vaestéryhmien vélinen eriytyminen ja siihen liittyvat jannitteet ovat kasvualusta polarisaatiolle,
aarigjattelulle  ja radikalisoitumiselle.  Viimeaikainen  &éarioikeiston  aktivoituminen ja jopa
akselerationististen asenteiden esiintyminen ja leviaminen etenkin nuorten keskuudessa on kytkoksissa
maahanmuuttovastaisuuteen ja eri kulttuureita kohtaan ilmenevaan antipatiaan. Helsinki on
paakaupunkiseudun nuorten keskeinen kokoontumispaikka, ja kaupungin jalkautuva nuorisotyd
yhteisty6ssé alueen jarjestétoimijoiden kanssa tavoittaa laajan joukon ulkona ja julkisissa tiloissa
aikaansa viettavia nuoria. Tilanteiden eskaloituminen esimerkiksi oppilaitosten tiloissa edellyttaa myos
opettajilta ja muilta koulun henkildkunnalta valppautta ja ennaltaehkaisevda toimintaa. Nain ollen
Helsingin alueen oppilaitoksissa ja laajemmin nuorten parissa tydskentelevien toimijoiden ajantasainen
ammattitaito on vaikuttavaa paitsi helsinkildisten mutta myés lahialueiden nuorten hyvinvoinnin ja
turvallisuuden kannalta. Yksistddn Helsingin kaupungin alueella on toistasataa peruskoulua, lihes
neljgkymmenté |ukiota ja toistakymmenta ammatillista oppilaitosta, joista Stadin AQ:lla on 15 toimipistetta.

1.4 Nykyiset resurssit ja perustelu lisdresurssien tarpeelle / Nuvarande resurser och motivering
for behovet av tillaggsresurser

Helsingin kaupungin kaupunkistrategian (Kasvun paikka 2021-2025) yksi painopistealue on
yhdenvertainen ja kansainvélinen Helsinki. Yhd& moninaisempi kaupunkiyhteisé edellyttaa eri
palvelualueiden yhteistyon liséamisté ja koordinointia. Helsinki kouluttaa sote- ja opetushenkildstoa ja
muita lapsiperheiden kanssa tyoskentelevia kohtaamaan erilaisia perheitd entista sensitiivisemmin
esimerkiksi kouluttamalla henkilékuntaa tunnistamaan ja purkamaan rasismia, tunnistamaan vakivallan
eri muodot ja silpomisen uhan alla olevat nuoret seka lisdamalld vahemmistdihin kuuluvien nuorten
kanssa tehtavaa tyota. Helsingin kaupungin Kiusaamisen vastaisessa ohjelmassa (KVO13) kaytossa
olevia keinoja ja menetelmid, sek& Minun Silmin, Sinun Silmin (MiSi) -ohjelmassa kehitettyd kurssia
erilaisuuden ymmartamiseen on tarkoituksenmukaista syventas seka levittda laajemmin yhteistyéssa
jarjestéjen ja muiden yhteisdjen kanssa. Tarvitsemme kaupunkitasoisen mallin vihapuheen puheeksi
ottamiseen, seka prosessikuvauksen yhteiséllisen opiskeluhuollon toimijoille tilanteissa, joissa
tunnistetaan &ériajattelua ja radikalisaatioon johtavia ryhmailmiéitd ja puhetapoja. Hankkeen operatiivisen
toiminnan ja tulosten seurannasta vastaa Helsingin kaupungin turvallisuussuunnittelun asiantuntijaryhma.
Helsingin  kaupungissa tehtavan turvallisuustyon keskeinen tydkalu on kaupunkitasoinen
turvallisuussuunnitelma. Turvallisuussuunnitelmassa yhdistyvat turvallisuusongelmia ennalta ehkéiseva
tyd seké jarjestystd ja turvallisuutta yllapitava tyé. Kaupungin turvallisuussuunnittelun tavoitteena on
parantaa arjen turvallisuutta véhentdmalla onnettomuuksien, tapaturmien, rikosten ja hairiiden maaraa
seka lisata ihmisten turvallisuuden tunnetta ja luottamusta. Hankkeessa tehdaan tiivista yhteistysta myos
muiden I&hikuntien vastaavien hankkeiden kanssa. Hankkeeseen palkataan kokopaivainen
koordinaattori, jonka tehtévéna on edistaa hankesuunnitelman mukaisia kehittamistoimia, seka rakentaa
vihapuheen huolen puheeksi ottamisen -malli yhteistyéssa hankkeen verkoston ja toimijoiden kanssa.

1.5 Yhteistydétahot / Samarbetsparter

- yhteistyétahot ja niiden roolit hankkeen toteuttamisessa / samarbetsparter och deras roll i
genomférandet av projektet

Hankkeen hakija on Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimiala (KASKO). Hanke toteute-
taan yhteistydssé perus- ja toisen asteen (erit. opiskelijahuolion), kaupungin turvallisuus- ja valmiustiimin,
lastensuojelun sek& nuorisotydn kanssa. Toisella asteella kehittamistyé kohdistuu laajemmin ilmidn
tunnistamiseen ja yhteistydmallin rakentamiseen, kun taas perusopetuksen puolella keskitytdan
opettajien ja ohjaajien Minun Silmin, Sinun Silmin (Misi) -chjelman kouluttamiseen. Kehittamistyéhén
osallistetaan my&s yksityisid (valtion) oppilaitoksia seka paikallisia jarjestsjd ja muita tarpeellisiksi
katsottuja toimijoita. Laaja-alaisen yhteistyon tavoitteena on vahvistaa yhteiséllisen opiskeluhuollon




prosesseja ja toimintamalleja tilanteissa, joissa tunnistetaan aariajattelua ja radikalisaatioon johtavia
ryhmailmi6ita ja puhetapoja. Luodaan vihapuheen puheeksi ottamiseen yhteinen kaupunkitasoinen malli.

1.6 Toimenpiteet / Atgarder

- miten esitettyjen toimenpiteiden odotetaan vaikuttavan kohdassa 1.2 kuvattuun ongelmaan?
Téata voidaan perustella esimerkiksi aikaisemmilla kokemuksilla ja tutkimuksilla /
pa vilket satt forvantas de foreslagna atgarderna paverka problemet som beskrivs i punkt 1.27
Motiveringen kan basera sig t.ex. pa tidigare erfarenheter och undersokninga

Hankkeen aikana kehitetdan paikallista yhteisty6tda kaupungin turvallisuus- ja valmiustiimin,
perusopetuksen, toisen asteen, lastensuojelun, nuorisotydn seka jarjestsdjen ja muiden yhteiséjen kanssa.
Lisatdan verkostoyhteistydta yksityisten oppilaitosten ja koulutuskeskusten kanssa. Vahvistetaan
yhteiséliisen opiskeluhuollon prosesseja ja toimintamalleja tilanteissa, joissa tunnistetaan déariajattelua ja
radikalisaatioon johtavia ryhmailmitita ja puhetapoja. Luodaan vihapuheen puheeksi ottamiseen yhteinen
kaupunkitasoinen malli. Hankkeen aikana kehitetdan moniammatillista yhteisty6ta oppilaitosten ja muiden
lasten ja nuorten kanssa toimivien kaupungin toimialojen, organsaatioiden seka jarjestéjen kanssa.
Hankkeen jalkeen Helsingin kaupungilla on paikallinen radikalisaation tunnistamiseen ja ennalta
ehkaisemiseen suunniteltu huolen puheeksi ottamisen malli. Opiskelijahuoilon ja moniammatillisen
verkoston tyopakissa on valineita ja malleja aariajattelun ja radikalisaatioon johtaneiden syiden ja
seurausten tunnistamiseen, seka tietoisia tapoja ennaltaehkaista polarisaatiota nuorten keskuudessa.

1.7 Odotetut tulokset ja tulosten hyédyntaminen / Férvantade resultat och utnyttjande av
resultaten

- Miten hankkeen tuloksia ja kokemuksia tullaan hyédyntdmaan hankkeen paattymisen jalkeen? /
Pa vilket satt kommer resultaten och erfarenheterna att utnyttjas efter att projektet har genomférts?

Lasten ja nuorten kanssa toimivien kasvattajien ja ohjaajien tietoisuus ja osaaminen radikalisoitumiseen
johtuvista syistd ja seurauksista vahvistaa Helsingin kaupungin turvallisuus- ja valmiustasoa. Hankkeen
aikana kehitetd&n monialaisesti kasvattajien ja muiden lasten ja nuorten kanssa toimivien ajattelu- ja
toimintamalleja eriarvoisuuden vahentdmiseen Helsingin kaupungin strategian suuntaisesti.
Moniammatillisissa verkostoissa hyddynnetadn yhteisid toimintatapoja turvalliseen ja rakentavaan
kohtaamiseen ja vuorovaikutukseen nuorten kanssa. Hankkeen aikana syntyy paikallinen yhteinen malli
vihapuheen huolen puheeksi ottamiseen, seka vahvistetaan oppilashuollon prosesseja ja toimintamalleja
riskitilanteiden tunnistamiseksi.

1.8 Suunnitelma hankkeen dokumentoinnista ja arvioinnista / En plan pa hur man kommer att
dokumentera och evaluera projektet

Helsingin kaupungin turvallisuussuunnittelun asiantuntijaryhma paattdd ohjelman toteutumisen
seurantamenetelmistad ja mittareista seké arvioinnista. Hankkeen tilaisuuksista kerataan palautetietoa
sekd kehittamisehdotuksia. Oppilaitoksia ja moniammatillisia verkostoja haastetaan itse- ja
yhteiséohjautuvuuden periaatteiden ja kaytantdjen mukaiseen jatkuvaan arviointiin. Lisaksi kaytetdan
mahdollisia henkilékohtaisia haastatteluja ja tarinoita kuvaamaan hankkeen aikana tapahtuneita
kohtaamisia ja oivalluksia. Hankkeen aikaisesta toiminnasta ja tuloksista tuotetaan raportti.

1.9 Hankkeen arvioitu aikataulu / Beraknad tidsplan fér projektet

- Hankkeen aloitus- ja paittymisajankohta, seki arvioi kohdassa 1.5 esitettyjen toimenpiteiden
aikataulusta / Datum for projektets b&rjan och slut samt beraknad tidsplan for atgarderna som anges i
punkt 1.5.




Hanke alkaa 1.4.2022 ja paattyy 31.7.2023. Hankekoordinaattorin tehtavana on aluksi kartoittaa
olemassa olevat verkostot. Koordinaattori vastaa hankkeen toteuttamissuunnitelman laatimisesta.
Hankkeen kehittémistoiminta ja tilaisuudet toteutetaan koulujen lukukauden aikana, jonka lomassa
tehdaan jatkuvaa seurantaa ja arviointia. Hankekoordinaattori kirjoittaa kehittamistoiminnasta raportin.
Helsingin kaupungin turvallisuussuunnittelun ryhma suunnittelee ja arvioi toiminnan jatkuvuuden

edellytykset seka vaikuttavuuden.
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Luvattoman tydvoiman kéyttdé? / Anlitande av utlandsk arbetskraft som saknar tillstand’

—

! limoita onko hakija tai hakijan edustaja tuomittu viimeisen kahden vuoden aikana rangaistukseen luvattoman ulkomaisen
tyovoiman kdytosta tai maahanmuuttoviraston madradmaan seuraamusmaksuun laittomasti maassa oleskelevien palkkaamisesta.
Edustajalla tarkoitetaan avustuksen hakijan toimielimen, kuten hallituksen tai johdon jasentd. Edustajaksi maéritellddn lisdksi
hakijan tosiasiallista padtésvaltaa kdyttéva tai avustuksen hakijan puolesta tydsuhteen tai toimeksiannon perusteella toimiva
henkilé. Jos avustus kohdistuu palkkakustannuksiin, voidaan avustus myéntid yllamainituissa tapauksissa vain erityisen
painavasta syysté (valtionavustuslaki 7 § 2 mom.). / Ange om stkanden eller sékandens representant under de senaste tva aren démts
till straff for anlitande av utléndsk arbetskraft som saknar tillstand eller av migrationsverket paférts en pafoljdsavgift for anstéllande av
personer som vistas olagligt i landet. Med representant avses en medlem av stkandens organ, t.ex. styrelsen eller ledningen. Som
representant anses dartill en person som de facto utdvar s6kandens beslutanderétt eller som fungerar pa sékandens végnar pa basis av
anstilliningsférhallande eller uppdrag. Om understddet &r riktat till IGnekostnader kan det i ovan ndmnda fall beviljas endast av synnerligen

vagande skal (statsunderstédslagen 7 § 2 mom.).
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2. Hankkeen talousarvio / Budget for projektet

2.1 Kustannusarvio / Kostnadsberékning

Henkildstokulut / Personalkostnader 80 000 €
Toimitilakulut, jotka aiheutuvat hankkeesta / Lokalkostnader som orsakas 0€

av projektet

Ulkopuoliset palvelut / Externa tjanster 10 000 €
Muut kulut / Ovriga kostnader 5000 €
il €

- €

) €
Yhteensd / Summa 95 000 €

2 Erittele muut kulut mahdollisimman tarkkaan, esim. matka- ja majoituskulut, markkinointikulut, mainoskulut, edustuskulut.
Yleiskustannuksia ovat avustuksen saajan yleishallinnosta aiheutuneet kulut, jotka eivit vilittémasti kohdistu mihinkdan tiettyyn
toimintoon tai hankkeeseen. Ndiden kustannusten mééré voi olla enintééin 15 % avustetun hankkeen kustannuksista. / Specificera
ovriga kostnader s& exakt som méjligt, t.ex. rese- och inkvarteringsutgifter, marknadsféringsutgifter, reklamutgifter, representationsutgifter.
Allménna kostnader &r kostnader som orsakas av stédtagarens allménna administration och som inte direkt riktas till nagon viss funktion
eller nagot visst projekt. Dessa kostnader kan uppgé till hégst 15 % av kostnaderna for det projekt som understéds.



2.2 Rahoitussuunnitelma / Finansieringsplan

OM:Ita haettava avustus / Finansiering som anséks MJO 85 500 €

Oma rahoitus / Sjalvfinansiering 9500 €
3

EU-rahoitus / EU-finansiering €
4

Muu julkinen rahoitus / Ovrig offentlig finansiering
5

Yksityinen rahoitus / Privata bidrag
6

Lainat / Lan

am h M

Muu rahoitus / Ovrig finansiering

Ol

5000 € 100 %7

Yhteensd / Summa

30Oma rahoitus on muuta tuottoa, kuten esimerkiksi jasenmaksut, lipunmyyntituotto, vuokratuotto jne. Omarahoituksen tulee olla
sellaista, ettd se on todennettavissa kirjanpidosta. Omarahoitus ei voi olla laskennallista, esim. talkooty6té tai "in kind-rahoitusta”,
kun siihen ei liity kirjanpitoon kirjattavaa tuloa eikd menoa. (In kind-rahoitukselia tarkoitetaan esim. avustuksen saajan saamaa
alennusta, joka esitetdén laskennallisena tuottona.) / Sjalvfinansieringen utgérs av andra intékter, sasom medlemsavgifter,
biliettférsaljningsintékter, hyresintékier osv. Sjélvfinansieringen ska vara sadan att den kan verifieras i bokféringen. Sjélvfinansieringen kan
inte vara kalkylerad, t.ex. talkoarbete eller "in kind-finansiering", eftersom detta inte innefattar intékter eller utgifter som antecknas i
bokfdringen. (Med In kind-finansiering avses t.ex. rabatt som understddstagaren far och som antecknas som en kalkylerad intékt.)

4 EU rahoitusta mydntévid tahoja ovat mm. OPH, ELY, maakuntaliitot, EU-komissio jne. / Instanser som beviljar EU-finansiering &r bl.a.
UBS, NTM, landskapsforbunden, EU-kommissionen osv.

® Julkista rahoitusta my&ntivit esimerkiksi kunnat (esim. palkkaus-, toiminta-, projektiavustukset), valtion laitokset ja virastot
(mm. ministeriét, Suomen Akatemia, Taike, SES, AVI:t, OPH, TE-toimiston palkkatuki), opintokeskukset, seurakunnat ja
kirkkohallitus. / Offentlig finansiering beviljas exempelvis av kommuner (f.ex. I6ne-, verksamhets-, projektunderstéd), statliga institutioner
och myndigheter (bl.a. ministerier, Finlands Akademi, Taike, SES, RFV, UBS, TE-byrans I6nesubvention), studiecentraler, férsamlingar och
kyrkostyrelsen.

o Yksityinen rahoitus voi olla varainhankintaa esim. sponsorituet, sdatiGiltd saatava rahoitus, yritysyhteisty jne. / Privat finansiering
kan vara medelsanskaffning t.ex. sponsorstéd, finansiering fran stiftelser, féretagssamarbete osv.

7 Haettavan rahoituksen osuus prosentteina. / Det anstkta understidets andel i procent.



Hakemus on hyvidksytty yhteison allekirjoitussiintdjen mukaisesti. / Ansokan ar godkand enligt
sammanslutningens regler fér underteckning.
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Péaivays / Datum Allekirjoitus / Underskrift

Liitteet / Bilagor

1. Selvitys yhteison nimenkirjoitusoikeudesta (esim. yhdistys-, siitio- tai kaupparekisteriote). /
Redovisning om namnteckningsratt (t.ex. fran férenings-, stiftelse- eller handelsregistret).

2. Yhteison tuloslaskelma, tase ja tilintarkastuskertomus tai toiminnantarkastuskertomus edelliselti
tilikaudelta. / Sammanslutningens resultat- och balansrakning och revisionsberéttelse eller
verksamhetsgranskningsberéttelse for foregédende rakenskapsperiod.

Naita tietoja ei edellytetd julkisoikeudellisilta yhteisdiltd. / Dessa uppgifter kravs inte av offentligrattsligt
samfunder.

3. Hakuilmoituksessa tai hakuohjeissa vaaditut muut asiakirjat / Ovriga nodvandiga bilagor som anges i
tidningsannons eller ansékningsanvisningar






