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Kaupunginkanslian liukuvan tyoajan periaatteet
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Paatos

Paatoksen perustelut

Kansliapaallikko paatti, etta kaupunginkansliassa otetaan kayttoon liu-
kuvan tydajan jarjestelma 1.1.2019 alkaen, jossa aamuliukuma on klo
7.00 - 10.00 ja iltaliukuma klo 14.00 - 19.00. Lisaksi kansliapaallikkd
paatti, etta kiintea tydaika on klo 10.00 - 14.00, jolloin tydntekijdiden ja
viranhaltijoiden on oltava tyopaikalla tai tydnantajan muussa hyvaksy-
massa paikassa tydnantajan kaytettavissa. Mikali yksikdssa on kaytds-
sa tyovuoroluettelo, maaraytyy tydaika sen mukaisesti.

Kaupunginkanslian liukuvan ty6ajan periaatteet perustuvat henkilosto-
osaston ohjeeseen liukuvan tyoajan periaatteista, saldokertymista ja li-
sa- ja ylityosta (38 §, HEL 2018-012055, 19.11.2018). Kaupungin liuku-
van tyOajan soveltamisohje perustuu kunnallisen yleisen virka- ja tyo-
ehtosopimuksen Il luvun 31-35 §:n liukuvaa tydaikaa koskeviin maa-
rayksiin. Kaupunginkanslian liukuvan tyoajan jarjestelman periaatteet ja
kayttoonotto on kasitelty kaupunginkanslian henkildstotoimikunnassa
17.12.2018.

Liukuvan tydajan periaatteet

Liukuvalla tydajalla tarkoitetaan saanndllisen tydajan jarjestelya, jossa
tydntekija voi sovituissa liukumarajoissa itse paattaa tyonsa paivittaisen
alkamis- ja paattymisajankohdan. Liukuva tyoaika nahdaan yhtena
mahdollisuutena tukea tyontekijoiden tyokykya seka tydn ja muun ela-
man yhteensovittamista. Oikein kaytettyna liukuvalla tyoajalla voidaan
my0s vastata tehokkaasti tydmaaran vaihteluihin. Liukuva tydaika edis-
taa itsenaisyytta tyossa, edellyttaen samalla oman tyon johtamisen tai-
toja.

Liukuvan tyGajan jarjestelmassa saannollinen tybdaika voi ylittya jatku-
vasti enintaan 40 tuntia (plussaldo) ja alittua jatkuvasti enintaan 6 tuntia
(miinussaldo). Em. saldorajat koskevat myds osa-aikaisia tyontekijoita.
Liukuvan tyoajan seuranta voidaan toteuttaa koneellisella ajantarkkailu-
jarjestelmalla tai mobiilileimaussovelluksella. Liukuvan tyoajan jarjestel-
massa esimiehen tulee huolehtia kunnallisten virka- ja tydehtosopimus-
ten mukaisen viikoittaisen vapaa-ajan antamisesta. Liukuvassa tyoajas-
sa tyontekijat voivat paasaantoisesti itse maarata paivittaisen tydaikan-
sa sovittujen liukuma-aikojen rajoissa. Esimies voi kuitenkin tyonjohto-
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oikeutensa nojalla paattaa, etta yksittaistapauksessa tyontekijan on ol-
tava tyossa tiettyna liukuma-aikana.

Kaupunginkanslian tyontekijoihin sovelletaan paasaantoisesti toimisto-
tybaikaa tai yleistybaikaa. Toimistotydajassa tyoviikon pituus on 36 h
45 min ja paivittainen tydaika on 7 h 21 min. Yleistyoajassa tyoviikon
pituus on 38 h 45 min ja paivittdinen tydaika on 7 h 45 min (enintaan 9
h). Seka toimistotydaikaan etta yleistyéaikaan kuuluu 30 minuutin pitui-
nen lounastauko, joka ei ole tydaikaa ja jota ei voi sijoittaa tyopaivan al-
kuun tai loppuun. Lisaksi tyopaivaan kuuluu yksi 10 minuutin pituinen
kahvitauko, joka sisaltyy ty6aikaan. Kahvitauon aikana tyopaikalta ei
saa poistua eika kahvitaukoa saa sijoittaa tyopaivan alkuun eika lop-
puun.

Lisatiedot
Karoliina Ruuskanen, ts. henkilostdépaallikkd, puhelin: 310 25277
karoliina.ruuskanen(a)hel.fi
Maija Summanen, HR-asiantuntija, puhelin: 310 37992
maija.summanen(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Tiedoksi
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Kanslian HR
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Poytakirjan 266 §.

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua tai taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Sami Sarvilinna
kansliapaallikko

Asta Enroos

vs. henkildstojohtaja

Paatds on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 20.12.2018.
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