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§ 70
Seure Henkilöstöpalvelut Oy:n ajankohtaiskatsaus

HEL 2024-011283 T 00 01 05

Päätös

Kaupunginhallituksen konsernijaosto merkitsi tiedoksi Seure Henkilös-
töpalvelut Oy:n ajankohtaiskatsauksen.

Käsittely

Asian aikana kuultavina olivat Seure Henkilöstöpalvelu Oy:n toimitus-
johtaja Anu Tuomolin ja hallituksen puheenjohtaja Petri Lumijärvi. 
Asiantuntijat poistuivat kuulemisensa jälkeen kokouksesta.

Esittelijä
kansliapäällikkö
Jukka-Pekka Ujula

Lisätiedot
Pia Halinen, controller, puhelin: 310 25718

pia.halinen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Seure Henkilöstöpalvelut Oy

Seure Henkilöstöpalvelut Oy:n toimialana on harjoittaa pääosaa toi-
minnastaan sen omistavien hankintayksiköiden, kuntien, kuntayhtymien 
sekä näiden tytäryhteisöjen ja -säätiöiden kanssa tuottamalla niille tila-
päisen työvoiman vuokraukseen ja henkilöstöhankintaan liittyviä palve-
luja, sekä omistaa toimintaansa liittyviä osakkeita ja kiinteistöjä.

Yhtiö toimii julkisista hankinnoista annetun lain (348/2007) tarkoitta-
massa mielessä omistajiensa sidosyksikkönä. Yhtiön tarkoituksena ei 
ole tuottaa voittoa eikä se myöskään jaa osinkoa. Mahdollinen voitto 
käytetään yhtiön kehittämiseen.

Yhtiön omistajat ovat: Helsingin kaupunki, Espoon kaupunki, Vantaan 
kaupunki, HUS-kuntayhtymä, Kauniaisten kaupunki, Länsi-Uudenmaan 
hyvinvointialue, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue, Vantaan Tilapalve-
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lut, Koulutuskuntayhtymä Omnia sekä Espoo Catering Oy. Helsingin 
kaupungin omistusosuus yhtiöstä on 56,4 %.

Omistajastrategian mukaiset tavoitteet ja mittarit:

1. tavoite

Tyytyväiset asiakkaat

- Säännöllisen asiakastyytyväisyyskyselyn tulokset

- Tilausten täyttöaste

- Toimitettujen tuntien määrä

2. tavoite

Kilpailukyvyn edistäminen

- Kilpailukyky suhteessa verrokkeihin

3. tavoite

Vastuullinen työnantajuus

- Säännöllinen henkilöstö- ja keikkalaistyytyväisyyskysely

4. tavoite

Kustannustehokkuus

- Kiinteät kulut ja poistot/toimitetut tunnit

5. tavoite

Ilmasto- ja ympäristövaikutusten vähentäminen

- Ympäristöjärjestelmän käyttöönottaminen

- Ympäristöjärjestelmässä asetettujen
tunnuslukujen (mittareiden) lukumäärä, jotka ovat 
kehittyneet toivottuun suuntaan / kaikkien ympäristöjärjestelmän asetet-
tujen tunnuslukujen (mittareiden) lukumäärä.

Seure Henkilöstöpalvelut Oy:n toimitusjohtaja Anu Tuomolin antaa yh-
tiötä koskevan suullisen ajankohtaiskatsauksen konsernijaoston ko-
kouksessa. Kokouksessa on läsnä myös hallituksen puheenjohtaja Pet-
ri Lumijärvi.

Esittelijä
kansliapäällikkö
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Jukka-Pekka Ujula

Lisätiedot
Pia Halinen, controller, puhelin: 310 25718

pia.halinen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano
.


