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PALVELUSOPIMUS

1 Sopijapuolet

Toimittaja Seure Henkilöstöpalvelut Oy
Y-tunnus : 0800415-3
PL 650, 00099 Helsingin kaupunki
("Seure")

Asiakas Helsingin kaupunki, sosiaali- ja terveystoimiala 
Y- Tunnus: 020156-6
Toinen linja 4 A Hki 53
("Tilaaja")

Seure ja Asiakas jäljempänä yhdessä myös "Sopijapuolet" ja erikseen "Sopijapuoli".

2 Sopimuksen tausta ja tarkoitus

2.1 Sopijapuolet ovat 30.4.2015 solmineet puitesopimuksen Seure Henkilöstöpalvelut 
Oy:stä hankittavia palveluja koskevasta yhteistyöstä (Liite 6). Sopijapuolten tarkoituk- 
sena on tällä palvelusopimuksella ("Palvelu sopimus") sopia resurssikeskuksen pe- 
rustamisesta (tämä Palvelusopimus liitteineen jäljempänä yhdessä "Sopimus").

2.2 Seure on voittoa tavoittelematon henkilöstöpalveluyhtiö, mikä tarkoittaa, että Seuren 
tarjoamat palvelut on hinnoiteltu omakustannusperusteisesti. Tämän vuoksi on olen- 
naisen tärkeää, että Sopijapuolet sitoutuvat Sopimuksen mukaiseen yhteistyö malliin, 
jonka tavoitteena on varmistaa Seuren toiminnan omakustannusperusteisuus, sovitun 
palvelutason ylläpitäminen sekä palveluiden asianmukaiseksi tuottamiseksi tarvittava 
resursointi.

3 Yhteyshenkilöt

Seure 

Tilaaja

 

Yhteyshenkilöiden tehtävänä on seurata ja valvoa Sopimuksen toteutumista ja tiedot- 
taa oman organisaationsa sisällä ja toiselle Sopijapuolelle Sopimuksen toteutumiseen 
liittyvistä asioista. Yhteyshenkiloilla ei ole oikeutta muuttaa tätä Sopimusta. Yhteys- 
henkilön vaihtumisesta on ilmoitettava heti toisen Sopijapuolen yhteyshenkilölle.

4 Palvelut

Seuren tämän Sopimuksen mukaisesti Tilaajalle tarjoamat palvelut on kuvattu liit- 
teenä 2 olevassa palvelukuvauksessa ("Palvelukuvaus" ).

Mikäli Tilaaja haluaa myöhemmin tilata muita palveluja, Sopijapuolet sopivat tästä kir- 
jallisesti erikseen. Sovittuihin lisätilauksiin sovelletaan tämän Palvelusopimuksen eh- 
toja.
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5 Voimassaolo

5.1 Tämä Sopimus tulee voimaan, kun sopijapuolet ovat allekirjoittaneet sen.

5.2 Tämä Sopimus jatkuu voimassa toistaiseksi, kunnes toimittaja ja tilaaja ovat sopineet 
sopimuksen päättämisestä kolmen (3) kuukauden irtisanomisajalla.

6 Liitteet ja pätemisjärjestys

6.1 Tähän Palvelusopimukseen kuuluvat sen erottamattomina osina seuraavat liitteet:

Liite 1

Liite 2

Liite 3

Liite 4

Liite 5

Sopijapuolten välinen henkilötietojen käsittelysopimus resurssikeskuk- 
sesta liitteineen.

Palvelukuvaus 

Alustava aikataulu 

Hinnat 

Puitesopimus

Mikäli tämän Palvelusopimuksen ja sen liitteiden välillä on 
ristiriitaa, sovelletaan tätä Palvelusopimusta. Mikäli liitteiden 
välillä on ristiriitaa, sovelletaan liitteitä numerojärjestyksessä, 
pienimmästä numerosta suurimpaan.

7 Allekirjoitukset

Tätä Sopimusta on tehty kaksi saman sisältöistä kappaletta, 
yksi kummallekin Sopijapuolelle.

Helsingissä ____/_____ 2020

SEURE HENKILÖSTÖPALVELUT OY

    ________________________________ 
toimitusjohtaja

Helsingissä ____/___2020

HELSINGIN KAUPUNGIN SOSIAALI- JATERVEYSTOIMEN TOIMIALA

_________________________________




