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1 PELASTUSLAITOKSEN TOIMIALA JA ORGANISAATIO

Pelastuslaitoksen toimialasta maarataan Helsingin kaupungin hallintosdannon 4 luvun 6 §:ssa
(hallintosaanto): Pelastuslaitos huolehtii pelastustoimesta sekd tuottaa ensihoitopalveluja
siind laajuudessa kuin palvelujen jarjestdjan kanssa on sovittu.

Pelastuslautakunnan toimivallasta on maaraykset hallintosaannon 16 luvun 10 §:ssa ja pelas-
tuskomentajan toimivallasta 11 §:ssa.
1.1 Pelastuslaitoksen palvelut ja osastot (taso 2)
Hallintosdaanndssa on pelastuslaitoksen ylimman organisaation paattaminen maaratty pelas-
tuslautakunnan tehtdvaksi. Pelastuslautakunta on paattanyt, etta pelastuslaitoksessa on nelja
osastoa (HEL 2021-010075). Osastolla tarkoitetaan organisaatiotasoa 2.
1.2 Pelastustoiminnan palveluiden osaston palvelukokonaisuus
Pelastustoiminnan palveluiden osasto vastaa:
1. Pelastustoiminnan suorittamisesta;
2. Pelastustoiminnan suunnittelusta ja kehittamisestd;
3. Pelastuslaitokselle maarattyjen ensihoitotehtavien suorittamisesta;
4. Ensihoitopalvelun suunnittelusta ja kehittamisesta;

5. Tehtyjen sopimusten mukaisesta yhteistyosta sopimuspalokuntien kanssa;

1.3 Riskienhallintapalveluiden osaston palvelukokonaisuus
Riskienhallintapalveluiden osasto vastaa:

1. Valvontatoiminnan, turvallisuusviestinnan ja muiden onnettomuuksien ehkaisyn palvelui-
den suorittamisesta;

2. Valvontatoiminnan, turvallisuusviestinndn ja muiden onnettomuuksien ehkaisyn palvelui-
den suunnittelusta ja kehittamisesta;

3. Vdestonsuojelun suunnittelusta ja kaupungin toimialojen vaesténsuojeluun kuuluvan toi-
minnan yhteen sovittamisesta.

4. Pelastuslaitoksen osalta poikkeusoloihin ja normaaliolojen hairittilanteisiin varautumisen
yhteensovittamisesta kaupungin toimialojen suuntaan.
1.4 Hallinto- ja kehittimispalveluiden osaston palvelukokonaisuus
Hallinto- ja kehittamispalveluiden osasto vastaa:
1. Strategian, vuosisuunnittelun ja omavalvonnan ohjauksesta ja koordinoinnista;
2. Pelastustoimen riskianalyysista ja palvelutason valmistelusta;
3. Pelastuslaitoksen tutkimustydn koordinoinnista ja tietojohtamisen kehittamisesta;
4. HR-toiminnoista;
5. Osaamisen kehittdmisesta;

6. Talousjohtamisesta ja kayttétalouden suunnittelusta;
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7. Viestintatoiminnoista;

8. Sisdisesta riskienhallinnasta, jatkuvuuden hallinnan koordinoinnista ja organisaatioturvalli-
suudesta;

9. Hallintopalveluista.

1.5 Teknisten palveluiden osaston palvelukokonaisuus
Teknisten palveluiden osasto vastaa:
1. Investointien suunnittelusta, toteuttamisesta ja seurannasta;
2. ICT-palveluista, materiaalihallinnosta seka kalusto-, kiinteisto- ja tilahuollon palveluista ja
muista teknisista tukipalveluista.

1.6 Alempi organisaatiorakenne
Pelastuslaitoksen osastotasoa seuraavasta organisaatiosta madratdan tdssa toimintasaan-
nossa.

1.6.1 Pelastuskoulu
Pelastuskoulun tehtavdana on tuottaa palomiesten ja paloesimiesten virkatutkintoja toimilu-
pansa mukaisesti.

1.6.2 Yksikét (taso3)

Pelastuslaitoksen tai osastojen palvelut voivat toimia jakaantuneena yksikdihin. Osastojen yk-
sikkdtasoisesta organisaatiosta maarataan tassa toimintasadanndossa. Yksikolla tarkoitetaan or-
ganisaatiotasoa 3.

1.6.3 Alayksikét ja tiimit (tasot 4 ja 5)

Pelastuslaitoksen, osastojen tai yksikdiden palvelut voivat toimia alayksikéina tai tiimeina,
jotka muodostavat organisaatiotasot 4 tai 5. Niiden suorassa alaisuudessa voi toimia myos
tyoyksikoita, jotka muodostavat organisaatiotason 6.

Organisaatiotasot 4-5 on kuvattu toimintasaannon liitteissa 1-4.

1.6.4 Tyoyksikot (taso 6)

Pelastuslaitos, osastot, yksikot, alayksikot tai tiimit voivat sisaltda yhden tai useamman tyon-
tekijan muodostamia tydyksikoita (esim. yhden pelastusaseman tydvuoro), jotka muodostavat
organisaatiotason 6. Organisaatiotaso 6 on kuvattu toimintasdaannon liitteissa 1-4.
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2  PELASTUSLAITOKSEN JOHTAMINEN

2.1 Pelastuskomentaja

Pelastuslaitoksen toimintaa johtaa pelastuskomentaja, joka suorittaa kaupunkiympariston
toimialajohtajan maaraamat tehtavat. Pelastuskomentaja on osastopaallikdiden ja pelastus-
koulun johtajan tai rehtorin esihenkil6.

Pelastuskomentajan toimivallasta maarataan hallintosdannon 16 luvun 11 §:ssa. Ellei toimival-
lasta ole muutoin sdadetty tai maaratty, pelastuskomentaja:

1 hyvaksyy pelastuslaitoksen toimintasaannon
2 vahvistaa lautakunnan tekeman ehdollisen virkasuhteeseen ottamisen

3 paattaa laskujen, maksuosoitusten ja muistiotositteiden hyvaksymiseen oikeutetuista hen-
kiloista ja hyvaksymismenettelyn jarjestdmisesta

4 paattaa pankkitilien kayttooikeudesta ja kdyton valvonnan jarjestamisesta
5 paattaa kateiskassojen jaosta tehtdvaalueellaan.

Ellei toimivallasta ole muutoin sdddetty tai maaratty, pelastuskomentaja paattaa tai hyvaksyy
perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paattaa

1 pelastuslaitoksen kuuluvan viranomaisluvan hakemisesta

2 vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on pelastustoimea koskevissa asioissa korvaus-
velvollinen, taikka vahingon korvaaminen katsotaan kohtuulliseksi

3 pelastustoiminnan ja ensihoidon paivystysorganisaatiosta
4 virka- ja muista palvelupuvuista

5 uhkasakosta, teettamisuhasta ja keskeyttamisuhasta pelastuslaissa tarkoitetuissa tapauk-
sissa seka hyvaksya perusteet, joiden mukaan muu pelastusviranomainen voi niista paattaa

6 viranhaltijan siirtamisesta toiseen virkasuhteeseen pelastuslaitoksen sisalla
7 pelastuslaitoksen muiden viranhaltijoiden ja tyontekijoiden palvelukseen ottamisesta.
Pelastuskomentaja johtaa pelastustoimintaa, jos hanelld on siihen pelastuslaissa edellytetty
kelpoisuus.

2.2 Osastopaallikot

Pelastuslaitoksen osastotasoisesta organisaatiosta pdattaa ja osastopaallikdt ottaa pelastus-
lautakunta.

Pelastustoiminnan palveluiden osaston paallikkéna toimii pelastusjohtaja.
Riskienhallintapalveluiden osaston paallikkéna toimii riskienhallintapaallikko.
Hallinto- ja kehittamispalveluiden osaston paallikkdna toimii hallintopaallikko.
Teknisten palveluiden osaston paallikkéna toimii tekninen paallikko.

Osastojen paallikot johtavat osastojensa toimintaa ja vastaavat siitd, ettd tavoitteet saavute-
taan. Pelastusjohtajan tehtdvana on johtaa pelastustoimintaa, jos pelastuskomentajalla ei ole
sithen pelastuslaissa edellytettya kelpoisuutta. Osaston paallikon tehtavana on lisdksi suorittaa
pelastuskomentajan maaraamat tehtavat.
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Osaston paallikkoé on osaston yksikdiden paallikéiden esihenkild. Mikali osaston suoraan alai-
suuteen kuuluu alayksikoita, tiimeja tai tyoyksikoita, osaston paallikko toimii esihenkilona nai-
den esihenkildille, tai jos sellaista ei ole, tydntekijoille.

2.3 Yksikon paallikot

Yksikdiden paallikdt johtavat vastuullaan olevaa toimintaa ja vastaavat siitd, ettd tavoitteet
saavutetaan. Paallikon tehtavana on lisaksi suorittaa pelastuskomentajan ja osastopaallikén
maardaamat tehtavat. Mikali yksikdn suoraan alaisuuteen kuuluu alayksikoita, tiimeja tai tyo-
yksikoita, yksikon paallikko toimii esihenkilona naiden esihenkildille tai jos sellaista ei ole, tyon-
tekijoille.

2.4 Alayksikén, tiimin tai tydoyksikon esihenkild

Alayksikon, tiimin tai tyoyksikon esihenkilo johtaa alayksikon, tiimin tai tydksikon toimintaa ja
vastaa siita, ettd tavoitteet saavutetaan. Alayksikon, tiimin tai tyoyksikon esihenkil® toimii esi-
henkilona alaisilleen esihenkildille tai jos sellaista ei ole, tyontekijoille.

2.5 Sijaisuudet

Pelastuskomentajan ollessa estyneend hanen tehtdvidan hoitaa pelastuslautakunnan maa-
radma viranhaltija.

Osastopaallikon ollessa estyneend hanen tehtavidan hoitaa pelastuskomentajan maaraama vi-
ranhaltija.

Yksikon paallikdn tai muun osastopdallikdn suoran alaisen ollessa estynyt, hanen tehtdvidan
hoitaa osastopaallikkd tai hanen maaradamansa sijainen.

Alayksikon, tiimin tai tyoyksikon esihenkilon ollessa estynyt, sijaisen pdattaa sijaistettavan
henkilon esihenkild.

2.6 Kelpoisuusvaatimukset

Pelastuskomentajan kelpoisuusvaatimuksista maarataan hallintosadnnoéssa, 23 luku 1 §. Pe-
lastuskomentajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta johta-
mistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjal-
linen taito.

Osastopaallikon kelpoisuudesta paattaa pelastuslautakunta.

Pelastusjohtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto ja pelastusalan kor-
keakoulututkinto.

Hallintopaallikdn, riskienhallintapaallikkon ja teknisen paallikon kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto

Lisaksi osastopaallikon kelpoisuusvaatimuksena on kokemusta johtamistehtavissa seka suo-
menkielen erinomainen ja ruotsin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. Kelpoisuus-
ehdoissa on otettava huomioon se, mita niista on erikseen sdadetty tai maaratty.

Muulta henkilokunnalta vaadittavan kelpoisuuden maaraa valinnan suorittaja ottaen huomi-
oon, mita erikseen on saddetty tai maaratty.
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3 PELASTUSTOIMINNAN PALVELUIDEN OSASTO

Pelastustoiminnan palveluiden osastoa johtaa pelastusjohtaja, joka toimii osaston yksikdiden
paallikdiden esihenkilona.

Osaston toiminta muodostuu kolmesta yksikosta, joita ovat pelastustoiminnan palveluiden
suunnitteluyksikk®, operatiivisten palveluiden yksikko ja ensihoitopalveluiden suunnitteluyk-
sikko, joita johtavat yksikon paallikot.

Osaston tarkempi organisaatio on kuvattu tdman asiakirjan liitteessa 1.

3.1 Pelastustoiminnan palveluiden suunnitteluyksikko

Pelastustoiminnan palveluiden suunnitteluyksikén tehtavana on pelastustoiminnan suunnit-
telu, ohjaus, kehittdminen ja toiminnan laadun hallinta.

Yksikko koordinoi paivystavan pelastustoiminnan kenttdjohtajan palvelun.

Yksikko jakautuu kolmeen tiimiin, joita ovat palo- ja pelastustoiminnan suunnittelu, meri- ja
ympdristétoiminnan suunnittelu, seka pelastustoiminnan johtamisen suunnittelu.

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii esihenkilona tiimien esihenkiloille.

3.2 Operatiivisten palveluiden yksikko

Operatiivisten palveluiden yksikon tehtavana on pelastustoiminnan palveluiden ja ensihoito-
palveluiden tuottaminen, operatiivisten henkildresurssien suunnittelu ja operatiivisen tilanne-
kuvan yllapito. Yksikkoa johtaa yksikon paallikkd, joka toimii esihenkilona yksikon alayksikoi-
den ja tiimien esihenkildille.

Yksikdn palvelutuotanto on jaettu alueellisiin alayksikoihin, joita kutakin johtaa palopaallikko,
seka operatiivisten resurssien suunnittelutiimiin, jota johtaa tiimin esihenkil®.
3.3 Ensihoitopalveluiden suunnitteluyksikko

Ensihoitopalveluiden suunnitteluyksikén tehtdvana on ensihoitopalvelun tuotannon suunnit-
telu, ohjaus, kehittdminen ja laadun hallinta HUS:in yhteistoimintasopimuksen mukaisesti.

Yksikko tuottaa ensihoidon kenttdjohtajapalvelun ensihoitoasetuksen ja HUS:in yhteistoimin-
tasopimuksen mukaisesti.

Yksikko jakaantuu kahteen tiimiin ensihoitopalvelun johtamisen suunnittelu ja ensihoitopalve-
lun materiaalihallinta.

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii esihenkilona tiimien esihenkiloille.
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4  RISKIENHALLINTAPALVELUIDEN OSASTO

Riskienhallintapalveluiden osastoa johtaa riskienhallintapaallikko, joka toimii osaston yksikoi-
den paallikdiden esihenkilona.

Osaston tarkempi organisaatio on kuvattu tdman asiakirjan liitteessa 2.

4.1 Kaupunkiymparistoyksikko

Kaupunkiymparistoyksikdon tehtavana on rakenteellisen paloturvallisuuden neuvonta seka pe-
lastustoiminnan ja ensihoitotoiminnan toimintaedellytysten edistaminen. Yksikon toiminta ja-
kautuu kahteen tiimiin.

Kaupunkiymparistoyksikkda johtaa yksikon paallikko, joka toimii rakenteellisen paloturvalli-
suuden neuvontatiimin sekd pelastustoiminnan ja ensihoidon edellytysten tiiminvetéjien esi-
henkilona.

4.2 Onnettomuuksien ehkiisyn palveluiden yksikko

Onnettomuuksien ehkaisyn palveluiden yksikdn tehtavdana on suunnitella ja toteuttaa pelas-
tuslain mukaiset valvonnan, ohjauksen, neuvonnan ja turvallisuusviestinnan tehtavat seka
muut pelastuslaitoksen onnettomuuksien ehkaisyn ja kaupunkilaisten turvallisuuskulttuurin
edistdmisen palvelut, seka kehittda onnettomuuksien ehkadisyn toimintaa.

Yksikko jakaantuu kolmeen valvonnan palveluiden alayksikké6n, joiden esihenkilond on joh-
tava palotarkastaja, turvallisuusviestinnan alayksikkdon, jonka esihenkiléna on johtava turval-
lisuuskouluttaja, sekd onnettomuuksien ehkdisyn suunnittelutiimiin, jonka esihenkiléna on
johtava valvonnan suunnittelija.

Onnettomuuksien ehkdisyn palveluiden yksikkda johtaa yksikon paallikkd, joka toimii esihen-
kilona yksikon alayksikdiden ja tiimien esihenkildille.

4.3 Varautumisen ja viestonsuojelun suunnitteluyksikko

Varautumisen ja vdestonsuojelun suunnitteluyksikon tehtavdana on yllapitaa poikkeusolojen
riskianalyysia seka tuottaa pelastuslain mukaiset vaestonsuojelun suunnittelun, varautumisen,
varoittamisen, ohjauksen ja koulutuksen palvelut. Lisdksi yksikko tuottaa rakenteellisen vaes-
tonsuojelun neuvontapalveluita sekd ohjaa Helsingin kaupungin vaestonsuojien yllapitoa siten
kuin siitd on erikseen kaupungin kanssa sovittu.

Yksikko tukee Helsingin kaupungin varautumista siten kuin siitd on erikseen kaupungin kanssa
sovittu.

Varautumisen ja vaestonsuojelun suunnitteluyksikkda johtaa yksikon paallikko.
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5 HALLINTO- JA KEHITTAMISPALVELUIDEN OSASTO

Hallinto- ja kehittamispalveluiden osastoa johtaa hallintopaallikko, joka toimii osaston yksikoi-
den paallikdiden ja tiimien esihenkildiden esihenkilona.

Osaston tarkempi organisaatio on kuvattu tdman asiakirjan liitteessa 3.

5.1 Hallintopaillikolle maadrityt tehtiavat

Osaston johtamisen lisdksi hallintopaallikon tehtavana on johtaa pelastuslaitoksen kayttota-
louden suunnittelua ja taloushallintoa. Lisdksi hdn vastaa neuvottelutoiminnasta ja henkilos-
topolitiikan linjausten valmistelusta.

5.2 HR-palveluiden yksikko

HR-palveluiden yksikon tehtdavana on valmistella pelastuslaitoksen henkilostéjohtamisen
tydnantajatoimintojen linjaukset seka tuottaa tyosuojelun, tydhyvinvoinnin, tyokyvyn yllapi-
don, henkiléstdésuunnittelun, uraohjauksen, onnistumisen johtamisen ja rekrytoinnin asian-
tuntijatuki. Yksikko tuottaa palvelussuhteen elinkaaren palvelut ja onnistumisen johtamisen
tuki ovat osa tata kokonaisuutta. Palkkahallinto ja ty6terveyshuolto jarjestetdaan kaupunkiyh-
teisesti.

Palvelua johtaa yksikon paallikko, joka toimii HR-yksikon tiimien ja asiantuntijoiden esihenki-
6na.

5.3 Osaamisen kehittiamispalveluiden yksikko

Osaamisen kehittamispalveluiden yksikko koordinoi pelastuslaitostasoista osaamisen ja kyvyk-
kyyksien kehittamista, keskitettya lakisdateista ammatillista tdydennyskoulutusta ja perehdyt-
tamista. Yksikko tukee johtoa ja esihenkil6ita osaamisen johtamisessa ja oman osaamisen ke-
hittdmisessa. Yksikko antaa tukea korkeakoulu- ja oppilaitosyhteistyéhon.

Yksikdn toiminta jakautuu neljaan tiimiin, joita ovat pelastuslaitoksen, ensihoidon, pelastus-
toiminnan ja riskienhallinnan osaamisen kehittaminen.

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii osaamisen kehittdmisen yksikon esihenkilona.

5.4 Suunnittelu- ja kehittimispalveluiden yksikko

Suunnittelu- ja kehittamispalveluiden yksikon tehtdavana on tuottaa pelastustoimen riskiana-
lyysi sekd koordinoida pelastustoimen palvelutason maarittelya, strategian suunnittelua ja
vuosisuunnittelua. Yksikko toimii tiedolla johtamisen, tiedonhallinnan ja analytiikkapalvelujen
asiantuntijaorganisaationa. Lisdksi yksikon tehtdavdana on ohjata kehittdmistoimintaa seka
koordinoida pelastuslaitoksen organisaatioturvallisuutta, valmiussuunnittelua ja toiminnan
jatkuvuuden hallintaa.

Yksikkoa johtaa yksikon paallikko.

5.5 Viestintiapalvelut

Viestintdpalveluiden tehtdavana on pelastuslaitoksen viestinnan johtaminen ja kehittaminen,
pelastuslaitoksen keskitetty sisdinen ja ulkoinen viestintda, mediasuhteet ja sidosryhmavies-
tinta, valmistelu- ja paatosviestinta, henkildston viestintdavalmennus seka viestintamateriaalin
tuottaminen.

Viestintdpalveluita johtaa yksikon paallikko.
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5.6 Hallintopalveluiden tiimi

Hallintopalveluiden tiimin tehtavana on tukea paatoksenteon valmistelua ja taytantéonpanoa
antamalla niihin liittyvaa asiantuntijatukea. Lisaksi tiimi vastaa lautakunnan toiminnan koordi-
naatiosta, keskitetyista tietopyynndistd, asianhallinnasta ja arkistosta, seka yleisista hallinto-
palveluista ja keskitetyista toimistopalveluista ja johdon assistenttipalveluista. Tiimi tukee tie-
donhallintaa, tietosuojaprosessia seka matkahallinnan prosessia. Tiimin ulkopuolella hallintoa
tukevat asiantuntijan ominaisuudessa hallintopaallikkd ja lakimies.

Palvelua johtaa hallintopaallikko, joka toimii hallintopalveluiden tiimin esihenkilon esihenki-
[6na. Tiimia johtaa tiimin esihenkild.
5.7 Taloushallintopalveluiden tiimi

Taloushallintopalveluiden tiimin tehtdavana on talousarvion ja kayttosuunnitelman valmistelu
ja toteutumisen seuranta seka sisdinen laskenta ja raportointi. Tiimi vastaa myds laskutuk-
sesta, kirjanpidon oikeellisuudesta, kontrolloinnista, seka jarjestéjen avustusten valmistelusta.

Palvelua johtaa hallintopaallikko, joka toimii taloushallintopalveluiden tiimin esihenkilén esi-
henkilona. Tiimia johtaa tiimin esihenkild.

6  TEKNISTEN PALVELUIDEN OSASTO
Teknisten palveluiden osastoa johtaa tekninen paallikko, joka toimii osaston yksikoiden paal-
likdiden ja tilatiimin paallikon esihenkilona.
Osaston tarkempi organisaatio on kuvattu taman asiakirjan liitteessa 4.

6.1 Tekniselle paillikolle maaratyt tehtavit
Osaston johtamisen lisdksi teknisen paallikon tehtdvana on tuottaa pelastuslaitoksen inves-
tointirahoituksen suunnitelmat, hakea investointirahoitus ja toteuttaa investoinnit.

6.2 ICT-palveluiden yksikko

ICT-palveluiden yksikdn tehtdvana on tuottaa tietotekniikan, turvallisuustekniikan ja elektro-
niikkahuollon palvelut.

ICT-palveluiden yksikko jakautuu tietotekniikkapalveluiden ja elektroniikkahuollon tiimeihin.
ICT-palveluiden yksikkda johtaa yksikon paallikko, joka toimii yksikdn tiimien esihenkildiden
esihenkilona.

6.3 Kalustoyksikko

Kalustoyksikon tehtdvana on pelastuslaitoksen kaluston ja materiaalin korjauspalveluiden
suunnittelu, ohjaus ja toteutus.

Kalustoyksikko jakaantuu kalustokorjaamon ja varustehuollon tiimeihin. Lisaksi yksikk6on kuu-
luu Palomuseo.

Kalustoyksikkda johtaa yksikon paallikko, joka toimii yksikon tiimien esihenkildiden esihenki-
[6na.
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6.4 Kiinteistoyksikko

Kiinteistoyksikon tehtavana on huolehtia pelastuslaitoksen kiinteistéjen ja pelastuslaitoksen
yllapitovastuulla olevien vaestdnsuojien kunnossapidosta ja vuokrauksesta.

Kiinteistoyksikko jakautuu kiinteistohuollon alayksikkéon ja Ivi-palveluiden ja sahkopalvelui-
den tiimeihin.

Kiinteistoyksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii yksikdn tiimien esihenkildiden esihen-
kilona.
6.5 Materiaaliyksikko

Materiaaliyksikon tehtavana on pelastuslaitoksen irtaimen investointien, irtaimen kaluston,
varaosien, aineiden ja materiaalin hankinta ja yllapito seka keskusvaraston hallinta ja materi-
aalilogistiikka.

Materiaaliyksikko jakautuu keskusvaraston ja ostojen tiimeihin.
Materiaaliyksikkoa johtaa yksikon paallikko, joka toimii yksikon tiimien esihenkildiden esihen-
kilona.

6.6 Tilatiimi
Tilatiimin tehtdvdana on pelastuslaitoksen toimitilaverkon suunnittelu, rakennuttaminen ja
isannadinti.

Tilatiimid johtaa rakennuspaallikko.

7  PELASTUSKOULU

Pelastuskoulun tehtavana tuottaa palomiesten ja paloesimiesten virkatutkintoihin tahtaavia
palveluita.

Pelastuskoulua johtaa koulun johtaja tai rehtori.

8 PELASTUSLAITOKSEN JOHTO- JA OHJAUSRYHMAT

8.1 Pelastuslaitoksen johto

Pelastuslaitoksen johto on pelastuskomentajan paatdksentekoa tukeva kollegio, jonka muo-
dostavat pelastuskomentaja, hallintopaallikkd, pelastusjohtaja, riskienhallintapaallikko ja tek-
ninen paallikko. Johto vastaa pelastuslaitoksen strategisesta linjasta ja johtamisesta.

8.2 Pelastuslaitoksen johtoryhma

Pelastuskomentajan neuvoa-antavana elimena toimii johtoryhma. Johtoryhmaan kuuluvat pe-
lastuskomentaja, osastojen paallikot, henkilostopaallikkod, suunnittelu- ja kehittamispaallikko,
viestintapaallikko, pelastuskomentajan maaraamat muut henkilot seka henkildstén edustus.
Henkiloston edustuksessa noudatetaan kaupungin yhteistoimintasopimusta.

Johtoryhman puheenjohtajana toimii pelastuskomentaja ja sihteerina puheenjohtajan maa-
radma henkild. Johtoryhman tehtavana on pelastuslaitoksen strateginen ohjaus ja seuranta,
toiminnan, talouden ja henkiléston kokonaisuuden suunnittelu, koordinointi, kehittdminen ja
seuranta seka pelastuslaitoksen johtamisjarjestelman kehittdaminen ja arviointi. Johtoryhman
kasittelemista asioista viestitaan henkilostolle.
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8.3 Osastojen ohjausryhmit

Osastojen paallikdiden neuvoa-antavana elimend toimii osaston ohjausryhma. Osaston oh-
jausryhmaan kuuluvat osaston yksikdiden paallikot ja osaston paallikon maaraamat muut hen-
kilot. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii osastopaallikkd ja sihteerind puheenjohtajan
madraama henkild.

Ohjausryhman tehtdavana on yhdessa osastopaallikon kanssa valmistella johtoryhman esitys-
listalle tuotavia asioita, joilla on strategista ulottuvuutta, jotka liittyvat olennaiseen muutok-
seen tai poikkeamaan pelastuslaitoksen vuositavoitteissa, tai joilla on merkittavaa vaikutusta
koko organisaatioon ja erityisesti paatoksentekoesityksia, joita ei voida paattaa osastojen oh-
jausryhmissa. Ohjausryhmien tehtdavana on toimeenpanna pelastuslaitoksen strategiaa ja toi-
mintasuunnitelmia ja seurata osaston vastuulla olevien tehtavien toteutumista.

9  PELASTUSTOIMINNAN JOHTAMINEN

Pelastustoiminnan toimintavalmiutta koskevissa asioissa ylintd paatantavaltaa kayttaa pelas-
tuskomentaja P1.

9.1 Paivystdva organisaatio

Pelastustoiminnan operatiivisesta johtamisesta vastaavat P30 seka pelastustoiminnan kentta-
johtajat. P30:lla on kaskyvalta operatiivista toimintaa koskevissa asioissa pelastustoiminnan
kenttdjohtajiin.

Paivystysorganisaatiossa pelastustoiminnan ylinta maaraysvaltaa kayttaa P30. Pelastustoimin-
nan kenttdjohtajalla on kdskyvalta operatiivista toimintaa koskevissa asioissa kaikkiin alaisiinsa
nahden.

9.2 Johtamisorganisaation laajentaminen

P30:n ja P32:n ohella johtamisvalmiudessa ovat pelastuskomentaja (P1), pelastusjohtaja (P2)
ja tarvittaessa paallystostda maaratty ryhma (P20).

Suuronnettomuustilanteissa tai pdivystysorganisaation johtamisen tukemisen sitd vaatiessa
johtamisvastuun ottaa P1. Mikali P1 ei ole tavoitettavissa, siirtyy johtamisvastuu P2:lle tai tois-
sijaisesti P20:lle.

Pelastustoiminnan johtaja perustaa tarvittaessa johtamista tukemaan esikunnan, johon maa-
ratdaan henkildsto erillisen suunnitelman mukaan.
9.3 Ensihoitopalvelun kenttitoiminnan johtaminen

Vastuu ensihoitotoiminnan paivittdisesta johtamisesta on paivystavalla ensihoitolaakarilla P10
ja hdnen estyneena ollessaan paivystavalla ensihoidon kenttdjohtajalla P11. Suuronnetto-
muustilanteissa laadkintdjohtajana toimii pdivystava ensihoitolaakari P10.

Pelastuslainsddadannon mukaisissa pelastustehtavissa yleisjohtovastuu on pelastustoiminnan
johtajalla.

Yksittdisessa tehtavassa ensihoitotoiminnan johtovastuu on tehtavaan osallistuvalla korkeim-
man hoitovalmiuden omaavalla ensihoitohenkildlla.
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9.4 Paatoksenteko talousasioissa

Hallintosdannon 16 luvun 11 § mukaan pelastuslautakunta kdyttaa toimivaltaa eraissa talous-
asioissa.

Viranhaltijoiden hankintavaltuuksista paattaa pelastuslautakunta.

Hallintosddanndn mukaan pelastuskomentaja paattaa laskujen, maksuosoitusten ja muistioto-
sitteiden hyvaksymiseen oikeutetuista henkildista ja hyvaksymismenettelyn jarjestamisesta.

Pelastuslaitoksen viranhaltijoiden laskujen tai maksuosoitusten hyvaksymisvaltuuden euro-
maara on sama kuin henkilén hankintavaltuus.

Muistiotositteet hyvaksyy osastopaallikkoé tai pelastuskomentaja hankintavaltuuksiensa ra-
joissa.

Tilausmenettelysta ja laskujen hyvaksymismenettelysta paattaa hallintopaallikko.

9.5 Paatoksenteko henkiléstoasioissa
Hallintosddanndn mukaan pelastuslautakunta ottaa pelastuskomentajan suoran alaisen.
Pelastuskomentaja ottaa osastopaallikon alaiset paallikot.

Osastopaallikko valitsee muun alaisensa henkil6kunnan seka ottaa maaraaikaiset sijaiset alai-
silleen paallikoille.

Ottava viranhaltija paattaa palvelussuhteen paattamisestd, lomauttamisesta seka virkasuh-
teen muuttamisesta tydsuhteeksi.

Muista henkilostoasioista paattda viranhaltija liitteend 5 olevan delegointitaulukon mukai-
sesti.

9.6 Yhteistoiminta

Helsingin kaupungin yhteistoimintasopimuksessa tarkoitettua edustuksellista yhteistoimintaa
toteutetaan pelastuslaitoksessa henkilostétoimikunnassa, jonka puheenjohtajana toimii pe-
lastuskomentaja ja sihteerind puheenjohtajan maaraama henkilo.

9.7 Yleiset hallinnolliset maariykset

9.7.1 Asiakirjan antaminen
Pelastuslautakunta on delegoinut asiakirjan antamisen pelastuskomentajalle ja edelleen hal-
lintopaallikolle (HEL 2018-004821).

9.7.2 Asiakirjan allekirjoittaminen
Hallintosaannén mukaan:

Toimielimen tekeman paatdkseen perustuvan asiakirjan allekirjoittaa esittelija ellei toimielin
toisin ole paattanyt.

Viranhaltijan paatoksen, niiden otteet ja niihin perustuvat sopimukset allekirjoittaa paatoksen
tehnyt viranhaltija yksinaan.

Muut sopimukset allekirjoittaa hankintavaltuuksiensa puitteissa se osastopaallikké, jonka toi-
mialaan asia kuuluu.
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9.7.3 Paitospoytikirjat

Ahjon paatospoytakirjaa pidetddn pelastuskomentajan ja osastopaallikdiden paatoksista ellei
asiaa paateta lomakepdatoksena.

9.7.4 Esittely

Asiat paatetdan ilman esittelya.

9.7.5 Obhjeet ja midraykset

Virallisohjeita annetaan paatoksenteossa, viranomaistoiminnassa ja hallinnossa noudatetta-
vista suuntaviivoista ja menettelyista sekd muusta toiminnan ohjauksesta. Virallisohjeen antaa
toimintaa ohjaava paallikko ellei osasto- tai pelastuskomentaja ota asiaa paatettavakseen.

Pelastuskomentaja, osastopaallikot ja osastopaallikdiden alaiset paallikot voivat omiin tehta-
viinsa liittyen antaa pelastuslaitoksen sisdista toimintaa koskevia ohjeita ja maarayksia yli osas-
torajojen.

Pelastuslaitoksen ja Helsingin ja Uudenmaan sairaanhoitopiirin valisen yhteistoimintasopi-
muksen perusteella HUSin ensihoidon vastuuldakari tai muu sopimuksen mukaan toimivaltai-
nen HUSin viranhaltija (jaliempéana "ensihoidon asiantuntija") antaa ensihoitoon liittyvat oh-
jeet, jotka terveydenhuollon lainsdddannon tai edellda mainitun sopimuksen perustella kuulu-
vat terveydenhuollon vastuuviranomaisten toimivaltaan. Mikali ohjeen antaminen lain tai
edelld mainitun sopimuksen perusteella ei kuitenkaan kuulu ensihoidon asiantuntijan yksin-
omaiseen toimivaltaan, antavat ohjeen pelastuslaitoksen toimivaltainen viranhaltija ja ensi-
hoidon asiantuntija yhdessa.
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