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PAIKALLINEN SOPIMUS VIIKKOTUNTIEN LUKEMISESTA SUURTEN KOULUJEN JOHTAMISEEN 
OSALLISTUVIEN OPETTAJIEN OPETUSVELVOLLISUUTEEN PERUSOPETUKSESSA 
 
1§ Sopimuksen tarkoitus ja tavoite 
 

OVTES osio B Yhteiset määräykset 11 §:n mukaan koulun/oppilaitoksen toimiessa 
pysyväisluonteisesti kahdessa tai useammassa erillisessä toimipaikassa, rehtorin, 
apulaisjohtajan/apulaisrehtorin, varajohtajan ja koulunjohtajan viikoittaisten opetustuntien määrään 
luetaan yhteensä 2–4 viikkotuntia. Käytettävä tuntimäärä ja sen jako riippuvat toimipaikkojen koosta, 
sijainnista ja edellä mainittujen henkilöiden tehtäväjaosta. Jos toimipaikat ovat erityisen etäällä 
toisistaan tai toimivat muutoin erityisen vaikeissa olosuhteissa, työnantaja voi edellä lukea 
opetusvelvollisuuteen todetun lisäksi yhteensä enintään neljä viikkotuntia.  
 
Helsingin kaupungin perusopetuksen suurissa kouluissa, jotka toimivat kahdessa tai useammassa 
erillisessä toimipaikassa ja joissa palkkaperusteryhmien lukumäärä on vähintään 40, on tarpeen lukea 
viikoittaisten opetustuntien määrään OVTES osio B Yhteiset määräykset 11 §:n mukaisia viikkotunteja 
koulun johtamiseen osallistuville opettajille rehtoreiden sijaan.  
 
OVTES:n soveltamisohjeen mukaan koulu/oppilaitos ei toimi kahdessa tai useammassa erillisessä 
toimipaikassa edellä tarkoitetulla tavalla, jos eri rakennukset sijaitsevat lähekkäin, vierekkäisillä tai 
vastakkaisilla tonteilla taikka samalla tontilla muodostaen kiinteän ja yhtenäisen toiminnallisen 
koulukokonaisuuden. On huomattava, että OVTES:n em. kohdan soveltamiseen eivät vaikuta esim. 
oppilasaines, erityisopetus, maahanmuuttajataustaisten lasten opetus, koulun kokeilu-
/kehittämishankkeet tai hallintokuntien välinen yhteistyö. Tarkoituksena on tasoittaa sitä haittaa ja 
lisätyötä, joka kahdessa tai useammassa erillisessä toimipaikassa toimivan koulun johtamiseen 
osallistuvalle opettajalle aiheutuu.  

 
2§ Soveltamisala 
 

Tätä sopimusta sovelletaan rehtorin määrittämiin, koulun johtamiseen osallistuviin opettajiin 
perusopetuksen suurissa kouluissa, joissa palkkaperusteryhmien lukumäärä on vähintään 40 ja jotka 
toimivat kahdessa tai useammassa erillisessä toimipaikassa. 

 
3§ Viikkotuntien lukeminen opetustuntien määrään 
 

Perusopetuksen suurissa kouluissa, joissa palkkaperusteryhmien lukumäärä on vähintään 40, 
voidaan lukea rehtorin määrittämiin koulun johtamiseen osallistuvien opettajien viikoittaisten 
opetustuntien määrään yhteensä 2–4 viikkotuntia. Lisäksi opetusvelvollisuuteen voidaan lukea edellä 
todetun lisäksi yhteensä enintään neljä viikkotuntia, jos toimipaikat ovat erityisen etäällä toisistaan tai 
toimivat muutoin erityisen vaikeissa olosuhteissa. 
 
Tunteja voidaan lukea opetusvelvollisuuteen seuraavien perusteiden mukaan:  

 

 Koulu toimii pysyväisluonteisesti, vähintään lukuvuoden, kahdessa tai useammassa 
erillisessä toimipaikassa. Tällöin otetaan huomioon toimipaikkojen koko ja sijainti sekä niiden 
erityisen etäällä ja/tai muutoin erityisen vaikeissa olosuhteissa toimiminen (esim. laaja 
peruskorjaushanke)  
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 Toisen koulun luokkia toimii pysyvästi toisen koulun yhteydessä. Etäisyys pääkoulusta ja 
perusopetusryhmien määrä vaikuttavat ao. tuntien opetusvelvollisuuteen lukemiseen. 

 
 
4§ Voimassaolo 
 

Tämä sopimus tulee voimaan 1.8.2019 lukien ja on voimassa toistaiseksi. Se voidaan irtisanoa 
molemmin puolin kolmen (3) kuukauden irtisanomisajalla. 
 

Helsingissä,      2019 
 
 
 
 


