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TARJOUSTEN VERTAILUTAULUKKO

HO081-22 / HEL 2023-000836 / Vartiointipalvelut Helsingin kaupungin

tyollisyyspalveluille

Kokonaistaloudellinen edullisuus, pisteytys

Vertailuun valittuja tarjouksia yhteensa: 3

Vartiointipalvelut

Ryhmén yleiset kriteerit Maksimi:
pisteet

LAATUVERTAILU

Tarjoajalla on kaytdssaan 2

asiakastyytyvaisyyskysely, jonka se
toteuttaa vahintdan kerran vuodessa
Tyodllisyyspalveluiden henkilGstolle.
Tarjoaja sitoutuu toteuttamaan
asiakastyytyvaisyyskyselyn vuosittain
ja kehittdmaan toimintaa
asiakaspalautteen perusteella.

Vartijoiden koulutus ja tydkokemus

Avarn

Security Oy

Annettu tieto Pistee

Liikesalaisuus

t

2

Palmia Oy

Annettu tieto

Liikesalaisuus

Pistee
t

Securitas Oy

Annettu tieto

Liikesalaisuus

Pistee

Pisteiden

laskenta-tapa

Kylla 2p
Ei Op
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Tarjoaja saa pisteitéd mikali Tarjoaja
toteuttaa palveluaan vartijoilla, joilla
on joku/ jotkut palvelukuvauksessa
mainituista tutkinnoista:
turvallisuusalan perustutkinto, vartijan
ammattitutkinto tai
turvallisuusvalvojan
erikoisammattitutkinto.

Tarjoaja saa pisteitéa mikali Tarjoaja
toteuttaa palveluaan vartijoilla, joilla
on tydkokemusta vastaavista
vartiointitehtavista 12 kk tai
enemman.

Toiminnankuvaus

Toiminnankuvauksen sisaltd on jaettu
alla oleviin osiin:
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Liikesalaisuus

Liikesalaisuus

10

10

Liikesalaisuus

Liikesalaisuus

10

10

1-2 vartijaa, joilla jokin
vartiointialan tutkinto 2p
3-4 vartijaa, joilla jokin
vartiointialan tutkinto 4p
5-6 vartijaa, joilla jokin
vartiointialan tutkinto 6p
7-8 vartijaa, joilla jokin
vartiointialan tutkinto 8p
9 tai enemman, joilla
jokin vartiointialan
tutkintojoilla 10p

1-2 vartijaa, joilla
vahintaan 12kk alan
tyokokemusta 2p
3-4 vartijaa, joilla
vahintaan 12kk alan
tyokokemusta 4p
5-6 vartijaa, joilla
vahintaan 12kk alan
tyokokemusta 6p
7-8 vartijaa, joilla
vahintaan 12kk alan
tyokokemusta 8p

9 tai enemman, joilla
vahintaan 12kk alan
tyokokemusta 10p
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1. Johtamisjarjestelman kuvaus:
a) Kohde-esihenkilon rooli ja tehtavat

(max 4p)
b) Toimipistekohtaisten

toimintaohjeiden laatiminen ja

kayttdonotto (max 3p)

c¢) Kuvaus siita, miten sijaisjarjestelyt
on organisoitu ja kuinka nopeasti
saadaan estyneen vartijan tilalle uusi

vartija (max 2p)

d) Selvitys miten halytyskaynti on

johdettu (max 1p)
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Kommentti: 1c¢
kohdasta
puuttui tieto
Siitd missé
ajassa
estyneen
vartijan tilalle
saadaan uusi
vartija.
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Kommentti:
Toiminnankuvauksen
yhden osa-alueen
vastaus sai olla
enintdén kolmen (3)
sivun pituinen
(fonttikoko 12, rivivéli
1,5). Tarjoajan
toiminnankuvaus oli
liian pitk&, joten sité ei
oteta huomioon
arvioinnissa.

0 Manuaalinen
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2. Henkiléston perehdytys- ja 8 8
taydennyskoulutussuunnitelma

a) Selvitys perehdytyssuunnitelman
sisallésta ja miten sen toteutusta
arvioidaan (max 2p)

b) Miten Tarjoaja edistaa ja varmistaa
henkildstonsa perehdytyksen
Tyollisyyspalveluiden eri
toimipisteisiin (max 2p)

¢) Miten Tarjoaja varmistaa
henkilostdonsa ammatillisen
osaamisen
(=taydennyskoulutussuunnitelma) ja
tdydennyskoulutussuunnitelman
toteutumisen (max 2p)

d) Miten Tarjoaja varmistaa
henkildstonsa
asiakaspalveluosaamisen (max 2p)

13157,00 EUR| 21,07

Kokonaishinta yhteensa

Kaikki pisteet yhteensa 100,000

Kriteerikohtaiset pisteet yht. ‘ -n

I Y

[1 Sijoitus 2.
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Kommentti: 2¢
kohdasta
puuttui tieto
siitd, kuinka
monta vartijaa
on osallistunut
tdydennyskoul
utuksiin
viimeisen
kahden vuoden
aikana.

[X] Valittu

Kommentti:
Toiminnankuvauksen
yhden osa-alueen
vastaus sai olla
enintdén kolmen (3)
sivun pituinen
(fonttikoko 12, rivivéli
1,5). Tarjoajan
toiminnankuvaus oli
liian pitk&, joten sité ei
oteta huomioon
arvioinnissa.

0 Manuaalinen

22919,00 EUR

maksimipisteet
tarjottu arvo

I Y-

[1 Sijoitus 3.

pienin annettu arvo
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