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§ 53
Varhaiskasvatusjohtajan virkasuhteen päättyminen, viran täyttöme-
nettelyn aloittaminen ja avoimen viran hoitaminen

HEL 2022-000144 T 01 01 04 00

Päätös

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi Satu Järvenkallaksen eroilmoituk-
sen kasvatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatusjohtajan vi-
rasta. Samalla kaupunginhallitus kehottaa kasvatuksen ja koulutuksen 
toimialaa käynnistämään julkisen hakumenettelyn viran täyttämiseksi. 

Lisäksi kaupunginhallitus määrää varhaiskasvatuksen aluepäällikkö Ul-
la Lehtosen hoitamaan varhaiskasvatusjohtajan avointa virkaa siihen 
kuuluvine palkkaetuineen 24.1.2022 alkaen siihen asti, kunnes virkaan 
valittu henkilö ryhtyy hoitamaan virkaan kuuluvia tehtäviä.

Käsittely

Esteelliset: Satu Järvenkallas
Esteellisyyden syy: osallisuusjääviys (hallintolaki 28.1 § 1 kohta) 

Esittelijä
kansliapäällikkö
Sami Sarvilinna

Lisätiedot
Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: 09 310 33418

susanna.m.laakkonen(a)hel.fi

Liitteet

1 Eroilmoitus

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Otteet

Ote Otteen liitteet
Eron pyytäjä Esitysteksti

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhalli-
tus

Avoimen viran hoitaja Esitysteksti
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhalli-
tus
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Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Satu Järvenkallas on jättänyt 20.12.2021 päivätyn eroilmoituksen kas-
vatuksen ja koulutuksen toimialan varhaiskasvatusjohtajan virasta 
18.1.2022 alkaen. 

Kaupungin hallintosäännön 23 luvun 3 §:n 3 kohdan mukaan virkasuh-
teeseen ottava viranomainen päättää virkasuhteen päättymisestä. Hal-
lintosäännön 8 luvun 1 §:n 10 kohdan mukaan palvelukokonaisuuden 
johtajan virkaan ottamisesta päättää kaupunginhallitus. 

Hallintosäännön 23 luvun 3 §:n 2 kohdan mukaan virkasuhteeseen ot-
tava viranomainen päättää avoimen viran hoitajasta, ellei toisin ole 
määrätty. 

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 mo-
mentin mukaan virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman hakumenettelyä, 
kun kysymyksessä on avoinna olevaan virkasuhteeseen ottaminen 
määräajaksi.  

Hallintosäännön 23 luvun 1 §:n 4 kohdan mukaan palvelukokonaisuu-
den johtajan kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, 
kokemusta johtamistehtävissä sekä suomen kielen erinomainen ja 
ruotsin kielen tyydyttävä suullinen ja kirjallinen taito.  

Varhaiskasvatuksen aluepäällikkö Ulla Lehtonen toimii tällä hetkellä 
varhaiskasvatusjohtajan viransijaisena, ja täyttää varhaiskasvatusjohta-
jan viran kelpoisuusvaatimukset ja on myös henkilökohtaisten ominai-
suuksiensa ja kykyjensä puolesta sopiva varhaiskasvatusjohtajan 
avoimen viran hoitajaksi.
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Otteet

Ote Otteen liitteet
Eron pyytäjä Esitysteksti

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhalli-
tus

Avoimen viran hoitaja Esitysteksti
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhalli-
tus

Tiedoksi

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Taloushallintopalvelut
Kaupunginkanslia henkilöstöosasto


