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§ 23
Edustajien nimeaminen yhteisdjen ja saatididen toimielimiin kevaal-
14 2024

HEL 2024-001775 T 00 01 05
Paatos
A.

Kaupunginhallituksen konsernijaosto kehotti kaupungin yhtiokokouse-
dustajaa

— toimimaan liitteessa 1 mainittujen yhteisdjen vuoden 2024 varsinai-
sissa yhtiokokouksissa siten, etta hallitusten jasenet ja varajasenet
valitaan seuraavaksi toimikaudeksi liitteen 1 mukaisesti;

— toimimaan kaupungin tytaryhteisdjen vuoden 2024 varsinaisissa yh-
tiokokouksissa siten, etta hallituksen puheenjohtajalle ja jasenille
paatetdan maksaa palkkiot kulloinkin voimassa olevien kaupungin-
hallituksen hyvaksymien palkkioperusteiden ja omistajastrategioi-
den mukaisesti, ellei osakassopimuksessa tai yhtidjarjestyksessa
ole toisin sovittu tai maaratty taikka muuten erikseen paatetty; seka

— hyvaksymaan yhtidkokouksessa yhteison yhtidjarjestysmuutoksen,
mikali yhtiokokouksessa kasitellaan yhtion yhtiojarjestyksen muut-
tamista ja muutos on olennaisilta osin kaupungin hyvaan hallinto- ja
johtamistapaan perustuva.

Liittyen Hernesaaren jatteen putkikerays Oy:n, Jatkasaaren jatteen
putkikerays Oy:n, Kalasataman jatteen putkikerays Oy:n seka Kruunu-
vuorenrannan jatteen putkikerays Oy:n hallituskokoonpanojen yhdista-
miseen konsernijaosto kehotti yhtiokokousedustajaa toimimaan em. yh-
teisdjen varsinaisissa yhtiokokouksissa 2024 niin, etta em. yhtididen
hallituksen puheenjohtajalle maksetaan yhteensa enintdan kaksi kertaa
C palkkioluokan hallituksen puheenjohtajan vuosipalkkio em. yhteiséjen
hallituksen puheenjohtajuudesta seka hallituksen puheenjohtajalle ja
jasenille 120 euron kokouspalkkio per yhtio.

B.
Kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti

— nimeta liitteessa 1 mainittujen saatididen hallituksen jasenet ja vara-
jasenet seuraavaksi toimikaudeksi liitteen 1 mukaisesti; seka
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— kehottaa kaupungin nimeamia jasenia liitteessa 1 mainittujen saa-
tididen hallituksissa toimimaan niin, etta

o hallituksen puheenjohtajalle ja jasenille maksetaan palk-
kiot kulloinkin voimassa olevien kaupunginhallituksen hy-
vaksymien palkkioperusteiden ja omistajastrategioiden
mukaisesti, ellei sdannodissa ole toisin maaratty tai muu-
toin toisin sovittu, seka

o saation saannot muutetaan soveltuvin osin vastaamaan
kaupungin hyvan hallinto- ja johtamistavan mukaisia mal-
lisaantoja, jos muutokselle on tunnistettu tarve yhdessa
kaupunginkanslian kanssa.

C.

Kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti nimeta litteen 1 mukaisesti
jasenen

— FRAME- saatio sr:n valtuuskuntaan saation saantdjen mukaiseksi
kolmeksi vuodeksi 1.4. alkaen;

— Helsingin Musiikkitalo Oy:n nimitystoimikuntaan osakassopimuksen
mukaiseksi yhdeksi vuodeksi; seka

— Urhea-saatio sr:n hallintoneuvostoon saation saantdjen mukaiseksi
kahden vuoden toimikaudeksi.

Lisaksi kaupunginhallituksen konsernijaosto paatti nimeta Sarastia
Oy:n neuvottelukuntaan liitteen 1 mukaisen jasenen tai tdman maa-
raaman toistaiseksi.

Esittelija

kansliapaallikkd

Jukka-Pekka Ujula
Lisatiedot

Miia Aho, konsernilakimies, puhelin: 310 36445

miia.aho(a)hel.fi

Liitteet

1 Nimitettavat ehdokkaat

2 Hallituspalkkiot palkkioluokittain
Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Paatosehdotus
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Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut
Hallituksen jasenten nimeaminen

Konsernijaoston paatettavaksi on valmisteltu keskitetysti nimeamisesi-
tykset kaupunkikonserniin kuuluvien tytaryhteisdjen ja -saatididen seka
muiden kaupungin nimeamisoikeuden piirissa olevien yhteisdjen ja
saatioiden varsinaisiin yhtiokokouksiin ja saatididen vuosikokouksiin/
hallitusten kokouksiin liittyen liitteen 1 mukaisesti.

Lisaksi konsernijaosto nimeaa tiettyjen muiden osakeyhtididen ja saa-
tididen toimielimiin jasenet ja edustajat kaupungin osakassopimukseen
jaltai sdantdihin perustuvan nimeamisoikeuden mukaisesti.

Nimeamisehdotusten valmistelussa on otettu huomioon kuntalain ja
konserniohjeen maarayksia seka soveltuvin osin tytaryhteisékohtaisten
omistajastrategioiden linjaukset hallituksen kollektiivisista osaamisvaa-
timuksista.

Kaupungin tytaryhteisdihin nimettavia pyydetaan ehdokkuuden yhtey-
dessa tayttamaan oman osaamisen arviointia koskeva kartoitus- ja
suostumuslomake. Muiden tahojen kanssa yhdessa omistettujen yhtei-
s6jen hallitusnimitysvalmistelussa tehdaan tarpeen mukaan yhteistyota
osakkaiden kesken hallituksen kollektiivisen osaamisen varmentami-
seksi.

Helen Oy:n ja Helsingin Satama Oy:n hallitusnimitykset valmistelee eril-
linen nimitystoimikunta. Naita ja erinaisia muita yhteisoja koskevat halli-
tuksen nimeamis- ja toimiohje-esitykset tuodaan erikseen konsernijaos-
ton paatettavaksi.

Hallitusjasenten palkkiot

Kaupunginhallitus paatti 12.3.2018, § 145 hyvaksya tytaryhteisdjen ja -
saatididen hallitusten jasenten yleiset palkkioperusteet, joissa viitataan
my0s luottamushenkildiden taloudellisiin etuuksiin. Kaupunginvaltuusto
hyvaksyi 23.6.2021, § 213 em. taloudellisten etuuksien euromaarien
muuttamisen. Kaupunginhallituksen paatoksen mukaiset tytaryhteiso-
jen ja -saatididen hallitusten jasenten yleiset palkkioperusteet euromaa-
rineen ilmenevat liitteesta 2.

Tytaryhteisokohtaisista omistajastrategioista kay ilmi, mihin palkkio-
luokkaan kukin yhteis6 kuuluu.

Kaupungin tytaryhteisdissa ja -saatidissa noudatetaan kaupunginhalli-
tuksen paattamia palkkioperusteita hallituksen puheenjohtajan ja jasen-
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ten vuosi-/kokouspalkkioiden osalta, ellei osakassopimuksessa tai yh-
tidjarjestyksessa ole toisin sovittu tai maaratty. Kaupunginhallituksen
hyvaksymia palkkioperusteita noudatetaan lahtokohtaisesti liitteessa 1
mainituissa kaupungin tytaryhteisodissa ja -saatioissa.

Hernesaaren jatteen putkikerays Oy:n, Jatkasaaren jatteen putkikerays
Oy:n, Kalasataman jatteen putkikerays Oy:n seka Kruunuvuorenrannan
jatteen putkikerays Oy:n hallituskokoonpanot on yhdenmukaistettu si-
ten, etta kaikissa em. jatteen putkikeraysyhtidissa on jatkossa mahdol-
lisuuksien mukaan sama hallitus. Koska em. yhteisoja ei voida muodol-
lisesti yhdistaa erilaisten omistuspohjien vuoksi ja toisaalta huomioiden
yhteisOjen operatiivista toimintaa varten perustama yhteinen palveluyh-
tio, tavoitellaan talla hallituskokoonpanojen yhdistamisella mahdolli-
suuksien mukaan yhteisojen ja myos niiden hallitustoiminnan tarkoituk-
senmukaista tehostamista seka osaamisen kertymista jatteen putkike-
raystoiminnasta. Em. jatteen putkikeraysyhtiot kuuluvat talla hetkella
kukin C palkkioluokkaan. Hallituskokoonpanon yhdistamisen yhteydes-
sa hallituspalkkioita jarjestellaan niin, etta hallituksen puheenjohtajalle
ja jasenille maksetaan yhteensa enintaan kaksi kertaa C palkkioluokan
mukainen kokouspalkkio toimimisesta kaikkien em. jatteen putkike-
raysyhtididen hallituksessa. Tama tarkoittaa kaytannossa 120 euron
palkkiota per kokous. Edelleen hallituksen puheenjohtajalle maksetaan
enintaan kaksi kertaa C palkkioluokan mukainen vuosipalkkio toimimi-
sesta kaikkien em. jatteen putkikeraysyhtididen hallituksen puheenjoh-
tajana. Vuosipalkkion jakautumisesta em. yhteisojen kesken paattavat
yhteisOt itse.

Tilintarkastajien nimeaminen

Hallintosdannon 13 luvun 1 §:n mukaan tarkastuslautakunta nimeaa
ehdokkaat kaupunkikonserniin kuuluvien yhteisojen ja saatididen tilin-
tarkastajiksi, ellei se erityisesta syysta ole antanut nimeamisoikeutta
lautakunnan puheenjohtajalle. Tilintarkastajille ja/tai tilintarkastusyhtei-
soille suoritetaan palkkiot kilpailutettujen tilintarkastustehtavien osalta
tarkastuslautakunnan hyvaksymien tilintarkastusyhteisojen tarjoukseen
perustuvan hyvaksyttavan laskun mukaan ja muiden osalta hyvaksytta-
van laskun mukaisesti.

Hyvan hallinto- ja johtamistavan mukaiset yhtidjarjestys- ja sdantdmuutokset

Helsingin kaupunginhallituksen konsernijaosto on vahvistanut
22.5.2023, §62 paivitetyn hyvaa hallinto- ja johtamistapaa kaupunki-
konsernissa koskevan ohjeen, jota sovelletaan kaupungin tytaryhtei-
sOissa ja saatidissa.

Ohjeen vahvistamisen yhteydessa hyvaksyttiin myos Helsingin tytaryh-
teisdjen ja -saatididen paivitetyt malliyhtidjarjestykset ja -saannot, jois-
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sa muun muassa mahdollistetaan osakeyhtion yhtiokokouksen jarjes-
taminen tietoliikenneyhteyden ja teknisen apuvalineen avulla. Malliyh-
tiojarjestysten ja -saantojen tarkoituksena on toimia pohjana tytaryhtei-
sojen yhtidjarjestyksille ja tytarsaatididen saannaille siten, etta paa-
saantoisesti kaupungin tytaryhteisojen yhtiojarjestykset tai tytarsaatioi-
den saanndét ovat nadiden mallien mukaisia. Malliyhtidjarjestysten ja -
saantojen maarayksia taydennetaan tarvittaessa kunkin tytaryhteison
jaltai -saation erityispiirteista johtuvilla maarayksilla. Perustellusta yh-
teisOn toimintaan, tarkoitukseen tai omistuspohjaan liittyvasta syysta
yhtidjarjestyksessa tai sdanndissa voidaan poiketa mallien maarayksis-
ta. Yhteisoissa, jotka eivat ole yksin kaupungin maaraysvallassa, kay-
daan tarpeen mukaan yhtidjarjestyksen muuttamisesta yhteiseen na-
kemykseen perustuva keskustelu, jossa huomioidaan kaupungin omis-
tusosuus ko. yhteis0ssa seka osakkeenomistajien yhdenvertaisuus.
Soveltuvin osin myos saatidissa huomioidaan vastaavasti yhdenvertai-
suus muiden maaraysvaltaa saatidissa kayttavien kesken.

Tytaryhteison ja -saation hallituksen vastuulla on yhdessa sen toimitus-
johtajan ja/tai isannoitsijan kanssa huolehtia, etta sen yhtidjarjestys tai
saannot noudattavat hyvan hallinto- ja johtamistavan mukaisia mallia-
siakirjoja, seka toteuttaa mahdollisesti tarvittavat muutokset yhtiojarjes-
tykseen tai sdantoihin vuoden 2024 aikana (ja yhteis6jen osalta kevaan
2024 varsinaisessa yhtiokokouksessa).

Konserniohjaus ja oikeuspalvelut avustavat yhteisoja ja saatioita yhtio-
jarjestysten ja saantdjen muutostarpeiden tunnistamisessa.

Esittelija
kansliapaallikkd
Jukka-Pekka Ujula
Lisatiedot
Miia Aho, konsernilakimies, puhelin: 310 36445
miia.aho(a)hel.fi
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