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 PÖYTÄKIRJA YHTEISTOIMINTANEUVOTTELUSTA KOSKIEN 

HELSINGIN KAUPUNGIN SUUNNITELMAA HKL:N YHTIÖITTÄ-

MISEKSI (SIIRTONEUVOTTELUT) 

 

Aika 18.3.2021 klo 15.00 – 16.00 
 
Paikka Teams 
 
Kutsutut Helsingin kaupungin edustajat 
 

Matti Heiskanen  puheenjohtaja, kaupunginkanslia 
Marianne Leskinen  pöytäkirjanpitäjä, kaupunginkanslia  
Petri Lumijärvi HKL 

 Matts Hägg  HKL 
  

Henkilöstöjärjestöjen edustajat 
 

Teemu Holmen JUKO 
Jukka Talvitie JUKO 
Hannele Hyvönen Super 
Timo Lautaniemi JHL 
Pekka Hirvonen JHL 
Pasi Laakkonen JHL 
Kaisa Soininen Jyty 
Johanna Puska Jyty 
Jaana Takala Tehy 
 

 
1 § 
Neuvottelujen avaaminen ja osallistujat 
 
Heiskanen avasi kokouksen klo 15.03 ja toivotti osallistujat tervetulleeksi. Kokouksen materiaali  
oli toimitettu ennakkoon 8.3.2021 järjestöjen puheenjohtajien kautta ja aikataulua käsiteltiin  
järjestötapaamisessa 12.3.2021. Päivitettyä aineistoa palvelussuhdeasioiden osalta toimitettiin  
ennen kokousta 18.3.2021.  
 
 
2 § 
Helsingin kaupungin suunnitelma HKL:n yhtiöittämiseksi / Siirtoneuvottelut. 
 
Käytiin läpi siirtomuistiota kappale kerrallaan. Muutettiin siirtomuistioon, että siirtopäivän  
arvioidaan olevan 1.1.2022.  
 
Siirtyvän henkilöstön osalta toivottiin mahdollisesti ennen päätöksentekoa selkeyttä virkojen  
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osalta, voiko siirtyvään yhtiöön siirtyä virkoineen kanssa. 17 uudelleensijoitettavan osalta  
neuvotellaan menettelytavasta tapauskohtaisesti vielä erikseen jäävätkö kaupungin  
palvelukseen, mikäli yhtiö päätetään perustaa. Mahdolliselle perustettavalle yhtiölle siirtyy  
luonnollisesti liikkeenluovutuksen perusteella vastaanottovastuu työsopimuslain ja virkamieslain  
perusteella. 
 
Paikallisten sopimusten osalta ajatus on, että sopimukset ovat voimassa 28.2.2022 eli sopimus- 
kauden loppuun. Mihin sopimukseen mahdollisessa uudessa yhtiössä päädytään, on 
uuden yhtiön asia. 
 
Käytiin läpi palvelussuhdeasuntojen tilanne. Tähän liittyen järjestöjen puheenjohtajille on  
toimitettu materiaalia. Nykyhenkilöstöllä vuokrasuhteet voivat jatkua ja mahdollinen perustettava 
yhtiöjatkossa saada asuntoja Auroranlinnan kautta. Otetaan palvelussuhdeasuntojen osalta teh-
ty selvitys liitteeksi siirtomuistioon. Henkilöstöjärjestöjen toive oli, että kaupungin kanssa voisi 
tehdä vuokrasopimuksia työsuhdeasuntoihin, jotta subventiot jatkuisivat. Kysyttiin henkilöstö- 
kassasta lainat edelleen Talpan kautta. 
 
Tässä vaiheessa yhteistoimintaneuvottelussa käsitellään ne asiat, jotka ovat syytä  
huomioida ennen kuin asia siirtyy poliittisen päätöksentekoon. Mahdollisiin toteutettavaan  
siirtoon liittyviin yksityiskohtiin palataan, mikäli yhtiö on päätetty perustaa. 
 
Asian käsittely jatkuu yhteistoimintamenettelyn jälkeen kaupungin henkilöstötoimikunnassa  
12.4.2021 ja sen jälkeen kaupunginhallituksessa 19.4.2021 ja kaupunginvaltuustossa 5.5.2021. 
 

Päätettiin neuvottelut tältä päivältä 18.3. klo 16.09. Neuvotteluja jatketaan 25.3. klo 13-14 
Teamsilla. 
 
 
 
Pöytäkirjan vakuudeksi 
 
 
Matti Heiskanen  Henkilöstöjärjestöjen puheenjohtajat 
 
   Kaisa Soininen 
   Jyty ry 
 
   Timo Lautaniemi 
   JHL 
 
   Jukka Talvitie  
   Juko ry 
 
   Teemu Holmén 
   Juko ry 
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 Hannele Hyvönen 
 Super ry 
 
 Jaana Takala 
 Tehy ry 
 
 Timo Lautaniemi 

JHL ry 
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