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§ 95
Arviointipaallikon virkaan ottaminen
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Paatos
Tarkastuslautakunta paatti valita yhteiskuntatieteiden maisteri, PhD
Timo Cantellin tarkastusviraston arviointipaallikon virkaan 1.1.2024 lu-
kien 6 165,90 euron tehtavakohtaisen palkan mukaan maaraytyvin
palkkaeduin. Virkaan otettavan henkilon kanssa sovitaan erikseen
ajankohdasta, jolloin han ottaa viran vastaan. Virassa on kuuden kuu-
kauden koeaika.
Lisaksi tarkastuslautakunta paatti tarkastaa poytakirjan taman asian
osalta heti.
Esittelija
tarkastusjohtaja
Timo Terava
Lisatiedot
Vilma Lamminpaa, controller, puhelin: +358931036581
vilma.lamminpaa(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijaluettelo
2 Hakijayhteenveto
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tarkastuslautakunta
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaa hakeneet Esitysteksti
Oikaisuvaatimusohje, tarkastuslauta-
kunta
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Arviointipaallikon virka
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Tarkastuslautakunta on 12.9.2023, 68 § kehottanut tarkastusvirastoa

kaynnistamaan julkisen hakumenettelyn arviointipaallikon viran taytta-
miseksi edellisen arviointipaallikdn siirryttya toisen tyonantajan palve-
lukseen 1.9.2023 alkaen.

Hallintosdannén 13 luvun 1 §:n mukaan tarkastuslautakunta paattaa
arviointipaallikdn virkaan ottamisesta. Hallintosaannon 23 luvun 1 §:n
mukaan tarkastusviraston arviointipaallikon kelpoisuusvaatimuksena on
ylempi korkeakoulututkinto, minka lisaksi hanella tulee olla kokemusta
julkishallinnon ja -talouden arviointi- tai tarkastustehtavista. Kielitaito-
vaatimuksena on suomen kielen erinomainen hallitseminen seka ruot-
sin kielen tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. Lisaksi on otettava
huomioon se, mita kelpoisuusehdoista on erikseen saadetty tai maarat-

ty.

Muodollisten vaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa todettiin, etta ky-
seessa on vaativa esihenkild- ja asiantuntijatehtava, jossa edellytetaan
vahvaa tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaamista,
esihenkildvalmiuksia seka perehtyneisyytta kuntahallintoon ja -
talouteen. Lisaksi edellytetaan hyvia viestinta- ja vuorovaikutustaitoja
seka kykya tehda yhteistyota kaupungin sisaisten ja ulkoisten sidos-
ryhmien kanssa. Eduksi luetaan hyvat suunnittelu- ja organisointitaidot,
esihenkilokokemus asiantuntijaorganisaatiosta ja hyva paatoksenteko-
seka paineensietokyky. Virkaa taytettaessa tulee ottaa huomioon pe-
rustuslain 125 §:n 2 momentissa saadetyt yleiset virkanimitysperusteet,
jotka ovat taito, kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Arviointipaallikko vastaa tarkastusviraston suorittaman tavoite-, tulok-
sellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin koordinoimisesta, kehit-
tamisesta ja sisaisesta laadunvarmistuksesta. Arviointipaallikkd suun-
nittelee ja ohjaa tarkastusviraston henkiloston tekemaa arviointityota
seka huolehtii sille asetettujen tavoitteiden saavuttamisesta. Arviointi-
paallikko vastaa yhteistyosta tarkastuslautakunnan ja sen toimikuntien
kanssa, valmistelee tarkastuslautakunnalle toimintasuunnitelman, vuo-
sittaisen arviointisuunnitelman ja arviointikertomuksen seka muut tar-
kastuslautakunnan arviointitehtavaa koskevat paatosasiat. Lisaksi ar-
viointipaallikko toimii tarkastajien lahiesihenkilona ja viraston johtoryh-
man jasenena seka osallistuu viraston toiminnan ja henkiloston osaa-
misen kehittdmiseen.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Arviointipaallikdn virka on ollut julkisesti haettavana 13.9.—-9.10.2023.
Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin sahkodisessa rekrytointipalvelussa,
TE-palveluiden sivuilla, Joblyssa, Duunitorilla ja Helsingin kaupungin
LinkedIn-tyOpaikoissa.
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Virkaa haki hakuajan kuluessa 13 henkil6a. Hakijoista viisi taytti viran
muodolliset kelpoisuusvaatimukset. Hakemusten perusteella haastatte-
luun kutsuttiin nelja hakijaa. Hakijaluettelo on liitteena 1. Haastatteluun
valituilla henkiléilla oli hakemuksen jattaneista selkeimmin kokemusta
julkishallinnon ja -talouden arviointi- tai tarkastustehtavista ja heidan
osaamisensa vastasi parhaiten ilmoituksessa esitettyja kriteereja.

Haastattelut toteutettiin 7.-13.11.2023. Hakemuksia arvioivat ja haas-
tattelijoina toimivat tarkastusjohtaja Timo Terava, tarkastuspaallikkd Ar-
to Ahlqvist ja controller Vilma Lamminpaa.

Timo Cantell on suorittanut yhteiskuntatieteiden maisterin tutkinnon Jy-
vaskylan yliopiston sosiologian laitoksella vuonna 1990 ja PhD-
tutkinnon Lancasterin yliopistossa sosiologian laitoksella vuonna 1999.
Lisaksi han on suorittanut Executive MBA (EMBA) -tutkinnon Aalto-
yliopistossa vuonna 2016. Cantell on toiminut Helsingin kaupungilla
kaupunkitietopaallikkdna ja kaupungin tietokeskuksen johtajana vuosi-
na 2015-2023. Tata ennen Cantell on toiminut muun muassa tutki-
muspaallikkdna Helsingin kaupungin tietokeskuksessa ja professorina
Sibelius-Akatemiassa.

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta Cantellilla
on vahva kokemus julkishallinnon ja -talouden arviointiin rinnastettavis-
ta tutkimustehtavista ja niiden johtamisesta. Hanella on koulutuksensa
ja aiemman tydkokemuksen perusteella vahvaa tuloksellisuus- ja tar-
koituksenmukaisuusarviointiin littyvaa osaamista. Cantellilla on kelpoi-
suusehdot tayttavista hakijoista pisin kokemus toimimisesta asiantunti-
joiden esihenkilona. Lisaksi hanella on laaja perehtyneisyys kuntahal-
lintoon ja -talouteen. Cantell tuntee aiempien tydtehtaviensa kautta hy-
vin Helsingin kaupungin hallinnolliset, suunnittelu-, budjetointi- ja stra-
tegiaprosessit ja niiden kehittamisen. Cantell omaa erinomaiset viestin-
ta- ja vuorovaikutustaidot seka kokemusta yhteistyosta kaupungin si-
saisten ja ulkoisten sidosryhmien kanssa.

Frewknees* on suorittanut hallintotieteen tohtorin tutkinnon Tampereen
yliopistossa vuonna 2007. Han on toiminut ********** Hakemuksen ja
haastattelun perusteella on katsottava, etta hakijalla on nayttéa vah-
vasta osaamisesta tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnissa
ja perehtyneisyydesta kuntahallintoon ja -talouteen, **********

s on suorittanut valtiotieteen tohtorin tutkinnon Helsingin yliopis-
tossa vuonna 2019. Han toimiij **********

FrmeeREEe* on suorittanut yhteiskuntatieteiden maisterin ylemman kor-
keakoulututkinnon It&-Suomen yliopistossa vuonna 2019. Han on toi-
mant *kkkkkkkkk
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Arviointi

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Haastattelun perusteella henkildarviointiin lahetettiin kaksi ensin mainit-
tua hakijaa: Timo Cantell ja ********** Heilla on kahta muuta haastatel-
tua enemman tuloksellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin
osaamista ja esihenkildkokemusta seka paremmat viestinta- ja vuoro-
vaikutustaidot. Arvioinnit suoritettiin Psycon Oy:ssa 20.-21.11.2023.

Hakuasiakirjoihin, haastatteluihin ja henkildarviointiin perustuvan koko-
naisarvion perusteella esittelija katsoo, etta hakijoista Timo Cantellilla
on parhaat edellytykset hoitaa arviointipaallikdn virkaan kuuluvia tehta-
via. Cantellin erityisena vahvuutena ovat pitkaaikainen ja monipuolinen
kokemus esihenkilotehtavista, vahva tutkimustehtavista kertynyt tulok-
sellisuus- ja tarkoituksenmukaisuusarvioinnin osaaminen seka erin-
omaiset viestinta- ja vuorovaikutustaidot. Haastattelussa ilmenneet sei-
kat ja tehty henkildarviointi puoltavat nekin Cantellin valintaa.

Samalla esittelija esittaa, ettei Timo Cantellin tarvitse esittaa uutta to-
distusta terveydentilastaan, koska han on Helsingin kaupungin palve-
luksessa ja esittanyt hyvaksytyn tyohontulolausunnon terveydentilas-
taan jo aiemmin.

Kaupungin henkilostohankinnan periaatteiden mukaan virkaan valitulla
on enintdan kuuden kuukauden koeaika. Jos viranhaltija on kaupungin
palveluksessa ja hanet otetaan uuteen virkasuhteeseen, voidaan koe-
aika kokonaisuudessaan maarata uudelleen, jos viranhaltijan tehtavis-
sa tai hanen asemassaan tapahtuu huomattava muutos. Koeajan tar-
koituksena on antaa mahdollisuus tarkkailla, vastaako palvelussuhteen
toinen osapuoli ja tyo etukateisodotuksia ja selvittaa tyontekijan am-
mattitaito, soveltuvuus tyohon ja tydyhteisoon.

Toimielimen jasenilla on mahdollisuus tutustua henkiléarviointiraport-
teihin ennen kokousta ja kokouksen aikana. Tarkastuslautakunnalla on
ollut tilaisuus tavata kaksi karkihakijaa 2.12. klo 15-16.

tarkastusjohtaja
Timo Terava

Vilma Lamminpaa, controller, puhelin: +358931036581
vilma.lamminpaa(a)hel.fi
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