YHTIOJARJESTYSLUONNOS 12.11.2021

ETELA-HERMANNIN PYSAKOINTI OY:N YHTIOJARJESTYS

1 § Toiminimi ja kotipaikka

Yhtion toiminimi on Etelda-Hermannin Pysakointi Oy ja ruotsiksi S6dra Hermanstads Parkering Ab.
Yhtion kotipaikka on Helsinki.

2 § Toimiala

Yhtion toimialana on osana Helsingin kaupunkikonsernia omistaa, hallita, toteuttaa, vuokrata,
luovuttaa, yllapitaa ja uudistaa Helsingin kaupungin 21. kaupunginosan (Hermanni) Eteld-Hermannin
asemakaava-alueiden tontteja palvelevia ja niiden ulkopuolisia pysakointitiloja ja - tontteja tai -
alueita (kiinteistot) seka huolehtia alueen pysakoinnin jarjestamisesta luovuttamalla pddosin
autopaikkojen kayttéoikeuksia omakustannusperiaatteella lahtokohtaisesti edelld mainitun alueen
tonttien vuokralaisille tai omistajille seka niiden osoittamille kayttjille.

Yhti6 voi tuottaa palveluja, vuokrata tilojaan ja tarjota autopaikkojen kayttéoikeuksia myos
ulkopuolisille kayttajille, mikali siita ei aiheudu haittaa yhtion osakkeenomistajille tai toiminta-alueen
tonttien vuokralaisille tai omistajille ja niiden osoittamille kayttajille. Ulkopuolisilta perittavien
korvausten suuruudesta paattaa hallitus.

Yhti6 voi toimintaansa varten harjoittaa kiinteistojen, osakkeiden ja osuuksien ostamista, myyntia,
omistamista, vuokrausta ja hallintaa.

Yhtio toimii ymparistdasioissa vastuullisesti ja kestavan kehityksen periaatteiden mukaisesti. Yhtio
pyrkii toiminnassaan tehokkaaseen ja ymparistoa sadstavaan energiankadyttoon.

Yhtion tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa eika se jaa omistajilleen osinkoa, vaan mahdollinen voitto
on kaytettava yhtion oman toiminnan tukemiseen ja kehittamiseen kaupunkikonsernin yhtiolle
asettamat tavoitteet huomioon ottaen.

3 § Yhtion ja sen toiminta-alueen tontin vuokralaisen/omistajan vilinen pysidkointisopimus ja
kayttokorvaukset

Yhtio tekee jokaisen yhtidjarjestyksen 2 §:ssa maaritetyn yhtion toiminta-alueen tontin vuokralaisen
tai omistajan kanssa kirjallisen pysakoéintisopimuksen autopaikkojen kaytosta ja siitd maksettavasta
korvauksesta (kayttokorvaus). Kdyttokorvauksia peritdan kayton perusteella tonttien vuokralaisilta
tai omistajilta seka niiden osoittamilta autopaikkojen kayttajilta pysakointisopimuksen mukaisesti.
Taman lisaksi korvausta peritddan myos moottoripyorapaikkojen kayttdjilta ja muilta ulkopuolisilta
yhtion autopaikkojen kayttajilta.

Kayttokorvauksilla katetaan yhtion kayttokustannukset ja pysakointitilojen tulevat korjaukset.
Kayttokustannuksilla tarkoitetaan esimerkiksi autopaikoista yhtidlle aiheutuvia kdyttokustannuksia,
kuten hoito-, huolto-, kunnossa-, puhtaana-, yllapito- ja uusimiskustannuksia, tontinvuokria, vuokria,
vakuutuksia tai yhtion hallintokuluja.

Yhtiokokous vahvistaa kdyttokorvausten perusteet ja yksikkéhinnat. Hallitus vahvistaa
kayttokorvausten maksuajan ja -tavan.



4 § Osakkeenomistajalta perittavat maksut

Yhtiokokouksen paatoksella osakkeenomistaja on velvollinen maksamaan maksuja yhtion
hallinnoimien kiinteistdjen kustannusten kattamiseksi siltd osin kuin 3 §:ssa mainitut
kayttokorvaukset eivat niita kata.

5 § Hallitus

Yhtion hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus, johon kuuluu
vahintdan kolme (3) ja enintédan viisi (5) jasenta.

Yhtion toimitusjohtaja ei ole hallituksen jasen.
Hallituksen puheenjohtajan valitsee yhtiokokous.

Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta siten, etta toimikausi paattyy vaalia tai valintaa
seuraavan toisen varsinaisen yhtidokokouksen paattyessa.

6 § Toimitusjohtaja
Yhti6lla voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus.

Toimitusjohtajan tulee hallituksen ohjeiden ja maaraysten mukaisesti hoitaa yhtién juoksevaa
hallintoa.

7 § Edustaminen

Yhtiota edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yksin tai kaksi hallituksen jasenta
yhdessa tai hallituksen siihen oikeuttamat henkil6t kaksi yhdessa.

8 § Tilintarkastajat

Yhtiolla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja. Jos tilintarkastajaksi valitaan
hyvaksytty tilintarkastusyhteiso, varatilintarkastajaa ei tarvitse valita.

Tilintarkastajan toimikausi on kaksi (2) vuotta siten, etta toimikausi paattyy vaalia tai valintaa
seuraavan toisen varsinaisen yhtiokokouksen paattyessa.

9 § Tilikausi
Yhtion tilikausi on 1.1. — 31.12.
10 § Kokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajalle kirjallisesti
osakasluetteloon merkittyyn postiosoitteeseen tai sahkopostiosoitteeseen viimeistadn nelja (4)
viikkoa ennen varsinaista yhtiokokousta ja ylimaaraiseen yhtidkokoukseen viimeistdadn kolme (3)
viikkoa ennen kokousta.

11 § Varsinainen yhtiékokous

Varsinainen yhtiokokous on pidettava vuosittain hallituksen maaraamana paivana toukokuun
loppuun mennessa.

Kokouksessa on:

esitettava



1 tilinpaatos ja toimintakertomus;

2 tilintarkastuskertomus;

paatettava

3 tilinpaatoksen vahvistamisesta;
4 taseen osoittaman voiton kayttamisesta;
5 vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle;

6 talousarvion vahvistamisesta, kdyttokorvausten ja tarvittaessa muiden maksujen perusteista ja
yksikkéhinnoista;

7 hallituksen jasenille ja tilintarkastajille maksettavista palkkioista;
8 tarvittaessa hallituksen jasenten lukumaarasta;

valittava

9 tarvittaessa hallituksen puheenjohtaja ja jasenet;

10 tarvittaessa tilintarkastaja ja varatilintarkastaja.

12 § Muut yhtiokokouksessa kasiteltavat asiat

Yhtion kannalta taloudellisesti merkittavat, periaatteellisesti laajakantoiset seka toiminnan laadun ja
laajuuden kannalta epatavalliset asiat on kasiteltava yhtiokokouksessa.

13 § Konserniohjaus

Yhti6 noudattaa toiminnassaan kulloinkin voimassa olevaa Helsingin kaupungin konserniohjetta seka
Helsingin kaupungin yhtiolle antamaa konserniohjausta.

Lisaksi yhtio ottaa toiminnassaan huomioon Helsingin kaupunkistrategian yhtiota ja sen toimintaa
koskevat osat, kaupungin talousarviossa yhtiolle mahdollisesti asetetut sitovat ja muut tavoitteet
seka kaupungin yksittaistapauksessa maaritteleman kaupunkikonsernin kokonaisedun.

14 § Tietojensaantioikeus

Helsingin kaupungin pormestarilla, apulaispormestareilla ja kansliapaallik6lla on oikeus saada kaikki
tarvitsemansa yhtiota ja sen toimintaa koskevat tiedot.

Helsingin kaupungin luottamushenkil6illa on oikeus saada yhti6lta tietoja ja ndhtavakseen
asiakirjoja, joita he toimessaan pitdvat tarpeellisina. Tiedoksisaantioikeus ei kuitenkaan koske
sellaisia tietoja ja asiakirjoja, jotka viranomaisen asiakirjoina olisivat lain mukaan salassa pidettavia.

15 § Suostumuslauseke
Osakkeen hankkiminen luovutustoimin vaatii yhtion hallituksen suostumus.

Suostumus voidaan antaa, mikali hakija sitoutuu noudattamaan yhtion jarjestysta, yhtion
toimielimien laillisia paatoksia ja 3 §:ssa mainittua yhtion pysakoéintisopimusta. Yhtion suostumusta
ei kuitenkaan tarvita perustajaosakkaan siirtdessa omistamansa osakkeet Eteld-Hermannin
asemakaava-alueiden tonttien vuokralaiselle tai omistajalle.



Suostumusta koskeva hakemus on viipymatta tehtava kirjallisesti hallitukselle yhtion
kaupparekisteriin merkittyyn osoitteeseen. Yhtion hallituksen on kahden (2) kuukauden kuluessa
hakemuksen saapumisesta kasiteltdva asia, ja samassa ajassa kirjallisesti ilmoitettava hakijalle
ratkaisusta.

Tama yhtidjarjestyksen maardys on aina merkittava osakasluetteloon seka mahdollisiin
osakekirjoihin, valiaikaistodistukseen ja osakeantilippuun.

16 § Varojenjako

Koska yhtion tarkoituksena ei ole voiton tuottaminen osakkeenomistajille, yhtio ei jaa osinkoa.
Varoja vapaan oman padaoman rahastosta jaettaessa, osakepdadomaa alennettaessa, omia osakkeita
hankittaessa ja lunastettaessa seka yhtiota purettaessa ja rekisterista poistettaessa varat kdytetaan
yhtion toimialan mukaiseen tai sita vastaavaan kayttoon tai jaetaan osakkeenomistajille osakeyhtio-
lain maaraysten mukaisesti.

17 § Sovellettava laki

Yhti6on sovelletaan osakeyhti6lain saanndksia.



