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Perustettavan työllisyyspalveluliikelaitoksen johtokunnan nimeämi-
nen sekä työllisyyspalvelutoimikunnan asettaminen

Pöydälle 02.09.2024

HEL 2024-010840 T 00 00 02

Päätösehdotus

Kaupunginhallitus päättää nimetä perustettavaan työllisyyspalveluliike-
laitokseen johtokunnan kaupunginhallituksen toimikaudeksi. Johtokun-
taan nimetään 7 jäsentä ja heidän henkilökohtaiset varajäsenensä seu-
raavasti:

  Jäsen Varajäsen
1. Kok. Pia Pakarinen Joonas Pulliainen
2. Kok. Mikko Sinisalo Reeta Niemisvirta
3. SDP Taru Reinikainen Petri Lilqvist
4. Vihr.   
5. Vas.   
6.  Pia Ojavuo (kaupunginkans-

lia, talous- ja suunnitteluo-
sasto)

Tarja Näkki (kaupunginkans-
lia, henkilöstöosasto)

7.  Maarit Sulavuori 
(sosiaali-, terveys- ja pelas-
tustoimiala, perhe- ja sosi-
aalipalvelut)

Leena Luhtasela(sosiaali-, 
terveys- ja pelastustoimiala, 
perhe- ja sosiaalipalvelut, 
nuorten palvelut ja aikuisso-
siaalityö)

Samalla kaupunginhallitus valitsee puheenjohtajan ja varapuheenjohta-
jan seuraavasti:

Puheenjohtaja Pia Ojavuo
Varapuheenjohtaja  

Lisäksi kaupunginhallitus päättää asettaa 31.12.2024 saakka työlli-
syyspalvelutoimikunnan, jonka tehtävänä on toimia neuvoa antavana 
elimenä työllisyyspalveluliikelaitoksen toiminnan käynnistämisen val-
mistelua varten.

Samalla kaupunginhallitus päättää:
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 nimetä työllisyyspalvelutoimikunnan jäseniksi, varajäseniksi, pu-
heenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi samat henkilöt kuin edellä 
johtokunnan yhteydessä päätettiin.

 määrätä työllisyyspalvelutoimikunnan esittelijäksi työllisyysjohtajan 
kaupunginkansliasta.

 kehottaa kaupunginkansliaa järjestämään toimikunnan pöytäkirjan-
pitäjän tehtävät.

Vielä kaupunginhallitus päättää, että toimikuntaan sekä johtokuntaan 
sovelletaan kaupunginvaltuuston antamaa päätöstä luottamushenkilöi-
den taloudellisista etuuksista.

Samalla kaupunginhallitus tarkastaa pöytäkirjan tämän asian osalta he-
ti.

Esittelijän perustelut

Tausta

Kaupunginvaltuusto päätti 13.3.2024 (§ 59) perustaa 1.1.2025 alkaen 
keskushallintoon kuuluvan Helsingin kaupungin työllisyyspalveluliikelai-
toksen, jonka tehtävänä on huolehtia julkisten työvoimapalveluiden 
tuottamisesta, kaupungin työllisyyden edistämisestä sekä niihin liitty-
västä kehittämisestä ja koordinaatiosta ja työikäisten kotoutumista edis-
tävien palveluiden tuottamisesta.

Johtokunta

Kunnallisella liikelaitoksella on johtokunta, joka on lakisääteinen toimie-
lin. Johtokunnan tehtävistä säädetään kuntalain 67 §:ssä. Johtokunta 
ohjaa ja valvoo liikelaitoksen toimintaa. Johtokunta vastaa liikelaitoksen 
hallinnon ja toiminnan sekä sisäisen valvonnan ja riskienhallinnan 
asianmukaisesta järjestämisestä. Lisäksi johtokunta päättää liikelaitok-
sen toiminnan kehittämisestä valtuuston asettamien toiminnan ja talou-
den tavoitteiden rajoissa sekä seuraa tavoitteiden saavuttamista ja ra-
portoi niiden saavuttamisesta. Johtokunta on kuntalain 30 §:n tarkoit-
tama kunnan toimielin.

Työllisyyspalveluliikelaitokselle perustetaan seitsemänjäseninen johto-
kunta, johon tullaan nimeämään liikelaitoksen perustamispäätökseen 
(kaupunginvaltuusto 13.3.2024 § 59) sisällytetyn esittelijän kannanoton 
mukaan poliittisia luottamushenkilöitä viisi ja virkahenkilöitä kaksi. Vir-
kahenkilöitä esitetään johtokuntaan heidän asemansa ja tehtävän pe-
rusteella. Puheenjohtajana toimii virkahenkilö. Liikelaitoksen toimintaa 
ohjaava johtokunta keskittyy liikelaitoksen toiminnan ja sen tuottavuu-
den parantamiseen.
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Hallintosääntömuutosten voimaantulon sekä liikelaitoksen perustami-
sen ajankohdan takia johtokunta nimetään 1.1.2025 lukien.

Toimikunta

Kaupunginvaltuuston liikelaitoksen perustamispäätöksen täytäntöön-
pano -osiossa todetaan, että johtokuntaan valittavat jäsenet kutsutaan 
neuvoa antavaksi elimeksi syksyn 2024 aikana työllisyyspalveluliikelai-
toksen toiminnan käynnistämisen valmistelua varten.

Toimeenpanon valmistelun yhteydessä toimikunta on valikoitunut tar-
koituksenmukaisimmaksi keinoksi toteuttaa edellä mainittu kirjaus; toi-
mikunnalla ei ole suoranaista päätösvaltaa, mutta kyse on kuntalain 30 
§:n mukaisesta kunnan toimielimestä, joka voidaan asettaa hoitamaan 
määrättyä tehtävää. Kuntalain esitöissä toimikunnilla tarkoitetaan erityi-
sesti projektiluonteisia tehtäviä hoitavia toimielimiä. 

Kuntalain 30 §:n mukaan kaupunginhallitus voi asettaa toimikunnan 
määrätyn tehtävän hoitamista varten enintään kaupunginhallituksen 
toimikaudeksi.

Kaupungin vastuulle siirtyy vuodenvaihteessa laaja viranomaistehtä-
vien kokonaisuus. Riittävän toimintavarmuuden saavuttamiseksi johto-
kuntaan nimettävät henkilöt nimetään 31.12.2024 saakka asetettavaan 
työllisyyspalvelutoimikuntaan. Toimikunnan nimeäminen mahdollistaa 
myös luottamushenkilöiden taloudellisten etuuksien maksamisen kau-
punginvaltuuston päätöksen mukaisesti.

Muut säännökset

Kuntalain 74 §:n 4 momentin mukaan johtokuntaan ja toimikuntaan 
voidaan valita sellainenkin henkilö, joka ei ole vaalikelpoinen kunnan-
hallitukseen ja lautakuntaan tai jonka kotikunta kunta ei ole.

Tasa-arvolain 4 a §:n 1 momentin mukaan kunnallisissa ja kuntien väli-
sen yhteistoiminnan toimielimissä, lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja, 
tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia, 
jollei erityisestä syystä muuta johdu. Säännöksen 3 momentin mukaan 
viranomaisten ja kaikkien niiden tahojen, joita pyydetään nimeämään 
ehdokkaita tässä pykälässä tarkoitettuihin toimielimiin, tulee mahdolli-
suuksien mukaan ehdottaa sekä naista että miestä jokaista jäsenpaik-
kaa kohden.

Toimivalta

Kaupunginvaltuusto päätti 13.3.2024 (§ 59) työllisyyspalveluliikelaitok-
sen perustamisesta 1.1.2025 alkaen. Samassa yhteydessä kaupungin-
valtuusto hyväksyi työllisyyspalveluliikelaitosta koskevat hallintosään-
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nön muutokset 1.1.2025 lukien. Mainitun hallintosäännön 2 luvun 22a 
§:n mukaan kaupunginhallitus valitsee kahden vuoden toimikaudeksi 
johtokunnan jäsenet ja varajäsenet työllisyyspalveluliikelaitokseen. Li-
säksi kaupunginhallitus valitsee johtokunnalle puheenjohtajan ja vara-
puheenjohtajan.

Kuntalain 30 §:n 3 momentin mukaan kaupunginhallitus voi asettaa 
toimikunnan määrätyn tehtävän hoitamista varten.

Esittelijä
kansliapäällikkö
Jukka-Pekka Ujula

Lisätiedot
Annukka Sorjonen, työllisyysjohtaja, puhelin: 09 310 84800

annukka.sorjonen(a)hel.fi
Lidia Perkiö, juristi, puhelin: 09 310 37199

lidia.perkio(a)hel.fi
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Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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Ote Otteen liitteet
Päätöksessä mainitut Esitysteksti
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tus
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