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34 §
Vahingonkorvausvaatimus rikkoutuneesta vaatteesta

HEL 2024-010619 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti kohtuussyistä hyväksyä ********** (jäljessä haki-
ja) vahingonkorvausvaatimuksen ja myöntää 22,99 euroa korvausta 
oppilaan rikkoutuneista shortseista.

Päätöksen perustelut

Hakija on esittänyt 8.8.2024 Helsingin kaupungin kirjaamoon saapu-
neessa vahingonkorvaushakemuksessa 22,99 euron suuruisen vahin-
gonkorvausvaatimuksen perusopetuksen toimipisteessä rikkoutuneista 
shortseista. Vahingonkorvaushakemukseen liitetty kuitti (22.5.2024) 
sekä kuvat rikkoutuneesta vaatekappaleesta. Hakijan mukaan siivous-
päivässä 28.5.2024 oppilaalle annettu tehtävä on sisältänyt terävää 
metalliromua ja tehtävässä on ollut riskejä. Viikkoa aiemmin ostetut, ai-
van uudet shortsit, rikkoontuivat opetustilanteessa.

Perusopetuksen toimipisteestä selvitetyn mukaan 7. vuosiluokan oppi-
las oli koulun siivouspäivässä siivoamassa teknisen työn luokkaa. Op-
pilaat oli ohjeistettu kantamaan pilalle menneitä töitä ja vuoden aikana 
kertyneitä tavaroita roskakatokseen, joka sijaitsee noin 50 metrin etäi-
syydellä ko. luokasta. Oppilas kaatoi ämpäristä metalliroskia metallike-
räysastiaan ja tässä tilanteessa shortsit olivat osuneet johonkin siten 
että ne olivat repeytyneet. Oppilas huomasi repeytymän siivouksen lo-
puksi. Koulu tarjosi ompelu/paikkausapua tilanteen jälkeen tekstiililuo-
kassa.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan 1 momentin mukaan joka 
tahallisesti tai tuottamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvolli-
nen korvaamaan sen. Vahingonkorvauslain 3 luvun 1 §:n 1 momentin 
mukaan työnantaja on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työnte-
kijä virheellään tai laiminlyönnillään työssä aiheuttaa. Saman lainkoh-
dan 2 momentin mukaan työnantajan vastuu koskee myös julkisyhtei-
söä, kun vahinko on aiheutunut sellaisen yhteisön työntekijän tai yhtei-
söön virkasuhteessa tai siihen verrattavissa palvelussuhteessa olevan 
henkilön virheestä tai laiminlyönnistä toiminnassa, jota ei ole pidettävä 
julkisen vallan käyttämisenä. Lisäksi edellytetään, että toiminnan tai 
laiminlyönnin ja syntyneen vahingon välillä on syy-yhteys. Helsingin 
kaupunki on vastuussa vahingosta vahingonkorvauslain nojalla isän-
nänvastuun perusteella sellaisesta vahingosta, jonka Helsingin kau-
pungin työntekijä tai viranhaltija on tuottamuksellaan aiheuttanut. Va-
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hingonkorvauslain 5 luvun 5 §:n mukaan esinevahinkona on korvattava 
esineen korjauskustannukset ja vahingosta aiheutuneet muut kulut se-
kä arvonalennus taikka tuhoutuneen tai hukatun esineen arvo. 

Saadun selvityksen perusteella ei ole ilmennyt, että vahinko olisi aiheu-
tunut Helsingin kaupungin kasvatuksen ja koulutuksen toimialan työn-
tekijän tai viranhaltijan virheestä tai laiminlyönnistä työssä. Mikäli kas-
vatuksen ja koulutuksen toimiala ei ole vahingonkorvauslain nojalla 
korvausvelvollinen, voidaan aiheutunut vahinko kuitenkin poikkeukselli-
sesti harkinnan mukaan kohtuussyistä korvata kokonaan tai osittain. 
Kun huomioidaan vahinkotilanteen olosuhteet ja esineen uutta vastaa-
vuus kohtuulliseksi katsotaan, että hakijan korvausvaatimus hyväksy-
tään. 

Lisätiedot
Jaana Iivonen, lakimies, puhelin: 31015036

jaana.iivonen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Korvauksenhakija Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulu-

tuslautakunta
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Pöytäkirjan 34 §.

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)

 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymis-
tä.

Mikäli päätös on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan 
saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän 
kuluttua kirjeen lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Mikäli päätös on annettu tiedoksi sähköisenä viestinä, asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmen 
päivän kuluttua viestin lähettämisestä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Helsingin  kaupungin 
kasvatus- ja koulutuslautakunta.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
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Suojattu sähköposti:        https://securemail.hel.fi/

Käytäthän aina suojattua sähköpostia, kun lähetät henkilökohtaisia tie-
tojasi.

Muistathan asioinnin yhteydessä mainita kirjaamisnumeron (esim. HEL 
2021-000123), mikäli asiasi on jo vireillä Helsingin kaupungissa.

Sähköpostiosoite: helsinki.kirjaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10
 00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Käyntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: 09 310 13700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15–16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisena. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi
 oikaisuvaatimuksen tekijä
 millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu tekemään 

vaatimuksen
 oikaisuvaatimuksen tekijän yhteystiedot

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä lähetetään pyynnöstä. 
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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Marko Enberg
hallintopäällikkö

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 16.09.2024.


