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§ 715
Henkilöstö- ja hallintopalvelujohtajan viran perustaminen Helsingin 
kaupungin taloushallintopalveluliikelaitokseen 1.1.2024 lukien

HEL 2023-014444 T 01 01 00

Päätös

Kaupunginhallitus päätti perustaa henkilöstö- ja hallintopalvelujohtajan 
viran taloushallintopalveluliikelaitokseen 1.1.2024 lukien.

Esittelijä
va. kansliapäällikkö
Tuula Saxholm

Lisätiedot
Helena Wendorf, johtava asiantuntija, työnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529

helena.wendorf(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Päätösehdotus

Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Kuntalain 87 §:n mukaan virka perustetaan sellaisia tehtäviä varten, 
joissa käytetään julkista valtaa.

Henkilöstö- ja hallintopalvelut -osastolle perustettavaksi esitettävä hen-
kilöstö- ja hallintopalvelujohtajan tehtävä edellyttää virkasuhdetta, kos-
ka tehtävään kuuluu virkasuhteessa olevan toimitusjohtajan sijaisena 
toimiminen tämän estyneenä ollessa. Sijaisen tehtäviin sisältyy julkisen 
vallan käyttöä, kuten esimerkiksi johtokunnan esittelijänä toimiminen ja 
viranhaltijapäätösten tekeminen.

Taloushallintopalveluliikelaitoksen organisaatiomuutoksen yhteydessä 
perustettiin 1.3.2023 henkilöstö- ja hallintopalvelut -osasto, jota johtaa 
henkilöstö- ja hallintopalvelujohtaja. Tehtävää on hoitanut työsuhteinen 
henkilöstö- ja hallintopalvelujohtaja 1.6.2023 alkaen.

Toimitusjohtajan ensimmäisenä sijaisena toimi aiemmin hallintopäällik-
kö. Nykyisessä organisaatiossa hallintopäällikkö ei ole enää johtoryh-
män jäsen, joten sijaisuusjärjestys muutetaan johtokunnan päätöksellä 
siten, että ensimmäiseksi sijaiseksi nimetään henkilöstö- ja hallintopal-
velujohtaja 1.1.2024 lukien. 
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Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 4 § 3 momen-
tin ja hallintosäännön 23 luvun 2 § 4 kohdan mukaan tehtävää työsuh-
teisena hoitanut työntekijä voidaan ottaa virkaan ilman julkista haku-
menettelyä silloin, kun se on tarkoituksenmukaista hänen palvelussuh-
dettaan koskevien uudelleenjärjestelyjen vuoksi. Hallintosäännön 11 
luvun 1 §:n 1 momentin 2 kohdan mukaan liikelaitoksen johtokunta te-
kee päätöksen liikelaitoksen johtajan suoran alaisen virkaan ottamises-
ta.

Perustettavaksi esitettävälle viralle on varattu määräraha taloushallin-
topalveluliikelaitoksen talousarviossa.

Hallintosäännön 12 luvun 3 §:n 1 momentin 3 kohdan mukaan henki-
löstöjohtaja päättää tehtävien vaativuusluokittelusta ja tarkastusjohta-
jaa lukuun ottamatta siihen perustuvasta palkasta, ellei toimivallasta ole 
muutoin säädetty tai määrätty tai ellei henkilöstöjohtaja ole määrännyt 
tehtävää muulle viranhaltijalle.

Kaupungin kokonaispalkkajärjestelmän soveltamispiiriin kuuluvat joh-
don tehtävät sijoitetaan johdon roolirakennemallin mukaisiin vaativuus-
luokkiin (KP 22.11.2022, § 219). Perustettavaksi esitetty henkilöstö- ja 
hallintopalvelujohtajan virka sijoittuu vaativuusluokkaan H3. Palkan 
määräytymiseen vaikuttavat olennaisesti tehtävän vaativuus sekä hen-
kilön johtamiskyvykkyys ja suorituskyky.

Hallintosäännön 8 luvun 1 §:n 1 momentin 13 kohdan mukaan kaupun-
ginhallitus päättää viran perustamisesta ja lakkauttamisesta.

Esittelijä
va. kansliapäällikkö
Tuula Saxholm

Lisätiedot
Helena Wendorf, johtava asiantuntija, työnantajapolitiikka, puhelin: 09 310 23529

helena.wendorf(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Tiedoksi

Taloushallintopalveluliikelaitos
Kaupunginkanslian henkilöstöosasto


