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Paatos

Maahanmuutto- ja tyéllisyysasioiden johtaja paatti ottaa koulutuksen,
kokemuksen ja valintaprosessissa osoitetun sopivuuden perusteella
Tuomas Jarvisen kaupungin palvelukseen maaraaikaiseen palveluesi-
henkilon virkaan 3 900 euron tehtavakohtaisen kuukausipalkan mu-
kaan ja viranhoitomaarayksessa tarkemmin raatalodidyin ehdoin ajalle
19.3.2021 - 30.6.2023.

Virassa on kuuden kuukauden koeaika. Viran toimipaikka on palvelus-
suhteen alkaessa kaupunginkanslian elinkeino-osaston tyévoima- ja
maahanmuuttoyksikko.

Mikali virkaan otetaan henkild, joka ei ole kaupungin palveluksessa, ei-
ka terveydellisia tietoja ole kaytettavissa virkaan otettaessa, on paatos
ehdollinen, kunnes henkildn terveydentilasta saadun selvityksen perus-
teella virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava kahden
kuukauden kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksi-
saannista lukien.

Paatoksen perustelut

Uusi palveluesihenkilon virka on perustettu 1.3.2021-30.6.2023 kesta-
vaksi maaraajaksi. Palveluesihenkilon maaraaikainen virka neuvonta-
palveluiden tiimiin on ollut julkisesti haettavana 8.-22.2.2021 kaupungin
sahkaoisen rekrytointipalvelun sisaisessa ja ulkoisessa haussa (Tyo-
avain KANSLIA-01-10-21). Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin sahkoi-
sessa rekrytointipalvelussa osoitteessa helsinkirekry.fi 8.2.2021. Ha-
kuilmoitus oli lisaksi esilla TE-palveluiden sivuilla seka Oikotiella, Mons-
terissa ja Duunitorilla.

Kansliapaallikdn 3.3.2021, 56 §:n tekeman delegointipaatoksen mu-
kaan maaraaikaiseen virkaan ottaa ko. viralle maaritelty l1ahin virassa
oleva esihenkilo. Toimivaltaisen viranhaltijan esteen vuoksi palveluesi-
henkilon tehtavan osalta maaraaikaiseen virkaan ottaa maahanmuutto-
ja tyollisyysasioiden johtaja.

Palveluesihenkild vastaa oman tiiminsa osalta tyollisyyden kuntakokei-
lun strategisten tavoitteiden toteutumisesta, toiminnan suunnittelusta,
seurannasta ja arvioinnista seka toiminnan kehittamisesta Helsingin
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kaupungin kuntakokeilun osaaminen ja uraohjaus - palvelukokonaisuu-
dessa.

Viran kelpoisuusehtona on soveltuva korkeakoulututkinto tai muu tyos-
sa hankittu osaaminen. Lisaksi tehtavassa edellytetddn suomen seka
englannin kielen taitoa. Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi ha-
kuilmoituksessa todettiin, etta tehtavassa edellytetdan vahvaa johtami-
sen, verkostojohtamisen seka henkilostohallinnon osaamista. Tehta-
vassa johdetaan oman vastuualueen osalta tyollisyyden kuntakokeiluun
kuuluvien uudenlaisten palveluintegraatioiden rakentamista kaupungin
eri toimialojen, valtion seka yhteistyokumppanien kanssa. Uusien toi-
mintamallien rakentamiseen ei ole valmiita malleja, mika edellyttaa uu-
den tiedon hankkimista seka poikkeuksellisen paljon toiminnan seuran-
taa seka ketterien kehittamismenetelmien ja kokonaisuuksien hyvaa
hallintaa. Tehtavassa edellytetaan tydmarkkinoiden tarpeiden tuntemus
seka kykya ennakoida tuloksellisesti yritysten osaamistarpeiden muu-
toksia suhteessa tyovoiman saatavuuteen. Lisaksi tehtavassa katso-
taan eduksi julkisten tyovoima- ja yrityspalveluiden, muiden toimijoiden
tarjoamien tyollistymista edistavien palveluiden, koulutusjarjestelman
seka naita ohjaavan lainsaadannon tuntemus.

Virkaa taytettdessa on noudatettava perustuslain 125 §:n 2 momentis-
sa saadettyja yleisia virkanimitysperusteita, jotka ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Maaraajassa hakemuksen jatti kaksikymmentakolme (23) hakijaa, jois-
ta kaikilla oli vaadittu kelpoisuus tehtavaan. Heista yksitoista (11) pyy-
dettiin koulutuksen, tydkokemuksen seka muilla hakemuksissa esitetty-
jen seikkojen perusteella haastatteluun. Haastattelut toteutettiin etayh-
teydella 25.-26.2.2021. Haastattelijoina toimivat palvelupaallikko, palve-
luesihenkild seka asiantuntija tydvoima- ja maahanmuuttoyksikosta.
Haastattelujen perusteella palvelupaallikkd haastatteli viela erikseen
hakijoista kaksi 26.2.2021.

Hakijoiden vertailu

Frwweekrrx on koulutukseltaan vajaamielishoitaja. Han on tyéskennellyt
toimitusjohtajana Avire oy:ssa 2018-2019 ja tata ennen kuntoutusjohta-
jana Kiipulasaatiossa vuodesta 2010 ja Kuntoutussaatiossa vuodesta
2006 alkaen. Lisaksi han on toiminut eri tehtavissa Adulta oy:ssa.

Frewkmees* on koulutukseltaan yhteiskuntatieteiden maisteri. Han on toi-
minut erilaisissa johtaja- ja esihenkilotehtavissa Seure Henkilostopalve-
lut Oy:ssa vuodesta 2008 ja syyskuusta 2020 alkaen Vantaan kaupun-
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gilla palveluesimiehena Vantaan Ohjaamossa ja nuorten tydllisyyspal-
veluissa.

Hakemuksessa ja haastatteluissa muodostetun kokonaisarvion perus-
teella Tuomas Jarvisella on parhaat edellytykset palveluesihenkilon
maaraaikaisen viran hoitamiseen Helsingin kaupunginkansliassa.

Tuomas Jarvisella on vahvaa osaamista tuloksellisesta johtamisesta,
verkostojohtamisesta seka henkilostdhallinnosta. Hanelld on erinomai-
nen asiakaskohderyhman ja tyollistymista edistavien palveluiden seka
tydmarkkinoiden tuntemus seka vahva kokemus asiakas- ja tydnhakija-
kokemuksen kehittamisesta erilaisia valineita hyddyntaen (puhelin, chat
jne.). Tuomas Jarviselld on nakemysta seka neuvontapalveluista etta
palveluiden johtamisesta, seurannasta ja arvioinnista osana tyollisyys-
palveluita. Lisaksi hanella on julkisia tydvoima- ja yrityspalveluita kos-
kevan lainsaadannon ja ohjeistuksen tuntemusta seka kokemusta esi-
henkilotydsta tyodllisyydenhoidossa.

Lisatiedot
llkka Haahtela, maahanmuutto- ja tydllisyysjohtaja, puhelin: 310 25565
ilkka.haahtela(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijalistaus
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytakirjan 23 §.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatos on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkdisena viesting, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin kaupungin-
hallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
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Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783

Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15—-16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytakirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. My6s sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatos, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatosta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatosta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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llkka Haahtela
maahanmuutto- ja tyollisyysa-
sioiden johtaja

Karoliina Ruuskanen

johtava henkilostéasiantuntija

Paatos on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 17.03.2021.
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