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§ 143
Oikaisuvaatimus koskien palkan takaisinperintää

HEL 2024-003798 T 01 02 01 08

Päätös

Kasvatus- ja koulutuslautakunta päätti kuntalain 134 §:n nojalla hylätä

**********

oikaisuvaatimuksen, jonka hän on tehnyt hallintojohtajan 27.2.2024 te-
kemästä palkan takaisinperintään koskevasta päätöksestä, koska oi-
kaisuvaatimuksessa esitetyt perusteet eivät anna aihetta päätöksen 
muuttamiseen. Kasvatus- ja koulutuslautakunta viittaa perusteluinaan 
esittelijän esittämiin seikkoihin.

Esittelijä
kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Satu Järvenkallas

Lisätiedot
Emmi Väisänen, HR-juristi, puhelin: 310 32391

emmi.vaisanen(a)hel.fi

Liitteet

1 Salassa pidettävä (JulkL (621/1999) 24.1 § 23 k)
2 Päätös
3 Päättäjän lausunto
4 Muistio kuulemisesta
5 Salassa pidettävä (JulkL (621/1999) 24.1 § 23 k)

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen johdosta annettu päätös

Otteet

Ote Otteen liitteet
Muutoksenhakija Esitysteksti

Kunnallisvalitus, oikaisuvaatimuksen joh-
dosta annettu päätös
Liite 1
Liite 2
Liite 3
Liite 4
Liite 5

Päätösehdotus
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Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

**********

on tehnyt 12.3.2024 Helsingin kaupungin kirjaamoon saapuneen oikai-
suvaatimuksen hallintojohtajan 27.2.2024 tekemästä palkan takaisinpe-
rintää koskevasta päätöksestä. Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan takai-
sinmaksun kohtuullistamista.

Kuntalain 137 §:n mukaan oikaisuvaatimuksen ja kunnallisvalituksen 
saa tehdä se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvolli-
suuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen) sekä 
kunnan jäsen. Kuntalain 138 §:n mukaan oikaisuvaatimus on tehtävä 
14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista. Asianosaisen katso-
taan saaneen asiasta tiedon seitsemäntenä päivänä kirjeen lähettämi-
sestä, jollei muuta näytetä. Mikäli päätös on annettu tiedoksi sähköise-
nä viestinä, asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei 
muuta näytetä, kolmen päivän kuluttua viestin lähettämisestä.

Oikaisuvaatimus on tehty määräajassa ja oikealle toimielimelle.

Toimialajohtajan henkilöstöasioiden delegoinneista 5.3.2024 (§ 27) te-
kemään päätökseen perustuen hallintojohtaja päättää viranhaltijan pal-
kan takaisinperinnästä.

Palkan takaisinperinnästä

Kuten hallintojohtajan 27.2.2024 tekemässä päätöksessä todetaan, 
palkan takaisinperintä koskee ajanjaksolta 11.8.2022-31.1.2023 mak-
settua perusteetonta etua vanhempainvapaan aikana. 

Palkan takaisinperintä perustuu kunnan ja hyvinvointialueen viranhalti-
jasta annetun lain 56 §:n 1 momenttiin, jonka mukaan aiheettomasti 
maksettu palkka tai muu palvelussuhteesta johtuvan taloudellisen 
etuuden määrä saadaan periä takaisin. 

Kaupungin lähtökohta on, että takaisinperittäviä määriä ei kohtuulliste-
ta. Tasapuolisuus- ja yhdenvertaisuusperiaatteiden mukaisesti kaupun-
ki perii saatavat täysimääräisesti korkoineen.

Ennen hallintojohtajan päätöksen tekemistä oikaisuvaatimuksen tekijää 
on kuultu 18.12.2023 Kuten edellä on todettu, takaisinperittäviä määriä 
ei pääsääntöisesti kohtuullisteta. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei ole esit-
tänyt mitään sellaista sosiaalisiin tai taloudellisiin oloihinsa liittyvää pai-
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navaa perustetta, jolla takaisinperintää voitaisiin kohtuullistaa. Asiassa 
on perintävaiheessa vielä maksusopimusmahdollisuus, joka hoidetaan 
keskitetysti kaupungin oikeuspalveluiden kautta. 

Oikaisuvaatimuksesta

Oikaisuvaatimuksessa vaaditaan takaisinperittävässä summassa otet-
tavan huomioon
vastineessa sekä kuulemisessa esille tuodut seikat ja takaisinperinnän 
aloittamista opintovapaan jälkeen yhdessä sovitun maksusuunnitelman 
mukaisesti erissä.

Lisäksi oikaisuvaatimuksessa pyydetään lähettämään tarkistetut ja eri-
tellyt palkkalaskelmat, joissa näkyy aidosti toteutuneet maksetut suori-
tukset

Lainsäädännöstä

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 56 §:n 1 mo-
mentin mukaan aiheettomasti maksettu palkka tai muu palvelussuh-
teesta johtuvan taloudellisen etuuden määrä saadaan periä takaisin. 
Edelleen 56 §:n 4 momentin mukaan, jos takaisinperinnästä ei ole pää-
tetty tai pantu vireille muussa järjestyksessä kolmen vuoden kuluessa 
sen kalenterivuoden päättymisestä, jonka aikana aiheeton palkan tai 
muun etuuden määrä on maksettu, oikeus takaisinperintään on mene-
tetty.

Hallintolain 34 §:n mukaan asianosaiselle on ennen asian ratkaisemista 
varattava tilaisuus lausua mielipiteensä asiasta sekä antaa selityksen-
sä sellaisista vaatimuksista ja selvityksistä, jotka saattavat vaikuttaa 
asian ratkaisuun.

Asian arviointi

Kaikki oikaisuvaatimuksen tekijän vastineessaan ja kuulemisessaan 
esille tuomat seikat ovat olleet tiedossa päätöstä tehtäessä, vaikka ne 
ovat jääneet mainitsematta päätöksessä. Liitteiden puuttuminen johtuu 
inhimillisestä virheestä, mutta sillä ei ole ollut vaikutusta päätöksen si-
sältöön. Päätöstä tehdessä on otettu huomioon kirjallisessa vastinees-
sa sekä kuulemisessa esiin tulleet seikat. Niissä ei ole tullut ilmi mitään 
sellaisia seikkoja, joiden perusteella takaisinperintää voitaisiin kohtuul-
listaa ottaen huomioon sen, että kaupungin lähtökohtana on periä kaik-
ki saatavat täysimääräisesti.

Oikaisuvaatimuksen tekijälle toimitetaan päätöksestä puuttunut liite. Li-
säksi vielä erikseen mainitaan aiemmin kerrotun mukaisesti, että oikai-
suvaatimuksen tekijällä on ollut ja on mahdollisuus sopia takaisinmak-
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sun aikataulusta Helsingin kaupungin oikeuspalveluiden kanssa. 

Oikaisuvaatimuksessa esitetyt perusteet eivät anna aihetta päätöksen 
muuttamiseen. Esittelijä esittää edellä lausuttuun viitaten, että oikaisu-
vaatimus hylätään. Oikaisuvaatimuksen tekijä ei ole esittänyt sosiaali-
siin tai taloudellisiin oloihinsa liittyvää painavaa perustetta, jonka perus-
teella takaisin perittävää summaa tulisi kohtuullistaa.
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