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§ 235

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan esitys kaupunginhallituk-
selle kaksikielisten hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin ja
HUSin yhteistyosopimuksesta

HEL 2023-013121 T 00 01 06
Esitys

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta esitti kaupunginhallitukselle
edelleen esitettdvaksi kaupunginvaltuustolle kaksikielisten hyvinvointia-
lueiden, Helsingin kaupungin ja HUSIn liitteena 1 ja 2 olevan yhteisty6-
sopimuksen hyvaksymista.

Kasittely

Ennen asian kasittelyn aloittamista jasen Maaret Castrén ja jasen Sa-
muel Adouchief ilmoittivat olevansa esteellisia hallintolain 28.1 § koh-
dan 4 (palvelussuhdejaaviys) mukaisesti. Jasenet poistuivat kokouk-
sesta ennen taman asian kasittelyn aloittamista ja pysyivat poistuneena
asian kasittelyn ajan. Varajasenet eivat osallistuneet kokoukseen.

Erityissuunnittelija Outi Forsstrom oli kutsuttuna asiantuntijana

Esittelija
vs. sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja
Leena Turpeinen

Lisatiedot
Outi Forsstrom, erityissuunnittelija, puhelin: 09 310 25651
outi.forsstrom(a)hel.fi

Liitteet

Kaksikielisten hyvinvointialueiden yhteistydsopimus
Samarbetsavtal mellan tvasprakiga valfardsomraden

Liite, Bilaga, Yhteistydsopimus, Samarbetsavtalet

Helsingin kaupungin kansalliskielilautakunnan lausunto 11.5.2023
Helsingfors stads nationalspraksnamnds utlatande 11.5.2023
Sosiaali- ja terveysministerion lausunto
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Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Esitysehdotus

Esitys on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut
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Tausta

Erityissuunnittelija ********** on kutsuttuna asiantuntijana.

Yhteistydsopimus on kaksikielisten hyvinvointialueiden, Helsingin kau-
pungin sekda HUS-yhtyman keskinainen sopimus, jossa osapuolet sopi-
vat keskinaisesta tydnjaosta, yhteistydsta ja toiminnan yhteensovitta-
misesta ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen tur-
vaamiseksi. Sopimuksen sisalldsta, valmistelusta ja hyvaksymisesta
saadetaan laissa sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta
(612/2021, jaliempana jarjestamislaki). Yhteistydsopimuksen koordi-
noinnista vastaa Varsinais-Suomen hyvinvointialue. Valmistelutyo teh-
tiin yhteistyossa kaksikielisten hyvinvointialueiden, Helsingin kaupungin
ja HUS-yhtyman kesken.

Yhteistyosopimus

Jarjestamislain 39 §:n 2 momentin mukaan kaksikielisten hyvinvointia-
lueiden yhteistydsopimuksessa (liite 1 ja 2) sovitaan seuraavista:

— kaksikielisten hyvinvointialueiden tydnjaosta ja yhteistyosta sellais-
ten ruotsinkielisten sosiaali- ja terveydenhuollon palvelujen toteut-
tamisessa, joissa tama on valttamatonta kielellisten oikeuksien to-
teutumisen varmistamiseksi tehtavan vaativuuden, harvinaisuuden
tai siitd aiheutuvien suurten kustannusten vuoksi;

— tyonjaosta ja yhteistyosta sellaisten ruotsinkielisten sosiaali- ja ter-
veydenhuollon palvelujen toteuttamisessa, joita on tarkoituksenmu-
kaista toteuttaa vain osassa hyvinvointialueita tehtavan vaativuu-
den, harvinaisuuden tai siita aiheutuvien suurten kustannusten
vuoksi seka

— asiantuntijatuesta, jota kaksikieliset hyvinvointialueet antavat toisil-
leen ruotsinkielisten palvelujen toteuttamisessa.

Yhteistydsopimuksessa voidaan sopia lisaksi muusta tydnjaosta ja yh-
teistyosta.

Yhteistydsopimus on paasopimus, johon pohjautuen organisaatiot voi-
vat tehda yksittaisia palvelusopimuksia ruotsinkielisista sosiaali- ja ter-
veydenhuollon palveluista. Palvelujen tarkemmasta sisallosta ja eh-
doista sovitaan sopijaosapuolten kesken tilaajan ja palveluntuottajan
valisella erillisella palvelusopimuksella. Yhteistydsopimuksen piiriin
kuuluvista palveluista sopimukseen on laadittu taulukko (liite 3), jossa
on listattuna ne sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut, joiden osalta so-
pimusosapuolet ovat tunnistaneet yhteistyon tarpeen. Yhteistyosopi-
mukseen mahdollisesti sisaltyvat palveluhankinnat eivat saa olla ristirii-
dassa jarjestamislain 36 §:ssa tarkoitetun hyvinvointialueiden yhteis-
tydsopimuksen (YTA-sopimus), 39 §:ssa tarkoitetun kaksikielisten hy-
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vinvointialueiden yhteisty0sopimuksen eivatka sosiaali- ja terveyden-
huollon seka pelastustoimen jarjestamisesta Uudellamaalla annetun
lain (615/2021) 9 §:ssa tarkoitetun HUS-jarjestamissopimuksen kans-
sa.

Jarjestamislain 39 §:n 5 momentin mukaan kaksikielisten hyvinvointia-
lueiden yhteistydsopimuksen toteutumista seurataan ja arvioidaan vuo-
sittain. Kukin sopimusosapuoli seuraa sopimuksen toteutumista ja ra-
portoi siitd omissa organisaatioissaan. Sopijaosapuolten edustajien
kesken jarjestetaan saannolliset tapaamiset toiminnan yhteensovitta-
mista varten. Lisaksi yhteistydsopimuksen verkostoryhmaksi nimetty
tyoryhma yllapitaa ajantasaista luetteloa ruotsinkielisista sosiaali- ja
terveydenhuollon palveluista, joiden osalta sopijaosapuolet ovat tunnis-
taneet yhteistyon tarpeen seka palveluita tarjoavat organisaatiot. Yh-
teistydsopimuksen verkostoryhma ei ole paattava elin, eika silla ole
toimivaltaa. Yhteistyosopimuksen verkostoryhmassa kasiteltyja asioita
hyvinvointialueilla, Helsingin kaupungissa ja HUSissa valmistelevat ja
toimeenpanevat viranhaltijat vastaavat siita, etta asioiden valmistelu,
paatoksenteko ja toimeenpano tapahtuvat toimivaltuuksien puitteissa.

Paatoksentekoprosessi ja sopimuksen voimaantulo

Jarjestamislain 39 §:n 5 momentin mukaan kansalliskielilautakunnan
velvollisuudesta tehda ehdotuksia sopimuksen muuttamisesta seka
seurata sopimuksen toteutumista saadetaan hyvinvointialuelain 33
§:ssa. Helsingin kansalliskielilautakunnan tehtavana on Uudenmaan
jarjestamislain 19 §:n mukaisesti tehda ehdotuksia kaksikielisten hyvin-
vointialueiden yhteisty6ta ja tyonjakoa koskevan jarjestamislain 39
§:ssa tarkoitetun sopimuksen sisalloksi, antaa sopimuksesta lausunto
valtuustolle seka seurata sopimuksen toteutumista. Helsingin kaupun-
gin kansalliskielilautakunta on kasitellyt sopimusluonnosta kokouksis-
saan 27.4.2023 ja 11.5.2023. Helsingin kaupungin kansalliskielilauta-
kunnan lausunto sopimusluonnoksesta 11.5.2023 § 18 (liite 4 ja 5) on
huomioitu valmistelussa.

Jarjestamislain mukaisesti sopimusta valmisteltaessa on kuultu sosiaa-
li- ja terveysministeriota alueiden yhteisessa kuulemistilaisuudessa
3.5.2023. Lisaksi Varsinais-Suomen hyvinvointialue on esittanyt
28.8.2023 sosiaali- ja terveysministeridlle kuulemispyynnon yhteistyo-
sopimuksesta. Sosiaali- ja terveysministerion nakemyksen (liite 6) mu-
kaan kaksikielisten hyvinvointialueiden ruotsinkielisia sosiaali- ja ter-
veydenhuollonpalveluita koskeva sopimus tayttaa jarjestamislain
(612/2021) 39 §:n vaatimukset ja tavoitteet.
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Sosiaali-, terveys ja pelastuslautakunnan kasittelyn jalkeen yhteistyo-
sopimus etenee kaupunginhallitukseen ja sen kautta kaupunginvaltuus-
toon paatettavaksi.

Yhteistyosopimus astuu voimaan, kun kaikki osapuolet ovat sen allekir-
joittaneet. Hyvaksytty sopimus toimitetaan sosiaali- ja terveysministe-
ridlle. Valtioneuvostolla on oikeus paattaa yhteistydsopimuksesta, jos
hyvinvointialueet eivat saavuta yksimielisyytta sopimuksesta tai sopi-
mus ei kata niita palveluja, jotka sdadoksen mukaan kuuluvat sopimuk-
seen.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Sosiaali- ja terveyspalveluissa terveyden ja hyvinvoinnin ennakoiva
edistdminen korostuu. Yhteistydsopimuksen piiriin kuuluvat ruotsinkieli-
set palvelut turvaavat kielellisten oikeuksien toteutumisen. Lisaksi vah-
vistetaan ruotsinkielisten palvelujen saatavuutta, ruotsinkielisten hel-
sinkilaisten osallisuutta ja mahdollisuuksia huolehtia terveydestaan ja
hyvinvoinnistaan. Yhteistyosopimuksella turvataan palvelutarpeen mu-
kaiset sosiaali- ja terveydenhuollon ruotsinkieliset palvelut, joita on tar-
koituksenmukaista toteuttaa vain osassa hyvinvointialueita. Lisaksi tur-
vataan alueelliset ruotsinkieliset sosiaali- ja terveydenhuollon palvelut
seka kansallinen yhteistyo.

Laadukkaiden, yhdenvertaisten ja oikeaan aikaan saatavilla olevien
palvelujen turvaaminen edistaa terveytta ja hyvinvointia. Lisaksi tavoi-
tellaan tiivimpaa monialaista yhteistyota kaksikielisten hyvinvointialuei-
den, Helsingin kaupungin ja HUSIin kesken, jotta voidaan vahvistaa
ruotsinkielisten kuntalaisten terveytta ja hyvinvointia.

Esittelija
vs. sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja
Leena Turpeinen
Lisatiedot
Outi Forsstrom, erityissuunnittelija, puhelin: 09 310 25651
outi.forsstrom(a)hel.fi
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