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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asial1
02.01.2025

§ 1

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatos
Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti todeta kokouksen lailli-
sesti koolle kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi. Samalla tyollisyyspalvelulii-
kelaitoksen johtokunta paatti valita poytakirjantarkastajaksi jasen Taru
Reinikaisen ja varatarkastajaksi jasen Reeta Niemisvirran.
Esittelija
talousarviopaallikkd
Pia Ojavuo
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelija
talousarviopaallikko
Pia Ojavuo
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Helsinki 00100
http://www.hel fi
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asial2
02.01.2025

§ 2

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen ylimman tason organisaatio

HEL 2024-016810 T 00 01 00

Paatos

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta tyollisyyspalvelulii-
kelaitoksen ylimman tason organisaatio muodostuu seuraavista yksi-
koista 2.1.2025 lukien:

Ennakolliset palvelut

Ennakolliset palvelut -yksikko auttaa asiakaskuntaan kuuluvia helsinki-
laisia I1oytamaan varhaisessa vaiheessa oikeaan tyollisyys-, koulutus-
tai kotoutumispalveluun tai toimialojen palvelutuotannon piiriin seka
ennaltaehkaisee tuottamillaan palveluilla tyottomyytta. Yksikko vastaa
kaupungin ja kumppaneiden palveluiden kokonaiskoordinaatiosta seka
asiakasohjauksesta. Ennakolliset palvelut yksikkoa johtaa yksikon joh-
taja.

Kohtaantopalvelut

Kohtaantopalvelut-yksikko palvelee asiakkaita, joiden tyollistyminen
avoimille tydmarkkinoille ei vaadi raskasta julkista palvelua. Yksikko
vastaa asiakasryhmalle maksettavasta tyottomyysturvasta lausumises-
ta, valittaa asiakkailleen tyopaikkoja seka ohjaa asiakkaita tarvittaessa
koulutuspalveluihin, valmennuksiin ja arviointeihin. Kohtaantopalvelut-
yksikkoa johtaa yksikon johtaja.

Polkupalvelut

Polkupalvelut-yksikkd palvelee asiakkaita, jotka tarvitsevat intensiivi-
sempaa palvelua ja tukea tyollistyakseen tai paastakseen lahemmas
avoimia tyomarkkinoita. Yksikko vastaa asiakasryhmalle maksettavasta
tyottomyysturvasta lausumisesta, valittaa asiakkailleen tyopaikkoja se-
ka ohjaa asiakkaita koulutuspalveluihin, valmennuksiin ja arviointeihin.
Yksikon palveluilla varmistetaan tyollistymisen monialaisesta edistami-
sesta annetun lain toteutuminen kaupunkitasoisesti. Polkupalvelut-
yksikk6a johtaa yksikon johtaja.

TyOnantajapalvelut

TyoOnantajapalvelut-yksikko palvelee helsinkilaisia tyonantajia, joilla on
tarve rekrytoida tyovoimaa. Yksikko vastaa julkisesta tyonvalityksesta,
jota se hoitaa yhteistydssa muiden tyollisyyspalveluiden yksikdiden
kanssa, seka tyollistymiseen liittyvista taloudellisia tukia koskevista

Postiosoite

PL 50

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asial2
02.01.2025

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tausta

paatoksista ja prosesseista. Tyonantajapalvelut tekevat yhteistyota yri-
tysten ja muiden tyonantajien, henkilostdpalvelualan toimijoiden seka
muiden paakaupunkiseudun kaupunkien kanssa. Tyonantajapalvelut-
yksikkda johtaa yksikdn johtaja.

Onnistumisen tuki

Onnistumisen tuki vastaa liikelaitoksen henkilosto-, talous-, tieto- ja
yleishallinnosta, toiminnan kehittamisesta, hankinnoista seka viestin-
nasta ja tuottaa lainopillisia neuvontapalveluja. Onnistumisen tuessa on
kuusi tiimia, jotka toimivat toimitusjohtajan suorassa alaisuudessa. HR-
tiimia johtaa henkilostopaallikko, toimisto- ja tilapalvelut -tiimia johtaa
palvelupaallikkd, kehittamistiimia johtaa kehittamispaallikkd, hankinta-
tiimia johtaa hankintapaallikko, viestintatiimia johtaa viestintapaallikko
ja hallintotiimia johtaa hallintopaallikko.

toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen

Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi

Lidia Perkid, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi

Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyovoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tyovoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tydllisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehittamisesta
ja koordinaatiosta ja tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Liikelaitoksen ylimman tason organisaatio

Postiosoite

PL 50

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asial2
02.01.2025

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen ylimman tason organisaatio muodostuu
seuraavista yksikoista: ennakolliset palvelut, kohtaantopalvelut, polku-
palvelut, tydnantajapalvelut ja onnistumisen tuki. Liikelaitoksen yksikko-
rakenteet on muodostettu siten, ettd ne tukevat tarkoituksenmukaisesti
tydvoimaviranomaisen tehtavien toteuttamista.

Toimivalta

Hallintosdannoén 11 luvun 1 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan, ellei
toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta
paattaa liikelaitoksen organisaation ylimmasta tasosta.
Liikelaitoksen johtokunnan paatdksen jalkeen toimitusjohtaja paattaa
alemmasta organisaatiosta toimintasaannolla. Hallintosaannoén 11 lu-
vun 2 §:n 1 momentin 1 kohdan mukaan tyollisyyspalveluliikelaitoksen
toimitusjohtaja paattaa liikelaitosta koskevista asioista ja hoitaa muu-
toinkin juoksevaa hallintoa.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen

Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714

veera.komulainen(a)hel.fi
Lidia Perkid, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi

Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Asia/3

02.01.2025

§3
Tyollisyyspalveluliikelaitoksen hankintavaltuudet 2.1.2025 alkaen

HEL 2024-016809 T 00 01 00
Paatos

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti hyvaksya tyollisyyspal-
veluliikelaitoksen viranhaltijoiden hankintavaltuudet (alv 0 %) 2.1.2025
alkaen seuraavasti:

— Toimitusjohtaja paattada hankinnoista enintdan 1 000 000 euroon
saakka.

— Hankintapaallikko paattaa hankinnoista enintaan 500 000 euroon
saakka.

— Yksikon johtajat paattavat hankinnoista enintaan 20 000 euroon
saakka.

— Hallintopaallikk6 paattaa hankinnoista enintaan 10 000 euroon
saakka.

— Tiimipaallikot ja asiakaspalvelupaallikko paattavat hankinnoista
enintdan 1000 euroon saakka.

Samalla johtokunta oikeutti hankintapaallikon paattamaan hankinnan
keskeyttamisesta (laki julkisista hankinnoista ja kayttdoikeussopimuk-
sista 1397/2016, jaljempana hankintalaki). Johtokunta oikeutti hankin-
tapaallikon allekirjoittamaan tarjouspyynnon yhdessa hankinnan val-
mistelijan kanssa.

Johtokunta oikeutti toimitusjohtajan paattamaan tarvittaessa hankinta-
lain 153 §:n mukaisesti hankinnan valiaikaisesta jarjestamisesta mark-
kinaoikeuden kasittelyn ajaksi.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Kari Salovaara, hankintapaallikkd, puhelin: 09 310 43033
kari.salovaara(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 00100

tyollisyyspalvelut@hel.fi http://www.hel fi
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/3
02.01.2025

Esittelijan perustelut

Tausta

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyovoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tydvoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tyollisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehittamisesta
ja koordinaatiosta ja tyodikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Hankintavaltuudet

Hankintavaltuuksia esitetaan liikkelaitoksen toimitusjohtajalle, yksikon
johtajille, hankintapaallikolle, hallintopaallikolle ja tiimipaallikoille. Toimi-
tusjohtajalle esitetdan 1 miljoonan euron hankintavaltuutta. Hankinta-
paallikOlle esitetaan 500 000 euron, yksikon johtajille 20 000 euron, hal-
lintopaallikolle 10 000 euron ja tiimipaallikdille 1 000 euron hankintaval-
tuuksia.

Esitetyt hankintavaltuudet on arvioitu siten, ettda ne mahdollistavat liike-
laitoksen hankintaprosessien etenemisen tarkoituksenmukaisesti. Yli
miljoonan euron hankinnoista paattaa johtokunta.

Hankinnan keskeyttaminen

Oikeuskaytannon (KHO 2022:1) mukaan olennaisten muutosten ja kor-
jausten tekeminen julkaistuun tarjouspyyntoon ei ole mahdollista ilmoit-
tamalla muutoksista korjausilmoituksella. Aiemmin hankintailmoituk-
sessa ilmoitettuja hankinta-asiakirjojen ristiriitoja on voinut korjata tai
tasmentaa tai lieventaa tarjouspyynnossa esitettyja vaatimuksia korjau-
silmoituksella. Vallitsevan oikeuskaytannon mukaan hankinta tulee
keskeyttaa ja jarjestaa uusi tarjouskilpailu, jos tarjouspyyntoon tehdaan
julkaisun jalkeen muutoksia (pois lukien kirjoitusvirheet). Hankinnan
keskeyttamisesta on tehtava paatos (hankintalaki § 125).

Hankinnan toteuttamisen takia on olennaista, etta paatés hankinnan
keskeyttamisesta voidaan tehda liikelaitoksessa nopeasti ja kaynnistaa
uusi tarjouskilpailu. Taman takia paatosvalta kaikissa hankinnan kes-
keyttamisissa on tarkoituksenmukaisesta olla hankintapaallikolla, vaik-
kakin hankinnan ennakoitu arvo ylittaisi hankintapaallikon hankintaval-
tuuden ja keskeyttaminen tehdaan tarjouspyynnossa olevan virheen tai
ristiriidan korjaamiseksi.

Hankinnan valiaikainen jarjestaminen

Postiosoite

PL 50

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/3
02.01.2025

Toimivalta

Liikelaitoksessa syntyy todennakdisesti tilanteita, jossa on tarve paat-
tda hankinnan valiaikaisesta jarjestamisesta. Kyseessa on talléin tilan-
ne, jossa johtokunta on tehnyt hankinnasta paatoksen, mutta hankinas-
ta on valitettu markkinaoikeuteen, eika valituksen takia hankintasopi-
muksia voida solmia ilman sen valiaikaista luonnetta.

Hankintalain 153 §:n mukaan hankintayksikko voi jarjestaa hankinnan
valiaikaisesti, jos hankintaa ei voida sen luonteen vuoksi lykata markki-
naoikeuden kasittelyn ajaksi. Edellytyksena on, ettei valiaikainen jarjes-
tely saa estaa markkinaoikeuden mahdollisuutta kumota hankintayksi-
kon paatos osaksi tai kokonaan, kieltaa hankintayksikk6a soveltamasta
hankintaa koskevassa asiakirjassa olevaa virheellista kohtaa tai muu-
ten noudattamasta.

Hallintosdannoén 11 luvun 1 §:n 2 momentin 3 kohdan mukaan, ellei
toimivallasta ole muutoin saadetty tai maaratty, liikelaitoksen johtokunta
paattaa tai hyvaksyy perusteet ja rajat, joiden mukaan viranhaltija paat-
taa hankinnoista lukuun ottamatta osakkeita.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Kari Salovaara, hankintapaallikkd, puhelin: 09 310 43033
kari.salovaara(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/4
02.01.2025

§4

Tydllisyyspalveluliikelaitoksen toimitusjohtajan sijaisten maaraami-

nen 2.1.2025 alkaen

HEL 2024-016779 T 00 01 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tausta

Toimivalta

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta tyollisyyspalvelulii-
kelaitoksen toimitusjohtajan estyneena ollessa toimitusjohtajan sijaisina
toimivat 2.1.2025 alkaen sijaantulojarjestyksessa:

— yksikon johtaja, kohtaantopalvelut

— yksikon johtaja, polkupalvelut

— yksikon johtaja, tydnantajapalvelut

— yksikdn johtaja, ennakolliset palvelut.

toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen

Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi

Lidia Perki6, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi

Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyovoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tydvoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tyollisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehittamisesta
ja koordinaatiosta ja tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Postiosoite

PL 50

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 00100

http://www.hel fi
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/4
02.01.2025

Helsingin kaupungin hallintosaannon 5 luvun 10 §:n mukaan liikelaitok-
sen toimitusjohtajan ollessa estyneena hanen tehtaviaan hoitaa liikelai-
toksen johtokunnan maaraama viranhaltija.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
Lidia Perki6, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Asia/5

02.01.2025

§5
Toimivallan siirtaminen julkisuuslain 14 §:n mukaisissa asiakirjan
antamisesta paattamisessa

HEL 2024-016785 T 00 01 00

Paatos
Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta viranomaisten
toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999, julkisuuslaki) 14 §:n
mukaisen paatoksen tyollisyyspalveluja koskevien asiakirjojen antami-
sesta tekee tyollisyyspalveluliikelaitoksen toimitusjohtaja 2.1.2025 al-
kaen.
Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
liro Rosenqvist, juristi, puhelin: 09 31039806
iiro.rosenqvist(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut
Tausta

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyovoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tyovoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tyollisyyden edistamisesta, niihin liittyvasta kehittamisesta ja
koordinaatiosta seka tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Julkisuuslaki

Julkisuuslain 14 §:n mukaan viranomaisen asiakirjan antamisesta paat-
taa lahtokohtaisesti se viranomainen, jonka hallussa asiakirja on. Tyol-

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 00100

tyollisyyspalvelut@hel.fi http://www.hel fi



Helsingin kaupunki

Poytikirja 1/2025 11 (23)

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/5
02.01.2025

lisyyspalveluliikelaitos paattaa siten lahtokohtaisesti niiden asiakirjojen
antamisesta, jotka ovat sen hallussa.

Asiakirjojen antamisesta paattaminen on tarkoituksenmukaista siirtaa
tyollisyyspalveluliikelaitoksen toimitusjohtajalle, jotta asiakirjojen anta-
misesta paattaminen olisi mahdollisimman sujuvaa.

Toimivalta
Hallintosaannon 24 luvun 3 §:n mukaan toimielin voi siirtda viranomais-
ten toiminnan julkisuudesta annetun lain 14 §:ssa tarkoitettua asiakirjan
antamista koskevaa ratkaisuvaltaa alaiselleen viranhaltijalle.
Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
liro Rosenqvist, juristi, puhelin: 09 31039806
iiro.rosenqvist(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Helsinki 00100
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§ 6

Toimivallan siirtaminen rekisterinpitajan vastuita ja tehtavia koske-

vissa asioissa

HEL 2024-016793 T 00 01 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tausta

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta tyollisyyspalvelulii-
kelaitoksen toimitusjohtaja tai hanen maaraamansa henkild paatti
2.1.2025 alkaen:

— tietosuojaselosteiden laatimisesta

— rekisterien sisaltamien henkilotietojen kasittelysta
— kayttooikeuksien myontamisen periaatteista

— rekisteroityjen informoinnista

— tietojen tarkastusoikeuden toteuttamisesta

— tiedon korjaamisesta

— muista rekisteroityjen oikeuksien toteuttamisesta
— tietojen luovuttamisesta

— rekisterin tietosuojan ja tietoturvan jarjestamisesta
— tietojen arkistoinnista

— rekisterien vastuu- ja yhteyshenkil6iden nimeamisesta.

toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen

Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi

liro Rosenqvist, juristi, puhelin: 09 31039806
iiro.rosenqvist(a)hel.fi

Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyovoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
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Toimivalta

paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tyovoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tydllisyyden edistamisesta, niihin liittyvasta kehittdmisesta ja
koordinaatiosta seka tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

EU:n yleisen tietosuoja-asetuksen (GDPR 679/2016) mukaan rekiste-
rinpitdja on se, joka maarittelee henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset ja
keinot. Hallintosdanndon 4 luvun 3 §:n 4 momentin mukaan tydllisyys-
palveluliikelaitos huolehtii julkisten tydvoimapalveluiden tuottamisesta
ja kaupungin tyollisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehitta-
misesta ja koordinaatiosta ja tydikaisten kotoutumista edistavien palve-
luiden tuottamisesta. Tyollisyyspalveluliikelaitoksen hallintosaannon
mukaisiin tehtaviin liittyvien henkilorekisterien rekisterinpitaja on tyolli-
syyspalveluliikelaitoksen johtokunta.

Rekisterinpitajan tehtavat on tarkoituksenmukaista siirtaa toimitusjohta-
jalle tai hanen maaraamalleen henkildlle, jotta rekisterinpidon kaytan-
non hoitaminen olisi mahdollisimman sujuvaa.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
liro Rosenqvist, juristi, puhelin: 09 31039806
iiro.rosenqvist(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Helsinki 00100
http://www.hel fi
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§7

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunnan kokousajat kevaalle
2025, poytakirjan nahtavanapito ja tarkastaminen seka kokouksiin
osallistumisen linjaukset

HEL 2024-016792 T 00 01 00
Paatos

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti kokoontua vuoden
2025 kevaalla seuraavasti:

to 2.1.

to 30.1.
to 27.2
to 27.3.
to 24.4.
to 22.5.
to 26.6.

Varsinaiset kokoukset pidetaan torstaisin kello 16.00 alkaen osoittees-
sa Malminkatu 34 kokoushuoneessa Koivu (2. kerros). Kokous
2.1.2025 pidetaan poikkeuksellisesti kello 9.00 alkaen etayhteydella ja
kokoukseen on mahdollista osallistua my6s kokoushuoneesta 411 (4.
kerros). Kokous 30.1. pidetaan poikkeuksellisesti kello 18.00 alkaen
kokoushuoneessa Tammi (2. kerros), silla kokousta ennen johtokunnal-
la on iltakoulu kello 16.00-18.00 kokoushuoneessa Tammi.

Lisaksi johtokunta totesi, etta johtokunnan puheenjohtaja voi asioiden
vahaisen maaran tai muun erityisen syyn vuoksi peruuttaa kokouksen
tai muuttaa kokouksen alkamisaikaa paatettyna kokouspaivana, ja joh-
tokunnan kokouksista kulloinkin laadittu poytakirja pidetaan sen tarkas-
tamisen jalkeen nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel fi, jollei salassapitoa koskevista sdadoksista muuta johdu.

Johtokunta paatti, etta johtokunnan pdytakirjan tarkastaa yksi toimieli-
men jasen.

Samalla tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta johtokun-
nan jasenet ja varajasenet seka muut johtokunnan kokouksissa lasna-
ja puheoikeutetut henkilot osallistuvat johtokunnan varsinaisiin kokouk-
siin lasna kokouspaikalla. Johtokunta paatti, etta johtokunnan kokouk-
seen 2.1.2025 on mahdollista osallistua etana tai paikan paalla.

Johtokunta paatti, ettd sen varsinaisissa kokouksissa kuultavat asian-
tuntijat voivat osallistua kokoukseen lasna kokouspaikalla tai sahkaoi-
sessa toimintaymparistossa 2.1.2025 alkaen.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 00100

tyollisyyspalvelut@hel.fi http://www.hel fi
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Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Tausta

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta johtokunnan ilta-
koulutyyppiset kokoukset voidaan tarvittaessa pitaa sahkdisessa toi-
mintaymparistdssa, johon osallistutaan sahkodisen yhteyden kautta.

toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen

Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tydvoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tydllisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tyovoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tydllisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehittamisesta
ja koordinaatiosta ja tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Kevaan 2025 kokoukset

Hallintosdannon 29 luvun 2 §:n 2 momentin mukaan toimielin kokoon-
tuu paattaminaan aikoina seka lisaksi puheenjohtajan kutsusta, ja 3
momentin mukaan toimielimen puheenjohtaja voi asioiden vahaisen
maaran tai muun erityisen syyn vuoksi peruuttaa kokouksen tai muut-
taa kokouksen alkamisaikaa paatettyna kokouspaivana. Lisaksi saman
luvun 3 §:n 3 momentin mukaan, jos kokousaikaa muutetaan 2 §:n 3
momentissa tarkoitetulla tavalla, muutoksista on ilmoitettava ennen ko-
kouskutsun lahettamista.

Syksyn 2025 kokoukset paatetaan erikseen kevaan 2025 aikana.

Hallintosaannén 29 luvun 21 §:n 1 momentin mukaan liikelaitoksen joh-
tokunnan poytakirja pidetaan nahtavana siten kuin kuntalaissa saade-

taan. Johtokunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen
tai valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana ylei-
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sessa tietoverkossa kuntalain 140 §:n mukaisesti, jollei salassapitoa
koskevista sdannoksistd muuta johdu. Jos asia on kokonaan salassa
pidettava, poytakirjassa julkaistaan ainoastaan maininta salassa pidet-
tavan asian kasittelysta. Poytakirjassa julkaistaan ainoastaan tiedon-
saannin kannalta valttamattomat henkildtiedot. Poytakirjan sisaltamat
henkil6tiedot on poistettava tietoverkosta oikaisuvaatimus- tai valitusa-
jan paattyessa.

Pdytakirjan tarkastaminen

Poytakirjan allekirjoittavat puheenjohtaja ja poytakirjanpitaja. Hallinto-
saannon 29 luvun 20 §:n 2 momentin mukaan poytakirjan tarkastaa
kaksi toimielimen kullakin kerralla valitsemaa jasenta, ellei toimielin toi-
sin paata. Toimielin voi erikseen paattaa tarkastaa poytakirjan tietyn
kohdan jo samassa kokouksessa. Johtokunnan esitetaan paattavan,
etta poytakirjan tarkastaa yksi jasen. Kokouksissa valitaan aina yksi
tarkastaja ja yksi varatarkastaja.

Linjaukset kokouksiin osallistumisista

Hallintosdannén 29 luvun 22 a §:n 2 momentin mukaan kaupunginhalli-
tus voi paattaa, etta muu toimielin kuin kaupunginvaltuusto voi varsi-
naisen kokouksen, jossa osallistujat ovat lasna kokouspaikalla, sijasta
pitda kokouksen sahkodisessa toimintaymparistdossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (séahkdinen kokous). Kaupunginhallitus
paatti 13.11.2023 § 675, etta jokainen toimielin voi jatkossa itse paattaa
sahkoisen kokouksen koollekutsumisesta toimielinkohtaisesti. Tyolli-
syyspalveluliikelaitoksen johtokunnan jasenet ja varajasenet seka muut
johtokunnan kokouksissa lasna- ja puheoikeutetut henkilot osallistuvat
johtokunnan varsinaiseen kokoukseen lasna kokouspaikalla. Johtokun-
nan kokous 2.1. pidetaan hybridikokouksena, eli siihen on mahdollista
osallistua etana tai paikan paalla.

Hallintosaannon 29 luvun 7 §:n mukaan esittelijan aloitteesta muu toi-
mielin kuin kaupunginvaltuusto voi kuulla asiantuntijoita yksittaisissa
asioissa. Asiantuntijat voivat osallistua tyollisyyspalveluliikelaitoksen
johtokunnan varsinaisiin kokouksiin lasna kokouspaikalla tai sahkoi-
sessa toimintaymparistdssa oman kuulemisensa ajan, jotta asiantunti-
joiden osallistuminen voidaan toteuttaa joustavasti.

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunnan iltakoulutyyppisissa ko-
kouksissa ei kasitella paatdsasioita, joten niiden osalta katsotaan tar-
koituksenmukaisesti mahdollistaa iltakoulutyyppisen kokouksen pitami-
nen tarvittaessa myos sahkdisessa toimintaymparistossa.

Esittelija
toimitusjohtaja

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus

PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Helsinki 00100
http://www.hel fi



Helsingin kaupunki Poytakirja 1/2025 17 (23)
Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Asial7

02.01.2025

Annukka Sorjonen

Lisatiedot

Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714

veera.komulainen(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Tiedoksi

Kokoukseen osallistuvat
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
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§8
Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunnan alaisten viranhaltijoi-
den paatosten otto-oikeusmenettely

HEL 2024-016804 T 00 01 00
Paatos

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta paatti, etta johtokunnan pu-
heenjohtaja tai taman estyneena ollessa varapuheenjohtaja kayttaa
kuntalain 92 §:n tarkoittamaa otto-oikeutta alemman viranomaisen paa-
tOkseen seuraavasti:

— Johtokunta voi kayttaa otto-oikeuttaan liikelaitoksen toimitusjohta-
jan, yksikon johtajien, hankintapaallikon ja hallintopaallikon poytakir-
jalla tehtavissa hankinta-asioissa ja poytakirjalla tehtavissa virkava-
linnoissa.

— Tietylla viikolla paatetyt otto-oikeuden piiriin kuuluvat paatokset toi-
mitetaan joka perjantai johtokunnan puheenjohtajalle ja varapu-
heenjohtajalle seka johtokunnan jasenille. Mikali perjantai on pyha-
paiva, toimitetaan paatdkset edeltavana arkipaivana.

— Johtokunnan puheenjohtaja tai hanen estyneena ollessa varapu-
heenjohtaja ilmoittaa otto-oikeuden kayttamisesta tai kayttamatta
jattamisesta sahkopostitse kahden arkipaivan kuluessa paatoksen
toimittamispaivaa seuraavasta arkipaivasta lukien.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
Lidia Perki6, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Paatosehdotus
Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Tausta

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 50 Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
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Valtakunnallisen TE24-uudistuksen myo6ta Helsinki ottaa jarjestamis-
vastuun tyévoimapalveluista 1.1.2025 alkaen. Kaupunginvaltuusto
paatti 13.3.2024 § 59 perustaa 1.1.2025 alkaen keskushallintoon kuu-
luvan Helsingin kaupungin tyollisyyspalveluliikelaitoksen, jonka tehta-
vana on huolehtia julkisten tyovoimapalveluiden tuottamisesta, kau-
pungin tydllisyyden edistamisesta seka niihin liittyvasta kehittamisesta
ja koordinaatiosta ja tyoikaisten kotoutumista edistavien palveluiden
tuottamisesta.

Ottoharkinta

Paatdsten ottoharkinnassa on kysymys paatosten lainmukaisuuden ja
tarkoituksenmukaisuuden seurannasta. Luottamushenkil6t ja kaupun-
gin ylin virkamiesjohto voivat talla tavoin seurata, etta niiden alaiset vi-
ranomaiset kayttavat paatdksentekovaltaansa tarkoituksenmukaisella
tavalla noudattaen lainsaadantoa ja paatoksentekoa koskevia maa-
rayksia.

Hallintosaannoén 19 luvun 3 §:n mukaan liikelaitoksen johtokunta tai sen
puheenjohtaja voi ottaa johtokunnan kasiteltavaksi asian, jossa sen
alainen viranhaltija on tehnyt paatdéksen. Toimielin, jolla on otto-oikeus,
voi etukateen paattaa, ettei se kayta otto-oikeutta tiettyihin paatoksiin
tai etta otto-oikeuden kayttdaika on saadettya lyhyempi.

Kuntalain 92 §:n 4 momentin perusteella asia on otettava ylemman
toimielimen kasiteltavaksi sen ajan kuluessa, jossa kuntalain 134 §:ssa
tarkoitettu oikaisuvaatimus paatoksesta on tehtava. Kuntalain 138 §:n
mukaan oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tie-
doksisaannista.

Johtokunnalla on asiaa kasitellessaan sama toimivalta kuin sen alaisel-
la viranomaisella on ollut. Kasiteltavaksi otettavassa asiassa johtokunta
voi siten tehda uuden paatoksen, pysyttaa, kumota tai muuttaa aiem-
min tehdyn paatoksen taikka palauttaa asian aiemmin paatoksen teh-
neen viranomaisen kasiteltavaksi.

Otto-oikeus esitetaan rajattavaksi poytakirjalla tehtaviin hankinta- ja vir-
kavalintapaatoksiin. Otto-oikeus rajataan koskemaan toimitusjohtajaa,
yksikon johtajia, hankintapaallikkoa ja hallintopaallikkda. Naiden lisaksi
likelaitoksessa poytakirjapaatoksia tekevat yksikoiden johtajien alaiset
tiimipaallikot maaraaikaisten virkavalintapaatosten osalta, mutta nama
paatokset eivat kuuluisi otto-oikeuden piiriin.

Otto-oikeusmenettelyksi esitetdan keveaa menettelya, jossa paatokset
toimitetaan kerran viikossa johtokunnan puheenjohtajalle, varapuheen-
johtajalle ja jasenille ja johtokunnan puheenjohtaja tai hanen estyneena
ollessa varapuheenjohtaja ilmoittaa otto-oikeuden kayttamisesta tai

Postiosoite

PL 50

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
tyollisyyspalvelut@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Malminkatu 34 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 00100

http://www.hel fi



Helsingin kaupunki

Poytikirja 1/2025 20 (23)

Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Asia/8
02.01.2025

kayttamatta jattamisesta sahkopostitse sille, joka on toimittanut paatok-
set. Mikali puheenjohtaja ilmoittaa otto-oikeuden kayttamisesta, tuo-
daan johtokunnan paatettavaksi otto-oikeuden kayttamista koskeva
paatdsesitys. Samankaltaista menettelya sovelletaan myos rakennus-
palveluliikelaitoksessa ja liikenneliikelaitoksessa.

Esittelija
toimitusjohtaja
Annukka Sorjonen
Lisatiedot
Veera Komulainen, vs. hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 60714
veera.komulainen(a)hel.fi
Lidia Perki6, juristi, puhelin: 09 310 37199
lidia.perkio(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1

MUUTOKSENHAKUKIELTO

2

Poytéakirjan 1 ja 7 §:t.

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua tai taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytakirjan 2, 3, 4, 5, 6 ja 8 §:t.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatokseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— Kkunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatds on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkoisena viestina, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
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joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin tyollisyys-
palveluliikelaitoksen johtokunta.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
Suojattu sahkoposti: https://securemail.hel.fi/

Kaytathan aina suojattua sahkopostia, kun lahetat henkilokohtaisia tie-
tojasi.

Muistathan asioinnin yhteydessa mainita kirjaamisnumeron (esim. HEL
2021-000123), mikali asiasi on jo vireilla Helsingin kaupungissa.

Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: 09 310 13700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15-16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Poytékirja

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatds, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatosta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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Tyollisyyspalveluliikelaitoksen johtokunta

Pia Ojavuo
puheenjohtaja

Veera Komulainen
poytakirjanpitaja

Pdytakirja tarkastettu

Taru Reinikainen

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 07.01.2025.
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