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2§

Maaraaikaisten tehtavalisien myontamista koskevan toimivallan siir-
taminen toimialoille, liikelaitoksille ja virastoille 3.1.2020 alkaen.

HEL 2020-000060 T 00 01 00

Paatos
1.
Henkilostéjohtaja paatti delegoida toimivallan korkeintaan 10 % suu-
ruisten maaraaikaisten tehtavalisien mydntamiseen tilanteissa, joissa
yksittaisen henkilon tehtavissa tapahtuu olennainen maaraaikainen
vaativuuden muutos, seuraaville viranhaltijoille alaisensa henkiloston
osalta 3.1.2020 alkaen:
a) Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla:
- toimialajohtajalle
- palvelukokonaisuuksien johtajille ja hallintojohtajalle pois lukien:
- tehtavalisat varhaiskasvatuksen esiopetusvastuusta, varajohtajateh-
tavasta, sijoituskokousten puheenjohtajana toimimisesta seka tydaika-
suunnittelujarjestelman alueellisten tukihenkildiden tehtavista palvelu-
jen paallikoille
b) Kaupunkiympariston toimialalla:
- toimialajohtajalle
- palvelukokonaisuuksien johtajille ja hallintojohtajalle
- ydintoiminnan palvelujen paallikoille
c) Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla:
- toimialajohtajalle
- palvelukokonaisuuksien johtajille ja hallintojohtajalle
d) Sosiaali- ja terveystoimialalla:
- toimialajohtajalle
- palvelukokonaisuuksien johtajille ja hallintojohtajalle
- ydintoiminnan palvelujen paallikoille
e) Kaupunginkansliassa:
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- kansliapaallikolle

- osastopaallikoille

f) Helsingin kaupungin liikennelaitoksessa:

- toimitusjohtajalle

g) Helsingin kaupungin palvelukeskusliikelaitoksessa:
- toimitusjohtajalle

- yksikonjohtajille ja hallintopaallikolle

h) Helsingin kaupungin rakentamispalveluliikelaitoksessa:
- toimitusjohtajalle

i) Pelastuslaitoksessa:

- pelastuskomentajalle

j) Taloushallintopalveluissa:

- toimitusjohtajalle

k) Tarkastusvirastossa:

- tarkastusjohtajalle

l) Tyoéterveys Helsingissa:

- toimitusjohtajalle

2.

Lisaksi henkilostojohtaja edellyttaa, ettd maaraaikaisia tehtavalisia
myonnettaessa tulee huolehtia siita, etta toimialalla, liikelaitoksissa ja
virastoissa luodaan paatoksenteon tueksi menettelytavat, joilla varmis-
tetaan yhteiset linjaukset ja oikeat tasot tehtavalisapaatoksille ja sen,
ettd HR seuraa ja arvioi tehtavalisdpaatosten toteuttamista kaytannds-
sa.

3.
Talla paatoksella kumotaan henkildstdjohtajan aikaisemmat tehtavali-
sien delegointipdatdkset (14 § ja 21 § 2017, 27 § 2019).

Paatoksen perustelut

Helsingin kaupungin hallintosdannon 12 luvun 3 § mukaisesti
(9.10.2019) ellei toimivallasta ole muuten saadetty tai maaratty tai ellei
henkilostdjohtaja ole maarannyt tehtavaa muulle viranhaltijalle, henki-
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|0stojohtaja paattaa tehtavien vaativuusluokittelusta ja tarkastusjohta-
jaa lukuun ottamatta siihen perustuvasta palkasta.

Tehtavalisa on tehtavan vaativuuteen perustuva maaraaikainen tehta-
vakohtaisen palkan osa ja kayttaytyy kuin tehtavakohtainen palkka.
Tehtavalisaa kaytetaan vain tilanteissa, joissa tilapaiset tehtavamuu-
tokset aiheuttaisivat maaraaikaisen tehtavakohtaisen palkan tarkistuk-
sen virka- tai tydoehtosopimusten velvoittavien maaraysten mukaisesti
tehtavien vaativuuden muuttuessa olennaisesti. Tehtavalisaa ei voida
kayttaa, kun muutos tehtavan vaativuudessa on pysyva. Kaikki muu-
tokset tehtavissa eivat muuta tehtavien vaativuutta olennaisesti.

Tehtavalisa mydnnetaan aina euromaaraisena. Tehtavalisan suuruu-
den on oltava oikeassa suhteessa toimialan, viraston tai liikelaitoksen
muiden tehtavien tehtavakohtaisiin palkkoihin nahden eika se saa ai-
heuttaa palkkavaaristymia. Tehtavalisat ovat kaupungilla yleisesti noin
5 % tehtavakohtaisesta palkasta ja enintaan 10 % siitd. Tata kor-
keammat ja ryhmia (pois lukien kohdassa 1. a mainitut ryhmat) koske-
vat tehtavalisat valmistellaan toimialan/viraston/liikelaitoksen ja kau-
punginkanslian yhteisvalmistelussa henkilostdjohtajan paatettavaksi.

Paattaja vastaa oikeasta palkkatasosta ja yhdenmukaisten kaytantojen
toteutumisesta seka siita, etta palkat ovat oikeassa suhteessa toisiinsa,
ja etta paatos perustuu aina dokumentoituun olennaiseen vaativuus-
muutokseen. Paattaja vastaa myds tehtavalisien rahoituksesta oman
budjetin puitteissa. Toimialoilla, virastoissa ja liikelaitoksissa HR luo
menettelytavat, yhteiset linjaukset ja kaytannot tehtavalisien kayton ja
paattymisen seuraamiseksi.

Lisatiedot
Leena Sandgren, palkitsemisen paallikkd, puhelin: 310 20595
leena.sandgren(a)hel.fi
Juha Rosvall, tydmarkkina-asiantuntija, puhelin: 310 29143
juha.rosvall(a)hel.fi
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantédnpano
Tiedoksi
Kaupunginkanslia, henkilostéosasto
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Poytékirjan 2 §.

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua tai taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Nina Gros

henkilostojohtaja

Paatos on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 08.01.2020.
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