
Helsingin kaupunki Pöytäkirja 1 (4)
Kaupunginkanslia
Henkilöstöosasto

28.10.2024

Henkilöstöjohtaja

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL 120 Siltasaarenkatu 18-20 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 53
kaupunginkanslia@hel.fi http://www.hel.fi/kaupunginkanslia

46 §
Henkilöstön tuberkuloosiselvitykset Helsingin kaupungilla

HEL 2024-013294 T 01 00 00 00

Päätös

Henkilöstöjohtaja päätti, että tartuntatautilaissa edellytetyt henkilöstön 
tuberkuloosiselvitykset hankitaan 30.10.2024 alkaen sähköisen seulon-
takyselyn ja sen perusteella tapahtuvan tuberkuloositarkastukseen oh-
jauksen avulla. Samalla kumoutuu päätöksellä HEL 2021-000261 an-
netun Helsingin kaupungin henkilökunnan työhöntulotarkastukset -
ohjeen tuberkuloosia koskeva kohta 3.4.

Päätöksen perustelut

Tartuntatautilain 55 §:ssä asetetaan työnantajalle velvollisuus vaatia 
työntekijältä luotettava selvitys siitä, ettei tämä sairasta hengityselinten 
tuberkuloosia, jos on perusteltu syy epäillä työntekijän sairastavan 
hengityselinten tuberkuloosia ja työntekijä työskentelee sosiaali- tai ter-
veydenhuollon toimintayksikössä tai alle kouluikäisten lasten hoitoteh-
tävissä.

Tuberkuloosiselvitykset hankitaan jatkossa Työterveyslaitoksen kehit-
tämän kaksiportaisen toimintamallin mukaisesti niin, että terveyden-
huollossa toteutettavaa tuberkuloositarkastusta tarvitsevat henkilöt seu-
lotaan kyselyllä. Seulonnan perusteella Terveyden ja hyvinvoinnin lai-
toksen määrittämiin tuberkuloosin riskiryhmiin kuuluvat henkilöt ohja-
taan varsinaiseen tuberkuloositarkastukseen terveydenhuoltoon.

Seulontakysely on sähköinen, kaupungin M365-ympäristössä toimiva 
lomake. Lomakkeen käyttöönotosta on tehty tietosuojan vaikutustenar-
viointi (liite 1). Lomakkeen käytöstä ohjeistaan tarkemmin kaupungin 
Intrassa.

Helsingin kaupungin hallintosäännön 12 luvun 3 §:n 1 momentin 7 koh-
dan mukaan henkilöstöjohtaja antaa henkilöstöhallintoa koskevia me-
nettelyohjeita.

Lisätiedot
Taija Hämäläinen, työsuojelupäällikkö, puhelin: 09 310 20502

taija.hamalainen(a)hel.fi
Salla Hakoköngäs, asiantuntija, työnantajapolitiikka, puhelin: 09 31039940

salla.hakokongas(a)hel.fi

Liitteet

1 Tietosuojan vaikutustenarviointi, tuberkuloosiprosessi
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Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Henkilöstöosasto
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 46 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Petri Lumijärvi
henkilöstöjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 29.10.2024.


