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4 §
Jäsenen nimeäminen Valtiovarainministeriö elämäntapahtumaläh-
töisen digitalisaation edistämisohjelmaan

HEL 2023-015841 T 00 01 06

Päätös

Strategiajohtaja päätti nimetä Valtiovarainministeriön elämäntapahtu-
malähtöisen digitalisaation edistämisohjelmaan digitalisaatiojohtaja 
Hannu Heikkisen ohjausryhmän toimikaudelle 1.2.2024 - 31.3.2027.

Päätöksen perustelut

Pääministeri Petteri Orpon hallitusohjelmassa todetaan, että hallitus-
kauden aikana toteutetaan hankkeita, joilla digitalisoidaan elämänta-
pahtumien tai yritystapahtumien ympärille kiinnittyvät julkiset ja yksityi-
set palvelut niin, että ne toimivat saumattomasti yhteen. Yhtenä tällai-
sena kokonaisuutena turvataan edesmenneen omaisen asioiden vaiva-
ton hoito, jonka toteuttamiseksi valtiovarainministeriö on asettanut 
oman kehittämisohjelmansa (VN/35368/2023).

Ohjelman ohjauksesta vastaa valtiovarainministeriö, joka asettaa oh-
jelman ja siihen sisältyvän strategisen ohjausryhmän.

Strateginen ohjausryhmä koostuu valtiovarainministeriön, työ- ja elin-
keinoministeriön, sosiaali- ja terveysministeriön, opetus- ja kulttuurimi-
nisteriön, liikenne- ja viestintäministeriön, maa- ja metsätalousministe-
riön sekä ympäristöministeriön edustajista. Lisäksi ohjausryhmässä on 
edustettuna keskeisten virastojen ja kuntien, kuten Digi- ja väestötieto-
viraston, Verohallinnon, Kansaneläkelaitoksen, Patentti- ja rekisterihal-
lituksen, Helsingin ja Tampereen kaupungin, Kuntaliiton, Hyvinvointia-
lueyhtiö Hyvil Oy, Suomen itsenäisyyden juhlarahasto Sitra, Elinkeinoe-
lämän keskusliitto ja Suomen Ammattiliittojen Keskusjärjestö edustajat. 
Valtiovarainministeriö voi tarvittaessa täydentää ohjausryhmää. Ohjel-
man ohjausryhmän puheenjohtajana toimii valtiovarainministeriön 
edustaja.

Edistämisohjelman tehtävänä on tukea elämäntapahtumia ja yritysta-
pahtumia digitalisoivien hankkeiden valmistelua kohti toimeenpanoa, 
ehdottaa valmisteltuja hankkeita toimeenpantaviksi sekä ohjata ja 
koordinoida käynnistettävien hankkeiden toimeenpanoa. Edistämisoh-
jelman tuotostavoitteet ovat seuraavat:

 Tuottaa ohjelmakauden aikana vähintään 10 elämäntapahtumiin tai 
liiketoimintatapahtumiin liittyvää toimeenpanokelpoista hankekon-
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septia, jotka on valittu arvioimalla niiden toteutuskelpoisuutta, talou-
dellista vaikuttavuutta, ihmiskeskeisyyttä ja yhteentoimivuutta. Eri 
hallinnonalat ja toimijat vastaavat konseptien toimeenpanosta val-
misteluvaiheen jälkeen.

 Tuottaa elämäntapahtumalähtöisen digitalisaation pidemmän aika-
välin kehittämissuunnitelma, joka luo kansallisen tason näkymää di-
gitaalisen kompassin noin 40 merkittävimmän ja vaikuttavimman 
elämäntapahtumapalvelukokonaisuuden digitalisointiin vuosikym-
menen loppuun mennessä.

 Tuottaa skaalautuva ja osallistava yhteistyö- ja kehittämismalli elä-
mäntapahtumiin ja liiketoimintatapahtumiin liittyvien palvelukokonai-
suuksien kehittämiseksi.

 Organisoida käynnistettävien hankkeiden ympärille kehittäjäverkos-
to, joka on elämäntapahtumalähtöisen digitalisaatioon liittyvien 
asiantuntijoiden yhteinen foorumi, jolla varmistetaan ohjelman tuo-
tosten avoimuus, laaja-alainen käyttöönotto ja yhdessä oppiminen 
sekä yhteiskehittävä työskentelytapa.

Elämäntapahtumiin ja liiketoimintatapahtumiin liittyvien palvelukokonai-
suuksien digitalisoinnilla tavoitellaan sitä, että julkisia palveluita kehite-
tään ja tuotetaan jatkossa aiempaa kokonaisvaltaisemmin huomioiden 
ihmisten ja yritysten erilaiset tarpeet ja tilanteet. 

Naisten ja miesten välisestä tasa-arvosta (609/1986) annetun lain 4 a 
§:n mukaan valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaa-
vissa toimielimissä tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähin-
tään 40 prosenttia, jollei erityisistä syistä muuta johdu. Organisaatioita 
pyydetään mahdollisuuksien mukaan nimeämään tehtävään soveltuvia 
sekä nais- että miesjäseniä.

Lisätiedot
Teija Niemi, Johdon assistentti, puhelin: 040 5744626

teija.niemi(a)hel.fi

Liitteet

1 Nimeämispyyntö 15.12.2023, liite, asettamispäätös

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Otteet

Ote Otteen liitteet
Valtiovarainministeriö Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täy-

täntöönpano
Liite 1
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Tiedoksi

Kaupunginkanslia
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 4 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Markus Kühn
strategiajohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 12.01.2024.


