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LUONNOS

Sopimus liikkeen luovutuksesta

1.

1.1.

1.2

Johdanto

Sopijapuolet

Luovuttaja: Helsingin kaupunki
Jallempdna "Luovuttaja”
Postiosoite: PL 10, 00099 Helsingin kaupunki

Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13, 00170 Helsinki
Yhteyshenkild: | I etelan aikuissosiaalitydn paallikksd

Luovutuksensaaja: Maahanmuuttovirasto
Jallempdnd "Luovutuksensaaja”

Postiosoite: PL 10, 00086 Maahanmuuttovirasto
Kayntiosoite: Opastinsilta 12 A, Helsinki.

Yhteyshenkilo: || EGE@E@Gl henkiostojontaja

Sopimuksen tarkoitus ja tausta

Tadman sopimuksen tarkoituksena on sopia niistéd ehdoista ja
periaatteista, joilla tassa sopimuksessa jaliempdnd madritellyt Helsingin
vastaanottokeskuksen toiminnot, henkildstd ja toimintaan littyvan
kayttéomaisuuden hallintaoikeus siirtyvat néité toimintoja valittomasti
jatkavalle Luovutuksensaaqijalle. Siirtyvalld toimintaan littyvallé
kayttdomaisuuden hallintaoikeudella tarkoitetaan sellaisen
kayttéomaisuuden hallintaoikeuden siirtymistd, jonka omistus on
kuulunut Maahanmuuttovirastolle jo ennen liikkeenluovutuksen
toteutumista.

Luovuttajan ja Luovutuksensaajan valinen sopimus Helsingin
vastaanottokeskuksen yllapitdmisestd padttyy 24.10.2021.
Luovutuksensaaja on paattanyt jatkaa toiminnan harjoittamista omana
toimintanaan. Helsingin vastaanottokeskuksen toiminnan siirto
Luovutuksensaajan omaksi toiminnaksi liittyy viraston strategiaan, jossa
turvapaikkayksikdn alueelliset pisteet littyvat transit-keskuksiiin. Tass&
padkaupunkiseudulla ja Helsingilld on keskeinen asema
maahantulokeskittymdana.

www.migri.fi
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Luovuttajan ja Luovutuksensaajan edustajat ovat 1.4.2021 tehneet
periaatepddtoksen, ettd Helsingin vastaanottokeskuksen siirto
toteutetaan likkeenluovutuksena perustuen EU direktiivin (2001/23/EY),
valtion virkamieslain (750/1994), tybehtosopimuslain (436/1946),
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain (304/2003) ja tybsopimuslain
(55/2001) mukaisesti.

Talld sopimuksella luovuttajan henkildsto siirtyy luovutuksensaajan
palvelukseen aiemman tydehtosopimuksensa mukaisin ehdoin (KVTES).
N&md& ehdot ovat voimassa 28.2.2022 saakka. Virka- ja tydsuhteinen
henkildsto siirtyvat valtion virkamiehiksi 1.3.2022 lukien ellei muutoksesta
erikseen sovita henkildstdon kanssa yhteistoimintamenettelyssa.

Tama sopimus tehd&dn ehdollisena, kunnes Helsingin kaupunginhallitus
on hyvdaksynyt likkeenluovutuksen.

1.3. Sopimusasiakirjat

Tahan sopimukseen kuuluvat seuraavat litteet
1. Luettelo siirtyvastd henkildstdsta

2. Henkiléston asemaa koskeva liite
Siirfomuistio henkildston siirtymisestd 26.5.2021

Sopimusasiakirjat taydentdavat toisiaan. Mikali sopimusasiakirjat ovat
keskenddn ristiridassa, noudatetaan niitd kysymyksessd olevan seikan
osalta ensisijaisesti seuraavassa keskindisessd patevyysjarjestyksessa:

1. T&ma sopimusasiakirja.

2. Tdman sopimuksen litteet numerojarjestyksessd pienimmastd alkaen.

2. Liikkeen luovutuksen ajankohta

Liikkeen luovutuksen ajankohta eli luovutuspdivd on 25.10.2021.

Luovutuspdivallé tarkoitetaan t&ssd sopimuksessa pdivad, jolloin
Luovutuksensaaja ryhtyy hoitamaan tassd sopimuksessa tarkoitettua
vastaanottokeskustoimintaa ja tydnantajan asema siirtyy
Luovutuksensaajalle.

Liikkeenluovutuksen suunnittelu ja kaikki tarvittavat ennakkovalmistelut
hoidetaan osapuolten kesken yhteisesti niin, ettd vastaanottotoiminta
jatkuu Luovuttajan yllapitdmdand koko sopimusajan mahdollisimman
hairidittd ja ettd toiminnan siirto voidaan toteuttaa ko. ajankohtana
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saumattomasti niin, ettd palvelutuotanto voi jatkua mahdollisimman
hairiottd valittdmasti Luovutuksensaajan lukuun.

3. Luovutettava toiminta

3.1. Luovutuksen kohde

Luovuttaja luovuttaa sopimuksen kohdassa 2. madriteltynd
Luovutuspdivénd vastaanottokeskuksen kokonaisuudessaan
luovutuksensaagjalle. Toiminnan kokonaisuus koostuu osoitteessa
Uudenmaankatu 24 sijaitsevasta vastaanottokeskuksesta ja
osoitteessa Niittyl&npolku 10 sijaitsevasta yksityisesti majoittuneiden
turvapaikanhakijoiden palvelupisteestd, joissa turvapaikanhakijoille
tuotetaan lain kansainvdlistd suojelua hakevan vastaanotosta sekd
inmiskaupan uhrin funnistamisesta ja auttamisesta mukaiset palvelut ja
niiden edellyttdmat tukitoiminnot.

Sopimuksella ei siirry Helsingin kaupungin vastuulla olevia sopimuksia,
Luovuttaja irtisanoo jatkuvat sopimukset ja luovutuksensaaja tekee
omat sopimuksensa.

4. Henkilosto

a) Siirtyvé henkil®std on lueteltu sopimuksen LITTEESSA 1.

b) Toistaiseksi voimassa olevassa palvelussuhteessa Luovutushetkell&
olevat henkildt siirtyvat tdman sopimuksen mukaisesti ns. vanhoina
tydntekijdind luovutuksensaajan palvelukseen edellyttéGen, ettd ao.
kohta g tayttyy. Siirtyviin tydntekijdinin sovelletaan tyésuhteisten
tydntekijdiden osalta tydsopimuslain 1 luvun 10 §:n ja viranhaltijoiden
osalta kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 25 §:ssd tarkoitettuja
likkeen luovutusta koskevia sGdnnoksid.

c) Luovuttaja vastaa omalta osaltaan kaikista Siirtyvdn henkildston
palvelussuhteisiin perustuvista saatavista, vaatimuksista ja
kustannuksista, jotka kohdistuvat aikaan ennen Luovutuspdivaad.

Nd&in ollen Luovuttaja vastaa Luovutuspdividn mennessa kertyneistd
vuosilomapalkoista, tydajan lyhennysvapaista, lomakorvauksista,
lomarahoista, sGdstovapaista, tydaikakorvauksista sekd erilaisista
tydnantajamaksuista kuten esim. tyéttdmyys-, tapaturma- ja
eldkevakuusmaksuista.

Luovuttaja sitoutuu siinen, ettei se muuta ilman Luovutuksensaajan
kirjallista suostumusta Siirtyvén henkildstén Palvelusuhteen ehtoja tadman
Sopimuksen allekirjoittamisen ja Luovutushetken valisend aikana.
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d) Luovuttaja suorittaa Luovutuksensaajalle korvauksen Siirtyvan
henkildston 24.10.2021 mennessd ansaitseman, mutta tuolla hetkelld
pitdmattd olevia vuosilomia vastaavasta vuosilomapalkasta ja
lomarahasta sekd mahdollisista sadstdvapaista aiheutuvista vuosiloma-
ajan palkoista sivukuluineen 31.12.2021 mennessd Kunnallisen yleisen
virka- ja tydehtosopimuksen ("KVTES”) madrdysten mukaisesti.
Luovuttaja vastaa kuitenkin edelld madriteltyjen lomarahojen
korvaamisesta Luovutuksensaajalle taysimdadrdisesti eli siten, ettd
lomarahoja ei leikata KVTES:n madarayksistd poiketen. Luovuttaja laatii
laskelman edelld mainittujen erien osalta ja luovuttaa sen
Luovutuksensaagjalle 31.12.2021 mennessa.

Luovutuksensaaja vastaa vuosilomapalkkojen ja lomarahojen
maksamisesta Siirtyvalle henkildstolle KVTES: in maardysten mukaisesti.

e) Luovutuksensaaja vastaa tydontekijdiden saatavista, jotka syntyvat
likkeenluovutusajankohdan jalkeen.

f) Palvelussuhteen ehdot: Siirtyvddn henkildstoon sovelletaan myds
luovutuksensaajan palveluksessa KT Kuntatydnantajien kunnallista
yleista virka- ja tydehtosopimusta (KVTES) sen voimassaolon
padttymiseen 28.2.2022 asti ellei ciemmasta ajankohdasta sovita
erikseen henkilostojarjestdjen kanssa. Tdman jalkeen luovutuksensaaja
soveltaa siirtyvadn henkildstéoon valtion virka- ja tydehtosopimusta.

g) Luovutuksensaaja teettdd siirtyvastd henkildstostd etukateen
turvallisuusselvitykset. Henkildn siirtymisen edellytys on hyvaksytty
turvallisuusselvitys. Mikali tydntekija ei lGpdise turvallisuusselvitystd, jaa
ko. henkild Luovuttajan palvelukseen ja kaupunki uudelleen sijoittaa ko.
henkildn omien periaatteidensa ja kaytdntdjensé mukaisesti.

5. Tyétilat

Siirtyv@ henkildstd jatkaa Luovutuspdivand Luovuttajan nykyisissé
toimitiloissa osoitteessa Uudenmaankatu 24 ja Niittyladnpolku 10.
Luovutuksensaagja on tehnyt kohteista omat vuokrasopimukset.

6. Tyoehtosopimuksesta poikkeavat kaytannot

Luovuttajalla on paikallinen sopimus. Helsingin kaupungin henkildstod
koskevien voimassa olevien paikallisten sopimusten soveltaminen
paattyy siirtyvan henkildstdn osalta 28.2.2022. Vastaanottokeskuksen
henkildston osalta on olemassa paikallinen sopimus poikkeavasta
tydaikajdarjestelystd, jonka mukaan tasoittumisjakson pituus on enintadn
puoli vuotta.
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7. Henkilosto- ja palvelussuhde-etuudet

7.1 Henkilosto- ja palvelussuhde-etuudet

Luovuttajan yksipuolisiin pdadtdksiin perustuvat ja noudattamat
henkildstod- ja palvelussuhde-etuudet ovat tydnantajakohtaisesti
j@rjestettaviad etuuksia, eivatkd ne siirry likkeen luovutuksen yhteydessd,
vaan Siirtyvadan henkildstdodn noudatetaan 25.10.2021 alkaen
Luovutuksensaajan toimintaperiaatteita. Tallaisia ovat muun muassa
tyéterveyshuoltoa, tydpaikkaruokailua ja vapaa-ajan toiminnan
jarjest@mistd koskevat etuudet.

Henkildsto- ja palvelussuhde-etuuksista on kuvaus siirftomuistion luvuissa
Sja 7 (lite 2).

7.2 Palvelusaikojen laskeminen

Yhdenjaksoiseen palvelusaikaan perustuvia Palvelussuhteen ehtoja
madriteltdessd Palvelussuhteen alkamispdivand pidetddn sitd pdivaad,
jolloin yhdenjaksoinen Palvelussuhde alkoi Luovuttajan palveluksessa.

7.3 Luovuttajan myontamat vapaat ja Palvelussuhdetta koskevat
yksittaiset paatokset

Luovuttajan ennen Luovutuspdivaad Siirtyvalle henkildstolle mydntamat
sairauslomat, perhe-, koulutus-, sadstévapaat ja muut vastaavat
Palvelussuhteen keskeytykset ovat voimassa Luovutuspdivan jélkeen
iiman erillistd hakemusta Luovutuksensaajan palveluksessa.

7.4 Livkuvan tyoajan ja lisa- seka ylityosaldot

Mahdolliset liukuvan tydajan saldot ja mahdolliset pitdmattdmat lisa- ja
ylitydsaldot sekd tydaikapankkisaldot pyritddn tasoittamaan
Luovuttajan toimesta ennen Luovutuspdivad. Mikdli edelld mainittuja
saldoja ei saada tasoitettua ennen Luovutuspdivad, korvaa Luovuttaja
tydaikasaldot siirtyvdélle henkildstolle 31.12.2021 mennessa.

8. Yhteistoiminta

Liikkeen luovutuksen valmistelussa on noudatettu tydnantajan ja
henkildston valisestd yhteistoiminnasta kunnissa annetun lain (449/2007)
ja yhteistoiminnasta yrityksiss& annetun Iain (334/2007) madardyksia.
Osapuolet vastaavat kumpikin omalta osaltaan tarvittavien
yhteistoimintaneuvotteluiden k&ymisestd ja muista
yhteistoimintavelvoitteista.
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9. Liikkeen luovutukseen kuulumattomat erat

Selvyyden vuoksi todetaan, ettd talld likkeenluovutussopimuksella
sovitaan ainoastaan osapuolten vdalisestd likkeen luovutuksesta. Tallé
sopimuksella ei siirry kayttd- tai vaihto-omaisuutta tai sopimuksia.

Helsingin vastaanottokeskusten asiakkaita koskevat rekisteritiedot
(s@hkdiset ja analogiset) siirtyvat likkeenluovutuksessa
kokonaisuudessaan Luovutuksensaajalle, joka on likkeenluovutuksessa
siirtyvien asiakastietojen rekisterinpitdjd. Luovutuksensaaja on
rekisterinpit&jand vastuussa rekisteritiedoista henkildtietojen kdasittelystd
maahanmuuttohallinnossa annetun lain 3 §:n mukaisesti.

10. Luovuttajan vakuutukset

Luovuttaja vakuuttaa ja vastaa siitd, ettd

a) se on noudattanut toiminnassaan voimassa olevia lakeja, asetuksia
ja viranomaismdaarayksid;

b) Siirtyva@n henkildstén kanssa ei ole sovittu laeista ja
tybehtosopimuksesta poikkeavista Palvelussuhteen ehdoista, eldke-
eduista tai irfisanomisajoista;

C) sen tietojen mukaan ei ole vireilld sellaisia Siirtyvad henkildstdéa
koskevia tyokyvyttdmyys-, osa-aika- tai varhaiseldkehakemuksia, joista
Luovutuksensaajalle ei ole annettu tietoja;

d) Siirtyvan henkildstdn osalta ei ole vireilld mitdan riita- tai
erimielisyysasiaa tai oikeudenkayntid eikd mitddn muutakaan
viranomaismenettelyd, josta Luovutuksensaajalle ei ole annettu tietoja;
ja

e) se on antanut Luovutuksensaajalle kaikki olennaiset, Siirtyvan
henkildston Palvelussuhteisiin, palkkaan ja henkildtietoinin littyvat tiedot
sellaisena kuin ne Luovuttajan tiedossa ovart.

11. Salassapito

Osapuolet sitoutuvat pitdmdadn salassa kaikki tdman sopimuksen
nojalla toisiltaan saamansa aineistot ja tiedot sikdli kuin ne ovat lain
viranomaisen toiminnan julkisuudesta (621/1999) perusteella salassa
pidettavid sekd olemaan kayttdmatta niitd muihin kuin tdman
sopimuksen mukaisiin tarkoituksiin.

12. Erimielisyydet, sovellettava laki ja oikeuspaikka

1) T&hdan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

2) Tastd sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet ratkaistaan ensisijaisesti
neuvottelemalla.
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3) Tastd sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet, joita ei neuvotteluteitse
saada ratkaistua, ratkaistaan Helsingin kardjdoikeudessa.

13. Voimaantulo

Tadma sopimus tulee molempia osapuolia sitovasti voimaan, kun
osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja Helsingin kaupunginhallitus on
likkeenluovutuksen vahvistanut.

14. Sopimuskappaleet ja allekirjoitukset
Tatd sopimusta on tehty kaksi (2) saman sis@ltdistd kappaletta, yksi

kummallekin likkeen luovutuksen osapuolelle.

Helsingin kaupunki

Maahanmuuttovirasto






