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YHTEISTYÖSOPIMUS KOTOUTUMISEN EDISTÄMISEN PALVELUJEN 
TUOTTAMISESTA KAUPUNGINKANSLIALLE 2025-2027 
 
 

1. Yhteistyösopimuksen tausta, tarkoitus ja osapuolet  
 

Tällä yhteistyösopimuksella kaupunginkanslia ja sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala (jäljempänä sotepe-
toimiala) sopivat yhteistyöstä kunta-Helsingille kuuluvien tehtävien hoitamisessa. Tehtävät perustuvat 
kotoutumisen edistämisestä annetun lain (681/2023 jäljempänä kotoutumislaki) edellyttämiin kunnan 
tehtäviin. Sopimuksessa sovitaan siitä, että kunta-Helsinkiä edustava kaupunginkanslia ostaa erikseen 
määritellyt palvelut sotepe-toimialalta. Sotepe-toimiala tuottaa palvelut yleiskatteisen rahoituksen 
ulkopuolisena palveluna ja saa niistä menoja vastaavat tulot kaupunginkanslialta. 
 
Kotoutumislain kokonaisuudistus astuu voimaan 1.1.2025. Kaupunginkanslialla ja sotepe-toimialalla on 
aiemmin ollut yhteistyösopimus (Ekj, 22.12.2022, 29 §), joka perustui kotoutumisen edistämisestä annetun 
lain kokonaisuudistuksen yhteydessä annettuun hallituksen esitykseen (HE 84/2022 vp) sekä aiempaan 
lakiin kotoutumisen edistämisestä (1386/2010). Hallituksen esityksessä ehdotettiin niitä välittömiä muutoksia, 
jotka oli huomioitava hyvinvointialueiden toiminnan käynnistymisen vuoksi 1.1.2023 alkaen. Nyt solmittava 
yhteistyösopimus korvaa edellä mainitun aiemmin solmitun yhteistyösopimuksen. 
 
Lain mukaan kokonaisvastuu kotoutumisen edistämiseen liittyvien palveluiden järjestämisestä on 1.1.2025 
alkaen kunnalla. Myös hyvinvointialueiden tehtäväksi on määritelty kotoutumisen edistäminen sen 
järjestämisvastuulle kuuluvien palveluiden osalta. Hyvinvointialueiden toiminnan käynnistymisen vuoksi 
hyvinvointialueille jäivät niille lainsäädännössä säädetyt sosiaali- ja terveydenhuollon tehtävät.  Selvyyden 
vuoksi todetaan, että tämä yhteistyösopimus ei koske kotoutumislaissa hyvinvointialueille määriteltyjä 
tehtäviä ja niiden rahoitusta.  
  
Helsingissä sosiaali-, terveys- ja pelastuspalvelujen järjestäminen on kaupungin tehtävä, mutta valtion  
rahoittama sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala on eriytetty lainsäädännön edellyttämällä tavalla talouden 
osalta muusta kaupungista. Kotoutumislain 100§:n mukaan se mitä laissa säädetään hyvinvointialueesta, 
sovelletaan myös Helsingin kaupunkiin. 
 
Sotepe-toimiala on aiemmin vastannut kunnan vastuulla olevista työvoiman ulkopuolisten kotoutujien 
palveluprosessista sisältäen alkukartoituksen ja kotoutumissuunnitelman tekemisen. Lisäksi sotepe-toimiala 
on vastannut pakolaisten vastaanoton tehtävistä sekä laskennallisten korvausten hallinnoinnista. 
Kotoutumislain valmistelun yhteydessä kunnan kotoutumisesta vastaava viranomainen työvoiman 
ulkopuolella oleville henkilöille on päätetty sijoittaa Helsingin työllisyyspalveluliikelaitokseen (TE24 
järjestämisvastuun ohjausryhmä 15.11.2023). Näin osa aiemman yhteistyösopimuksen mukaisista kunnan 
tehtävistä kuuluu 1.1.2025 alkaen työllisyyspalveluiden vastuulle, eivätkä siten enää kuulu tämän 
yhteistyösopimuksen alaisuuteen. 
 
Yhteistyösopimuksessa ei määritellä kunnalle lain mukaan kuuluvien tehtävien edellyttämää toimivaltaa. 
Yhteistyösopimus on valmisteltu siten, että se on linjassa Helsingin kaupungin kunnalle kuuluvien tehtävien 
toimivaltaa koskevan delegointipäätöksen kanssa. Tämä yhteistyösopimus noudattaa kaupunginhallituksen 
päätöstä, jossa se siirtää 1.1.2025 lukien kunnan tehtävien osalta toimivallan erikseen määriteltävällä tavalla 
kaupungin viranhaltijoille (kaupunginhallitus 25.11.2024).  
 
Yhteistyösopimus on valmisteltu yhteistyössä kaupunginkanslian elinkeino-osaston maahanmuuttoyksikön ja 
työllisyyspalveluiden, kaupunginkanslian talous- ja suunnitteluosaston sekä sotepe-toimialan perhe- ja 
sosiaalipalveluiden etelän aikuissosiaalityön alaisen maahan muuttaneiden erityispalveluiden ja laki-, 
valvonta- ja yleishallintopalvelut -yksikön ja toimialan talous-, strategia- ja suunnittelupalveluiden talouden 
erillistehtävät -yksikön kanssa. Valmistelua varten koottiin yhteinen valmisteluryhmä, joka kokoontui huhti-
syyskuussa 2024 yhteensä 5 kertaa. Yhteistyösopimuksesta tehdään erikseen kansliapäällikön ja sotepe-
toimialan toimialajohtajan viranhaltijapäätökset ja sopimus viedään sopimushallintajärjestelmään. 
 
Sopijaosapuolet eli sotepe-toimiala ja kaupunginkanslia ovat kumpikin osia samasta oikeushenkilöstä eli 
Helsingin kaupungista. Tämän vuoksi yhteistyösopimuksen asiakirja ei ole oikeudelliselta luonteeltaan 
sopimus eikä se anna osapuolille täytäntöönpanokelpoisia oikeuksia toisiinsa nähden. Kyse on osapuolten 
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välisestä yhteistyösopimuksesta, jota ne toteuttavat hyvän yhteistyön ja keskinäisen lojaliteetin hengessä, ja 
jota kutsutaan ”sopimukseksi”. 

 
 

2. Yhteistyösopimuksen piiriin kuuluvat palvelut ja henkilöt 
 

Yhteistyösopimus mahdollistaa sen, että pakolaisten kuntaan ohjaaminen, kuntapaikalle ohjattavien 
henkilöiden vastaanotto sekä valtion maksamat laskennalliset korvaukset ja erityiskorvattavat kustannukset 
kunnan osalta jatkuvat Helsingin kaupungilla tarkoituksenmukaisella tavalla. 
 
Tässä yhteistyösopimuksessa sovitaan seuraavista kotoutumislain palveluista ja tehtävistä, jotka on säädetty 
kotoutumislaissa kunnan vastuulle:  
 

1. 43 § Kuntaan ohjaaminen 
2. 44 § Kunnan kuntapaikalle ohjattavan vastaanottoon liittyvät tehtävät (2 momentti ja sen kohdat 1-3) 

• 44§:n 2 momentin 1 kohdan mukainen asunnon järjestäminen kuuluu sotepe-toimialan tehtäviin, ja 
asunnon osoittamisesta huolehtii kaupunkiympäristön toimiala. 

• Poisluettuna 44§ 2 momentin 3 kohdasta se osa, jolla viitataan kotoutumislain mukaiseen 10§:n 
yleiseen ohjaukseen ja neuvontaan ja joka kuuluu kaupunginkanslian viestintäosaston tehtäviin. 

• Poisluettuna 44§ 2 momentin 4 kohta, joka kuuluu kunnan kotoutumisviranomaiselle 
työllisyyspalveluliikelaitokseen. 

3. 61§ Laskennallinen korvaus kunnalle 
4. 64 § Korvaus vastaanottoon varautumisesta 
5. 65§ Valtion korvaus erityiskustannuksista 

• 65§:n 2 momentin mukaiset tehtävät 

6. 70 § Korvausten maksaminen 
  
Kuntaan ohjaamisen ja kuntapaikalle ohjattavan palvelut koskevat seuraavia henkilöitä: 
 
Tässä yhteistyösopimuksessa sovittavat tehtävät ja palvelut koskien kuntaan ohjaamista (43§) ja 
vastaanottoa (44§) koskevat vain Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskuksen lain 42 §:ssä tarkoitetulla 
sopimuksella kuntapaikalle ohjattuja henkilöitä, joita ovat: 
 
1. Maahanmuuttoviraston esityksestä ulkomaalaislain 90 §:ssä tarkoitetussa pakolaiskiintiössä Suomeen 

otettu henkilö 
2. Vastaanottokeskuksen esityksestä 2 §:n 3 momentissa tarkoitettu henkilö, joka on kansainvälistä 

suojelua hakevan vastaanotosta sekä ihmiskaupan uhrin tunnistamisesta ja auttamisesta annetun lain 6 
§:ssä tarkoitetussa haavoittuvassa asemassa. 

3. Elinkeino-, liikenne- ja ympäristökeskus voi kuitenkin ohjata kuntaan Maahanmuuttoviraston tai 
vastaanottokeskuksen esityksestä myös muun 2 §:n 3 momentissa tarkoitetun henkilön. Elinkeino-, 
liikenne- ja ympäristökeskus voi ohjata kuntaan myös 2 §:n 4 momentissa tarkoitetun henkilön. 

 
 
Tässä yhteistyösopimuksessa sovitaan siitä, että sotepe-toimiala huolehtii kunta-Helsingille maksettavien 
laskennallisten korvausten hallinnoinnista (61§) Keha-keskuksen kanssa. Lain mukaan kunnalle maksetaan 
valtion varoista laskennallista korvausta 2 §:n 3 ja 4 momentissa tarkoitettujen henkilöiden  
 

1. vastaanottamisesta, 
2. heidän osaamisensa ja kotoutumisen palvelutarpeensa arvioinnista, 
3. kotoutumissuunnitelman laatimisesta, 
4. ohjauksesta ja neuvonnasta,  
5. monikielisen yhteiskuntaorientaation, 
6. kotoutumiskoulutuksen, 
7. tulkitsemisen, 
8. ja muiden kotoutumista edistävien palveluiden järjestämisestä. 

 
Valtio korvaa palveluiden järjestämisestä aiheutuneita kustannuksia laskennallisina korvauksina. Kunta-
Helsingin laskennalliset korvaukset tuloutetaan kaupunginkansliaan. Keha-keskus tulouttaa Sotepen eli 
hyvinvointialueen laskennalliset korvaukset automaattisesti sotepelle. Yhteistyösopimuksessa ei oteta 
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kantaa siihen, miten kunta-Helsinki korvauksen palveluihin jakaa, koska kyse ei ole korvamerkitystä 
rahoituksesta. 
 
Tässä yhteistyösopimuksessa sovitaan siitä, että sotepe-toimiala huolehtii kunta-Helsingille maksettavien 
kuntapaikalle ohjattujen henkilöiden vastaanoton kustannusten hakemisesta. Kotoutumislain mukaan 
kunnalle voidaan korvata 43 §:ssä tarkoitetulla tavalla kuntapaikalle ohjatun 2 §:n 3 tai 4 momentissa 
tarkoitetun henkilön vastaanottoon varautumisesta aiheutuneita välttämättömiä kustannuksia enintään neljän 
kuukauden ajalta ennen henkilön Suomeen tuloa tai kuntaan muuttoa. Perustellusta syystä kustannukset 
voidaan korvata enintään kahdeksalta kuukaudelta. 
 
Tässä yhteistyösopimuksessa sovitaan siitä, että sotepe-toimiala hallinnoi kunta-Helsingin 65§:n 2 momentin 
mukaisia valtion erityiskorvattavia kustannuksia. Kotoutumislain mukaan valtion varoista korvataan kunnalle 
2 §:n 3 ja 4 momentissa tarkoitetun henkilön osalta varhaiskasvatuslain (540/2018) 15 a §:n 3 momentissa 
tai perusopetuslain 17 §:ssä tarkoitetun erityisen tuen kustannuksia, jollei kustannuksia korvata muun lain 
nojalla.  
 
Kuntapaikalle ohjattavien henkilöiden asuminen järjestetään siten, että mikäli yhteistyösopimuksen ELY:n 
kunnalle osoittamalla kuntapaikkasopimuksen (42§) piiriin kuuluvalla henkilöllä (2§ 3 ja 4 mom tai muu 
ELY:n osoittama) on asuntotarve, se ratkaistaan siten, että kaupunkiympäristön toimiala osoittaa vuokra-
asunnon kaupunkikonsernin asuntokannasta. Henkilö tekee vuokrasopimuksen asunnon omistavan tahon 
kanssa. Henkilö maksaa asumisensa kustannukset ja sotepe-toimiala huolehtii asunnon saamisen 
prosessista alla olevan taulukon vastuiden mukaisesti. Jos henkilöllä ei ole asuntotarvetta, tuottaa sotepe-
toimiala muilta osin henkilön palvelut alla olevan taulukon mukaisesti.  
 
Mikäli yhteistyösopimuksen ELY:n kunnalle osoittamalla ulkomaalaislain 90 §:ssä tarkoitetun 
pakolaiskiintiössä Suomeen otetulla henkilöllä on asuntotarve eikä henkilö voi tehdä vuokrasopimusta 
asunnon omistajan kanssa, ratkaistaan asuminen tilapäisesti parhaalla mahdollisella tavalla yhteistyössä 
kaupunkiympäristön toimialan kanssa. 

 

3. Yhteistyösopimuksen tarkemmat tehtävät ja niiden laskentaperusteet 
  

Kaupunginkanslia korvaa sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialalle tässä yhteistyösopimuksessa sovituista 
palveluista ja tehtävistä aiheutuvat kustannukset. Kustannukset korvataan sotepe-toimialalle toteutuneen 
asiakasmäärän mukaan koskien 43§:n kuntaan ohjaamisen palveluita ja 44§:n kunnan kuntapaikalle 
ohjattavan vastaanoton tehtäviä. 61§:n, 64§:n, 65§:n ja 70§:n mukaisten palveluiden ja hallinnollisten 
talouskulujen muu laskutus tapahtuu sopimuksen kokonaisasiakasmääräarvion mukaan. 
 
Rahoituksen laskentaperusteet ja arvio kokonaiskustannuksista perustuvat yhteistyösopimuksen 
valmisteluryhmän tunnistamille tehtäväkokonaisuuksille ja arviolle niiden edellyttämästä työmäärästä.   
 
Alla olevaan taulukkoon on kuvattu lain mukaiset tehtävät, vastuutahot, tehtävien vaatimat työvaiheet, 
laskentaperusteet ja arviota vuosittaisesta kokonaisasiakasmäärästä. Tämän pohjalta voidaan tehdä arvio 
sopimuksen ennakoidusta kokonaiskustannuksesta vuosittain. Vuositason kustannus pohjautuu karkealle 
arviolle vuosittaisesta asiakasmäärästä, jota enintään voi vuoden aikana tulla palveluiden piiriin. Ennakoitu 
kokonaiskustannus toimii kaupunginkanslian talousarvion suunnittelun tukena ja määrärahavarauksen 
suuruuden vuosittaisessa arvioinnissa. 
 
Sotepe-toimialan tulee raportoida erillisellä raportointilomakkeella 43:n§ ja 44§:n mukaisten tehtävien 
kuukausittain toteutuneet asiakasmäärät mukaan luettuna kiintiöpakolaisten asuminen. Toteutuneista 
asiakasmääristä lasketaan laskentaperusteen tuntihinnan mukainen kuukausikustannus. Kohdassa 4. 
sopimuksen laskutus avataan tarkemmin laskutuksen aikataulua. Kaupunginkanslian elinkeino-osasto 
vastaa raportointilomakkeen tekemisestä. 
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Taulukko 1: Lain mukaiset tehtävät ja niiden laskentaperusteet vuodessa  

 
Tehtävä ja 

vastuutaho 

Tehtävän vaatima työ ja niiden vaiheet Laskentaperuste, 

työmääräarvio ja arvio 
vuosittaisesta 
asiakasmäärästä 

Arvioitu 

kokonais- 
kustannus 
enintään 

vuodessa 

43 § Kuntaan 
ohjaaminen 

 
Maahan muuttaneiden 
erityispalvelut (johtava 

viranhaltija/päällikkö) 
 
 

 
 
 

− Ely-keskusten kuntaan osoitusehdotuksen 
vastaanotto ja avaaminen 

− Asian harkinta 

− Lisäselvitysten pyytäminen 

− Asiakirjojen tallentaminen ja asiakasrekisteriin 
vienti 

− Esitys asuntotoimelle sopivan asunnon 
osoittamiseksi 

− Sotepen tai hyvinvointialueen kuuleminen 

− Osallistuminen ELY-keskuksen alueen ja 
valtakunnalliseen kuntaan ohjaamisen 
koordinaatiotyöhön 

 

Hinta perustuu yhden 
päällikkötason työntekijän 

vuosipalkan pohjalta 
laskettuun tuntihintaan.  
   

Tuntihinta: 55 euroa 
Työmäärä: 10 tuntia yhtä 
asiakastapausta kohden.  

Enimmäisasiakasmäärä 
vuodessa: 50 henkilöä 
 

Laskukaava: 55*500= 27 500 
  
 

27 500 

44 § 
Kunnan kuntapaikalle 
ohjattavan 

vastaanottoon liittyvät 
tehtävät 
 

Maahan muuttaneiden 
erityispalvelut, johtavat 
viranhaltijat (johtava 

sosiaalityöntekijä ja 
sosiaaliohjaaja). 

 

− Vastaanottokeskuksen ja kunnan välillä asumisen 
järjestelyt, kuten asunnon varustaminen ja 

välttämättömien tarvikkeiden hankinta 

− Vastaanoton toimenpiteiden yhteensovittaminen 
vastaanottokeskuksen, hyvinvointialueen, kunnan 
kotoutumisviranomaisen ja TE-viranomaisen 
kanssa palvelun käynnistämisestä sekä muualta 

Suomesta muuttavien osalta 

− Ohjaus ja neuvonta koskien em. palveluita 

− Kiintiöpakolaisten osalta em. prosessin 
hoitaminen, mukaanlukien Migrin kanssa tehtävä 
yhteistyö 

− Asunnon hallinnointi, asumisen minimiehtojen 
toteutuminen  

− Vuokrasopimuksesta ja avaintenluovutuksesta 
sopiminen ja välttämättömän ruoka-avun 

järjestäminen.  

− Tarvittaessa järjestelytyöt koskien vaatetuksen ja 
puhelinliittymien hankintaa, akuuttisairaanhoidon 

palveluja ja hoitoonohjausta välittömästi maahan 
saapuessa.  

− Saapumisen Suomeen ja Helsinkiin koordinointi 
UNHCR/SPR/IOM:n kanssa, Rajavartioston 
informointi maahan saapumisesta ja 

vastaanottajista lentoasemalla. 
− Vastaanotto lentoasemalla 

Hinta perustuu 
sosiaalityöntekijän 50% ja 
sosiaaliohjaajan 50% 

vuosipalkan (1htv) pohjalta 
laskettuihin tuntihintoihin.  
  

 
Tuntihinta: 39 euroa ja 27 
euroa. 

 
Työmäärä: 15 tuntia yhtä 
asiakastapausta kohden. 

15 h muodostuu seuraavista: 
ohjaus ja neuvonta+ 
asiakaskäynti tulkin kanssa 

2h kuntaan ohjattavan 
asiakastapaamiset sisältäen 
niiden järjestämisen ja 

kirjaamisen, sisältäen 
järjestelytyöt 3h 
asunnon järjestäminen 10h 

 
Enimmäisasiakasmäärä 
vuodessa: 50 henkilöä 

 
Laskukaava:  
39 e*375 h= 14 625 euroa 

27e*375 h=10 125 euroa 
14 625+10 125= 24 750 
 

24 750 

61§ Laskennallinen 
korvaus kunnalle 
64§ Korvaus 

vastaanottoon 
varautumisesta 
70§ Korvausten 

maksaminen 
 
Talouden 

erillistehtävät yksikön 
laskenta-asiantuntija 
(t) 

 
CGI 
järjestelmätoimittaja 

järjestelmäpäivitysten 
ja ylläpidön ja 
muutosten osalta 

− Laskennallisten korvausten kunta-Helsingin 
osuuden manuaalinen käsittely niiden henkilöiden 

osalta, jotka eivät kuulu automaattisen maksun 
piiriin (Lako-auto eli Kehan 
automaattimaksatuksen ulkopuoliset) 

− Laskennallisten korvausten hallinnointi 
kokonaisuutena (Migrin suoraan maksamista 

laskennallisista viedään tiedosto henkilöistä 
Mamuttiin, joka liittyy seurantaan, jonka myötä 
voidaan tehdä lisälaskennallinen.)   

− Lisälaskennallisten hallinnointi ja manuaalikäsittely 
kokonaisuutena sekä korvaushakemusasiakirjojen 
valmistelu 

− Laskennallisen korvauksen lisäosan hallinnointi 
(entinen Sylvia-korvaus)  

− Korvausten seuranta ja eriyttäminen kunnan ja 
hyvinvointialueen kesken  

Hinta koostuu laskenta-
asiantuntijan työstä sekä 
laskennallisten korvausten 

hallinnointiin liittyvän 
tietojärjestelmän (MaMuTin) 
kiinteistä ylläpito -ja 

pienkehityskuluista. 
 
Laskenta-asiantuntijoiden 

palkka: 71 000 euroa (10,5 kk 
työmäärä) 
71 000 euroa vuodessa 

 
Laskentaperuste: 
Tietojärjestelmän ylläpito ja 

pienkehityskulut kunta-
Helsingin saamien tuottojen 
suhteessa. Kunta-Helsingin 

130 793 
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− MaMuTin ylläpito: Laskennallisten korvausten 

MaMuT-järjestelmän lisenssimaksu kunnan 
korvausten osalta 

− Laskennallisten korvausten MaMuT-järjestelmän 
ylläpito, pienkehitys, Apotti-integraatiot sekä 
lainsäädäntömuutosten aiheuttamat lisätyöt (Hetu-

muutos, DVV uusi väestöselvitys) 
 

 

32,6% maksuosuus koko 

järjestelmästä saadaan 
laskemalla kunta-Helsingin 
ennakoitu laskennallisten 

korvausten tulo ja jakamalla 
se hyva-alueen ja kunta-
Helsingin saamilla 

yhteistuloilla. 
Laskukaava: 8,7 
meur/26,7meur= 59 793 

euroa  
 
71 000+59 793=130 793 

 
 

65 § - Valtion korvaus 

erityiskustannuksista 
 
Talouden 

erillistehtävät yksikön 
laskenta-asiantuntija 
(t) 

 

-Korvausta koskevan aineiston käsittely 
varhaiskasvatuksen ja perusopetuksen korvausten 
osalta kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle 

perustuen Mamutin-järjestelmään 
-Korvauksiin liittyvä neuvonta kasvatuksen ja 
koulutuksen toimialalle 

 

Hinta perustuu sotepen 
talouden erillistehtävät 
yksikön laskenta-asiantuntijan 

palkkaan. 
 
Työmäärän kustannus  

1000 euroa laskettuna 
henkilön tuntipalkasta. 
 

Työmäärä: neljä työpäivää 
vuodessa.  
 

Yhteensä: 1000 euroa 
 
 

1000 

Muut hallinnointiin 
liittyvät kustannukset 
 

Talous: talouden 
erillistehtävät yksikön 
laskenta-asiantuntija 

 
Rekisteriseloste ja 
tietosuojavaikutusten 

arviointi:  
 
Maahan muuttaneiden 

erityispalvelut (johtava 
viranhaltija/päällikkö) 
 

Kiintiöpakolaisten 
asuminen:  
 

Maahan muuttaneiden 
erityispalvelut, johtavat 
viranhaltijat (johtava 

sosiaalityöntekijä ja 
sosiaaliohjaaja). 
 

 
 
 

 

− Raportointi ja talouden eriyttäminen  

− Rekisteriselosteen päivittäminen ja 
tietosuojavaikutusten arvioinnin päivittäminen 

− Muu asuminen koskien 90§:n kiintiöpakolaisten 
asuttamista: Kiintiöpakolaisten asumisen 
mahdolliset kustannukset kaupunkiympäristön 
toimialalalle, joista se laskuttaa sotepe-toimialaa 

 

Talous: Laskutus ja 
talousraportointi: 7vrk/v 
(laskutus 2 kertaa/v) 

Yhteensä: 2000 euroa 
 
Rekisteriselosteen ja 

tietosuojavaikutusten 
arvioinnin päivittäminen: 
Tuntihinta: 55 euroa 

Työmääräarvio: 10 h 
vuodessa 
Yhteensä: 55*10=550 euroa 

 
 
Muu asuminen koskien 

pakolaiskiintiöiden välivuokra-
asumista 
 

Kiintiöpakolaisen asumisen 
kustannus on 800 euroa kk 
kaupunkiympäristön toimialan 

arvion mukaan. 
 
Asiakasmääräarvio: 3 

kiintiöpakolaista/perhekuntaa 
vuodessa, jolloin asuntotarve 
on 3 asuntoa. Maksimiaika 

asunnon varaamiselle on n. 
3kk. 
 

Laskukaava: 
3kk*800 euroa*3 
perhekuntaa= 7200 euroa. 

 
Muut hallinnointiin liittyvät 
kustannukset: 

2000+550+7200 
Yhteensä: 9750 
 

9750 

  Liikkuvat kustannukset* 59 450 

  Kiinteät kustannukset  134 343 

  KAIKKI YHTEENSÄ 193 793 
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Selite: Asiakasmääräpohjaiset ja vuosittain liikkuvat kustannukset on merkitty sinisellä*. Kiinteät ja pysyvät 

kustannukset mustalla. 

 

 
4. Yhteistyösopimuksen laskutus 

 
Sotepe-toimiala toimittaa laskun yhteistyösopimuksen laskentataulukon perusteiden mukaisesti ja lähettää 
sen yhteistyösopimuksessa sovitun aikataulun mukaisesti kaupunginkanslian elinkeino-osastolle kaksi kertaa 
vuodessa. Tammi-huhtikuun toteutuneet kustannukset laskutetaan toukokuun alussa sekä touko-joulukuun 
kustannukset tammikuussa siten, että laskutus näkyy kuluvan vuoden kirjanpidossa. Laskussa eritellään 
palvelut sekä asiakasmäärä sekä yhteistyösopimuksen muut tarvittavat tunnisteet.   
 
Sotepe-toimiala vastaa talouden eriyttämistä koskevien erillisten laskentatunnisteiden kirjaamisesta 
yhteistyösopimuksen kuluille sekä siitä, että talous lainmukaisesti ja asianmukaisesti eriytetty kunta-Helsingin 
ja sotepe-toimialan välillä.  
 
Kustannukset kirjataan sotepe-toimialalla sisäisille tilausnumeroille 3973390998/ Maahan muutt erityispalv 
HKI/0998 sekä 3974136090 Talouden tuki HKI/Hallinto eritt.  
Kaupunginkanslian puolella sopimusta koskevat tulot kirjataan tilille 1817200000 Maahanmuutto. 
 
Sopimuksen ennakoitu laskennallinen kokonaiskustannus on arviolta enintään 194 000 euroa vuodessa, 
mikäli 50 henkilön ennakoitu enimmäisasiakasmäärä toteutuu.  
 

 
5. Talouden eriyttäminen 

 
Vuoden 2023 alusta lukien vastuu sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen järjestämisestä siirtyi 
kunnilta ja kuntayhtymiltä 21 hyvinvointialueelle, Helsingin kaupungille ja Ahvenanmaan maakunnalle. 
Helsingillä säilyi ainoana kuntana sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisvastuu.  
 
Lain sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä Uudellamaalla (615/2021, Uusimaa-
laki) 20 §:n 1 momentin mukaan Helsingin kaupungin on eriytettävä hyvinvointialueiden rahoituksesta 
annetun lain (617/2021) nojalla maksettavalla rahoituksella, lakisääteisen sosiaali- ja terveydenhuollon tai 
pelastustoimen järjestämisestä perittävillä asiakasmaksuilla sekä muilla lakisääteisen sosiaali- ja 
terveydenhuollon tai pelastustoimen järjestämisestä kertyvillä tuotoilla rahoitettava sosiaali- ja 
terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestäminen (eriytettävät tehtävät) kaupungin talousarviossa ja 
kirjanpidossa.  
 
Uusimaa-lain 20 §:n 3 momentin mukaan Helsingin kaupunki ei saa käyttää muuhun toimintaansa sosiaali- 
ja terveydenhuollon järjestämiseen hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain nojalla maksettavaa 
rahoitusta taikka sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämisestä perimiään asiakasmaksuja taikka muita näihin 
tehtäviin kohdistuvia tuottoja. 
 
Sote-uudistusta koskevassa lainsäädännössä ei kunnallisen itsehallinnon vuoksi oteta kantaa Helsingin 
kaupungin sisäiseen organisoitumiseen. Helsingin kaupunginvaltuusto on hyväksynyt 16.3.2022 § 62 sote-
uudistukseen liittyvän sosiaali- ja terveystoimialan sekä pelastustoimen rakennetta koskevan 
hallintosäännön muutoksen. Uusi sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala (Sotepe) aloitti 1.1.2023.  
 
 
 

6. Rekisterinpito ja tietosuoja 
 

Tässä yhteistyösopimuksessa sovituissa palveluissa ja tehtävissä kerätyt asiakastiedot ovat osa kuntaan 
ohjaamisen asiakasrekisteriä. Työntekijöiden oikeus asiakkaita koskevien tietojen saantiin ja luovuttamiseen 
määräytyy viranomaisten toiminnan julkisuudesta annetun lain (621/1999), kotoutumisen edistämisestä 
säädetyn lain (681/2023), tietosuojalain (1050/2018) ja yleisen tietosuoja-asetuksen (EU) 2016/679 sekä 
niihin tehtyjen muutosten nojalla.  
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Sotepe-toimiala vastaa laskennallisten korvausten hallinnointiin liittyvästä tietosuojasta ja rekisterinpitäjän 
velvollisuuksista koko prosessin ja käyttämiensä tietojärjestelmien eli MaMuTin-järjestelmän osalta. 
 

 
7. Sopimuksen toteutumisen seuranta ja raportointi 

 
Kaupunginkanslian elinkeino-osaston maahanmuuttoyksikkö kutsuu koolle yhteistyösopimuksen 
seurantaryhmän, joka kokoontuu vähintään 2 kertaa vuodessa. Seurantaryhmässä tulee olemaan edustus 
kaupunginkanslian elinkeino- ja talous- ja suunnitteluosastoilta, sosiaali- ja terveystoimialan perhe- ja 
sosiaalipalvelujen palvelukokonaisuuden alaisesta maahan muuttaneiden erityispalveluista, laki-, valvonta- ja 
yleishallintopalvelut -yksiköstä ja toimialan talous-, strategia- ja suunnittelupalveluiden talouden erillistehtävät 
-yksiköstä. Seurantaryhmään voi tarvittaessa osallistua myös työllisyyspalveluliikelaitos sekä 
kaupunkiympäristön toimialan asumisen palvelut -yksikkö silloin, kun seurantaryhmässä käsitellään 
yhteistyötä työllisyyspalveluiden tai pakolaisten asumisen osalta. 
 
Seurantaryhmän tehtävinä on  
 

- seurata yhteistyösopimuksen toteutumista 
- käydä läpi sotepe-toimialan toimittamat raportit asiakasmääristä ja niihin pohjaavat kustannukset 
- seurata yleisesti laskennallisten korvausten asiakasmäärien ja laskennallisten korvausten 

kustannusten toteutumaa kunta-Helsingille 
- arvioida sopimuksen muuttamistarpeita ja kirjata mahdolliset muutokset. 

 
8. Yhteistyösopimuksen muuttaminen ja sopimuksen päättäminen 

 
Sopimusta voidaan tarvittaessa muuttaa yhteisesti ja kummankin osapuolen aloitteesta sekä mahdollisten 
lakimuutosten varalta. Lisäksi mahdolliset asiakasmäärän ennakoimattomat ja yllättävät muutokset 
(esimerkiksi turvapaikanhakijoiden määrän merkittävä nousu) voivat johtaa tarpeeseen muuttaa sopimusta 
kesken sopimuskauden. 
 
Kummankin osapuolen tulee toimittaa muutosehdotukset kirjallisesti ja niissä tulee lukea muutoksen 
perustelut riittävällä tasolla. Yhteistyösopimuksen muuttamista käsitellään sopimuksen seurantaryhmässä 
perustuen kirjallisesti toimitettuun materiaaliin ja yhteistyösopimuksen muuttamisesta tehdään muistio. 

 
9. Yhteistyösopimuksen voimaantulo 

 
Tätä sopimusta on tehty kaksi samansisältöistä kappaletta, yksi kummallekin sopijaosapuolelle. 
 
 
 
Helsingissä _____     2024 
 
 
 

 
 

 
 

 




