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§ 139
Määrärahojen siirtäminen kunta-Helsingin palkkakehitysohjelman 
toteuttamiseksi vuoden 2023 talousarviossa

HEL 2023-005201 T 02 02 02

Päätös

Kaupunginvaltuusto päätti siirtää vuoden 2023 talousarvion määräraho-
ja seuraavasti: Talousarviokohdalta 1 30 01, Kaupunginhallituksen 
käyttövarat, yhteensä 4 498 000 euroa kunta-Helsingin palkkakehitys-
ohjelman toteuttamiseksi talousarviokohdille

2 10 01 Kaupungin tuottamat palvelut 3 912 000 euroa
3 10 01 Kaupunkirakenne 82 000 euroa
3 10 02 Rakennukset 136 000 euroa
3 10 03 Asuntotuotanto 56 000 euroa
3 10 08 Palvelut ja luvat 72 000 euroa
4 10 01 Kulttuuri ja vapaa-aika 240 000 euroa

Samalla kaupunginvaltuusto hyväksyi seuraavan toivomusponnen:

 Kaupunginvaltuusto edellyttää selvitettävän mahdollisuutta ver-
tailla Helsingin henkilöstöetujen kilpailukykyisyyttä verrattuna 
lähialueiden kuntiin veto- ja pitovoiman näkökulmasta. (Jenni 
Hjelt)

Käsittely

Valtuutettu Jenni Hjelt ehdotti valtuutettu Sami Muttilaisen kannattama-
na hyväksyttäväksi seuraavan toivomusponnen: 

 Kaupunginvaltuusto edellyttää selvitettävän mahdollisuutta ver-
tailla Helsingin henkilöstöetujen kilpailukykyisyyttä verrattuna 
lähialueiden kuntiin veto- ja pitovoiman näkökulmasta.

Kaupunginvaltuusto hyväksyi kaupunginhallituksen ehdotuksen.

1 äänestys

Valtuutettu Jenni Hjeltin ehdottama toivomusponsi JAA, vastustus EI
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JAA-ehdotus: Valtuutettu Jenni Hjeltin ehdottama toivomusponsi
EI-ehdotus: Vastustaa

Jaa-äänet: 82
Mukhtar Abib, Hilkka Ahde, Mahad Ahmed, Outi Alanko-Kahiluoto, Ted 
Apter, Paavo Arhinmäki, Sirpa Asko-Seljavaara, Nita Austero, Eva Bi-
audet, Harry Bogomoloff, Silja Borgarsdottir Sandelin, Mika Ebeling, 
Elisa Gebhard, Nora Grotenfelt, Tuula Haatainen, Mia Haglund, Juha 
Hakola, Jussi Halla-aho, Atte Harjanne, Harry Harkimo, Joel Harkimo, 
Eveliina Heinäluoma, Fardoos Helal, Titta Hiltunen, Jenni Hjelt, Mari 
Holopainen, Veronika Honkasalo, Shawn Huff, Nuutti Hyttinen, Anniina 
Iskanius, Ville Jalovaara, Mikael Jungner, Atte Kaleva, Emma Kari, Eli-
na Kauppila, Otso Kivekäs, Mai Kivelä, Laura Kolbe, Laura Kolehmai-
nen, Pia Kobra, Laura Korpinen, Sini Korpinen, Minja Koskela, Heimo 
Laaksonen, Minna Lindgren, Ajak Majok, Teija Makkonen, Petra Malin, 
Otto Meri, Nina Miettinen, Sami Muttilainen, Björn Månsson, Matti Nii-
ranen, Dani Niskanen, Maria Ohisalo, Hannu Oskala, Jenni Pajunen, 
Pia Pakarinen, Amanda Pasanen, Mikko Paunio, Terhi Peltokorpi, Mika 
Raatikainen, Marcus Rantala, Mari Rantanen, Tuomas Rantanen, Risto 
Rautava, Nasima Razmyar, Laura Rissanen, Wille Rydman, Pekka 
Sauri, Mirita Saxberg, Daniel Sazonov, Seida Sohrabi, Osmo Soinin-
vaara, Ilkka Taipale,  Aino Tuominen, Elina Valtonen, Reetta Vanha-
nen, Sinikka Vepsä, Sanna Vesikansa, Maarit Vierunen, Ozan Yanar

Poissa: 3
Tom Packalén, Matias Pajula, Erkki Tuomioja

Kaupunginvaltuusto hyväksyi valtuutettu Jenni Hjeltin ehdottaman toi-
vomusponnen.

Esittelijä
Kaupunginhallitus

Lisätiedot
Riina Kopola, erityissuunnittelija, puhelin: 310 28256

riina.kopola(a)hel.fi
Aino Honkapohja-Kuusisto, asiantuntija, puhelin: 310 36148

aino.honkapohja-kuusisto(a)hel.fi

Liitteet

1 Liite1_Palkkakehitysohjelma 2023_kunta-Helsinki

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, valtuusto

Päätösehdotus
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Päätös on ehdotuksen mukainen.

Esittelijän perustelut

Helsingin kaupungin palkkakehitysohjelman toteuttamista on jatkettu 
vuonna 2023. Vuoden 2023 palkkakehitysohjelma on laadittu toimialo-
jen, virastojen ja liikelaitosten viranhaltijajohdon ja henkilöstöammatti-
laisten sekä kaupunginkanslian yhteistyönä. 

Palkkakehitysohjelma on Helsingin kaupunginhallituksen linjaama pi-
demmän aikavälin tahtotila, jonka tarkoituksena on lisätä kaupungin 
houkuttelevuutta työnantajana sekä suunnitelmallisesti nostaa palk-
kausta erityisesti niissä ammattiryhmissä, joissa kaupungilla on osaa-
van henkilöstön saatavuuteen liittyviä palkkakilpailukykyhaasteita. 
Palkkakehitysohjelmasta päätetään vuosittain kaupungin talousarvion 
laatimisen yhteydessä. 

Vuodesta 2023 alkaen palkkakehitysohjelma on eriytetty kahteen 
osaan sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan uudistuksen myötä. Kun-
ta-Helsingin palkkakehitysohjelman toteutukseen on varattu vuoden 
2023 talousarvioon 7 miljoonaa euroa vuositasolla. Sosiaali-, terveys- 
ja pelastustoimialan palkkakehitysohjelman toteutukseen on käytettä-
vissä myös 7 miljoonaa euroa vuositasolla ja korotukset rahoitetaan 
toimialan omasta budjetista.

Palkkakehitysohjelman kohdennukset

Vuonna 2023 kunta-Helsingin palkkakehitysohjelmalla on haluttu erityi-
sesti parantaa kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla varhaiskasvatuk-
sen lastenhoitajien sekä varhaiskasvatuksen erityisopettajien ja kiertä-
vien erityisopettajien saatavuutta ja palkkakilpailukykyä. Lisäksi koro-
tuksia kohdennetaan kelpoisuusedellytykset täyttäville perusopetuksen 
opettajille tietyissä kouluissa alueellisen eriarvoistumisen ennaltaehkäi-
semiseksi. Korotuksia suunnataan myös toimialan erityiskoulunkäyntia-
vustajille. 

Kaupunkiympäristön toimialalla korotuksia suunnattiin kiinteistölakimie-
hille sekä erilaisiin rakennuttamisen sekä katu- ja liikennesuunnittelun 
projektinjohto-, insinööri- ja esihenkilötehtäviin. Korotuksia kohdennet-
tiin myös erilaisiin rakennustekniikan ja maanmittauksen insinööri- ja 
esihenkilötehtäviin sekä paikkatietoasiantuntijoille ja -suunnittelijoille.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla korotuksia on kohdistettu näyttämö-, 
valaistus- ja äänimestareille, liikunnanohjaajille ja vastaaville liikunna-
nohjaajille sekä tiettyihin yksikkötason esihenkilötehtäviin.
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Korotuksia kohdennettiin myös palvelukeskusliikelaitoksessa tietyille 
koulu-, päiväkoti- ja hoitoalan ruoka- ja puhtauspalveluhenkilöstölle se-
kä taloushallintopalveluliikelaitoksen vaativille palkanlaskennan asian-
tuntijatehtäville, pääkirjanpitäjille ja kirjanpitäjille. Rakentamispalvelulii-
kelaitoksessa korotuksia kohdennettiin paikkatietoasiantuntijoille- ja 
suunnittelijoille, hankintainsinööreille ja -suunnittelijoille, tuotantoinsi-
nööreille sekä erikoismittaajille. 

Vuoden 2023 palkkakehitysohjelman mukaiset palkankorotukset 
1.4.2023 lukien on kohdennettu noin 5 700 tehtävälle kunta-Helsingin 
toimialoilla ja liikelaitoksissa. Yksityiskohtainen lista ammattiryhmistä 
on liitteessä 1. 

Lisäksi palkkakehitysohjelmasta kohdistettiin korotuksia niihin tehtäviin, 
joissa tehtäväkohtainen palkka on alle 2 000 euroa kuukaudessa. Koro-
tukset toteutetaan siten, että kaikki alle 2 000 euron tehtäväkohtaiset 
palkat korotetaan 2 000 euron tasolle joko 1.4.2023 voimaan astuvan 
palkkakehitysohjelman tai viimeistään 1.6.2023 voimaan tulevan kunta-
alan virka- ja työehtosopimusten mukaisen yleiskorotuksen myötä. 

Päätöksen mukainen määrärahan siirto koskee yhdeksän kuukauden 
palkankorotuksia vastaava summaa vuodelta 2023. Vuonna 2024 ja sii-
tä eteenpäin vuoden 2023 kunta-Helsingin palkkakehitysohjelmassa 
päätetyt korotukset toimialojen tulee rahoittaa kokovuotisesti talousar-
vionsa mukaisista määrärahoista. Kunta-Helsingin palkkakehitysohjel-
man mukaiset korotukset ovat vuositasolla kustannuksiltaan noin 7 mil-
joonaa euroa. 

Koska vuoden 2023 kunta-Helsingin palkkakehitysohjelman mukaiset 
palkankorotukset tulevat voimaan kesken vuotta, jää palkkakehitysoh-
jelmaan varatusta 7 000 000 euron määrärahasta käyttämättä noin 
1 680 000 euroa vuonna 2023. Jäljellä jäävästä määrärahasta kohden-
netaan tarvittava summa vuoden 2022 joulukuussa henkilöstölle myön-
nettyyn kulttuuri- ja liikuntaetuun, joka edistää osaltaan palkkakehity-
sohjelmalle asetettuja tavoitteita parantaen henkilöstön pito- ja veto-
voimaa. Tämän määrärahan kohdentamisesta tehdään tarvittaessa eril-
linen päätös. 

Vuoden 2023 kunta-Helsingin palkkakehitysohjelman toteuttamista var-
ten määrärahaa tulisi siirtää talousarviokohdalta 1 30 01, Kaupungin-
hallituksen käyttövarat yhteensä 4 498 000 euroa talousarviokohdille 
2  10 01, Kaupungin tuottamat palvelut 3 912 000 euroa, 3 10 01, Kau-
punkirakenne 82 000 euroa, 3 10 02, Rakennukset 136 000 euroa, 
3 10 03, Asuntotuotanto 56 000 euroa, 3  10 08, Palvelut ja luvat 72 000 
euroa, 4 10 01, Kulttuuri ja vapaa-aika 240 000 euroa.

Esittelijä
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Kaupunginhallitus

Lisätiedot
Riina Kopola, erityissuunnittelija, puhelin: 310 28256

riina.kopola(a)hel.fi
Aino Honkapohja-Kuusisto, asiantuntija, puhelin: 310 36148

aino.honkapohja-kuusisto(a)hel.fi

Liitteet

1 Liite1_Palkkakehitysohjelma 2023_kunta-Helsinki

Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, valtuusto

Tiedoksi

Kaupunginkanslia
Taloushallintopalveluliikelaitos
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Kaupunkiympäristön toimiala
Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Päätöshistoria

Kaupunginhallitus 22.05.2023 § 325

HEL 2023-005201 T 02 02 02

Päätös

Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa: 

Kaupunginvaltuusto päättää siirtää vuoden 2023 talousarvion määrära-
hoja seuraavasti: Talousarviokohdalta 1 30 01, Kaupunginhallituksen 
käyttövarat, yhteensä 4 498 000 euroa kunta-Helsingin palkkakehitys-
ohjelman toteuttamiseksi talousarviokohdille

2 10 01 Kaupungin tuottamat palvelut 3 912 000 euroa
3 10 01 Kaupunkirakenne 82 000 euroa
3 10 02 Rakennukset 136 000 euroa
3 10 03 Asuntotuotanto 56 000 euroa
3 10 08 Palvelut ja luvat 72 000 euroa
4 10 01 Kulttuuri ja vapaa-aika 240 000 euroa

15.05.2023 Pöydälle
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Esittelijä
pormestari
Juhana Vartiainen

Lisätiedot
Riina Kopola, erityissuunnittelija, puhelin: 310 28256

riina.kopola(a)hel.fi
Aino Honkapohja-Kuusisto, asiantuntija, puhelin: 310 36148

aino.honkapohja-kuusisto(a)hel.fi


