
   

  

 

 

 

 

 

 

 

Regeringens proposition till riksdagen om upphävande av lagstiftningen om aktiebolaget 
Jobbkanalen Ab 

PROPOSITIONENS HUVUDSAKLIGA INNEHÅLL 

I denna proposition föreslås att lagen om Jobbkanalen Ab upphävs. I propositionen föreslås det 
också att lagen om utkomstskydd för arbetslösa och lagen om ordnande av arbetskraftsservice 
ändras. 

Jobbkanalen Ab grundades 2022 inom arbets- och näringsministeriets område och är ett helt 
statsägt bolag med specialuppgifter. Det finns bestämmelser om bolaget i lagen om Jobbkanalen 
Ab. Bolaget har till uppgift att främja partiellt arbetsföra personers sysselsättning och stödja 
partiellt arbetsföra vid övergång till den öppna arbetsmarknaden.  

Jobbkanalen Ab:s sysselsättningsverksamhet har inte inletts i enlighet med de mål som ställts 
för bolaget. Vid förhandlingarna våren 2024 om planen för de offentliga finanserna 2025–2028 
har regeringen som en del av åtgärderna för en sanering av de offentliga finanserna beslutat 
föreslå för riksdagen att den finansiering som reserverats för Jobbkanalen Ab slopas och att 
lagstiftningen om bolaget upphävs. Det föreslås att bolagets verksamhet läggs ned helt och hål-
let. 

I lagen om utkomstskydd för arbetslösa och i lagen om ordnande av arbetskraftsservice görs de 
ändringar som följer av upphävandet av lagen om Jobbkanalen Ab. 

Propositionen hänför sig till budgetpropositionen för 2025 och avses bli behandlad i samband 
med den. 

De föreslagna lagarna avses träda i kraft den 1 januari 2025.  

 

————— 
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Lagförslag 

1. 

Lag 

om upphävande av lagen om Jobbkanalen Ab 

I enlighet med riksdagens beslut föreskrivs: 
 

1 § 
 

Genom denna lag upphävs lagen om Jobbkanalen Ab (242/2022). 
 

2 § 
 

Denna lag träder i kraft den   20  . 
————— 

 
 
 

2. 

Lag 

om upphävande av 2 a kap. 15 § i lagen om utkomstskydd för arbetslösa 

I enlighet med riksdagens beslut föreskrivs: 
 

1 § 
 

Genom denna lag upphävs i lagen om utkomstskydd för arbetslösa (1290/2002) 2 a kap. 15 § 
sådan den lyder i lag 243/2022. 

 
2 § 

 
Denna lag träder i kraft den   20  . 
På en arbetssökandes förfarande som ägt rum före ikraftträdandet av denna lag tillämpas de 

bestämmelser i 2 a kap. 15 § som gällde vid ikraftträdandet. 
————— 

 
 
 

3. 

Lag 
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om ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice 

I enlighet med riksdagens beslut 
upphävs i lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023) 48 § 1 mom. 7 punkten och 

147 § 1 mom. 5 punkten och  
ändras 38 § 1 mom. samt 112 § 1 mom. 2 punkten som följer: 

 
38 § 

Sysselsättningsplanens innehåll 

Sysselsättningsplanen ska innehålla en jobbsökningsskyldighet och andra åtgärder som gäller 
jobbsökning eller utvecklande av företagsverksamhet och som syftar till att den arbetssökande 
snabbt ska få arbete på den öppna arbetsmarknaden. Dessutom ska sysselsättningsplanen vid 
behov innehålla offentlig arbetskraftsservice enligt den arbetssökandes servicebehov och annan 
service som förbättrar den arbetssökandes kompetens, arbetsmarknadsfärdigheter och arbets- 
och funktionsförmåga samt åtgärder för klarläggande av om arbets- eller funktionsförmågan 
eller hälsotillståndet påverkar jobbsökningen, utvecklandet av företagsverksamhet eller förut-
sättningarna att få arbete. 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
112 § 

Användningsändamål för kunduppgifter 

Uppgifter om kunder och om producenter av arbetskraftsservice får användas 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

2) för skötsel av de uppgifter som i lagen om främjande av integration, lagen om utkomst-
skydd för arbetslösa, lagen om alterneringsledighet, lagen om arbetsverksamhet i rehabilite-
ringssyfte och lagen om yrkesutbildning föreskrivs för arbetskraftsmyndigheter eller för ut-
vecklings- och förvaltningscentret, 
— — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — — 

 
——— 

Denna lag träder i kraft den   20  . 
————— 

 
 
 
 
Helsingfors den    20xx 

 
Statsminister 

Petteri Orpo 
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Arbetsminister Arto Satonen 
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Bilaga 
Parallelltext 

 

3. 

Lag 

om ändring av lagen om ordnande av arbetskraftsservice 

I enlighet med riksdagens beslut  
upphävs i lagen om ordnande av arbetskraftsservice (380/2023) 48 § 1 mom. 7 punkten och 

147 § 1 mom. 5 punkten och  
ändras 38 § 1 mom. samt 112 § 1 mom. 2 punkten som följer: 

 
Gällande lydelse Föreslagen lydelse  

38 § 

Sysselsättningsplanens innehåll 

Sysselsättningsplanen ska innehålla en 
jobbsökningsskyldighet och andra åtgärder 
som gäller jobbsökning eller utvecklande av 
företagsverksamhet och som syftar till att den 
arbetssökande snabbt ska få arbete på den 
öppna arbetsmarknaden. Dessutom ska 
sysselsättningsplanen vid behov innehålla of-
fentlig arbetskraftsservice enligt den arbetssö-
kandes servicebehov och annan service som 
förbättrar den arbetssökandes kompetens, ar-
betsmarknadsfärdigheter och arbets- och 
funktionsförmåga samt åtgärder för klarläg-
gande av om arbets- eller funktionsförmågan 
eller hälsotillståndet påverkar jobbsökningen, 
utvecklandet av företagsverksamhet eller för-
utsättningarna att få arbete. Vid behov ska ett 
beslut av arbetskraftsmyndigheten om uppfyl-
lande av de i 4 § i lagen om Jobbkanalen Ab 
(242/2022) avsedda förutsättningarna för 
sysselsättning hos bolaget tas in i sysselsätt-
ningsplanen. 
— — — — — — — — — — — — — — 

 

38 § 

Sysselsättningsplanens innehåll 

Sysselsättningsplanen ska innehålla en 
jobbsökningsskyldighet och andra åtgärder 
som gäller jobbsökning eller utvecklande av 
företagsverksamhet och som syftar till att den 
arbetssökande snabbt ska få arbete på den 
öppna arbetsmarknaden. Dessutom ska 
sysselsättningsplanen vid behov innehålla of-
fentlig arbetskraftsservice enligt den arbetssö-
kandes servicebehov och annan service som 
förbättrar den arbetssökandes kompetens, ar-
betsmarknadsfärdigheter och arbets- och 
funktionsförmåga samt åtgärder för klarläg-
gande av om arbets- eller funktionsförmågan 
eller hälsotillståndet påverkar jobbsökningen, 
utvecklandet av företagsverksamhet eller för-
utsättningarna att få arbete. 

 
 
 
 
 

— — — — — — — — — — — — — — 
 

48 § 

Situationer där jobbsökningsskyldighet inte 
föreläggs 

Jobbsökningsskyldighet föreläggs inte om 

— — — — — — — — — — — — — — 

48 § 

Situationer där jobbsökningsskyldighet inte 
föreläggs 

Jobbsökningsskyldighet föreläggs inte om 
— — — — — — — — — — — — — — 
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Gällande lydelse Föreslagen lydelse  

7) den arbetssökande har fått anställning i det 

bolag som avses i lagen om Jobbkanalen Ab 

med stöd av 4 § 1 mom. i den lagen. 

— — — — — — — — — — — — — — 
 

(7 mom upphävs) 
 
 
 

— — — — — — — — — — — — — — 
 

112 § 

Användningsändamål för kunduppgifter 

Uppgifter om kunder och om producenter av 
arbetskraftsservice får användas 
— — — — — — — — — — — — — — 

2) för skötsel av de uppgifter som i lagen om 
främjande av integration, lagen om utkomst-
skydd för arbetslösa, lagen om alterneringsle-
dighet, lagen om arbetsverksamhet i rehabili-
teringssyfte, lagen om yrkesutbildning och la-
gen om Jobbkanalen Ab föreskrivs för arbets-
kraftsmyndigheter eller för utvecklings- och 
förvaltningscentret, 
— — — — — — — — — — — — — — 

 

112 § 

Användningsändamål för kunduppgifter 

Uppgifter om kunder och om producenter av 
arbetskraftsservice får användas 
— — — — — — — — — — — — — — 

2) för skötsel av de uppgifter som i lagen om 
främjande av integration, lagen om utkomst-
skydd för arbetslösa, lagen om alterneringsle-
dighet, lagen om arbetsverksamhet i rehabili-
teringssyfte och lagen om yrkesutbildning fö-
reskrivs för arbetskraftsmyndigheter eller för 
utvecklings- och förvaltningscentret, 

 
— — — — — — — — — — — — — — 

 
147 § 

Förbud mot att söka ändring i vissa beslut 

Omprövning av beslut får inte begäras eller 
besvär över beslut anföras till den del 
— — — — — — — — — — — — — — 

5) ett avgörande meddelats om att de villkor 
för sysselsättning som anges i 4 § i lagen om 
Jobbkanalen Ab inte uppfylls. 
— — — — — — — — — — — — — — 
 

147 § 

Förbud mot att söka ändring i vissa beslut 

Omprövning av beslut får inte begäras eller 
besvär över beslut anföras till den del 
— — — — — — — — — — — — — — 

(5 mom upphävs) 
 
 

— — — — — — — — — — — — — — 
 

 ——— 
Denna lag träder i kraft den     20  . 

————— 
 

 




