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Paatos
Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta paatti ottaa Katariina Niemelan hoi-
tamaan tyoterveysliikelaitoksen hallintopaallikon maaraaikaista virkaa
1.1.2024 — 31.8.2024 tai enintaan siihen saakka, kun maaraaikaisuu-
den peruste on olemassa.
Esittelija
toimitusjohtaja
Marko Karvinen
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, tyoterveysliikelaitoksen johtokunta
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus on jatkanut Helsingin kaupungin tyoterveysliikelai-
toksen yhteiset palvelut -yksikdssa olevaa hallintopaallikon maaraai-
kaista virkaa 1.1. - 31.12.2024 tai enintaan siihen saakka, kun perus-
teet maaraaikaiselle viralle ovat olemassa (20.11.2023, § 694).

Kaupunginhallitus perusti tammikuussa 2022 tyoterveysliikelaitokseen
hallintopaallikon maaraaikaisen viran, koska tyoterveysliikelaitoksella ei
ollut riittavasti virkoja lilkelaitoksen sujuvan toiminnan ja sijaisjarjestely-
jen varmistamiseksi (31.1.2022, § 85).

Hallintosdannén 23 luvun 2 §:n 1 kohdan mukaan kunnan ja hyvinvoin-
tialueen viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 3 momentissa saadetyn li-
saksi henkild voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelya sellaiseen
virkasuhteeseen, jossa on kyseessa viran maaraaikainen taytto.

Katariina Niemela on toiminut tydterveysliikelaitoksen hallintopaallikon
tyosuhteisessa toimessa 7.5.2020 alkaen. Tehtavan sisalto ja vastuut
ovat jo nyt vastaavat kuin virkasuhteessa pois lukien virkaa edellyttavat

tehtavat.
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Tyoterveysliikelaitoksen johtokunta otti Katariina Niemelan hoitamaan
tyoterveysliikelaitoksen hallintopaallikdon maaraaikaista virkaa 1.2.2022
—31.12.2023 (18.2.2022, § 12).

TyoOsuhteinen hallintopaallikon toimi jatetaan tayttamatta viran maara-
aikaisen hoidon ajaksi.

Hallintosdannén 11 luvun 1 §:n 2 kohdan mukaan johtokunta ottaa lii-
kelaitoksen johtajan suoran alaisen.
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