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171 §
Osallistuminen EIT Urban Mobility KIC:n Covid-19 rahoitushakuun 
hankkeessa ”Skill based career re-orientation for job seekers          
affected by COVID-19 in Helsinki”

HEL 2020-008129 T 02 05 02

Päätös

Vs. kansliapäällikkö päätti hyväksyä Helsingin kaupungin osallistumi-
sen kumppanina EIT Urban Mobility KIC:n Covid-19 rahoitushakuun 
hankkeessa ”Skill based career re-orientation for job seekers affected 
by COVID-19 in Helsinki”. 

Samalla vs. kansliapäällikkö päätti valtuuttaa kaupunginkanslian elin-
keino-osaston työvoima ja maahanmuutto -yksikön toimimaan kaupun-
gin edustajana kyseisessä hankkeessa ja allekirjoittamaan hankkeen 
toteuttamiseksi tarvittavat asiakirjat.

Päätöksen perustelut

EIT Urban Mobility on Euroopan komission rahoittama tutkimus- ja in-
novaatioinstituutti, joka rahoittaa vuoden mittaisia kokeilu- ja kehittä-
mishankkeita. EIT Urban Mobilityn tarkoituksena on tuoda yhteen yri-
tykset, startupit, yliopistot sekä tutkimuslaitokset markkinavaihetta lä-
hellä olevien innovaatioiden kaupallistamisen, tutkimuksen ja opetuk-
sen tueksi.

EIT Urban Mobility KIC päätti uuden Covid-19 response                         
-rahoituskierroksen avaamisesta vastauksena kriisin aiheuttamiin haas-
teisiin kaupungeissa. Hankkeet ovat luonteeltaan lyhytkestoisia, ja niis-
sä etsitään käytännönläheisiä ja innovatiivisia ratkaisuja kriisitilanteen 
esille nostamiin ongelmiin. Hankkeiden toteutuksen tulee tapahtua 
vuoden 2020 aikana. Hankkeiden rahoitus katetaan 100 prosenttisesti 
EIT Urban Mobility KIC -rahoituksella. 

Helsingin kaupunki osallistuu kumppanina hakuun hankkeessa ”Skill 
based career re-orientation for job seekers affected by COVID-19 in 
Helsinki (Upskill-Helsinki)”. Hankkeessa kehitetään osaamisen kehit-
tämisen digitaalista työkalua. Työttömien osaamista arvioidaan, heidän 
osaamisestaan luodaan osaamisprofiili ja heidän osaamistaan täyden-
netään. Hankkeen avulla Helsingin kaupunki saa käyttöönsä digitaali-
sen osaamiskartoitustyökalun, jota se pystyy hyödyntämään sekä kas-
vatuksen ja koulutuksen toimialla että työllisyyspalveluissa.

Covid-19-pandemia on aiheuttanut lomautettujen ja työttömien määrän 
nopean kasvun Helsingissä. Pandemian vaikutukset työmarkkinoille 
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ovat laajat, joten tarvitaan uusia toimenpiteitä työttömyyden vähentämi-
seksi ja yritysten tilanteen kohentamiseksi. Suuri osa Helsingin työttö-
mistä on heikosti koulutettuja, tosin pandemia on vaikeuttanut myös 
korkeammin koulutettujen työllistymistä. Koska avoimia työpaikkoja ei 
ole yhtä paljon kuin edellisinä vuosina, työvoiman osaamisen lisäämi-
nen korostuu voimakkaasti. Työttömille tulee antaa tukea ammatillisen 
osaamisen lisäämiseen työmarkkinoiden heikon tilanteen vuoksi. Työ-
markkinoiden toipuminen Covid-19-epidemiasta on hidasta ja saattaa 
viedä useita vuosia. Ammatillisen osaamisen tason olisi hyvä vastata 
tulevaisuuden työmarkkinoiden tarpeita.

Kaupunginkanslian elinkeino-osaston työvoima ja maahanmuutto           
-yksikkö toimii hankkeessa kaupungin edustajana ja vastuutahona ja li-
säksi kasvatuksen ja koulutuksen toimiala osallistuu hankkeen toteut-
tamiseen. Helsingin kaupungin lisäksi hankkeeseen osallistuu alanko-
maalainen teknologiayritys Skilllab. Hankkeen kokonaiskustannusarvio 
on 200 000 euroa, jonka hanketuki kattaa kokonaisuudessaan. Helsin-
gin kaupunki osallistuu hankkeeseen kumppanina, mutta sillä ei ole 
hankkeessa omaa budjettia. 

Helsingin kaupungin hallintosäännön mukaan kansliapäällikkö päättää 
kaupungin puolesta Euroopan unionin rahoituksen hakemisesta.

Lisätiedot
Ilkka Haahtela, maahanmuutto- ja työllisyysasioiden päällikkö, puhelin: 310 25565

ilkka.haahtela(a)hel.fi
Anna Lehtovaara, erityissuunnittelija, puhelin: 310 36685

anna.lehtovaara(a)hel.fi

Liitteet

1 Salassa pidettävä (JulkL 24 § 1 mom 17 k., JulkL 24 § 1 mom 20 k.)

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kaupunginkanslia
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 171 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Tuula Saxholm
vs. kansliapäällikkö

Markus Kühn
strategiajohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 24.06.2020.


