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Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala esittaa osallistumista Suomen ra-
kennerahasto-ohjelman ESR-hankkeeseen Kestavaa kasvua ja tyota
2014—2020. Hankeaika on kaksi vuotta 1.3.2020 — 28.2.2022.

Hankkeen kokonaisbudjetti kahdelle vuodelle on noin 595 000 €. Hank-
keen omarahoitusosuus (25 %) esitetaan maksettavaksi kanslian keski-
tetystd maararahasta. Omarahoitusosuus kahden vuoden hankeajalta
on yhteensa 148 750 €. Hankkeen alustava budjetti on hakemuksen
liitteena.

Hankkeen tavoitteena on edistda kohderyhman, 30—39-vuotiaiden tyot-
tomien, heikossa tydomarkkina-asemassa olevien koulutus- ja tyoela-
mavalmiuksia seka nopeuttaa siirtymista koulutukseen tai tydelamaan.
Tilastojen ja tutkimusten mukaan etenkin maahanmuuttajataustaisten
osuus kohderyhmasta on merkittava. Kohderyhman ikaluokalle ei ole
talla hetkella riittavasti koulutus- tai tydelamavalmiuksia edistavia pal-
veluja.

Hankkeesta vastaa ja sen toteuttaa Stadin ammatti- ja aikuisopisto.
Stadin ammatti- ja aikuisopisto tekee hankkeessa yhteistyota Helsingin
tyollisyyspalvelujen, TE-toimiston, yritysten seka kolmannen sektorin
toimijoiden kanssa. Stadin ammatti- ja aikuisopisto on neuvotellut
hankkeen toimenpiteista Helsingin kaupungin tyollisyyspalvelujen
kanssa.

Hankkeessa hyddynnetaan ja jatkokehitetaan Stadin ammatti- ja ai-
kuisopiston avointen opintojen ja seinattomien tyopajojen mallia seka
Stadin ammatti- ja aikuisopiston, Helsingin tyollisyyspalvelujen seka
Uudenmaan TE-toimiston Makoisa duuni —konseptia.

Hankkeessa kehitetaan kohderyhmalle uudenlainen palvelu, jossa kar-
toitetaan kohderyhman koulutukseen tai tydelamaan liittyvat tavoitteet,
osaaminen ja osaamistarve, ohjauksen ja tuen tarve seka valmenne-
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taan ja jatko-ohjataan osaamista tai tyollistymista edistavaan palveluun.
Osaamisen tunnistamisessa ja ohjaustydssa hyédynnetaan myds digi-
taalisia tyovalineita.

Hankkeessa rakennetaan seinattomien tydpajojen avulla polkuja eten-
kin aloille, joissa on todettu tydvoimapula yhteistyossa yritysten, Hel-
singin tyollisyyspalvelujen seka kolmannen sektorin toimijoiden kanssa.
Seinaton tydpaja tarkoittaa yhteistyoyrityksessa tapahtuvaa osaamisen
hankkimista, jota tydvalmentaja ohjaa ja tukee yhteisty0ssa yhteistyoy-
rityksen edustajan kanssa. Seinattdmassa tyopajassa kartoitetaan
ammatillisten tutkinnon osien suorittamismahdollisuudet Stadin ammat-
ti- ja aikuisopiston tarjonnasta tai muista yhteistyooppilaitoksista. Kou-
lutus- ja tyollistymispolkuja rakennettaessa huomioidaan asiakkaiden
tavoitteet ja osaamistarpeet seka alat, joilla on pula tydvoimasta, kuten
esimerkiksi varhaiskasvatus, puhdistuspalvelut seka rakennusala. Li-
saksi hankkeessa lisataan yrittajien ja pienyrittajien rekrytointi- seka oh-
jausosaamista osana seinattomien tyopajojen toimintaa.

Hanke tukee Helsingin kaupunkistrategiaa 2017-2021 ennaltaehkai-
semalla syrjaytymista, edistamalla kotoutumista seka nopeuttamalla
siirtymista koulutukseen ja tydelamaan.

Hankkeen toimenpiteita ja tuloksia julkistetaan verkossa, sosiaalisessa
mediassa seka eri verkostoissa.

Hankkeelle haetaan rahoitusta ESR-toimenpidekokonaisuuksien han-
kehaussa (Toimintalinja 3: Tyodllisyys ja tydvoiman liikkuvuus, erityista-
voite 6.1. Nuoren ja muiden heikossa tydmarkkina-asemassa olevien
tydllistyminen). Rahoittava viranomainen on Hameen ELY-keskus.
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