
Liite 1

Poimintoja koulutuksista liittyen haitallisten perinteiden tunnistamiseen, puheeksiottamiseen ja 
estämiseen (vuosina 2019–2024)

▪ Asiakkaana romani: tietoa ja ymmärrystä yksilölliseen ja yhdenvertaiseen kohtaamiseen
▪ Kohti yhdenvertaista koulua -koulutus
▪ Kriisi- ja traumatyön opintoja
▪ Kriisissä olevan kohtaaminen
▪ Kunniaan liittyvä väkivalta: Ehkäiseminen ja auttaminen
▪ Kunniaan liittyvän väkivallan tunnistaminen ja torjuminen -koulutus
▪ Kunniaan liittyvät konfliktit ja ratkaisumallit -koulutus
▪ Kunniaväkivalta I: Kunnia kulttuurissa ja siihen liittyvän väkivallan tunnistaminen
▪ Kunniaväkivalta II: Kunnian suojelemisen vaikutus sekä ratkaisumalleja kunniaan liittyviin konflikteihin
▪ Kunniaväkivaltaan liittyvät erityiskysymykset
▪ Lapsen traumatisoitumisen tunnistaminen ja huomioiminen lasten kanssa työskennellessä esim. 

päiväkodissa tai koulussa
▪ Lapsen traumatisoitumisen tunnistaminen ja huomioiminen päiväkodissa ja koulussa
▪ Lapsiperheiden lähisuhdeväkivallan palveluketju
▪ Luentosarja pohjautuen Ujuni Ahmedin teokseen "Tytöille, jotka ajattelevat olevansa yksin". 

Tilaisuuksissa keskiössä on kahden kulttuurin ristipaineessa eläminen ja sen mukana tuomat ilmiöt.
▪ Läheissuhteiden moninaisuus ja muotoaan muuttava perhe
▪ Lähisuhdeväkivallan tunnistaminen ja puheeksi ottaminen -verkkokoulutus (koko henkilöstön 

käytettävissä olevassa verkko-oppimisalusta Oppivassa; kieliversiot suomi, ruotsi, englanti)
▪ Lähisuhdeväkivalta elämän eri vaiheissa ja pandemian vaikutukset, aikuiset
▪ Lähisuhdeväkivalta elämän eri vaiheissa ja pandemian vaikutukset, ikäihmiset
▪ Lähisuhdeväkivalta elämän eri vaiheissa ja pandemian vaikutukset, lapset 0-12
▪ Lähisuhdeväkivalta elämän eri vaiheissa ja pandemian vaikutukset, nuoret 12-20
▪ Lähisuhdeväkivalta elämän eri vaiheissa ja pandemian vaikutukset, yhteinen tilaisuus
▪ Miten kohdata moninainen ikääntyvä
▪ Miten traumatisoituneiden asiakkaiden kanssa työskentely vaikuttaa työntekijään
▪ Mitä traumatisoituminen on?
▪ Monikulttuurisuuden ja maahanmuuton erityiskysymykset ja perheiden kanssa tehtävä työ
▪ Monikulttuurisuus terveydenhuollossa -verkkokurssi (Oppiportti Duodecim). Lisäksi tarjolla saman 

nimisen webinaarin katselutallenne.
▪ SAVRY - Strukturoitu nuoruusikäisen väkivaltariskin arviointimenetelmät
▪ Seksuaaliväkivalta ilmiönä ja valmiuksia käytännön työhön
▪ Sosiaalityön johtamisen webinaarisarja
▪ Sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moninaisuus sote-palveluissa
▪ Traumatisoituminen lähi- ja perhesuhteessa
▪ Traumatisoituminen lähi- ja perhesuhteessa
▪ Traumatisoituneen maahanmuuttajan ja ihmiskaupan uhrikohtaaminen
▪ Traumatisoituneen maahanmuuttajan ja ihmiskaupan uhrin kohtaaminen
▪ Tunnista ja toimi - perustietoa syrjinnästä ja siihen puuttumisesta
▪ Työkaluja parisuhteen tukemiseen -koulutuksia
▪ Työkaluja vanhemmuuden tukemiseen -koulutuksia
▪ Vakavien pitkäkestoisten traumakokemusten vaikutukset kehitykseen ja toimintakykyyn
▪ Yhdenvertaisuus – miten tunnistaa eriarvoisuutta ja edistää yhdenvertaisuutta omassa työssä?

Listauksen lisäksi henkilöstölle on tarjolla koulutusta kaupungin ulkopuolisilla oppimisalustoilla (ml. 
koulutussisältöä sukupuolen ja seksuaalisen suuntautumisen moninaisuudesta, antirasismista sekä 
sukupuolten tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta).




