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114 §
Varhaiskasvatusyksikkö Kontula-Kurjen päiväkodinjohtajan viran 
julistaminen uudelleen haettavaksi, työavain KASKO-02-1611-20

HEL 2020-013698 T 01 01 01 01

Päätös

Varhaiskasvatusjohtaja päätti kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 
4 §:n 2 momentin nojalla julistaa varhaiskasvatusyksikkö Kontula-
Kurkeen sijoitetun päiväkodin johtajan viran uudelleen haettavaksi (va-
kanssinumero 014082). 

Päätöksen perustelut

Päiväkodin johtajan virka (vakanssinumero 014082) on ollut julkisesti 
haettavana ajalla 19.10. – 2.11.2020 Helsingin kaupungin sähköisessä 
rekrytointijärjestelmässä sekä muissa Helsingin kaupungin rekrytointi-
kanavissa. 

Toimialajohtajan delegointipäätöksen (20.11.2019, § 100) mukaan päi-
väkodin johtajan ottamisesta toistaiseksi voimassa olevaan virkasuh-
teeseen päättää varhaiskasvatusjohtaja.

Viranhaltijan tehtävänä on päiväkodin johtajan tehtävät varhaiskasva-
tusyksikkö Kontula-Kurjessa.

Päiväkodin johtajan viran kelpoisuusvaatimuksena on varhaiskasvatus-
lain (540/2018) 31 §:n mukaan on 1.1.2030 alkaen varhaiskasvatuksen 
opettajan tai varhaiskasvatuksen sosionomin keloisuus ja vähintään 
kasvatustieteen maisterin tutkinto sekä riittävä johtamistaito, jollei hä-
nen kelpoisuutensa päiväkodinjohtajan virkaan määräydy varhaiskas-
vatuslain 75§:n siirtymäsäännöksen mukaan. 

Kielitaitovaatimuksena on suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen 
taito.

Hakuilmoituksessa todettiin, että päiväkodin johtajan tulee kehittää työ-
tään Helsingin varhaiskasvatussuunnitelman mukaisesti, ja hänellä tu-
lee olla erityistä kiinnostusta pedagogiseen johtamiseen. Päiväkodin 
johtajalla tulee olla asiakastyön, henkilöstön, pedagogiikan, talouden ja 
turvallisuuden johtamisen taitoja sekä hyviä neuvottelu- ja viestintätai-
toja. Lisäksi tulee olla kykyä toimia osallistavalla työotteella ja ratkaisu-
keskeisesti. Osata organisoida, johtaa prosesseja ja tehdä päätöksiä 
sekä omata taitoa toimia muuttuvissa tilanteissa. Työtä tulee tehdä ke-
hittämismyönteisellä, innostuneella ja valmentavalla työotteella.
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Päiväkodinjohtaja osallistuu ja vaikuttaa Myllypuro-Mellunkylä -
varhaiskasvatusalueen esihenkilöryhmässä, jolloin taito nähdä varhais-
kasvatuksen johtaminen laajemmasta näkökulmasta on tärkeää. Työtä 
tehdään yhdessä työyhteisön, kollegoiden sekä lähialueen eri toimijoi-
den ja verkostojen kanssa.

Perustuslain 125 §:n mukaan viran yleiset nimitysperusteet ovat taito, 
kyky ja koeteltu kansalaiskunto.

Määräajassa hakemuksen jätti yhdeksän hakijaa. Vaadittu kelpoisuus 
on kaikilla yhdeksällä hakijalla. 

Kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 4 §:n 2 momentin perusteella 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen voi perustellusta 
syystä päättää hakuajan jatkamisesta, uudesta hakumenettelystä tai 
virkasuhteen täyttämättä jättämisestä. Uutta hakumenettelyä koske-
vassa ilmoituksessa on mainittava, otetaanko aikaisemmat hakemukset 
huomioon.

Koska kysymyksessä olevaan päiväkodin johtajan virkaan ei ollut riittä-
vässä määrin viran hakuilmoituksessa todetut edellytykset täyttäviä ha-
kijoita, virka julistetaan uudelleen haettavaksi. Tehtävää aikaisemmin 
hakeneiden hakemukset otetaan huomioon valinnassa. 

Päätös annetaan tiedoksi virkaa hakeneille. Päätöksen tiedoksianto ta-
pahtuu sähköisessä rekrytointijärjestelmässä niiden osalta, jotka ovat 
antaneet suostumuksensa sähköiseen tiedoksiantoon ja muiden osalta 
kirjeitse.

Lisätiedot
Riikka Heloma, hr-asiantuntija, puhelin: 310 42704

riikka.heloma(a)hel.fi
Irma Sihvonen, Varhaiskasvatuksen aluepäällikkö, puhelin: 310 62508

irma.sihvonen(a)hel.fi

Liitteet

1 Hakijalista

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala



Helsingin kaupunki Pöytäkirja 3 (4)
Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen 
palvelukokonaisuus

16.12.2020

Varhaiskasvatusjohtaja

Postiosoite Käyntiosoite Puhelin Y-tunnus Tilinro
PL 51300 Töysänkatu 2 D +358 9 310 8600 0201256-6 FI2922661800003009
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 51 Faksi Alv.nro
kasvatusjakoulutus@hel.fi www.hel.fi/kasvatusjakoulutus FI02012566

MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 114 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Satu Järvenkallas
varhaiskasvatusjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 17.12.2020.


