
Tarjouspyyntö henkilöstökoulutuksen järjestämisestä: yhteisopettajuus-yhteinen vastuu, yhteiset voimavarat ja vahvuudet koulutuskokonaisuus (suomenkielinen koulutuskokonaisuus)

Soveltuvuusvaatimukset  Valteri fi HY+ fi

Suunnitelma on selkeä ok ok
koulutukseen liittyvä tehtävä palvelee
koulutuksen tavoitteita ja se kytkeytyy
koulutettavan työhön ja työyhteisöön  ok ok

Koulutuksen sisältö koostuu: tutkittuun
tietoon perustuvasta teoriasta, käytännön
esimerkeistä sekä pedagogisista malleista   ok ok

Osallistava toteutustapa (pienryhmät
jne.) Webinaarit tehdään “livenä” ei
tallenteina   ok ok
Opettajan vahvuudet ja vuorovaikutus
yhteistyön voimavarana toteutuvat
suunnitelmassa ok ok
Suunnitelmassa huomioidaan
ennakkotehtävän tulosten
hyödyntäminen   ok ok
Koulutussuunnitelma sisältää aihealueeseen
liittyvät digitaidot ok ok

Tarjoajaan liittyvät vähimmäisvaatimukset 

Aiempaa kokemusta vastaavan
koulutuksen pitämisestä ok ok
Kouluttajilla on  yhteisopettajuuden
asiantuntemusta. ok ok
Kouluttajilla on kokemusta kasvatus- ja
opetustoimen henkilöstökoulutuksista
keskimäärin 5kpl vähintään viimeisen 5
vuoden ajalta (kouluttajien cv:t ja tehdyt
koulutukset)  ok ok

Koulutuksen rakenne

toteutus: koulutuspäiviä 2 kyllä kyllä
ryhmät 10 suom toteutusta 10 suom toteutusta
kesto 14h 14h
ryhmäkoko / toteutus 30-40 30-40
Yhden koulutuskokonaisuuden
(14 h) hinta 4 040 € 6 000 €


