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Osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelman muutokset

1. Perustiedot
- lisätty sanat osaamisen arvioinnin (tutkintokohtaiset osaamisen arvioinnin toteuttamissuunnitelmat)

2. Aiemmin hankittu osaamisen tunnistaminen ja tunnustaminen
- muokattu osaamisen tunnustamisen periaatteet

Osaamisen tunnustamisen periaatteet ovat:

Todistus voimassa olevien tutkinnon perusteiden mukaisesti: 
- Aiemmin hankittu osaaminen tunnustetaan suoraan todistuksen perusteella.
- Tunnustaminen tehdään OPH:n määräyksen OPH-501-2018 mukaan
- Omaopettaja kirjaa arvioinnin tiedot Wilmaan

Todistus ei-voimassa olevien tutkinnon perusteiden mukaisesti: 
- Omaopettaja tai tutkinnon osasta vastaava opettaja valmistelee ja toimittaa tiedot koulutuksen 

järjestäjän nimeämille arvioijille osaamisen tunnustamista varten.
- Osaamisen arvioijina toimivat kaksi opettajaa tai opettaja ja työelämän edustaja, jotka arvioivat 

opiskelijan osaamisen ajantasaisuuden ja vastaavuuden suoritettavan tutkinnon osan 
ammattitaitovaatimuksiin.

- Osaamisen arvioijat tekevät tunnustamispäätöksen ja päätös kirjataan HOKSiin.
- Mikäli aiemmin hankittu osaaminen vastaa vain osittain tutkinnon osaa, osaaminen osoitetaan siltä osin, 

kuin sitä ei ole aiemmin arvioitu.
- Yhteisissä tutkinnon osissa osaamisen ajantasaisuus ja vastaavuus arvioidaan OPH:n määräyksen (OPH-

501-2018) periaatteiden mukaan.

Muulla tavalla hankittu osaaminen: 
- Omaopettaja tai tutkinnon osasta vastaava opettaja valmistelee ja toimittaa tiedot osaamisen arvioijille. 

Omaopettaja voi myös itse toimia toisena osaamisen arvioijana. 
- Opiskelija ohjataan osoittamaan osaamisensa näytössä tai näytöissä.
- Kaksi opettajaa arvioi tai opettaja ja työelämän edustaja arvioivat opiskelijan osaamisen ajantasaisuuden 

ja vastaavuuden.

- Lisätty lause: Osaamisen tunnustamisesta tiedotetaan yleisesti Stadin ammatti- ja aikuisopiston nettisivuilla.

3. Osaamisen osoittamisen suunnittelu
- Päivitetty oppilaitoksen uusi nimi: Stadin ammatti- ja aikuisopistossa

3.1. Näyttöympäristöjen valinta
- Lisätty sana tutkintokohtaisesti (Perustellusta syystä näyttöympäristöt voivat tutkintokohtaisesti olla muita 
paikkoja)

3.4. Osaamisen osoittamisen henkilökohtaistaminen
- Täydennetty Osaamisen osoittamisen henkilökohtaistaminen –kuvausta

Opettaja suunnittelee osaamisen osoittamisen yhdessä opiskelijan kanssa. Työpaikalla järjestettävissä näytöissä 
osaamisen osoittaminen suunnitellaan yhdessä opiskelijan ja työpaikan kanssa ja se kirjataan 
näyttösuunnitelmaan tai oppisopimukseen.

HOKSiin kirjataan osaamisen osoittamisesta tutkinnon osittain: 
- Näyttöympäristö 
- Ajankohta 
- Näytön sisältö
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- Osaamisen arvioijien nimet (työpaikan edustaja ja opettaja-arvioija) 
- Tiedot muusta osaamisen osoittamisesta
- Jos näytössä arvioidaan myös YTO-osien osaamista, niin kirjataan myös osaamisen osoittamisen menetelmä ja 
paikka sekä YTO-osan opettaja-arvioijan nimi

Näyttöä on mahdollista jatkaa toisessa työpaikassa osaamisen osoittamisen kattavuuden varmistamiseksi. Lisäksi 
jos jokin tutkinnon osan ammattitaitovaatimus jää näyttämättä tietyssä työtehtävässä tai näyttöympäristössä, 
opiskelija voi täydentää osaamisen osoittamista muilla tavoin, jotta osaaminen voidaan arvioida kattavasti.

4.2. Osaamisen arviointi näytössä
- lisätty lauseet:
Opiskelija osoittaa pääsääntöisesti osaamisensa tekemällä työtehtäviä aidoissa työtilanteissa ja työprosesseissa 
tutkinnon perusteiden mukaisesti.
Näytössä on paikalla vähintään toinen arvioijista ja arvioija(t) antavat palautetta näytön aikana opiskelijalle.

4.5. Arvioinnista päättäminen
- lisätty lause:
Opiskelijalla on mahdollisuus olla mukana keskustelussa, mutta hän ei osallistu arvosanasta päättämiseen.

7. Arvioinnin tarkistaminen
 - kohdasta 3. poistettu ” johon opiskelija ei osallistu.” 


