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Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtaminen ja koordinointi
Helsingissa

HEL 2018-004236 T 06 01 02
Paatos

Kaupunginhallitus paatti ottaa kayttéon hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tamisen johtamis- ja koordinointirakenteen valmisteluryhman esityksen
mukaan. Kaupunginhallituksessa kasitelldan esitys hyvinvoinnin ja ter-
veydenedistamisen organisoinnista uudelleen syksylla, huomioiden mi-
ten sote-uudistus on ratkennut.

Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta ehkaisevan paihdetyon jarjesta-
mislain 5 §:ssa tarkoitettu ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaava
toimielin on kaupunginhallitus ja ehkaisevan paihdetydn tehtavista huo-
lehtii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhma.

Kasittely

Vastaehdotus:

Sanna Vesikansa: Lisataan paatésehdotuksen ensimmaisen kappaleen
loppuun lause "Kaupunginhallituksessa kasitellaan esitys hyvinvoinnin
ja terveydenedistamisen organisoinnista uudelleen syksylla, huomioi-
den miten sote-uudistus on ratkennut.”

Kannattaja: Maria Ohisalo
Aznestys

JAA-ehdotus: Esityksen mukaan
El-ehdotus: Sanna Vesikansan vastaehdotuksen mukaisesti muutettu-
na

Jaa-aanet: 7
Terhi Koulumies, Pia Pakarinen, Mika Raatikainen, Marcus Rantala,
Wille Rydman, Daniel Sazonov, Jan Vapaavuori

Ei-aanet: 8

Paavo Arhinmaki, Veronika Honkasalo, Maria Ohisalo, Nasima Razmy-
ar, Anni Sinnemaki, Thomas Wallgren, Reetta Vanhanen, Sanna Vesi-
kansa

Kaupunginhallitus hyvaksyi Sanna Vesikansan vastaehdotuksen mu-
kaan muutetun ehdotuksen aanin 7 - 8.

Esittelija
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Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Taustaa

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Stina Hognabba, Erikoistutkija, puhelin: 310 42525
stina.hognabba(a)hel.fi

1 HYTE_29 03-2018_A

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Kaupunginhallitus paattaa ottaa kayttdédon hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen johtamis- ja koordinointirakenteen valmisteluryhman esi-
tyksen mukaan.

Lisaksi kaupunginhallitus paattaa, etta ehkaisevan paihdetyon jarjesta-
mislain 5 §:ssa tarkoitettu ehkaisevan paihdetyon tehtavista vastaava
toimielin on kaupunginhallitus ja ehkaisevan paihdetyon tehtavista huo-
lehtii hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhma.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi 27.9.2017 kaupunkistrategian vuosiksi
2017-2021. Kaupunkistrategiassa todetaan, etta Helsinki luo kaupun-
kiin terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen yhteistyorakenteet ja nostaa
likkumisen lisaamisen terveyden ja hyvinvoinnin edistamisensa pilotti-
hankkeeksi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamisen ja koor-
dinoinnin kehittdminen on nostettu yhdeksi kaupunkistrategian karki-
hankkeiksi.

Kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntalain
mukaan kunnan keskeisia tehtavia. Hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
sen tyolla kavennetaan hyvinvointi- ja terveyseroja seka rakennetaan,
yllapidetaan ja parannetaan kaupunkilaisten hyvinvointia, terveytta,
osallisuutta ja turvallisuutta. Lainsaadanto ohjaa kuntia nimeamaan hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuutahot ja kunnan toimialojen
on tehtava yhteistyota keskenaan seka muiden kunnassa toimivien jul-
kisten tahojen, yritysten ja yleishyodyllisten yhteis6jen kanssa kunta-
laisten terveyden ja hyvinvoinnin edistamiseksi.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen sailyy kunnan lakisaateisena
tehtavana myos mahdollisen maakunta- seka sosiaali- ja terveyden-
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huollon uudistuksen jalkeen. Monissa muissakin kunnan toimintaa oh-
jaavissa laeissa mainitaan velvoite hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
seen. Ehkaisevan paihdetyon jarjestamislaki taas edellyttaa, etta kun-
nan tulee organisoida tarpeen mukainen ehkaiseva paihdetyo alueel-
laan ja nimeta ehkaisevasta paihdetyosta vastaava toimielin.

Helsingin kaupungin johtoryhmassa on kasitelty kaupunkistrategian toi-
menpiteita ja paatetty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordi-
noinnin ja johtamisrakenteen valmistelun aloittamisesta 12.12.2017.
Tyota varten perustettiin valmisteluryhma, joka sai tehtavakseen luoda
kattava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinoinnin ja johtami-
sen rakenne seka kuvata roolit, vastuut, tehtavat ja jasenet 31.3.2018
mennessa seka tukea johtamisrakenteen kayttoonottoa 31.5.2018
saakka.

Valmisteluryhmassa oli edustus kaikilta toimialoilta seka kaupungin-
kansliasta. Ryhma kokoontui 6 kertaa. Valmistelussa on huomioitu hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen lainsaadanto seka kunta- etta
maakuntatasolla ja kartoitettu Helsingissa toimivia monialaisia yhteis-
tyoverkostoja. Lisaksi on huomioitu sosiaali- ja terveysministerion seka
terveyden- ja hyvinvoinnin laitoksen suositukset kuntien hyvinvointijoh-
tamisesta ja —rakenteista. Valmistelun aikana on tehty yhteistyota Es-
poon ja Vantaan kaupunkien kanssa ja vahvistettu PKS-yhteisyyden
nakokulmaa. Valmisteluryhman esitys on kasitelty kaupungin johtoryh-
massa.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen uudenlainen johtaminen ja koordinointi

Helsingissa on vahvat perinteet hyvinvoinnin ja terveyden edistamises-
ta niin toimialoilla kuin kaupunkiyhteisena toimintana. Kokonaisuus on
laaja ja tydon ensimmaisessa vaiheessa on esitetty milla rakenteella
Helsingin hyvinvoinnin ja terveyden edistamista johdetaan joustavasti
ja ketterasti. Uusi toimintatapa vahvistaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistdmisen johtamista ja koordinointia osana kaupungin johtamisjar-
jestelmaa ja sen seurantaa, seka nivoo taman keskeisen kaupungin
perustehtavan kiinteasti sen johtamisjarjestelmaan.

Kunnan ylin johto eli kaupunginvaltuusto on vastuussa strategisista
paatoksista, joilla kaupungissa edistetaan hyvinvointia ja terveytta. Hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamista johtaa kaupungin johtoryhma. Val-
misteluryhma ehdottaa, etta hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen to-
teuttamista varten perustetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
(HYTE) ohjausryhma ja valmisteleva asiantuntijaryhma.

Ohjausryhman tehtavina on kaupunkistrategian pohjalta maaritella hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen keskeisimmat painopisteet ja ta-
voitteet. Lisaksi ohjausryhma ohjaa hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
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sen toimeenpanoa toimialoilla ja verkostoissa seka varmistaa, etta ta-
voitteet ja toimenpiteet nakyvat vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa.

Ryhma ohjaa Helsingin hyvinvointisuunnitelman valmistelua ja osallis-
tuu hyvinvointikertomusprosessiin. Ohjausryhma edistaa myos osalli-

suus- ja vuorovaikutuskaytantdjen toteutumista hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamisen toimintamalleissa.

Asiantuntijaryhma valmistelee ohjausryhman asiat seka koordinoi hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoitteiden ja toimenpiteiden na-
kyvyyden toimialojen vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa. Asiantunti-
jaryhma huolehtii riittdvasta yhteistyosta toimialoilla asioita valmistel-
taessa ja tarvittaessa pyytaa kohdennetusti nakemyksia toiminnan joh-
dolta. Ryhma valmistelee Helsingin hyvinvointisuunnitelmaa seka huo-
lehtii sen kytkOksesta lasten ja nuorten seka ikaihmisten toimeenpano-
suunnitelmien tekemiseen. Ryhma osallistuu vuosittaisen HYTE-rapor-
tin tuottamiseen seka kerran valtuustokaudessa tehtavan laajan hyvin-
vointikertomuksen sisaltdjen tuottamiseen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaatio keskitetdan kau-
punginkanslian talous- ja suunnitteluosastolle ja tyota varten nimetaan
paatoiminen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen koordinaattori, jon-
ka tehtavina on tyon kokonaiskoordinointi, maakuntayhteistyd, monia-
laisten verkostojen yhteistyon edistaminen seka hyvinvointisuunnitel-
mien ja raportoinnin kehittaminen.

Hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen toteutetaan laajana yhteistyona

Hyvinvoinnin ja terveyden edistamista toteutetaan osana kaupungin ta-
louden ja toiminnan vuosisuunnittelua seka monialaisissa verkostoissa.
Vaikuttavat toimintatavat ja raportointikokonaisuudet tuodaan jatkossa
nakyviksi digitaalisessa muodossa ja nain mahdollistetaan asiantuntijoi-
den ja kaupunkilaisten osallistuminen hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen tyohon.

Uudessa toimintamallissa vahvistetaan liikunta-, kulttuuri ja kaupunki-
suunnittelun nakyvyytta osana hyvinvoinnin ja terveyden edistamista.
Kaupunkistrategian karkihankkeet likkumisohjelma ja nuorten syrjayty-
mishaasteen ratkaiseminen toimivat osana hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen kokonaisuutta. Ehkaisevalla paihdetyolla ehkaistaan ja va-
hennetaan eriarvoisuutta ja paihteiden kaytdsta aiheutuvia haittoja. Eh-
kaisevan paihdetyon suunnittelu ja toimeenpano tapahtuu jatkossa hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhman seka lakisaateisten-
ja muiden verkostojen seka keskushallinnon ja toimialojen yhteistyos-
sa.

Tyota kokoavana ja ohjaavana uutena asiakirjana toimii valtuustokau-
sittainen Helsingin hyvinvointisuunnitelma, joka valmistuu vuoden 2018
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loppuun mennessa. Hyvinvointisuunnitelma suuntaa ja toimeenpanee
strategiassa maariteltyja hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tavoit-
teita kaupungissa. Se koostuu toimialojen ja verkostojen asettamista
tavoitteista ja toimenpiteista seka lakisaateisista lasten ja nuorten ja
ikaihmisten hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimeenpanosuunni-
telmista.

Kokonaisuuden onnistumista ja vaikuttavuutta arvioidaan ja kehitetaan
jatkuvasti. Uudenlainen hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vuosira-
portti toimii yhtena sisallon arviointivalineena. Ohjausryhma kasittelee
vuosiraporttia tammi- helmikuussa ja taman jalkeen se liitetdan osaksi
raamin lahetekeskustelua kaupunginvaltuustossa.

Johtamis- ja koordinaatiorakenne toimeenpannaan kansliapaallikon
paatoksella, jolla asetetaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen oh-
jausryhma ja asiantuntijaryhma.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatoshistoria

Esitetty hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimintatapa kokoaa jo
olemassa olevaa toimintaa aiempaa systemaattisemmaksi kokonaisuu-
deksi seka integroi toimijoita ja toimintaa uudella tavalla. Uusi toiminta-
tapa vahvistaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen yhteista johtamis-
ta ja koordinoimista osana kaupungin johtamisen uudistumista. Lisaksi
toimintatapa nivoo taman yhden kunnan tarkeimmista perustehtavista
kiintedsti kaupungin johtamiseen.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Stina Hognabba, Erikoistutkija, puhelin: 310 42525

stina.hognabba(a)hel.fi
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Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
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Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely
07.05.2018 Poydalle
Poydallepanoehdotus:
Paavo Arhinmaki: Viikoksi poydalle.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian pdydalle Paavo Ar-
hinmaen ehdotuksesta.
Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Stina Hognabba, Erikoistutkija, puhelin: 310 42525
stina.hognabba(a)hel.fi
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