
 

Kruunuvuorenrannan jätteen putkikeräys Oy : 
5 – 7 vuoden omistajastrategian yhteenveto 

 

Omistusosuus: 

15,60 % 

 

Muu kuin 
markkinaehtoisesti 

toimiva 
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Yhteisön 
tehtävä 

 - Kruunuvuorenrannan asunto- ja toimitila-alueen alueellisen jätteen 
putkikeräysjärjestelmän toteuttaminen ja ylläpitäminen sekä 
omakustannusperusteisten jätteen putkikeräyspalvelujen tuottaminen 
osakkeenomistajille. 

- Kaupungilla on vahva aluekehitysintressi yhtiössä. Yhtiö mahdollistaa 
keskitetyn ja kustannustehokkaan jätteen keräämisen järjestämisen toiminta-
alueellaan. 
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Omistus-
rakenne ja 
järjestelyt 

 - Yhtiön tarkoituksena ei ole tuottaa voittoa. Yhtiö tuottaa 
omakustannusperusteisia palveluja osakkeenomistajilleen eikä jaa osinkoa. 
- Kaupungin äänivalta (100 %) yhtiössä säilytetään nykyisellään. 
 - Yhteisö kuuluu kaupungin konserniohjauksessa Kaupunkiympäristön 
apulaispormestarin toimialaan. 
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Tavoite 

 
- Yhtiö rakentaa, kehittää ja ylläpitää uuden ajan asumisen vaatimia 
kierrätysratkaisuja. Yhtiöllä on innovatiivinen putkikeräysjärjestelmä, joka lisää 
alueen asumismukavuutta. 
- Yhtiön tavoitteena on syntypaikkalajittelun lisääminen kustannustehokkaasti ja 
kierrätystietoisuuden lisääminen, keskittyminen putkikeräysjärjestelmän 
kehitykseen sekä uusien liittyjien vaatimiin investointeihin. 
 

 

 

 

 
 

Kehittämis-
linjaukset 

 
- Yhtiön volyymin ja taloudellisen kannattavuuden kehitys on sidoksissa yhtiön 
toiminta-alueen aluerakentamisen etenemiseen. 
- Yhtiön toimintaa ohjaavat innovatiivisuus, vastuullisuus, kustannustehokkuus ja 
asiakaskeskeisyys sekä aktiivinen toiminta ja tiedottaminen toiminta-alueella. 
- Yhtiö keskittyy tekemään mahdollisuuksien mukaan yhteistyötä alueen muiden 
toimijoiden ja kaupunkikonsernin muiden jäteputkiyhtiöiden kanssa jakaen 
tietotaitoa ja resursseja. 
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Osaamis-
vaatimukset 

 
- Kuntalain ja konserniohjeen mukaiset hallituksen kollektiiviset 
osaamisvaatimukset 
- Infrarakentamisen osaaminen 
- Kokemus ja osaaminen investoinneista ja rahoituksesta 
- Osaaminen kierrätystä koskevista toimintaperiaatteista ja sääntelystä 

 

 

 

 
 

Palkkioryhmä  
Yhteisö kuuluu palkkioryhmään C 

 

KESKEISET TAVOITTEET JA MITTARIT 

 

  

 
Oikea-aikaiset 
investoinnit 

alueen 
kokonaiskehitys 

huomioiden 

 Investointisuunnitelman tekeminen 
peilaten alueen kehitykseen 

 
 

 

 
 

Asiakas-
keskeisyys 

 
 

 

Säännöllinen asiakastyytyväisyyskysely 

 
 

 

Hiilineutraali 
Helsinki 2035 -

ohjelman 
tavoitteita tukevan 
hiilineutraalisuus-

suunnitelman 
toteuttaminen 

 Hiilineutraalisuussuunnitelmassa 
määriteltyjen mittareiden seuranta 

 
 

 

 
Investointien ja 

ylläpidon 
kustannus-
tehokkuus 

 

 Mittareiden kehittäminen ja seuranta 

 
 

 

 
 

Riittävä 
vakavaraisuus 

 

 Omavaraisuusaste vähintään 35 % 

 

 

 
 


