
Yhteistyösopimus työterveysliikelaitoksen asiakas- ja 
potilastietojen siirrosta sekä kustannusten korvaamisesta

1. Sopimuksen osapuolet

Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Helsingin kaupunginkanslia

Helsingin kaupungin työterveysliikelaitos

2. Yhteyshenkilöt

Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Helsingin kaupunginkanslia

Helsingin kaupungin työterveysliikelaitos

3. Sopimuksen tausta ja tarkoitus

3.1. Työterveyshuollon aineisto
Helsingin kaupungin työnantajana järjestämän työterveyshuollon ennen 
työterveysliikelaitoksen perustamista (2016) muodostunutta analogista aineistoa on vuosien 
mittaan siirretty säilytettäväksi Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan 
terveydenhuollon keskusarkistoon. Keskusarkistossa oleva kaupungin työnantajana 
järjestämän työterveyshuollon aineisto on siirrettävä Kansaneläkelaitoksen haltuun. Tällä 
sopimuksella sovitaan aineistojen siirrosta ja siihen liittyvien kustannusten korvaamisesta.

Työterveysliikelaitoksen toiminta päättyy 31.10.2024, jolloin myös liikelaitoksen 
rekisterinpitäjyys työterveyshuollon yksikkönä päättyy.

Toimintansa päättävän työterveysliikelaitoksen potilasrekisteri käsitellään uuden 
asiakastietolainsäädännön mukaisesti. Toimintansa lopettaneiden sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelunantajien asiakas- ja potilasasiakirjojen rekisterinpidosta ja 
asiakirjojen säilyttämisestä ei ole ennen 1.1.2024 erikseen säädetty.

1.1.2024 lähtien Kansaneläkelaitos, hyvinvointialueet ja Helsingin kaupunki toimivat 
yhteisrekisterinpitäjinä toimintansa lopettaneiden palvelunantajien asiakasasiakirjoille 
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakastietojen käsittelystä annetun lain (703/2023, jäljempänä 
asiakastietolaki) mukaisesti. Asiakastietolain 16 §:n mukaisesti palvelunantajan on toiminnan 
päätyttyä huolehdittava potilas- ja asiakasasiakirjojen ja niihin liittyvien mahdollisten 
lokitietojen siirtämisestä Kansaneläkelaitoksen säilytettäväksi ilman aiheetonta viivytystä. 



Kansaneläkelaitoksen ja Helsingin kaupungin välinen sopimus yhteisrekisterinpitäjyydestä 
asiakastietolain 16 §:n mukaisesti on solmittu 7.6.2024 (HEL 2024-008806). Sopimuksessa 
on kuvattu asiakastietolain 16 §:n mukaisen yhteisrekisterinpitäjyyden vastuualueet.

Toimintansa lopettava taho on vastuussa siitä, että toiminnassa kertyneet digitaaliset ja 
analogiset asiakas- ja potilastiedot siirretään Kansaneläkelaitokselle, joka vastaa aineiston 
säilyttämisestä.

3.2. Talouden eriyttäminen
Lain sosiaali- ja terveydenhuollon sekä pelastustoimen järjestämisestä Uudellamaalla 
(615/2021, Uusimaa-laki) 20 §:n 1 momentin mukaan Helsingin kaupungin on eriytettävä 
hyvinvointialueiden rahoituksesta annetun lain (617/2021) nojalla maksettavalla rahoituksella, 
lakisääteisen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen järjestämisestä perittävillä 
asiakasmaksuilla sekä muilla lakisääteisen sosiaali- ja terveydenhuollon tai pelastustoimen 
järjestämisestä kertyvillä tuotoilla rahoitettava sosiaali- ja terveydenhuollon sekä 
pelastustoimen järjestäminen (eriytettävät tehtävät) kaupungin talousarviossa ja 
kirjanpidossa. Uusimaa-lain 20 §:n 3 momentin mukaan Helsingin kaupunki ei saa käyttää 
muuhun toimintaansa sosiaali- ja terveydenhuollon järjestämiseen hyvinvointialueiden 
rahoituksesta annetun lain nojalla maksettavaa rahoitusta taikka sosiaali- ja terveydenhuollon 
järjestämisestä perimiään asiakasmaksuja taikka muita näihin tehtäviin kohdistuvia tuottoja. 
Yhteistyösopimuksen tarkoituksena on varmistaa talouden eriyttämisen toteutuminen ja 
aineistojen siirrosta johtuvien kustannuksien kohdentuminen Kunta-Helsingille.

4. Sopimuksen kohde

Sopimuksen kohteena on Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan 
terveydenhuollon keskusarkistossa sijaitseva kaupungin työnantajana järjestämässä 
työterveyshuollossa muodostunut analoginen aineisto, eli potilas- ja asiakasasiakirjat, jotka 
nyt siirretään Kansaneläkelaitoksen arkistoitavaksi. Aineistoa on terveydenhuollon 
keskusarkistossa yhteensä noin 200 hyllymetriä. Aineisto on kuvattu tarkemmin liitteenä 1 
olevassa aineistolistauksessa.

Aineiston järjestelyn, pakkaamisen ja siirron toteuttaa sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan 
henkilöstö sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan terveydenhuollon keskusarkistossa. 
Työterveyshuollon asiakas- ja potilasasiakirja-aineiston osalta tehdään työtä 
työterveysliikelaitoksen sekä kaupunginkanslian lukuun. 

Työterveysliikelaitos vastaa 31.10.2024 saakka aineistojen seulonta-, pakkaus- ja 
siirtokustannuksista. 1.11.2024 alkaen kustannuksista vastaa kaupunginkanslia. 
Kustannukset korvataan jälkikäteen toteutuneiden ja todennettujen kustannusten mukaisesti.

5. Rekisterinpitäjän vaihtuminen ja potilas- ja asiakasasiakirjojen käsittely

Tietojen rekisterinpitäjä 31.10.2024 saakka on työterveysliikelaitos. Tietojen 
yhteisrekisterinpitäjät asiakastietolain 16 §:n mukaisesti työterveysliikelaitoksen toiminnan 
päättymisestä 1.11.2024 lukien ovat Kansaneläkelaitos ja Helsingin sosiaali-, terveys- ja 
pelastustoimiala. Tiedot siirretään Kansaneläkelaitoksen pitkäaikaissäilytykseen. 



Aineiston siirto toteutetaan pakkaamalla aineisto pahvilaatikoihin, jonka jälkeen kuljetusliike 
siirtää ne rullakoissa huputettuna Kansaneläkelaitoksen pitkäaikaissäilytykseen. Aineisto on 
kuvattu tarkemmin tämän sopimuksen liitteenä 1 olevaan aineistolistaukseen. Siirron on 
tarkoitus tapahtua 19.12.2024.  Siirron syynä on asiakastietolain 16 §:n mukainen toiminnan 
päättyminen. Asiakastietolain 16 §:n mukaisesti palvelunantajan on huolehdittava asiakirjojen 
toimittamisesta Kansaneläkelaitoksen säilytettäväksi ilman aiheetonta viivytystä. Tällä 
sopimuksella huolehtimisvelvoite sovitaan toteutettavaksi niin, että sosiaali-, terveys- ja 
pelastustoimiala vastaa siirron käytännön toteuttamisesta ja kaupunginkanslia korvaa siitä 
aiheutuvat kustannukset.

6. Palveluiden hinnoittelu ja laskutus
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan työn osuus marras- joulukuulta on 8 000 €, jonka 
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala laskuttaa jälkikäteen.

Arvio materiaali- ja kuljetuskustannuksista, jotka sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala 
laskuttaa jälkikäteen toteutuneiden ja todennettujen kustannusten mukaisesti:

- Pakkaustarvikkeet 32 €

- Pahvilaatikot 420 €

- Kuljetus (veloitus toteutuneiden tuntien mukaan, puitesopimushinnoin) 2 500 € 

Yhteensä kustannusten arvioidaan olevan 10 952 €.

Viitaten Kansaneläkelaitoksen ja Helsingin kaupungin sopimukseen 7.6.2024 
yhteisrekisterinpitäjyydestä, mainitaan sopimuksessa, etteivät yhteisrekisterinpitäjät suorita 
toisilleen mitään korvauksia sopimuksessa kuvatuista toimenpiteistä ja velvollisuuksista. 
Kansaneläkelaitoksen toimintamenoista katetaan aineiston siirrosta syntyvät kustannukset, 
jos palvelunantaja on varaton. 

7. Sopijapuolten yleiset velvollisuudet 

Sopijapuolet hoitavat tämän yhteistyösopimuksen mukaiset tehtävät siten kuin tässä 
yhteistyösopimuksessa on sovittu. Sopijapuolet hoitavat yhteistyösopimuksen mukaiset 
tehtävänsä vastaavalla tavalla kuin omassa toiminnassaan, riittävällä huolellisuudella ja 
ammattitaidolla yhteistyösopimuksen kohteen luonne huomioiden. 

Sopijapuolet sitoutuvat:  

- myötävaikuttamaan yhteistyösopimuksen toteuttamiseen  
- avustamaan tarvittaessa toista sopijapuolta kohtuullisesti tämän sopimusvelvoitteiden 

täyttämisessä 
- antamaan toisilleen tiedot, joilla on vaikutusta tehtävien hoitamiseen  
- ilmoittamaan viipymättä toisilleen sellaisista seikoista, joilla voi olla vaikutusta 

yhteistyösopimuksen toteuttamiseen ja toteutumiseen   
- avustamaan toista sopijapuolta kohtuullisesti yhteistyön päättymiseen liittyvissä 

käytännön toimenpiteissä.   



Sopijapuolet pitävät erikseen sovitun mukaisesti sekä jommankumman sopijapuolen 
pyynnöstä tarvittaessa yhteisiä seurantakokouksia valvomaan tämän yhteistyösopimuksen 
toteuttamista sekä kehittämään ja koordinoimaan sopijapuolten välistä toimintaa.     

8. Sopimuksen muuttaminen ja päättyminen 

 
Yhteistyösopimusta voidaan muuttaa uudella kirjallisella sopijapuolten allekirjoittamalla 
yhteistyösopimuksella. Muutokset tulevat voimaan heti, kun niitä koskeva yhteistyösopimus 
on allekirjoitettu.  Yhteistyösopimus päättyy, kun kohteena oleva aineisto on siirretty 
Kansaneläkelaitoksen pitkäaikaissäilytykseen, Kansaneläkelaitos on vahvistanut 
vastaanottaneensa aineiston, ja Kanslia on maksanut sopimuksen mukaisen korvauksen 
siirrosta.

9. Erimielisyyksien ratkaisu 

Kaikki tästä sopimuksesta aiheutuvat erimielisyydet pyritään ratkaisemaan ensisijaisesti 
sopijapuolten välisillä neuvotteluilla. Toissijaisesti erimielisyyden ratkaisu siirtyy kaupungin 
ylimmälle johdolle. 

10. Voimassaolo 

Sopimus tulee voimaan allekirjoituksista, mutta tilanteessa, jossa sopimusta koskevaan 
päätökseen haetaan muutosta ja asiaa koskeva oikaisuvaatimus hyväksytään tai tuomioistuin 
kumoaa päätöksen, määrää sen käsiteltäväksi uudelleen tai kieltää sen täytäntöönpanon, 
sopimus purkautuu.

11. Sopimuskappaleet  

Tätä sopimusta on tehty kolme saman sisältöistä kappaletta, yksi kullekin sopijapuolelle.  

Liitteet: 

Liite 1 Helsingin kaupungin työterveyshuollon aineistot terveydenhuollon keskusarkistossa




