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1. Osapuolet

Koordinaattori:

Helsingin kaupunki

ja

Yhteistyokumppanit ja tyovoimaviranomaistehtivii 1.1.2025 alkaen
hoitavat vastuukunnat:

Vantaan kaupunki
Espoon kaupunki
Keravan kaupunki
Raaseporin kaupunki

Jaljempana myos erikseen "Osapuoli” ja yhdessa "Osapuolet”.

2. Maaritelmat

(1)

(2)

©)

(4)

Tassa Yhteisrekisteriliitteessa kaytetaan kasitteita, jotka on maaritelty Tieto-
suojalainsaadanndssa, esimerkiksi "henkilotiedot”, "rekisteroity”, "rekisterinpi-
taja”, "kasittely” ja "kasittelija”. Tallaisia kasitteita kaytetaan tassa Yhteisrekis-
teriliitteessa samassa merkityksessa kuin mika niilla on Tietosuojalainsaadan-
nossa.

"Henkildtiedot” tarkoittaa Tietosuojalainsaadanndssa maariteltyja henkilotie-
toja, joita Osapuolet kasittelevat yhteisrekisterinpitajind Hankkeessa.

"Hanke” tarkoittaa Osapuolten valista "tyodllisyyspalveluiden Palvelumanuaali”-
yhteistydhanketta, josta sovitaan tarkemmin Osapuolten valisessa Paasopi-
muksessa.

"Paasopimus’” tarkoittaa Osapuolten solmimaa, Hanketta koskevaa yhteistyo-
sopimusta liitteineen.
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)

(6)
(7)

"Tietosuoja-asetus” tarkoittaa Euroopan parlamentin ja neuvoston asetusta
(EU) 2016/679, annettu 27 paivana huhtikuuta 2016, luonnollisten henkildiden
suojelusta henkilotietojen kasittelyssa seka naiden tietojen vapaasta liikkkuvuu-
desta ja direktiivin 95/46/EY kumoamisesta.

"Yhteisrekisteriliite” tarkoittaa tata liitetta.

"Tietosuojalainsaadanto” tarkoittaa kaikkea soveltuvaa henkilétietojen suo-
jaa koskevaa lainsaadantéa, mukaan lukien Tietosuoja-asetus seka tietosuo-
jalaki (1050/2018).

3. Yhteisrekisteriliitteen tarkoitus

(1)

(2)

3)
(4)

()

Osapuolet maarittavat yhdessa Henkilotietojen kasittelyn tarkoitukset ja keinot,
ja ovat siten Tietosuoja-asetuksen 26 artiklassa tarkoitettuja yhteisrekisterinpi-
tajia.

Tassa Yhteisrekisterilitteessa maaritelladn osapuolten keskinaiset vastuualu-
eet Tietosuojalainsaadannossa vahvistettujen velvoitteiden noudattamiseksi.
Tassa Yhteisrekisteriliitteessa maaritellaan rekisterinpitajien todelliset roolit ja
suhteet rekisteroityihin nahden. Osapuolet huolehtivat siita, etta rekisterinpita-
jien roolit ja vastuualueet seka suhteet rekisteroityihin informoidaan rekiste-
roidyille taman Yhteisrekisterilitteen kohdan 13 mukaisesti.

Tama Yhteisrekisteriliite on osa Osapuolten solmimaa Paasopimusta.

Tassa Yhteisrekisteriliitteessa ja sen liitteissa sovitaan Osapuolten yhteisre-
kisterinpitajyydesta Hankkeessa, samoin kuin yhteisrekisterinpitajyyteen liitty-
vien Henkilotietojen kasittelysta.

Osapuolet eivat suorita toisilleen korvausta tassa Yhteisrekisteriliitteessa ku-
vatuista toimenpiteista ja velvollisuuksista, ellei toisin ole kirjallisesti sovittu.

4. Henkilotietojen kisittelyn sisilto

(1)

Sopijapuolet sopivat liitteessa Kasittelytoimien kuvaus seuraavista asioista:

a. Kasittelyn kohde (mita tietoja sopimus koskee) ja kesto (sopimuksen voi-
massaoloaika)
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b. Kasittelyn luonne (millaisesta kasittelysta sovitaan, esim. tietojen keraami-
nen/tallentaminen) ja tarkoitus (miksi henkilGtietoja kasitellaan, mika on
sopimuksen mukainen tarkoitus henkilotietojen kasittelylle)

c. Henkilotietojen tyyppi (mita henkilotietoja kasitellaan, esim. nimi, osoite-
tiedot) ja rekisteroityjen ryhmat (keita rekisterissa on, esim. asiakkaat /
onko 9 art. mukaisia erityisid henkilotietoryhmia, joiden tietojen kasitte-
lyyn tarvitaan erityisperuste)

5. Osapuolten roolit HenkilGtietojen kisittelyssa

(1) Kasiteltaessa Henkildtietoja Hankkeessa Osapuolet ovat yhteisrekisterinpita-
jia, ellei yksittaistapauksessa Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksesta muuta
johdu.

(2) Osapuolet voivat luovuttaa toisilleen Hankkeen toteuttamisen kannalta tarpeel-
lisia HenkilGtietoja ilman erillisia sopimuksia. Luovuttava osapuoli vastaa siita,
etta silla on oikeus luovuttaa henkilotiedot Tietosuojalainsaadannon mukai-
sesti. Mikali Henkil6tietojen kayttoon kuitenkin liittyy lisdedellytyksia, joita ei ole
otettu huomioon tassa Yhteisrekisteriliitteessa, luovuttava Osapuoli voi edel-
lyttaa vastaanottavalta Osapuolelta HenkilGtietojen kayttoa koskevan erillisen
sopimuksen allekirjoittamista.

(3) Osapuolet laativat yhdessa HenkilGtietoja koskevan, Tietosuoja-asetuksen 30
artiklan mukaisen selosteen kasittelytoimista, joka tulee taman Yhteisrekiste-
riliitteen liitteeksi C. Kukin Osapuoli vastaa omalta osaltaan siita, etta selos-
teessa on Tietosuojalain edellyttamat, ajantasaiset tiedot sen suorittamasta
HenkilGtietojen kasittelysta.

(4) Selvyyden vuoksi todetaan, etta Hankkeeseen voi liittya henkildtietojen kasit-
telya, jota Osapuoli suorittaa Tietosuojalainsdadanndn nojalla itsenaisena re-
kisterinpitajana eika yhteisrekisterinpitdgjana muiden Osapuolten kanssa. Ku-
kin Osapuoli on itse vastuussa henkildtietojen kasittelysta, jonka se suorittaa
itsenaisena rekisterinpitajana.

6. Osapuolten yleiset velvollisuudet
(1) Jokainen Osapuoli noudattaa Tietosuojalainsaadannon edellyttamia menette-

lytapoja ja Henkilotietojen kasittelya ja suojaamista koskevia saannoksia. Jo-
kainen Osapuoli vastaa omalta osaltaan siita, etta sen Henkilotietojen kasittely
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on kulloinkin voimassa olevan Tietosuojalainsaadannon, Paasopimuksen ja
taman Yhteisrekisterilitteen vaatimusten mukaista.

(2) Mikali Henkilotietoja kasitellaan tietojarjestelmassa, jota useampi kuin yksi
osapuoli kayttaa, kyseiset osapuolet vastaavat yhdessa kyseisesta tietojarjes-
telmasta, sen yllapidosta ja sen tietoturvasta, elleivat osapuolet ole toisin kir-
jallisesti sopineet.

(3) Mikali osapuoli kasittelee Henkilotietoja tietojarjestelmassa, jota muut osapuo-
let eivat kayta, kyseinen osapuoli vastaa kyseisesta tietojarjestelmasta, sen
yllapidosta ja sen tietoturvasta.

(4) Jokainen Osapuoli toteuttaa asianmukaiset tekniset ja organisatoriset toimet,
joilla se varmistaa, ettd sen suorittama Henkilotietojen kasittely tapahtuu Tie-
tosuojalainsaadannoén, Paasopimuksen, taman Yhteisrekisteriliitteen ja Osa-
puolten sopimien kaytantdjen mukaisesti. Toimenpiteiden tarkoituksena on
varmistaa Henkilotietojen lainmukainen kasittely seka kasittelyjarjestelmien ja
palveluiden luottamuksellisuus, eheys, saatavuus ja vikasietoisuus.

(5) Yksikaan Osapuoli ei kasittele eikd muulla tavoin hyddynna Paasopimuksen
perusteella kasittelemiaan Henkilotietoja muutoin kuin Hankkeen mukaisessa
tarkoituksessa ja laajuudessa, ellei Hankkeen ulkopuolisesta HenkilGtietojen
kasittelysta erikseen sovita tai kyseinen kasittelyvelvoite perustu lakiin. Lisaksi
Hankkeen ulkopuolinen HenkilGtietojen kasittely edellyttéda Tietosuojalainsaa-
dannén mukaisen oikeuden tai velvollisuuden kasittelyyn. Mikali Osapuolet so-
pivat Henkilotietojen kasittelysta Hankkeen ulkopuolella, toimii Henkilbtietoja
kasitteleva Osapuoli tallaisen kasittelyn osalta itsenaisena rekisterinpitajana.

(6) Mikali Henkilotietojen kasittely Hankkeessa aiheuttaa todennakaoisesti luonnol-
lisen henkilon oikeuksien ja vapauksien kannalta korkean riskin, Osapuolet to-
teuttavat yhdessa tietosuojaa koskevan vaikutustenarvioinnin Tietosuojalain-
saadannon mukaisesti.

7. Henkilosto

(1) Kukin Osapuoli varmistaa, etta Henkil6tietoihin paasevat kasiksi vain sellaiset
henkilot, jotka tarvitsevat Henkilotietoja Hankkeen toteuttamista varten.

(2) Kukin Osapuoli varmistaa, etta kaikki sen alaisuudessa toimivat henkilét, joilla
on oikeus kasitella HenkilGtietoja, ovat kirjallisesti sitoutuneet Henkildtietojen
salassapitoon tai heita koskee lakisaateinen salassapitovelvollisuus.
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3)

Kukin Osapuoli varmistaa, etta jokainen sen alaisuudessa toimiva henkild, jolla
on paasy Henkildtietoihin, on tietoinen Henkilotietojen kasittelyyn liittyvista vel-
voitteistaan ja kasittelee niita ainoastaan Tietosuojalainsaadannon, Paasopi-
muksen, taman Yhteisrekisteriliitteen ja mahdollisten muiden Osapuolten va-
lilld sovittujen kaytantojen mukaisesti.

8. Henkilotietojen Kiisittelijat

(1)

(2)

3)

Jos Hankkeen toteuttaminen edellyttaa Henkilotietojen kasittelijana toimivan
tahon palveluiden hankintaa useamman kuin yhden Osapuolen yhteiseen
kayttoon, kyseiset Osapuolet vastaavat yhteisesti siita, etta kasittelijan kanssa
laaditaan tarvittavat sopimukset ja etta HenkilGtietojen kasittely on Tietosuoja-
lainsaadannon, Paasopimuksen ja taman Yhteisrekisterilitteen mukaista.

Jos Osapuoli itsenaisesti kayttaa Hanketta toteuttaessaan kasittelijoita, jotka
kasittelevat Henkilotietoja, kyseinen Osapuoli vastaa itse siita, etta kasittelijan
kanssa laaditaan tarvittavat sopimukset ja etta Henkilotietojen kasittely on Tie-
tosuojalainsaadannon, Paasopimuksen ja taman Yhteisrekisterilitteen mu-
kaista.

Osapuoli vastaa kayttamansa Henkilotietojen kasittelijan osuudesta kuin
omastaan.

9. Henkilotietojen siirrot

(1)

(2)

Osapuolet sopivat HenkilGtietojen sallituista kasittelypaikoista taman Yhteisre-
kisteriliitteen liitteessa C. Kukaan Osapuolista ei saa siirtaa Henkilotietoja Eu-
roopan talousalueen ulkopuolelle, ellei tata ole maaritelty kyseisessa liitteessa
tai Paasopimuksessa tai sovittu erikseen kirjallisesti.

Jos Osapuolet sopivat, ettda Henkilotietoja saa siirtdd Euroopan talousalueen
ulkopuolelle, Henkilbtietoja siirtava Osapuoli vastaa siita, etta Henkilotietojen
siirto toteutetaan Tietosuojalainsaadanndon mukaisesti.

10. Tietoturvaloukkaukset

(1)

Osapuolen on ilmoitettava muille Osapuolille kirjallisesti tietoonsa tulleesta
HenkilGtietojen tietoturvaloukkauksesta ilman aiheetonta viivytysta. Lisaksi jo-
kainen Osapuoli sitoutuu ilmoittamaan toisille Osapuolille ilman aiheetonta vii-
vytysta muista kasittelyn hairid- tai ongelmatilanteista tai muista poikkeamista,
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(2)

3)

(4)

joilla voi olla vaikutuksia rekisteroityjen asemaan ja oikeuksiin, tai jotka ovat
omiaan nostamaan riskia Henkilotietojen luottamuksellisuuden vaarantumi-
selle.

Jokainen Osapuoli, jota Henkilotietojen tietoturvaloukkaus koskee, ryhtyy vii-
pymatta toimenpiteisiin tietoturvaloukkauksen poistamiseksi ja sen vaikutusten
rajoittamiseksi ja korjaamiseksi.

Osapuolet, joita tietoturvaloukkaus koskee, tekevat yhdessa viivytyksetta val-
vontaviranomaiselle Tietosuojalainsaadannon vaatimusten mukaisesti ilmoi-
tuksen Henkilotietojen tietoturvaloukkauksesta. Kukin Osapuoli sitoutuu anta-
maan muille Osapuolille ilmoituksen tekemiseen tarvittavat tiedot.

Osapuoli, jonka toiminnassa tietoturvaloukkaus on tapahtunut, on Tietosuoja-
lainsdadannon vaatimusten mukaisesti velvollinen ilmoittamaan tietoturva-
loukkauksesta tietoturvaloukkauksen kohteena oleville rekisteroidyille viivytyk-
setta.

11.Yhteystiedot ja tietosuojavastaava

(1)

(2)

Yhteystiedot tietoturvaloukkausten ilmoittamista varten ja Osapuolten tietosuo-
javastaavien tiedot on ilmoitettu tdman Yhteisrekisteriliitteen liitteessa A.

Mikali ndissa yhteystiedoissa tapahtuu muutoksia, Osapuolet ovat velvollisia
ilmoittamaan muutoksista kirjallisesti viipymatta toisille Osapuolille.

12.Rekisteroidyn oikeudet

(1)

(2)

Osapuolet ilmoittavat toisilleen ilman aiheetonta viivytysta kaikista Henkilotie-
toihin liittyvista rekisterdityjen pyynndista, jotka koskevat Tietosuojalainsaa-
dannon mukaisten rekisterdidyn oikeuksien kayttamista.

Koordinaattori toimii Hankkeessa rekisteroidyn oikeuksien kayttamiseen liitty-
vien pyyntdjen ensisijaisena yhteyspisteena. Mikali rekisterdidyn pyyntd kos-
kee useamman kuin yhden Osapuolen kasittelemia Henkilotietoja, Koordinaat-
tori vastaa kyseiseen rekisterdidyn pyyntdon vastaamisesta. Jokainen Osa-
puoli avustaa Koordinaattoria ja toteuttaa rekisterdidyn oikeuksien toteuttami-
sen kannalta tarpeelliset toimet, jotta Koordinaattori pystyy toteuttamaan re-
kisteroidyn oikeudet Tietosuojalainsaadannon mukaisesti. Mikali rekisterdidyn
pyyntd koskee vain yhta Osapuolta, Koordinaattori valittaa pyynnon kyseiselle
Osapuolelle ilman aiheetonta viivytysta.
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3)

(4)

®)

Osapuolet ovat velvollisia toteuttamaan omalta osaltaan kaikki tarvittavat Tie-
tosuojalainsaadannon edellyttdamat toimet rekisterodityjen oikeuksien toteutta-
miseksi.

Mikali rekisterdity tekee Henkilotietoihin liittyvan rekisterdidyn oikeuksia kos-
kevan pyynnén Osapuolelle, Osapuoli valittda kyseisen yhteydenoton Koordi-
naattorin yhteyshenkilolle ilman aiheetonta viivytysta. Selvyyden vuoksi tode-
taan, etta jos rekisterdidyn pyyntd koskee ainoastaan pyynnon vastaanotta-
neen Osapuolen kasittelemia tietoja, Osapuoli on kohdan 12 (5) mukaisesti
itse vastuussa rekisterdidyn oikeuksien toteuttamisesta.

Mikali rekisterdidyn pyyntd koskee ainoastaan yhden Osapuolen kasittelemia
henkilotietoja, kyseinen Osapuoli vastaa kyseiseen rekisterdidyn pyyntdon
vastaamisesta ja rekisterdidyn oikeuksien toteuttamisesta itsenaisesti. Osa-
puolen tulee valittaa tieto rekisterdidyn yhteydenotosta ja toteutetuista toimista
muille Osapuolille ilman aiheetonta viivytysta, mikali rekisterdidyn pyynnolla on
todennakoisesti merkitysta Hankkeen toteutuksen kannalta.

13.Rekisteroityjen informointi

(1)

(2)

14.Vastuut

(1)

Osapuolet huolehtivat siita, etta rekisterdidyille informoidaan, ettd Osapuolet
ovat yhteisrekisterinpitajia, ja etta rekisteroity voi olla yhteydessa kaikissa asi-
oissa Koordinaattorin yhteyspisteeseen. Lisaksi rekisterdidyille tulee infor-
moida koordinaattori ja koordinaattorin yhteyspisteen yhteystiedot.

Tietosuojalainsaadannén mukaisten rekisterdidyn informointivelvoitteiden
noudattamiseksi Osapuolet laativat yhdessa Hanketta varten yhteisen rekiste-
riselosteen, joka julkaistaan Palvelumanuaalissa. Kukin Osapuoli vastaa siita,
etta rekisteriselosteessa on Tietosuojalainsaadannon edellyttamat tiedot sen
suorittamasta henkilotietojen kasittelysta.

Osapuolten keskindinen vastuu Henkil6tietojen kasittelyyn liittyvista kanteista,
vahingonkorvauksista, sakoista, sanktioista ja muista vahingoista ja seuraa-
muksista jakautuu siten kuin tassa Yhteisrekisterilitteessa on edella todettu
osapuolten rooleista, velvollisuuksista ja vastuista. Mikali useampi Osapuoli on
vastuussa laiminlyénneista, Osapuolten vastuu jakautuu laiminlyéntien mukai-
sessa suhteessa.
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(2)

3)

(4)

Kukin Osapuoli on yksin vastuussa henkilGtietojen kasittelysta, jonka se suo-
rittaa itsenaisena rekisterinpitgjana. Kyseinen Osapuoli ottaa vastattavakseen
kaikki kanteet, vahingonkorvaukset, sakot, sanktiot ja muut vahingot ja seu-
raamukset, joita toiselle Osapuolelle aiheutuu itsendisena rekisterinpitajana
toimivan Osapuolen suorittaman kasittelyn johdosta.

Kukin Osapuoli on yksin vastuussa siita, etta se ja sen itsenaisesti kayttamat
henkilotietojen kasittelijat kasittelevat Henkildtietoja Paasopimuksen, taman
Yhteisrekisteriliitteen ja Tietosuojalainsaadannon mukaisesti, ja ottaa vastat-
tavakseen kaikki kanteet, vahingonkorvaukset, sakot, sanktiot ja muut vahin-
got ja seuraamukset, joita toiselle Osapuolelle aiheutuu tdman velvoitteen lai-
minlyonnin johdosta. Mikali useampi Osapuoli on yhdessa laiminlyonyt tata
velvoitetta, laiminlydneet Osapuolet ottavat Osapuolten laiminlyontien mukai-
sessa suhteessa vastattavakseen kaikki kanteet, vahingonkorvaukset, sakot,
sanktiot ja muut vahingot ja seuraamukset, joita muulle Osapuolelle aiheutuu
laiminlydnnin johdosta.

Paasopimuksen mukaista vastuunrajoitusta ei sovelleta taman Yhteisrekiste-
riliitteen mukaisiin vastuisiin.

15.Yhteisrekisteriliitteen voimassaolo ja henkilotietojen kisittelyn paiattyminen

(1)

(2)

Tama Yhteisrekisteriliite tulee voimaan Osapuolten allekirjoitettua Paasopi-
muksen ja on voimassa niin kauan, kuin Paasopimus on voimassa. Taman
Yhteisrekisterilitteen kohdat 15-17 pysyvat kuitenkin voimassa myos Paaso-
pimuksen paattymisen jalkeen.

Hankkeen paatyttya kukin Osapuoli anonymisoi tai poistaa tietoturvallisella ta-
valla kaikki Hankkeessa kasitellyt Henkilotiedot, ellei myohemmasta kasitte-
lysta erikseen sovita tai kyseinen kasittelyvelvoite perustu lakiin. Lisaksi myo-
hempi kasittely edellyttaa Tietosuojalainsaadannon mukaista oikeutta tai vel-
vollisuutta jatkaa HenkilGtietojen kasittelya. Mikali Osapuoli jatkaa Henkilotie-
tojen kasittelya Hankkeen paattymisen jalkeen, se kasittelee Henkilotietoja it-
senaisena rekisterinpitajana.

16.Sovellettava laki ja riidanratkaisu

(1)

Tahan Yhteisrekisteriliitteeseen sovellettava laki ja siihen liittyva riidanratkaisu
maaraytyvat Paasopimuksen perusteella.
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17. Liitteet
(1) Tahan Yhteisrekisteriliitteeseen sisaltyvat seuraavat liitteet:
Liite A — Osapuolten yhteyshenkilot ja tietosuojavastaavien tiedot

Liite B — Kisittelytoimien kuvaus
Liite C — Seloste kasittelytoimista





