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15 §
Vahingonkorvausvaatimus työntekijän kadonneesta omaisuudesta

HEL 2017-012261 T 03 01 00

Päätös

Hallintopäällikkö päätti hylätä ********** vahingonkorvausvaatimuksen 
työpaikalta kadonneesta matkapuhelimesta ja aurinkolaseista, koska 
vahingon korvaamiselle ei ole vahingonkorvauslain eikä työsopimuslain 
mukaisia perusteita.

Päätöksen perustelut

Työntekijä ********** vaatii 13.11.2017 Helsingin kaupungin kirjaamoon 
saapuneella vahingonkorvausvaatimuksella, että hänelle korvattaisiin 
matkapuhelimen ja aurinkolasien varastamisesta aiheutunut vahinko 
401,78 euroa. Saadun selvityksen mukaan työntekijän henkilökohtai-
nen matkapuhelin ja aurinkolasit varastettiin 31.7.2017 ryhmäperhepäi-
väkodin eteisen naulakosta. Vahingonkorvausta vaatinut ei ole esittänyt 
tositteita kadonneen omaisuuden arvosta. Vahingonkorvausvaatimuk-
sen liitteenä on selvitys poliisitutkinnasta, joka on tapauksen osalta 
keskeytetty. Korvausta vahingosta on haettu myös kotivakuutuksesta.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja päätti 21.5.2017 § 23 hal-
lintosäännön 14 luvun 1 §:n perusteella siirtää toimivaltaansa siten, että 
hallintopäällikkö päättää vahingonkorvauksesta silloin, kun kaupunki on 
toimialaa koskevissa asioissa korvausvelvollinen, taikka vahingon kor-
vaaminen katsotaan kohtuulliseksi ja haettava määrä on enintään 5000 
euroa.

Vahingonkorvauslain 2 luvun 1 §:n mukaan se, joka tahallisesti tai tuot-
tamuksesta aiheuttaa toiselle vahingon, on velvollinen korvaamaan 
sen. Saman lain 3 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan työnantaja
on velvollinen korvaamaan vahingon, jonka työntekijä virheellään tai 
laiminlyönnillään työssä aiheuttaa. Työsopimuslain 12 luvun 1 §:n 1 
momentin mukaan työnantajan, joka tahallaan tai huolimattomuudesta 
rikkoo tai laiminlyö työsopimuksesta tai työsopimuslaista johtuvia vel-
vollisuuksia, on korvattava työntekijälle siten aiheuttamansa vahinko. 

Tässä tapauksessa vahinko ei ole aiheutunut toisen työntekijän vir-
heestä tai laiminlyönnistä työssä eikä työnantaja ole rikkonut työsuh-
teesta tai työsopimuslaista johtuvia velvollisuuksiaan. Helsingin kau-
punki ei ole asiassa vahingonkorvauslain eikä työsopimuslain nojalla 
korvausvelvollinen, vaan korvausvelvollinen on puhelimen ja aurinkola-
sit vienyt henkilö.
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Lisätiedot
Jaana Lax, hallintoasiantuntija, puhelin: 09 310 55728

jaana.lax(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja koulutuslautakunta

Otteet

Ote Otteen liitteet
Vahingonkorvausta vaatinut Oikaisuvaatimusohje, kasvatus- ja 

koulutuslautakunta

Tiedoksi

Ko. varhaiskasvatusalue
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Pöytäkirjan 15 §.

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. 
Päätökseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

 se, johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen 
tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen)

 kunnan jäsen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymis-
tä.

Mikäli päätös on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan saa-
neen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, seitsemän päivän kulut-
tua kirjeen lähettämisestä. Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätök-
sestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävä-
nä yleisessä tietoverkossa.

Mikäli päätös on annettu tiedoksi sähköisenä viestinä, asianosaisen 
katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, kolmen 
päivän kuluttua viestin lähettämisestä.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, 
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehdä 
ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdään, on Helsingin  kaupungin 
kasvatus- ja koulutuslautakunta.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
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Sähköpostiosoite:helsinki.kirjaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10
 00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Faksinumero: (09) 655 783
Käyntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: (09) 310 13700 (Yleishallinto)

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15–16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisena. Myös sähköinen asiakirja täyt-
tää vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

 päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu
 miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
 millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi
 oikaisuvaatimuksen tekijä
 millä perusteella oikaisuvaatimuksen tekijä on oikeutettu tekemään 

vaatimuksen
 oikaisuvaatimuksen tekijän yhteystiedot

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä lähetetään pyynnöstä. 
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
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Marko Enberg
hallintopäällikkö

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 20.11.2017.


