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35 §
Korvaavatyö työkyvyn tukena -ohje

HEL 2024-009411 T 01 00 00 00

Päätös

Henkilöstöjohtaja päätti antaa liitteenä olevan Korvaava työ työkyvyn 
tukena -ohjeen

Päätöksen perustelut

Korvaavasta työstä on voimassa 20.12.2018 annettu ohje Korvaava työ 
työkyvyn tukena. Ohjeen termistöä on päivitetty. Esimies sana on kor-
vattu esihenkilö sanalla. Korvaavan työn ilmoittamisen osalta tarkempi 
Hr järjestelmän lomake ja koodinumero ohjaus on poistettu, jotka ohja-
taan erillisillä ohjeilla sekä lisätty ohjeen sisällysluettelo.
 

Lisätiedot
Leena Haakana, asiantuntija, puhelin: 09 310 54005

leena.haakana(a)hel.fi

Liitteet

1 Korvaava työ työkyvyn tukena

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kaupunginkanslia henkilöstöosasto
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 35 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Petri Lumijärvi
henkilöstöjohtaja

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 27.06.2024.


