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§ Asia

582 Asial/1 Kokouksen laillisuuden ja paatdsvaltaisuuden toteaminen seka poyta-
kirjan tarkastajien valinta

583 Asia/2 V 1.11.2023, Valtuutettu Petra Malinin aloite saamelaislasten ja roma-
nilasten hyvinvoinnista

584 Asial/3 Valtuutettu Eeva Karkkaisen toivomusponsi mahdollisuudesta selvittaa
ja tarkastella hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen hallinnollista sijoit-
tumista valtuustokauden aikana

585 Asial/4 V 11.10.2023, Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan virkaan otta-
minen

586 Asia/5 V 1.11.2023, Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen toimialajohtajan vir-
kaan ottaminen

587 Asia/6 V 11.10.2023, Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan varajasenen
valinta

588 Asial7 V 11.10.2023, Vihrean valtuustoryhman ryhmaaloite varhaiskasvatuk-
sen kriisin ratkaisemiseksi

589 Asia/8 V 1.11.2023, Kamppi - Todlonlahti -alueen investointirahaston ja La-
hidrahaston lakkauttaminen seka eraiden lahjoitusrahastojen saanto-
muutokset

590 Asia/9 Kaupungin toimielinten siirtyminen sahkaoisista kokouksista normaaliin
kokousmenettelyyn

591 Asia/10 Tilojen vuokrauksen jatkaminen perusopetuksen ja varhaiskasvatuk-
sen vaistotilakayttoon (Makelankatu 84)

592 Asia/11 Lumenhallinnan kehittamisen hankekokonaisuus

593 Asial12 Valtuutettu Sirpa Asko-Seljavaaran toivomusponsi yksityisten ilotulit-
teiden kieltoalueen laajentamisesta uudenvuotena

594 Asia/13 Valtuutettu Anniina Iskaniuksen aloite Senaatintorista pysyvaksi ta-
pahtuma-alueeksi

595 Asia/14 Kaupunginvaltuuston 27.9.2023 tekemien paatdsten taytantéonpano

596 Asia/15 Kaupungin viranomaisten paatosten seuraaminen
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§ 582

Kokouksen laillisuuden ja paatosvaltaisuuden toteaminen seka poy-
takirjan tarkastajien valinta

Paatos
Kaupunginhallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja paa-
tosvaltaiseksi.
Samalla kaupunginhallitus valitsi poytakirjantarkastajiksi Mika Raatikai-
sen ja Johanna Laisaaren seka varatarkastajiksi Anniina Iskaniuksen ja
Johanna Nuortevan.

Kasittely
Kaupunginhallitus valitsi puheenjohtajan ehdotuksesta yksimielisesti
varatarkastajaksi Shawn Huffin sijasta Johanna Nuortevan.

Esittelija
pormestari
Juhana Vartiainen

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa todeta kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi
ja paatosvaltaiseksi.
Samalla kaupunginhallitus paattaa valita poytakirjantarkastajiksi Mika
Raatikaisen ja Johanna Laisaaren seka varatarkastajiksi Anniina Iska-
niuksen ja Shawn Huffin.

Esittelija
pormestari
Juhana Vartiainen

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus

PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Helsinki 17
http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki Poytakirja 34/2023 2 (115)
Kaupunginhallitus
Asia/2
02.10.2023
§ 583

V 1.11.2023, Valtuutettu Petra Malinin aloite saamelaislasten ja ro-
manilasten hyvinvoinnista

HEL 2023-003748 T 00 00 03

Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Minja Kos-
kelan ehdotuksesta.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Jan lhatsu, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36276
jan.ihatsu(a)hel.fi

1 Valtuutettu Petra Malinin aloite

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano

Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto katsoo aloitteen loppuun kasitellyksi.

Valtuutettu Petra Malin ja 28 muuta valtuutettua esittavat aloitteessaan,
ettd Helsinki sitoutuu saamelaislasten ja romanilasten oikeuksien ja hy-
vinvoinnin edistamiseen ja lahtee toteuttamaan lapsiasiavaltuutetun
toimiston selvityksissa esitettyja toimenpiteita, kuullen toteutuksessa
helsinkilaisia saamelais- ja romanilapsia.

"Tulee fiilis, et nda oikeesti hyvaksyy mikd ma oon” : Romanilasten hy-
vinvointi ja oikeuksien toteutuminen

"Kiva ettd juuri mind saan opiskella tata kielta ja se on osa kulttuuriani”
: Saamelaislasten hyvinvointi ja oikeuksien toteutuminen
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Kaupunginhallitus pitaa tarkeana, etta toimenpide-ehdotuksia toteute-
taan, romani- ja saamelaislapsia tuetaan ja syrjintaa vahennetaan.
Toimialoilla toteutetaan jo nyt useita toimenpiteitd, jotka ovat vastaavia
lapsiasiavaltuutetun toimiston selvityksessa esitettyjen kanssa. Toi-
menpide-ehdotusten hyddyntaminen on osittain riippuvaista myos pal-
velujen kysynnasta. Toimialoilla seurataan ja arvioidaan tyytyvaisyytta
romani- ja saamelaistaustaisten lasten ja nuorten palveluihin.

Yhdenvertaisuuden toteutuminen palveluissa

Yhteisty0 ja kuuleminen

Yhdenvertaisuus on lakisaateinen velvoite. Lainsaadanté myods velvoit-
taa, etta asiakkaan palvelun ja mm. hoidon tarpeen arviointi laaditaan
yksilOlliset tarpeet huomioiden. Helsingin kaupungin toimintaa ohjaavat
lain lisaksi kaikkien ihmisten tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta edistavat
suunnitelmat ja ohjelmat, kaupunkistrategiasta alkaen.

Toimialoilla lisataan edelleen tietoisuutta saamelais- ja romanikulttuu-
reista ja kiinnitetdan huomiota saamelais- ja romanilasten ja -nuorten
yhdenvertaiseen kohteluun. Osana yleisia, kaikille suunnattuja palvelu-
ja, kuten neuvolapalveluja seka koulu- ja opiskeluterveydenhuoltoa,
huomioidaan lapsen ja nuoren yksilOlliset ja kulttuuriset erityistarpeet.

Osana tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskeskus -hanketta on kehitetty
ja otettu kayttéén Hyvinvointia kaikille (HYVA) -mallin, joka edista3 toi-
mijoiden kokonaisvaltaista ja yhteista ymmarrysta lapsen ja nuoren yk-
silOllisesta tilanteesta seka kehitysymparistosta.

palvelujen kehittamisessa

Romanijarjestdjen kanssa tehtava yhteistyd on valttamaton osa romani-
lasten, -nuorten ja perheiden tukemisen rakenteita. Sosiaali-, terveys-
ja pelastustoimiala tekee aktiivista yhteistyota romanijarjestdjen ja -
toimijoiden kanssa ja on mukana eri verkostoissa, joiden tehtavana on
edistda romanilasten, -nuorten ja -perheiden tukea. Perhe- ja sosiaali-
palvelujen lapsiperheiden sosiaaliohjauksen yksikossa tyoskentelee
ohjaaja, jonka tehtavana on romaniperheiden monialainen tukeminen
seka verkostoyhteistyo.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala seka kasvatuksen ja koulutuksen toi-
miala ovat tehostaneet yhteydenpitoa ja yhteisty6ta romanijarjestojen
kanssa ja tulevat toteuttamaan Romanipoliittisen ohjelman 2023-2030
toimenpidesuosituksia. Lapsiasiavaltuutetun laatiman romanilapsia
koskevan selvityksen toimenpide-ehdotukset ovat osin paallekkaisia tai
limittaisia Romanipoliittisen ohjelman 2023—2030 toimenpidesuositus-
ten kanssa.
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Tyollisyys ja osallisuus

Romanijarjestdjen kanssa jarjestetaan vuosittain yhteistyotapaaminen
kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan edustajien kanssa. Saamenkielisen
vaeston edustajien kanssa on suunnitteilla jarjestettavaksi vastaava yh-
teistydtapaaminen kuin romanijarjestdjen edustajien kanssa. Tapaami-
sessa tullaan kasittelemaan myos lasten ja nuorten hyvinvointiin ja oi-
keuksiin liittyvia aiheita.

Romanioppijoiden tuen verkoston kautta romanilapsia kyetaan osallis-
tamaan heita koskevien paatosten yhteydessa. Romanioppijoiden tuen
verkosto jarjesti romanioppijoille ja -huoltajille suunnatun infotilaisuuden
oppivelvollisuuden laajenemisesta vuonna 2021 ja pitaa vuosittain van-
hempainillan yhteishausta ja toisen asteen opiskeluvaihtoehdoista.
Paakaupunkiseudun opinto-ohjaajien seminaariin kevaalla 2025 on
suunnitteilla koulutus romanioppijoiden ohjaamisesta ja tukemisesta.

Helsinki on talla strategiakaudella sitoutunut aktiivisesti edistamaan
osallisuutta lasten ja nuorten arjessa (KH 7.2.2022 117 §). Tavoitteena
on, etta jokainen lapsi ja nuori kokee osallisuutta ja etta lasten ja nuor-
ten aani kuuluu monipuolisesti koko kaupungissa. Helsingissa on kay-
tossa myos monipuolisia vaikuttamisen menetelmia ja kanavia nuorille.
Naiden kanavien lisaksi vahvistetaan lisaksi saamelais- ja romaninuor-
ten mukaan kutsumisen tapoja.

Syksylla 2023 Romako-hanke jarjestaa Stadin ammatti- ja aikuisopis-
ton henkilostolle koulutuksia romanikulttuurista ja romaninuorten opis-
kelusta toisella asteella. Romako-hankkeen tyonantajapooli on haku-
palvelu, josta romanitaustaiset opiskelijat ja valmistuneet voivat etsia it-
selleen sopivia tydnantajia tyo- ja harjoittelupaikkoja varten. Nuoriso-
palvelukokonaisuus on jo ilmoittanut osan nuorisotyoyksikoistaan poo-
liin ja toimialalla lahdetaan selvittamaan mahdollisuuksia laajentaa toi-
mintamallia muihinkin palvelukokonaisuuksiin.

Stadin ammatti- ja aikuisopistossa tydssaoppimispaikkojen etsimisessa
voidaan tehda tehostettuja toimenpiteita, mikali opiskelijan kulttuuri-
tausta sita edellyttaa. Lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevien opiske-
lijoiden tyoharjoittelujaksolle valmentautumisessa voidaan tarvittaessa
hyddyntaa Romako-hankkeen toimijoita. Varhaiskasvatuksen nuorten
kesatydohakulomakkeessa annettiin etusija valinnassa niille hakijoille,
jotka ovat saaneet tiedon kesatydpaikasta Romanifoorumin kautta.

Stadin ammatti- ja aikuisopisto on toteuttamassa Diakonia-
ammattikorkeakoulun kanssa hanketta, jossa tuetaan romanien sujuvia
siirtymia ammattikoulutukseen ja sielta tydelamaan, yrittajyyteen ja jat-
kokoulutukseen. Osallistujille tarjotaan henkilokohtaista ohjausta ja ver-
taistukea.
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Kaupungin nuorisoty0ssa on toteutettu noin 20 vuoden ajan romani-
nuorille myos erillista, heidan tarpeidensa mukaista, ainoastaan roma-
ninuorille kohdennettua tyota. Romaninuorille on tarjolla saannallisesti
kerhotoimintaa, retkia, leireja, tapahtumia seka yksildllista tukea nuoren
tarpeisiin vastaten, esimerkiksi koulunkayntiin ja mielekkaaseen vapaa-
aikaan liittyen. Romaninuoria ja -aikuisia on jo pitkaan ollut tyéntekijoi-
na, harjoittelijoina, oppisopimusopiskelijoina ja kesatyontekijoina nuori-
sopalvelukokonaisuudessa. Kansallista romanipaivaa vietetaan vuosit-
tain yhteistyossa muiden toimijoiden kanssa.

Romaninuorille suunnatun tyon kehittdmisessa kuullaan aktiivisesti
nuoria ja pyritaan vastaamaan heidan tarpeisiinsa. Esimerkkina tasta
ovat yhdessa muiden paakaupunkiseudun nuorisotoimien ja romanijar-
jestojen kanssa jo pitkaan toteutettu leiritoiminta, joka tukee nuoria mm.
koulutukseen ja tydelamaan, hyvinvointia vahvistaviin elamantapoihin
ja laajemmin elamanhallintaan liittyvien taitojen kehittymisessa. Osana
Romanipoliittisen ohjelman toimenpide-ehdotuksia on myds suunnitteil-
la romaninuorten vapaa-ajanviettoon liittyva tutkimushanke.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan nuorisopalvelukokonaisuudessa ei
toistaiseksi olla tunnistettu erillista tarvetta kohdentaa toimintaa saame-
laisnuorille.

Opiskelu ja osaamisen kehittdminen

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala kaynnisti vuonna 2019 romaniop-
pijoiden tuen verkoston, jossa tehdaan yhteistyota romanitoimijoiden
kanssa. Mukana on toimijoita aluehallintovirastosta, Suomen Diako-
niaopistosta, Romako-hankkeesta ja kaupungin eri toimialoilta. Noin
puolet verkoston jasenista on romanitaustaisia.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla kehitetaan parhaillaan mallia,
jolla huoltajien osallisuutta kasvatuksen ja koulutuksen tyohon saadaan
vahvistettua. Lisaksi romanioppijoiden tuen verkosto on jarjestanyt ro-
manivanhemmille vanhempainiltoja, joissa on tuettu vanhempien kykya
auttaa nuoria heidan koulupolullaan.

Romanikielta voi opiskella perusopetuksen aikana oman aidinkielen
opintoina. Lukuvuonna 2022-23 Helsingin kaupungille ei kuitenkaan
ole saatu romanikielen opettajaa, joten kielen opiskelu ei ole kaytan-
ndssa ollut mahdollista. Tavoitteena on saada perusopetukseen roma-
nikielen opettaja lukuvuodelle 2023—-24. Rekrytointimarkkinointia suun-
nataan erityisesti kolmannen sektorin verkostoille nakyvyyden lisaami-
seksi ja hakijoiden |6ytamiseksi. Tiedotusta romanikielen opiskelumah-
dollisuudesta huoltajille tehostetaan.
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Helsingin kaupunki ottaa saamelaislapset ja -nuoret huomioon kasva-
tuksen ja koulutuksen jarjestamisessa. Paivakoti Susannassa on poh-
joissaamenkielinen ryhma 1-5 -vuotiaille lapsille ja Pasilan peruskou-
lussa on pohjoissaamenkielinen esi- ja perusopetuksen ryhma. Tahan
mennessa kysynta saamenkielisille ryhmille ei kuitenkaan ole ollut niin
suurta, ettd uusien ryhmien perustamista olisi tarvinnut suunnitella.

Utsjoen kunta tuottaa saamen kielten etaopetusta, johon Helsingin pe-
ruskoulujen ja lukioiden opiskelijat voivat osallistua. Lukio-opintojen lo-
pussa on mahdollista suorittaa saamen ylioppilastutkinto. Saamenkie-
listen ryhmien kaltaisten verkostojen kautta saamelaislapsia kyetaan
osallistamaan heita koskevien paatosten yhteydessa.

Tietoisuuden lisdaminen

Tietoisuutta saamelaiskulttuurista edistetaan ennen kaikkea saamelais-
ten kansallispaivan (6.2.) alla, jolloin Helsingin kaupungin varhaiskas-
vatuksen yksikdihin ja kouluille jaetaan tietoa saamelaisten historiasta,
kielista ja kulttuurista. Helsingin kaupungin pohjoissaamen opetukses-
sa Pasilan peruskoulussa kaytetaan kansallisesti tuotettua opetusmate-
riaalia. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala tekee myds yhteistyota
saamen Kielten etaopetusta tuottavan Utsjoen kunnan kanssa.

Romanien ja saamelaisten kansallispaivina useissa kirjastoissa jarjes-
tetaan nayttelyita romanien ja saamelaisten teoksista seka romani- ja
saamelaiskulttuurista kertovasta aineistosta. Taman vuoden romanijar-
jestojen yhteistyotapaamisessa sovittiin muun muassa jarjestettavaksi
seuraavan romanien kansallispaivan 8.4.2024 tapahtumia ja sisaltoja
entista laajemmin palvelukokonaisuuksien ja romanijarjestojen yhteis-
tyona

Asiasta on saatu sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan, kasvatus-
ja koulutuslautakunnan seka kulttuuri- ja vapaa-ajanlautakunnan lau-
sunnot. Esitys on lausuntojen mukainen.

Hallintosaannon 30 luvun 11 §:n 2 ja 4 momentin mukaan kaupungin-
hallitus vastaa aloitteeseen, jonka on allekirjoittanut vahintaan 25 val-
tuutettua, ja esittda sen kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi.

Esittelija

kansliapaallikko

Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Jan lhatsu, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36276

jan.ihatsu(a)hel.fi

Liitteet
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PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17

helsinki.kirjaamo@hel.fi

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 34/2023 7 (115)

Asial2
02.10.2023

Muutoksenhaku

Paatoshistoria

1 Valtuutettu Petra Malinin aloite

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta 29.08.2023 § 148

HEL 2023-003748 T 00 00 03

Lausunto

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta antoi kaupunginhallitukselle
seuraavan lausunnon valtuutettu Petra Malinin ja 28 muun valtuutetun
saamelaislasten ja romanilasten hyvinvoinnista ja oikeuksista koske-
vasta valtuustoaloitteesta:

"Aloitteessa esitetaan, etta Helsingin kaupunki sitoutuu saamelaislas-
ten ja romanilasten oikeuksien ja hyvinvoinnin edistamiseen ja lahtee
toteuttamaan Lapsiasiavaltuutetun toimiston selvityksissa esitettyja
toimenpiteitd, kuullen toteutuksessa helsinkilaisia saamelais- ja romani-
lapsia.

Lapsiasiavaltuutetun toimiston selvitys: "Tulee fiilis, et nda oikeesti hy-
vaksyy mikd ma oon” : Romanilasten hyvinvointi ja oikeuksien toteutu-
minen

Lapsiasiavaltuutetun toimiston selvitys: "Kiva etta juuri mind saan opis-
kella tata kielta ja se on osa kulttuuriani” : Saamelaislasten hyvinvointi
ja oikeuksien toteutuminen

Lausunto on pyydetty myds kasvatus- ja koulutuslautakunnalta seka
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalta, joiden toimialoille toimenpide-
ehdotukset paaosin kohdentuvat. Tama lausunto koskee niita selvitys-
ten toimenpide-ehdotuksista, jotka koskevat sosiaali-, terveys- ja pelas-
tustoimea. Naita ovat romanilasten oikeuksia ja hyvinvointia koskevas-
sa selvityksessa seuraavat:

— Tuetaan vanhemmuutta ja turvataan hyvinvointi romaniperheissa.

— Vahvistetaan opettajien ja muiden aikuisten kykya puuttua syrjintati-
lanteisiin.

— Tuetaan romanilapsia lapsuuden nivelvaiheissa ja tarjotaan lapsille
yksildllista tukea.

— Kohdataan romanilapset yksiloina eika kulttuurinsa edustajina.
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— Jatkossa on tarkeaa varmistaa romanilasten saanndllinen kuulemi-
nen lasten hyvinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen liittyvissa
asioissa laadullisin ja maarallisin menetelmin myds seurantatiedon
saavuttamiseksi.

Saamelaislasten oikeuksia ja hyvinvointia koskevassa selvityksessa
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimea koskeva toimenpide-ehdotus:

— Varmistetaan saamelaislasten saanndllinen kuuleminen lasten hy-
vinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen liittyvissa asioissa laadullisin
ja maarallisin menetelmin myods seurantatiedon saavuttamiseksi.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta pitaa tarkeana, etta toimenpi-
de-ehdotuksia toteutetaan ja romani- ja saamelaislapsia tuetaan ja syr-
jintda vahennetaan.

Palvelujen yhdenvertaisuus

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala jarjestaa universaaleja ja yhden-
vertaisia palveluja, joissa huomioidaan asiakkaiden yksilolliset ja kult-
tuuriset tekijat ja tarpeet. Tahan sisaltyy kaikkien lasten oikeuksien ja
hyvinvoinnin edistaminen. Tama koskee myds romani- ja saamelais-
lapsia.

Yhdenvertaisuus on lakisaateinen velvoite. Sosiaali-, terveys- ja pelas-
tustoimialan toimintaa ohjaavat lain lisaksi kaikkien ihmisten tasa-arvoa
ja yhdenvertaisuutta edistavat suunnitelmat ja ohjelmat, kuten Helsin-
gin kaupunkistrategia, Helsingin kaupungin palvelujen tasa-arvo- ja yh-
denvertaisuussuunnitelma, Helsingin hyvinvointisuunnitelma sisaltaen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman, sosiaali-, terveys- ja pelas-
tustoimialan palvelustrategia seka sosiaali- ja terveydenhuollon valta-
kunnalliset tavoitteet. Kansallisen Suomen Romanipoliittisen ohjelman
(Rompo) 2023-2030 painopisteet lasten, nuorten ja perheiden hyvin-
voinnin edistdmiseen ovat samansuuntaisia kuin toimialaa ohjaavat
muut asiakirjat. Kaytossa ovat myos kaupunkitasoiset turvallisen tilan
periaatteet.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala on mukana kaupunkitasoisessa
Lapsiystavallinen kunta -tydssa, jonka yhtena toimenpiteena tarjotaan
henkilostolle kansallisen lapsistrategian tuottamaa koulutusta lapsen
oikeuksista. Kansallisen lapsistrategian tuottama koulutuskokonaisuus
sisaltaa koulutusta myos haavoittavassa asemassa olevista lapsista.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta toteaa, ettd romanilasten oi-
keuksia ja hyvinvointia koskevassa selvityksessa esille tullut lasten toi-
ve tulla kohdatuksi yksilona eika kulttuurinsa edustajana on tarkea ja
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan palvelujen Iahtokohta. Taman
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vuoksi toimialalla on toteutettu ja toteutetaan henkiloston osaamisen
kehittamisen toimenpiteita tarjoamalla koulutusta syrjinnasta ja siihen
puuttumisesta, epaasialliseen kohteluun puuttumisesta asiakas- ja poti-
lasty6ssa seka kaupunginkanslian toteuttamana kulttuurisensitiivisesta
kohtaamisesta.

Yksilollisten palvelu- ja hoidon tarpeiden huomioiminen

Lainsaadanto velvoittaa, etta asiakkaan palvelun ja hoidon tarpeen ar-
viointi laaditaan yksildlliset tarpeet huomioiden (sosiaalihuoltolaki 36 §,
lastensuojelulaki 26 §, oppilas- ja opiskelijahuoltolaki 15 § ja 17 §, ter-
veydenhuoltolaki 51 §).

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta katsoo, etta palveluissa on tar-
keaa tunnistaa lasten ja nuorten erityispiirteet, jotka voivat liittya heidan
taustaansa tai elamantilanteeseensa. Osana universaaleja kaikille
suunnattuja palveluja, kuten neuvolapalveluja seka koulu- ja opiskelu-
terveydenhuoltoa, huomioidaan lapsen yksil6lliset ja kulttuuriset erityis-
tarpeet. Romani- ja saamelaislapsilla voi olla erityisia tarpeita, ja ne
huomioidaan.

Perhe- ja sosiaalipalvelujen lapsiperheiden sosiaaliohjauksen yksikds-
sa tyoskentelee ohjaaja, jonka tehtavana on romaniperheiden monia-
lainen tukeminen seka verkostoyhteistyo.

Toimiala osallistuu Harrastamisen Suomen malli Helsingissa -tydhon ja
tukee lasten harrastamista ehkaisevalla ja taydentavalla toimeentulo-
tuella.

Yhteistyorakenteet ja -mallit

Toimialalla on kaytossa yhteistyorakenteita ja -malleja, joissa huomioi-
daan lapsen tuen tarpeet esimerkiksi nivelvaiheissa. Naita ovat muun
muassa varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen seka perhekeskuksen yh-
teistyoohje, sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan seka kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan yhteinen lasten, nuorten ja perheiden matalan
kynnyksen palvelumalli. Osana tulevaisuuden sosiaali- ja terveyskes-
kus -hanketta on kehitetty ja otettu kayttéon Hyvinvointia kaikille (HY -
VA) -mallin, joka edistaa toimijoiden kokonaisvaltaista ja yhteistd ym-
marrysta lapsen ja nuoren yksilollisesta tilanteesta seka kehitysympa-
ristosta. Kaikissa edella mainituissa toimintamalleissa huomioidaan
lapsen ja perheen yksildlliset tarpeet seka kulttuuriset tekijat. Yhteisilla
johtamisen rakenteilla tuetaan sovittujen toimintamallien mukaista tyo-
ta.

Lautakunta katsoo, etta romanijarjestojen kanssa tehtava yhteistyo on
valttamaton osa romanilasten, -nuorten ja perheiden tukemisen raken-
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teita. Toimiala tekee aktiivista yhteisty6ta romanijarjestojen ja -
toimijoiden kanssa ja on mukana eri verkostoissa, joiden tehtavana on
edistaa romanilasten, -nuorten ja -perheiden tukea.

Ylla olevaan toiminnan kuvaukseen perustuen lautakunta toteaa, etta
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala toteuttaa romani- ja saamelaislas-
ten hyvinvointia ja oikeuksien toteutumista koskevien selvitysten toi-
menpide-ehdotuksia, jotka sita koskevat. Lautakunta nakee tarkeana,
etta toimialalla lisataan edelleen tietoisuutta saamelais- ja romanikult-
tuureista ja kiinnitetaan huomiota saamelais- ja romanilasten ja -
nuorten yhdenvertaiseen kohteluun. Lautakunta tunnistaa, etta va-
hemmistoihin voi kohdistua ennakkoluuloja ja syrjintaa ja siksi ne on
huomioitava muun muassa ammattietiikassa seka henkiloston osaami-
sen kehittamisessa ja perehdytyksessa. Palveluissa ei syrjita ketaan
minkaan henkilokohtaisen ominaisuuden tai taustan vuoksi.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Kasittely

On inhimillisesti ja yhteiskunnallisesti tarkeaa, ettd romani- ja saame-
laislasten oikeuksia ja hyvinvointia edistetaan ja ettd he saavat tarvit-
semaansa apua ja tukea. Hyvin toimivassa ja yhdenvertaisessa palve-
lussa tunnistetaan lasten, nuorten ja perheiden erityiset tarpeet osana
palvelua ja hoitoa, romani- ja saamelaislapset mukaan lukien. Vahem-
mistoihin kohdistuvan syrjinnan ja ennakkoluulojen vuoksi on tarkeaa
huomioida hyva ammattietiikka seka henkiléston osaamisen kehittami-
nen koskien syrjintaa ja siihen puuttumista.”

29.08.2023 Esittelijan ehdotuksesta poiketen
Asiassa tehtiin seuraava vastaehdotus:

Vastaehdotus 1:
Jasen Samuel Adouchief: Yhteistyorakenteet ja -mallit otsikon alle vii-
meiseen kappaleeseen 18:

"Ylla olevaan toiminnan kuvaukseen perustuen lautakunta toteaa, etta
sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala toteuttaa romani- ja saamelaislas-
ten hyvinvointia ja oikeuksien toteutumista koskevien selvitysten toi-
menpide-ehdotuksia, jotka sitd koskevat."

Taman jalkeen ehdotamme lisaysta:

"Lautakunta nakee tarkeana, etta toimialalla lisataan edelleen tietoi-
suutta saamelais- ja romanikulttuureista ja kiinnitetdan huomiota saa-
melais- ja romanilasten ja -nuorten yhdenvertaiseen kohteluun.”

Kannattaja: jasen Kati Juva
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Esittelija

Lisatiedot

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta hyvaksyi yksimielisesti ilman
aanestysta jasen Samuel Adouchief vastaehdotuksen.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta antoi asiasta vastaehdotuksen
osalta esittelijan ehdotuksesta poikkeavan lausunnon.

15.08.2023 Poydalle

sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja
Juha Jolkkonen

Leena Marila, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42925
leena.marila-penttinen(a)hel. fi
Anna Nikula, johtava ylildakari, puhelin
anna.nikula(a)hel.fi

Kasvatus- ja koulutuslautakunta 22.08.2023 § 154

HEL 2023-003748 T 00 00 03

Lausunto

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antoi lausunnon kaupunginhallitukselle
valtuutettu Petra Malinin ja 28 muun valtuutetun valtuustoaloitteesta
koskien saamelais- ja romanilasten oikeuksien ja hyvinvoinnin edista-
mista Helsingissa:

"Kasvatus- ja koulutuslautakunnan nakokulmasta saamelaislasten ja
romanilasten hyvinvoinnin ja oikeuksien toteutumiseen liittyva aloite on
tarkea ja liittyy erityisesti koulutusta koskevien toimenpiteiden osalta
toimialalla tehtavaan tyohon ja sen kehittamiseen. Toimialalla tunniste-
taan paakaupunkiseudulla asuvien romanien ja saamelaisten tarpeet
kulttuurinsa ja kielensa elinvoimaisuuden sailyttamiseen seka oikeuk-
siensa ja hyvinvointinsa edistamiseen.

Petra Malin ja 28 valtuutettua esittavat aloitteessaan, etta tuoreisiin
lapsiasiavaltuutetun toimiston selvityksiin liittyen kaupunki sitoutuu
saamelaislasten ja romanilasten oikeuksien ja hyvinvoinnin edistami-
seen. Selvityksessa on 14 toimenpide-ehdotusta liittyen romanilapsiin
ja -nuoriin ja 9 toimenpide-ehdotusta liittyen saamelaislapsiin ja -
nuoriin. Seuraavaksi naita toimenpiteita kaydaan lapi yksitellen.

Romanilapsia ja -nuoria koskevat toimenpide-ehdotukset

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala on tehostanut yhteydenpitoa ja
yhteistyota romanijarjestojen kanssa ja tulee toteuttamaan Romanipo-
liittisen ohjelman 2023-2030 toimenpidesuosituksia.
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Toimiala kaynnisti vuonna 2019 romanioppijoiden tuen verkoston, jossa
tehdaan yhteisty6ta romanitoimijoiden kanssa. Mukana on toimijoita
aluehallintovirastosta, Suomen Diakoniaopistosta, Romako-hankkeesta
ja kaupungin eri toimialoilta. Noin puolet verkoston jasenista on romani-
taustaisia.

1. Tuetaan vanhemmuutta ja turvataan hyvinvointi romaniperheissa.

Toimialalla kehitetdan parhaillaan mallia, jolla huoltajien osallisuutta
kasvatuksen ja koulutuksen tydhon saadaan vahvistettua. Lisaksi Ro-
manioppijoiden tuen verkosto on jarjestanyt romanivanhemmille van-
hempainiltoja, joissa on tuettu vanhempien kykya auttaa nuoria heidan
koulupolullaan.

2. Jarjestetaan lasten ja vanhempien yhteista vapaa-ajan toimintaa.

Paavastuu taman toimenpiteen edistamisessa on kulttuuri ja vapaa-
ajan toimialalla. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala on mukana tar-
keana yhteistyokumppanina.

3. Jarjestetaan lapsille luotettavia romaniaikuisia tukemaan nuoruudes-
sa ja aikuistumisen kynnyksella.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla huomioidaan monimuotoisuus
henkildston palkkaamisessa. Eri koulutusasteilla toimii monikielisia oh-
jaajia, jotka tukevat nuoria koulupolulla seka auttavat kodin ja koulun
yhteisty0ssa, heidan osaamistaan voidaan hyddyntaa. Toimialalla seu-
rantaan ja arvioidaan tyytyvaisyytta romani- ja saamelaistaustaisten
lasten ja nuorten palveluihin.

4. Lisataan tietoa romaneista ja romanikulttuurista kouluissa ja eri tie-
dotuskanavissa.

Opetushallitus on tuottanut laajan materiaalikokonaisuuden romanien
kulttuurista ja historiasta. Tasta materiaalista on viestitty peruskouluille
vuonna 2022. Viestintaa materiaalin olemassaolosta ja kaytosta on
suunniteltu lisattavaksi lukuvuonna 2023—-24.

Syksylla 2023 ROMAKO-hanke jarjestaa Stadin ammatti- ja aikuisopis-
ton henkilostolle koulutuksia romanikulttuurista ja romaninuorten opis-
kelusta toisella asteella.

5. Lisataan mahdollisuuksia oppia romanikielta koulussa oppiaineena
seka vapaa-ajalla kerhotoimintana, lastenohjelmina, kirjoina ja kerrot-
tuina tarinoina.

Romanikielta voi opiskella perusopetuksen aikana oman aidinkielen
opintoina. Lukuvuonna 2022-23 Helsingin kaupungille ei kuitenkaan
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ole saatu romanikielen opettajaa, joten kielen opiskelu ei ole kaytan-
ndssa ollut mahdollista. Tavoitteena on saada perusopetukseen roma-
nikielen opettaja lukuvuodelle 2023—-24. Rekrytointimarkkinointia suun-
nataan erityisesti kolmannen sektorin verkostoille nakyvyyden lisdami-
seksi ja hakijoiden |0ytamiseksi. Tiedotusta romanikielen opiskelumah-
dollisuudesta huoltajille tehostetaan.

6. Lisataan romanilasten ja paavaeston kohtaamisia eri muodoissa ku-
ten yhteisina harrastuksina, leireind, tapahtumina ja tyoharjoitteluina.

Koulujen kerhotoiminnan ja harrastamisen Suomen mallin avulla Hel-
singin kaupunki takaa oppilaille mahdollisuuden maksuttomaan yhtei-
seen toimintaan koulupaivan jalkeen.

TyoOharjoittelupaikkojen saaminen on romanitaustaisille oppilaille vai-
keampaa kuin valtavaestoon kuuluville oppilaille. Romako-hankkeessa
on luotu tydénantajapooli, jossa tydnantajat voivat ilmoittaa, etteivat he
syrji romanitaustaisia hakijoita tydbnhaussa. Tyonantajapoolia voi hyo-
dyntaa tyoharjoittelupaikkojen etsimisessa. Helsingin kaupungin TET-
ilmoitusalustassa tyonantaja voi merkita oman tyopaikkansa olevan
mukana Romakon tydnantajapoolissa. Stadin ammatti- ja aikuisopis-
tossa tydssaoppimispaikkojen etsimisessa voidaan tehda tehostettuja
toimenpiteita, mikali opiskelijan kulttuuritausta sita edellyttaa. Lasten ja
nuorten kanssa tyoskentelevien opiskelijoiden tyoharjoittelujaksolle
valmentautumisessa voidaan tarvittaessa hyédyntaa Romako-
hankkeen toimijoita.

7. Tuetaan ja vahvistetaan lasten ryhmaytymista ja kaveritaitoja kou-
lussa ja harrastustoiminnassa.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialan sitova tavoite vuodelle 2023 on,
etta vahintaan 80 % peruskouluista kayttaa systemaattisesti yhta tai
useampaa tunne- ja vuorovaikutustaidon ohjelmaa. Naihin ohjelmiin
kuuluu niin ryhmaytys kuin kaveritaitojen opettaminen.

8. Vahvistetaan opettajien ja muiden aikuisten kykya puuttua syrjintati-
lanteisiin.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on kaytossa Kuljitko ohi? -
toimintamalli, jossa opettajia ohjeistetaan puuttumaan loukkaavaan tai
syrjivaan kohteluun. Opettajien ja muiden koulussa toimivien henkiloi-
den avuksi kaupungilla on kaytdssa myos Yhdenvertaisen toiminnan
tarkistuslista, jonka avulla voi varmistaa, ettei omassa toiminnassaan
edistd huomaamattaan syrjivia rakenteita. Helsingin kaupungin kouluis-
sa on kaytossa KVA13-toimintamalli kiusaamisen vastustamiseen, mi-
ka sisaltda myds etniseen taustaan perustuvan kiusaamisen.
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9. Tuetaan romanilapsia lapsuuden nivelvaiheissa ja tarjotaan lapsille
yksilollista tukea.

Varhaiskasvatussuunnitelma, perusopetuksen opetussuunnitelma, lu-
kion opetussuunnitelma ja Stadin ammatti- ja aikuisopiston toiminta-
suunnitelma edellyttavat tarjoamaan oppijoille heidan tarvitsemaansa
tukea. Stadin ammatti- ja aikuisopisto on toteuttamassa Diakonia-
ammattikorkeakoulun kanssa hanketta, jossa tuetaan romanien sujuvia
siirtymia ammattikoulutukseen ja sielta tydelamaan, yrittajyyteen ja jat-
kokoulutukseen. Osallistujille tarjotaan henkilokohtaista ohjausta ja ver-
taistukea.

10. Kohdataan romanilapset yksildina eika kulttuurinsa edustajina.

Varhaiskasvatussuunnitelma, perusopetuksen opetussuunnitelma, lu-
kion opetussuunnitelma ja Stadin ammatti- ja aikuisopiston toiminta-
suunnitelma edellyttavat kohtaamaan kaikki oppilaat yksilGina.

11. Panostetaan oppilaanohjaukseen romanilasten pohtiessa jatko-
opintoja ja ammatinvalintaa.

Oppivelvollisuuden laajentamisen myo6ta peruskouluille tuli velvollisuu-
deksi tarjota tehostettua henkilokohtaista ohjausta niille nuorille, jotka
tarvitsevat keskivertoa enemman ohjausta nivelvaiheissa. Helsingin
kaupunki palkkasi vuosina 2022—-23 kymmenen uutta oppilaanohjaajaa,
jotta koulut voivat tosiasiallisesti tarjota tehostettua ohjausta kaikille sita
tarvitseville nuorille. Romanioppijoiden tuen verkosto jarjesti romaniop-
pijoille ja -huoltajille suunnatun infotilaisuuden oppivelvollisuuden laaje-
nemisesta vuonna 2021 ja pitaa vuosittain vanhempainillan yhteishaus-
ta ja toisen asteen opiskeluvaihtoehdoista. Paakaupunkiseudun opinto-
ohjaajien seminaariin kevaalla 2025 on suunnitteilla koulutus roma-
nioppijoiden ohjaamisesta ja tukemisesta.

12. Jarjestetaan nuorille monipuolisesti erilaisia harjoittelu- ja kesatyo-
paikkoja.

Varhaiskasvatuksen nuorten kesatyohakulomakkeessa annettiin etusija
valinnassa niille hakijoille, jotka ovat saaneet tiedon kesatyopaikasta
Romanifoorumin kautta.

TET- ja tyoharjoittelupaikoista kerrottiin toimenpiteen 6 kohdalla.

13. Tarjotaan lapsille mahdollisuuksia unelmointiin ja tuetaan lapsia ta-
voitteiden asettamisessa omien unelmien saavuttamiseksi.

Perusopetuksen opetussuunnitelma edellyttaa, etta jokaisella oppilaalla
on oikeus kasvaa tayteen mittaansa ihmisena ja yhteiskunnan jasene-
na. Tassa oppilas tarvitsee kannustusta ja yksilOllista tukea seka ko-
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kemusta siita, etta kouluyhteisdssa hanta kuunnellaan ja arvostetaan ja
ettd hanen oppimisestaan ja hyvinvoinnistaan valitetaan. Yhta tarkea
on kokemus osallisuudesta ja siita, etta voi yhdessa toisten kanssa ra-
kentaa yhteisdnsa toimintaa ja hyvinvointia.

14. Jatkossa on tarkeaa varmistaa romanilasten saannollinen kuulemi-
nen lasten hyvinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen liittyvissa asioissa
laadullisin ja maarallisin menetelmin myos seurantatiedon saavuttami-
seksi.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta jakaa taman nakemyksen romanilas-
ten saanndllisen kuulemisen tarkeydesta. Romanioppijoiden tuen ver-
koston kautta romanilapsia kyetaan osallistamaan heita koskevien paa-
tosten yhteydessa.

Saamelaislapsia ja -nuoria koskevat toimenpide-ehdotukset

1. Tuetaan lasten luontosuhdetta ja oikeutta osallistua saamelaisten
perinteisten elinkeinojen kokeilemiseen ja harjoittamiseen.

Lasten luontosuhteen vahvistaminen on kirjattu valtakunnalliseen ja
Helsingin kaupungin varhaiskasvatussuunnitelmiin, perusopetuksen
opetussuunnitelmaan ja lukion opetussuunnitelmaan. Lisaksi lasten
luontosuhteen edistymista on vahvistettu Helsingissa kayttoon otetulla
kestavan tulevaisuuden KETTU-mallilla. Kettu-mallissa painottuvat eri-
tyisesti luontosuhteen kehittyminen (ymparisto- ja iimastokasvatus).
Tavoitteisiin kuuluu mm. retkeily lahiluonnossa, lahopuiden tutkiminen,
puiden tunnistaminen, sammaliin tutustuminen, lintujen havainnointi,
erilaiset aistiharjoitukset lahiluonnossa. Kettu-mallissa on yhtena kettu-
na Naali Napakettu, jonka kanssa tutustutaan pohjoiseen, arktisen alu-
een elamaan ja ilmastonmuutoksen seurauksiin siella.

2. Sitoudutaan asetettuihin paastotavoitteisiin ilmastonmuutoksen hillit-
semiseksi ja perinteisten elinkeinojen sailyttamiseksi.

Helsinki on sitoutunut paastotavoitteisiin ilmastonmuutoksen hillitsemi-

seksi. Alun perin Hiilineutraali Helsinki 2035 -nimella tunnettua tavoitet-
ta on aikaistettu viidella vuodella ja se on nykyaan Hiilineutraali Helsinki
2030. Lisaksi Helsingissa tehdaan erittdin monipuolista ja konkreettista
kestavan kehityksen tyota.

3. Jarjestetaan lapsille sopivia kokoontumispaikkoja myads kyliin ja har-
vaan asutuille alueille.

4. Kehitetaan julkista liikennetta ja erilaisia kuljetusmuotoja tukemaan
lasten itsenaista liikkkumista kouluun ja vapaa-ajalla.
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Toimenpide-ehdotukset 3 ja 4 eivat koske Helsinkia, joka ei ole har-
vaan asuttu alue.

5. Lisataan tietoa saamelaisista kouluissa ja eri tiedotuskanavissa syr-
jinnan ja kiusaamisen vahentamiseksi.

Tietoisuutta saamelaiskulttuurista edistetdan ennen kaikkea saamelais-
ten kansallispaivan (6.2.) alla, jolloin Helsingin kaupungin varhaiskas-
vatuksen yksikdihin ja kouluille jaetaan tietoa saamelaisten historiasta,
kielista ja kulttuurista. Lautakunta korostaa tarvetta tietoisuuden lisaa-
miselle kasvatuksessa ja opetuksessa kattavasti ja systemaattisesti
seka kehottaa toimialaa kuulemaan saamelaisyhteis6a tietoisuuden li-
saamisen tavoista.

6. Koulutetaan saamenkielisia opettajia tukemaan lasten saamelaista
identiteettia seka turvaamaan vahintaan yleinen ja tehostettu tuki omal-
la aidinkielella.

Helsingin kaupunki ei jarjesta korkeakoulutusta, joten kasvatus- ja kou-
lutuslautakunta ei voi toimia taman toimenpiteen edistamiseksi.

7. Valmistetaan saamenkielisia oppimateriaaleja vahvistamaan saamen
kielten oppimista ja kayttoa.

Helsingin kaupungin pohjoissaamen opetuksessa Pasilan peruskoulus-
sa kaytetaan kansallisesti tuotettua opetusmateriaalia. Kasvatuksen ja
koulutuksen toimiala tekee my0Gs yhteistyota saamen kielten etaopetus-
ta tuottavan Utsjoen kunnan kanssa.

8. Kehitetaan saamenkielista vapaa-ajantoimintaa ja saamen kielten
kayttomahdollisuuksia etenkin saamelaisten kotiseutualueen ulkopuo-
lella asuvien saamelaislasten saamelaisen identiteetin vahvistamiseksi.

Helsingin kaupunki ottaa saamelaislapset ja -nuoret huomioon kasva-
tuksen ja koulutuksen jarjestamisessa. Paivakoti Susannassa on poh-
joissaamenkielinen rynma 1-5 —vuotiaille lapsille ja Pasilan peruskou-
lussa on pohjoissaamenkielinen esi- ja perusopetuksen ryhma. Tahan
mennessa kysynta saamenkielisille ryhmille ei ole ollut niin suurta, etta
uusien ryhmien perustamista olisi tarvinnut suunnitella. Utsjoen kunta
tuottaa saamen kielten etaopetusta, johon Helsingin peruskoulujen ja
lukioiden opiskelijat voivat osallistua. Lukio-opintojen lopussa on mah-
dollista suorittaa saamen ylioppilastutkinto.

9. Varmistetaan saamelaislasten saannodllinen kuuleminen lasten hy-
vinvointiin ja oikeuksien toteutumiseen liittyvissa asioissa laadullisin ja
maarallisin menetelmin myos seurantatiedon saavuttamiseksi.
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Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Kasvatus- ja koulutuslautakunta jakaa taman nakemyksen saamelais-
lasten saannodllisen kuulemisen tarkeydesta. Saamenkielisten ryhmien
kaltaisten verkostojen kautta saamelaislapsia kyetaan osallistamaan
heita koskevien paatosten yhteydessa.”

22.08.2023 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Vastaehdotus:
Petra Malin:

Lisataan kohtaan (45) (tietoisuuden lisdaminen saamelaiskulttuurista):

"Lautakunta korostaa tarvetta tietoisuuden lisaamiselle kasvatuksessa
ja opetuksessa kattavasti ja systemaattisesti seka kehottaa toimialaa
kuulemaan saamelaisyhteisoa tietoisuuden lisdamisen tavoista.”

Kannattaja: Ted Apter

Kasvatus- ja koulutuslautakunta hyvaksyi yksimielisesti Petra Malinin
vastaehdotuksen.

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Satu Jarvenkallas

Antti Vartd, pedagoginen asiantuntija, puhelin: 310 88047
antti.varto(a)hel.fi

Leeni Siikaniemi, pedagoginen asiantuntija, puhelin: 310 86212
leeni.siikaniemi(a)hel.fi

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 22.08.2023 § 104
HEL 2023-003748 T 00 00 03

Lausunto

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta antoi asiasta seuraavan lausunnon:

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan nakokulmasta saamelaislasten ja
romanilasten hyvinvoinnin ja oikeuksien toteutumiseen liittyva aloite on
tarkea ja liittyy erityisesti vapaa-aikaa koskevien toimenpiteiden osalta
toimialalla tehtavaan tyohon ja sen kehittamiseen. Toimialalla tunniste-
taan paakaupunkiseudulla asuvien romanien ja saamelaisten tarpeet
kulttuurinsa ja kielensa elinvoimaisuuden sailyttamiseen seka oikeuk-
siensa ja hyvinvointinsa edistamiseen. Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala
onkin jo tehostanut yhteydenpitoa ja yhteisty6ta romanijarjestdjen
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kanssa ja tulee toteuttamaan Romanipoliittisen ohjelman 2023-2030
toimenpidesuosituksia. Romanivaestdn kanssa on tehty ty6ta jo pi-
demman aikaa erityisesti nuorisopalvelukokonaisuudessa. Toimialalla
on suunnitteilla yhteistydn tiivistaminen myds saamelaisvaestdon edus-
tajien kanssa.

Valtuustoaloitteessa esitetaan, etta tuoreisiin lapsiasiavaltuutetun toi-
miston selvityksiin liittyen kaupunki sitoutuu saamelaislasten ja romani-
lasten oikeuksien ja hyvinvoinnin edistdamiseen. Romanijarjestdjen
edustajien ja kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan ensimmainen yhteistyo-
tapaaminen jarjestettiin 17.4.2023. Tapaamisessa keskusteltiin yhteis-
tyotarpeista seka kaytannon toimenpiteista jarjestojen ja toimialan vali-
sen yhteistyon tiivistdmiseksi. Tapaamisessa oli mukana seitseman
romanijarjestdjen ja -hankkeiden edustajaa, kymmenen toimialan edus-
tajaa (edustettuina nuorisopalvelukokonaisuus, kirjastopalvelukokonai-
suus, kulttuuripalvelukokonaisuus, liikuntapalvelukokonaisuus seka hal-
linto- ja tukipalvelukokonaisuus) seka yksi Aluehallintoviraston edusta-
ja. Vastaava tapaaminen sovittiin jarjestettavaksi vuosittain.

Yhteistyotapaamisessa Aluehallintoviraston edustaja esitteli Romanipo-
liittisen ohjelman 2023-2030 kulttuurin ja vapaa-ajan palvelujen kehit-
tamiseen liittyvia toimenpidesuosituksia. Lapsiasiavaltuutetun laatiman
romanilapsia koskevan selvityksen toimenpide-ehdotukset ovat osin
paallekkaisia tai limittaisia Romanipoliittisen ohjelman 2023-2030 toi-
menpidesuositusten kanssa.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala on sitoutunut Helsingin kaupungin pal-
velujen yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnitelman toimenpiteisiin vuo-
sille 2022-2025. Toimialan yhdeksi kehittamiskohteeksi on asetettu
hairinnan ehkaiseminen ja julkisen tilan turvallisuuden edistaminen. Ta-
ta edistetaan toimenpiteelld, jonka tavoitteena on ottaa turvallisemman
tilan periaatteita kayttoon nuoriso-, kulttuuri-, kirjasto- ja liikuntapalvelu-
kokonaisuuksien toimipaikoissa niin, etta asiakkaille suunnatut turvalli-
semman tilan periaatteet tulevat olemaan vuonna 2025 kaytdssa aina-
kin 20 toimipaikassa tai yksikdssa, vahintaan kolmessa jokaisessa pal-
velukokonaisuudessa.

Jo edellisen valtuustokauden aikana otettiin kayttoon asiakkaille suun-
natut turvallisemman tilan periaatteet keskustakirjasto Oodissa. Nuori-
sopalvelukokonaisuudessa periaatteet on laadittu tai niita ollaan par-
haillaan tekemassa kaikissa tydyhteisdissa. Liikuntapalveluiden osalta
periaatteet on tahan mennessa otettu kayttoon Yrjonkadun uimahallis-
sa tammikuussa 2023.

Helsingin kaupunki on mukana Unicefin Lapsiystavallinen kunta -
mallissa. Onnistuneesta kehittamistyosta Unicef voi myontaa kunnalle
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Lapsiystavallinen kunta -tunnustuksen. Tavoitteiden saavuttamista ar-
vioidaan yhdessa Unicefin kanssa kesalla 2024. Yksi keskeinen tavoite
on lasten ja nuorten kanssa tyoskentelevien osaamisen vahvistaminen
lapsen oikeuksista, jota toteutetaan kansallisen lapsistrategian tuotta-
mien koulutuksien avulla. Lasten ja nuorten osallisuuteen seka haavoit-
tuvassa asemassa olevien lasten ja nuorten huomioimiseen toiminnas-
sa ja palvelujen kehittamisessa on Lapsiystavallinen kunta -tyon nako-
kulmasta tarkea painopiste.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan ja romanijarjestojen yhteistyotapaa-
misessa keskusteltiin DIAKin Romako-hankkeen tydnantajapoolista.
Romako-hankkeen tyonantajapooli on hakupalvelu, josta romanitaus-
taiset opiskelijat ja valmistuneet voivat etsia itselleen sopivia tyonanta-
jia tyo- ja harjoittelupaikkoja varten. Nuorisopalvelukokonaisuus on jo
ilmoittanut osan nuorisotydyksikdistaan pooliin ja toimialalla lahdetaan
selvittamaan mahdollisuuksia laajentaa toimintamallia muihinkin palve-
lukokonaisuuksiin. Yhteistyotapaamisessa sovittiin myos muun muassa
jarjestettavaksi seuraavan romanien kansallispaivan 8.4.2024 tapah-
tumia ja sisaltoja entista laajemmin toimialan palvelukokonaisuuksien ja
romanijarjestojen yhteistyona.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan tavoitteena on tiivistaa yhteistyota
myoOs paakaupunkiseudun saamelaisten kanssa. Saamelaisvaeston
edustajien kanssa on suunnitteilla jarjestettavaksi vastaava yhteistyo-
tapaaminen kuin romanijarjestdjen edustajien kanssa. Tapaamisessa
tullaan kasittelemaan myaos lasten ja nuorten hyvinvointiin ja oikeuksiin
liittyvia aiheita.

Helsinki on talla strategiakaudella sitoutunut aktiivisesti edistamaan
osallisuutta lasten ja nuorten arjessa (KH 7.2.2022 117§). Tavoitteena
on, etta jokainen lapsi ja nuori kokee osallisuutta ja etta lasten ja nuor-
ten aani kuuluu monipuolisesti koko kaupungissa. Helsingissa on kay-
téssa myos monipuolisia vaikuttamisen menetelmia ja kanavia nuorille.
Helsingissa toimii mm. aktiivinen nuorisoneuvosto, kaupungissa on eri-
laisia kokemusasiantuntijaryhmia ja lapset ja nuoret vaikuttavat talou-
den kayton suunnitteluun osallistuvan budjetoinnin prosesseissa. Esi-
merkiksi nuorisopalveluiden toteuttama osallistuva budjetointi, Nuorten
budijetti, tavoittaa vuosittain yli 10 000 12—-17-vuotiasta nuorta. Kuluval-
la strategiakaudella Helsingissa kokeillaan kaksi kertaa vuodessa jar-
jestettavia avoimia apulaispormestarien toimialailtoja, joissa lapset ja
nuoret voivat tuoda esiin heille tarkeita asioita suoraan kaupungin joh-
dolle. Lasten ja nuorten osallisuutta ja vaikuttamista tukeviin toimintoi-
hin pyritddn saamaan mukaan kaikkia nuoria ja vahvistamaan edelleen
saamelais- ja romaninuorten mukaan kutsumisen tapoja.

Nuorisopalvelukokonaisuus
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Nuorisopalvelukokonaisuus edistaa kaikessa toiminnassaan yhdenver-
taisuutta, syrjimattomyytta, saavutettavuutta ja moninaisuutta. Tavoit-
teena on, etta kaikki tydbmme tahtaa kaikille nuorille mahdolliseen, tur-
valliseen ja jokaista kunnioittavaan vuorovaikutukseen ja tekemiseen.
Nuorisotyon lahtokohtana on, etta nuori kohdataan myonteisesti, sellai-
sena kuin han on - niin tarpeineen, toiveineen, kiinnostuksenkohtei-
neen, taustoineen kuin mahdollisesti naihin liittyvine etuoikeuksineen
tai niiden puuttumisineen. Nain nuorten monimuotoisuus, myonteinen
kohtaaminen monenlaisten nuorten kanssa, on nuorisotyon ytimessa.
Nuorisotyéta tehdaan kaikkien nuorten kanssa ja monipuolinen toimin-
tamme on kaikille avointa: esimerkiksi nuorisotaloilla, erityistoimipai-
koissa kuten skeittihallilla, kotielaintilalla, musiikkistudioissa, leireilla ja
retkilld ja monessa muussa toiminnassa. Nuorten ryhmille ja jarjestaille
tarjotaan myos monenlaista tukea, esimerkiksi tiloja ja avustuksia.

Turvallisemman tilan periaatteiden laatiminen kaikissa nuorisotyoyksi-
koissa seka tyoyhteisdjen kesken ettd yhdessa nuorten kanssa varmis-
tavat omalta osaltaan kaikille nuorille mahdollisimman turvallista toimin-
taa. Periaatteet on joko laadittu tai niitd ollaan tekemassa kaikissa nuo-
risopalvelukokonaisuuden tyoyhteisoissa.

Samanaikaisesti kaikille avoimen toiminnan rinnalla, huomioimme
my0Os nuorten erilaiset tarpeet kohdentamalla ty6tdamme myds tarvit-
taessa esimerkiksi romaninuoriin, sateenkaarinuoriin ja kotoutumassa
oleviin nuoriin. Jo noin 20 vuoden ajan kaupungin nuorisotydssa on to-
teutettu romaninuorille myos erillista, heidan tarpeidensa mukaista, ai-
noastaan romaninuorille kohdennettua ty6td. Romaninuorille on tarjolla
saannollisesti kerhotoimintaa, retkia, leireja, tapahtumia seka yksilollis-
ta tukea nuoren tarpeisiin vastaten, esimerkiksi koulunkayntiin ja mie-
lekkaaseen vapaa-aikaan liittyen. Romaninuoria -ja aikuisia on jo pit-
kaan ollut tydntekijoina, harjoittelijoina, oppisopimusopiskelijoina ja ke-
satyontekijoina nuorisopalvelukokonaisuudessa. Kansallista romanipai-
vaa vietetaan vuosittain yhteistydssa muiden toimijoiden kanssa.

Romaninuorille suunnatun tyon kehittdamisessa kuullaan aktiivisesti
nuoria ja pyritaan vastaamaan heidan tarpeisiinsa. Esimerkkina tasta
ovat yhdessa muiden padkaupunkiseudun nuorisotoimien ja romanijar-
jestojen kanssa jo pitkaan toteutettu leiritoiminta, joka tukee nuoria mm.
koulutukseen ja tyéelamaan, hyvinvointia vahvistaviin elamantapoihin
ja laajemmin elamanhallintaan liittyvien taitojen kehittymisessa. Osana
Romanipoliittisen ohjelman toimenpide-ehdotuksia on myds suunnitteil-
la romaninuorten vapaa-ajanviettoon liittyva tutkimushanke.

Saamelaisnuorille ei ole nuorisopalvelukokonaisuudessa erikseen koh-
dennettua toimintaa. Talle ei ole ollut nuorisotydssa eika toistaiseksi
muulla tavoinkaan tunnistettua tarvetta. Lautakunta kehottaa toimialaa
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selvittamaan saamelaisnuorilta tarvetta heille kohdennetulle toiminnal-
le. Lisaksi lautakunta kehottaa toimialaa lisaamaan yhteisty6ta kasva-
tus- ja koulutuksen toimialan kanssa saamelaislasten ja -nuorten osal-
listamiseksi nuorisopalveluiden toimintaan aikaisempaa paremmin.

Nuorten kanssa moninaisiin tarpeisiin vastaavassa tyossa on lasna
kaikki moninaisuus myos hanen kanssaan toimivalla nuorisotyontekijal-
|a; monenlaista osaamista, kokemusta ja sen rinnalla taustaa, joka vai-
kuttaa kohtaamiseen, siihen kaikkeen, mita yhdessa tehdaan ja millai-
seksi vuorovaikutus muodostuu. Nuorisotyontekijalle taman kaiken tun-
nistaminen on merkityksellistd nuorten moninaisuuden ja moninaisten
nuorten kanssa tyossa. Tata tukevat osaamisen kehittaminen esimer-
kiksi antirasistisesta tydotteesta, johon koko nuorisopalvelukokonai-
suuden henkilokunta osallistui vuonna 2022.

Kirjasto - ja kulttuuripalvelukokonaisuudet

Kasittely

Kirjasto- ja kulttuuripalvelukokonaisuudet ovat tuoneet romani- ja saa-
melaiskulttuuria esille nayttelyin ja tapahtumin. Hilja Gronfors & LatSo
DzZinta esiintyi Vuotalossa romanien kansallispaivana 8.4.2022. Kau-
punginmuseo on huomioinut tapahtumissaan romanien kansallispaivan
parin vuoden valein. Pasilan kirjastossa jarjestettiin 6.4.2022 Romani-
musiikin ja -kulttuurin ilta yhteistydssa nuorisopalveluiden ja romanitoi-
mijoiden kanssa. Helmet-kirjaston kokoelmissa on noin 150 nidetta kir-
jallisuutta eri saamen kielilla sekad musiikkiaanitteita. Romanien ja saa-
melaisten kansallispaivina useissa kirjastoissa jarjestetaan nayttelyita
romanien ja saamelaisten teoksista seka romani- ja saamelaiskulttuu-
rista kertovasta aineistosta.

Lautakunta kehottaa lisaksi toimialaa edistamaan romanilasten ja -
vanhempien yhteista vapaa-ajan toimintaa.

22.08.2023 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Esittelija muutti esitystaan siten, etta korjataan tekstissa kohdat saa-
menkielinen muotoon saamelainen.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi esittelijan muutetun ehdo-
tuksen.

Vastaehdotus:

Veronika Honkasalo: 1) Kulttuuripalveluiden kohtaan lisdys: Lautakunta
kehottaa lisaksi toimialaa edistamaan romanilasten ja -vanhempien yh-
teista vapaa-ajan toimintaa.

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 17

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 34/2023 22 (115)

Asial2
02.10.2023

Esittelija

Lisatiedot

2) Kohdassa: "Saamelaisnuorille ei ole nuorisopalvelukokonaisuudessa
erikseen kohdennettua toimintaa. Talle ei ole ollut nuorisotydssa tois-
taiseksi muulla tavoinkaan tunnistettua tarvetta” LISAYS: Lautakunta
kehottaa toimialaa selvittdmaan saamelaisnuorilta tarvetta heille koh-
dennetulle toiminnalle. Lisaksi lautakunta kehottaa toimialaa lisdamaan
yhteisty6ta kasvatus- ja koulutuksen toimialan kanssa saamelaislasten
ja -nuorten osallistamiseksi nuorisopalveluiden toimintaan aikaisempaa
paremmin.

Kannattaja: Nina Miettinen

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi Veronika Honkasalon vas-
taehdotuksen yksimielisesti.

20.06.2023 Poydalle

nuorisoasiainjohtaja
Mikko Vatka

Sini Perho, suunnittelija, puhelin: 09 310 71596
sini.perho(a)hel.fi

Tiina Larva, kehittdmisasiantuntija, puhelin: 310 85098
tiina.larva(a)hel.fi
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§ 584

Valtuutettu Eeva Karkkaisen toivomusponsi mahdollisuudesta sel-
vittaa ja tarkastella hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen hallinnol-
lista sijoittumista valtuustokauden aikana

HEL 2022-015037 T 00 01 00

Paatos

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Otteet

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi selvityksen kaupunginvaltuuston
16.11.2022 hyvaksyman toivomusponnen johdosta tehdyista toimenpi-
teista ja toimittaa selvityksen ponnen ehdottajalle ja tiedoksi muille val-
tuutetuille.

Hyvaksyessaan Helsingin hyvinvointisuunnitelman vuosille 2022—-2025
kaupunginvaltuusto hyvaksyi ponnen, jonka mukaan esitetaan selvitet-
tavaksi mahdollisuutta tarkastella hyvinvoinnin ja terveyden edistami-
sen hallinnollisen sijoittumisen toimivuutta ja tarkoituksenmukaisuutta
valtuustokauden kuluessa.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Reetta Sariola, strategiapaallikkd, puhelin: 310 32987
reetta.sariola(a)hel.fi

Stina Hégnabba, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42525
stina.hognabba(a)hel.fi

1 Karkkainen Eeva, toivomusponsi kvsto 16.11.2022, asia 10

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai tdytantdonpano

Ote Otteen liitteet

Ponnen ehdottaja Esitysteksti
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytan-
tédnpano

Paatos on ehdotuksen mukainen.
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Kaupunginhallituksen paatoksen 14.5.2018 § 350 mukaan syksylla
2018 otettiin kayttédn hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen johtamis-
ja koordinaatiorakenne. Lisaksi kaupunginhallitus paatti, etta esitys hy-
vinvoinnin ja terveyden edistamisen organisoinnista kasitelldaan uudes-
taan, huomioiden miten sote-uudistus on ratkennut.

Kaupunginhallituksen paatoksen mukaan hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista johtaa kaupungin johtoryhma. Syksylla 2018 perustetun
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjausryhman tehtavana on
kaupunkistrategian pohjalta maaritella hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tamisen keskeisimmat painopisteet ja tavoitteet. Lisaksi ohjausryhma
ohjaa hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen toimeenpanoa toimialoilla
ja verkostoissa seka varmistaa, etta tavoitteet ja toimenpiteet nakyvat
vuosittaisissa toimintasuunnitelmissa. Ryhma ohjaa Helsingin hyvin-
vointisuunnitelman valmistelua ja osallistuu hyvinvointikertomusproses-
siin. Ohjausryhman puheenjohtajana toimii kunkin toimialan toimiala-
johtaja vuorotellen kahden vuoden jaksoissa. Hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen ohjausryhmassa kasitellyt laajemmat asiat viedaan kau-
pungin johtoryhman paatettavaksi.

Kaupunginhallituksen paatdksen mukaisesti hyvinvoinnin ja terveyden
edistamisen koordinaatio ja ohjausryhman valmistelu sijoitettiin kau-
punginkansliaan. Sijoittumisella varmistettiin kaupunkiyhteisen ja poik-
kihallinnollisen tyon toteutuminen mm. aiemman sote-uudistuksen val-
misteluvaiheessa. Kokonaiskoordinaatiota varten osoitettiin erityis-
suunnittelijaresurssi. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen ohjaus-
ryhman valmistelut seka muu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
kaupunkiyhteinen valmisteluty® koordinoidaan HYTE-sihteeristdssa,
johon kuuluu asiantuntijoita kaupunginkanslian strategia- ja kaupunki-
tietoyksikosta seka kaikilta toimialoilta.

Kaupunkilaisten hyvinvoinnin ja terveyden edistaminen on kuntalain
mukaan kunnan keskeisia tehtavia. Hyvinvoinnin ja terveyden edista-
misen tyolla kavennetaan hyvinvointi- ja terveyseroja seka rakenne-
taan, yllapidetaan ja parannetaan kaupunkilaisten hyvinvointia, terveyt-
ta, osallisuutta ja turvallisuutta. Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjesta-
misesta annetun lain 6 §:ssa kuvataan hyvinvoinnin ja terveyden edis-
tamisen tehtavia tarkemmin. Uudenmaan erillisratkaisusta johtuen Hel-
singin kaupunki johtaa, koordinoi ja toteuttaa hyvinvoinnin ja terveyden
edistamista kunta-Helsingin ja sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan
yhteistydna. Lain mukaan kunnan on nimettava hyvinvoinnin ja tervey-
den edistamisen vastuutaho.

Sote-uudistuksen myota Helsingin kaupungille on syntynyt uusia hyvin-
voinnin ja terveyden edistamisen tehtavia, kuten neuvotteluvelvoite jar-
jestojen ja muiden kumppaneiden kanssa seka yhteistyd HUS-yhtyman
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kanssa hyvinvointisuunnitelma ja -kertomustyossa. Vuodesta 2023 al-
kaen seka kunta-Helsinki etta sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala
saavat uutena rahoitusmuotona valtionosuuden lisdosan (HYTE-
kerroin), joka maaraytyy erillisten indikaattoreiden perusteella ja tuo
nakyvaksi tehtya hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen tyota. Naiden
uusien tehtavien kehittamista ja toimeenpanoa johdetaan hyvinvoinnin
ja terveyden edistamisen ohjausryhmassa.

Kuntien ja hyvinvointialueiden hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen
johtamista ja koordinointia seurataan kansallisella tasolla Terveyden ja
hyvinvoinnin laitoksen joka toinen vuosi toteutettavalla Kuntajohdon
TEA-viisarilla. Kevaalla 2023 tehdyn kyselyn mukaan hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen koordinaatio on isoissa kaupungeissa sijoitettu
eniten keskushallintoon (43 %), toiseksi eniten hyvinvoinnin toimialoille
(24 %) ja kolmanneksi eniten sivistyksen ja koulutuksen toimialoille (19
%). Isoissa kaupungeissa koordinaatiota ei ole sijoitettu kulttuurin ja
vapaa-ajan tai kaupunkiympariston toimialoille.

Syksylla 2022 ohjausryhma paatti kaynnistaa arvioinnin hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen johtamisesta ja toimeenpanosta. Sote-
uudistuksen myaota tulleet uudet hyvinvoinnin ja terveyden edistdmisen
tehtavat vaativat myos osaltaan ohjausryhman roolin uudelleenmaarit-
telya. Arviointiprosessissa arvioidaan ja kehitetaan hyvinvoinnin ja ter-
veyden edistamisen johtamista ja koordinointia, tyon strategisen ja ope-
ratiivisen tason toimivuutta seka lukuisten verkostojen ja tyoryhmien
tyota. Arviointi valmistuu syksyn 2023 aikana ja toimeenpanosta tuo-
daan erillinen paatésehdotus kaupungin johtoryhmaan ja tarvittaessa
kaupunginhallitukseen. Selvitystydn yhteydessa arvioidaan myds koor-
dinaation tarkoituksenmukainen toteutustapa ja hallinnollinen sijoittu-
minen.

Vastaus on valmisteltu yhteistydssa kaupunginkanslian, kasvatuksen ja
koulutuksen toimialan, kaupunkiymparistdon toimialan, kulttuurin ja va-
paa-ajan toimialan seka sosiaali-, terveys ja pelastustoimialan kesken.

Hallintosaannon 30 luvun 14 §:n mukaan kaupunginhallituksen on toi-
mitettava ponnen ehdottajalle kirjallinen selvitys toivomusponnen joh-
dosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan vuoden kuluttua ponnen hy-
vaksymisesta. Selvitys on toimitettava erikseen myds muille valtuute-
tuille.

Esittelija

kansliapaallikko

Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Reetta Sariola, strategiapaallikkd, puhelin: 310 32987

reetta.sariola(a)hel.fi
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Stina Hognabba, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42525
stina.hognabba(a)hel.fi

Liitteet
1 Karkkainen Eeva, toivomusponsi kvsto 16.11.2022, asia 10
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai tdytantéonpano
Otteet
Ote Otteen liitteet
Ponnen ehdottaja Esitysteksti
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytan-
tédnpano
Tiedoksi

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Kaupunginkanslia
Kaupunginvaltuusto
Kaupunkiympariston toimiala
Kulttuuri ja vapaa-ajan toimiala
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

Paatoshistoria

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 568
HEL 2022-015037 T 00 01 00

Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely
25.09.2023 Poydalle
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Daniel
Sazonovin ehdotuksesta.
Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Reetta Sariola, strategiapaallikko, puhelin: 310 32987
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
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Stina Hognabba, erityissuunnittelija, puhelin: 310 42525
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§ 585
V 11.10.2023, Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan virkaan ot-
taminen

HEL 2023-004329 T 01 01 01 01
Paatos
Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto ottaa diplomilaulaja, ylempi korkeakoulututkinto
Juha Ahosen toimialajohtajan virkaan seitseman vuoden maaraajaksi.
Virassa on kuuden kuukauden koeaika.

Lisaksi kaupunginvaltuusto toteaa, etta mikali virkaan otetaan henkilo,
joka ei ole kaupungin palveluksessa, eika terveydellisia tietoja ole kay-
tettavissa virkaan otettaessa, on paatos tallaisen henkilon osalta ehdol-
linen, kunnes henkilon terveydentilasta saadun selvityksen perusteella
virkaan ottaminen on vahvistettu. Selvitys on esitettava 30 vuorokau-
den kuluessa virkaan ottamista koskevan paatoksen tiedoksisaannista
lukien.

Virkaan otettavan henkilon kanssa sovitaan erikseen ajankohdasta, jol-
loin han ottaa viran vastaan.

Esittelija
pormestari
Juhana Vartiainen

Lisatiedot
Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: 09 310 33418
susanna.m.laakkonen(a)hel.fi

Liitteet

Hakijaluettelo
Hakijayhteenveto
Hakemukset

WN —~

Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, valtuusto
Otteet

Ote Otteen liitteet
Virkaa hakeneet Esitysteksti
Kunnallisvalitus, valtuusto

Paatosehdotus
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Esittelijan perustelut

Toimialajohtajan virka

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Kaupunginhallitus on 17.4.2023, 237 § kehottanut kaupunginkansliaa
kaynnistamaan viran tayttamiseksi julkisen hakumenettelyn nykyisen
toimialajohtajan maaraaikaisen virkasuhteen paattyessa 19.12.2023.

Hallintosdannén 8 luvun 1 §:n 1 momentin 14 kohdan mukaan kaupun-
ginhallitus paattaa sellaisen viran haettavaksi julistamisesta, johon
kaupunginvaltuusto ottaa viranhaltijan. Hallintosdannén 7 luvun 1 §:n
15 kohdan mukaan kaupunginvaltuusto paattaa toimialajohtajan vir-
kaan ottamisesta. Kulttuuri- ja vapaa-ajan lautakunta on antanut asias-
ta kaupunginhallitukselle lausunnon 5.9.2023, 108 §.

Hallintosaannon 5 luvun 8 §:n 1 ja 2 momentin mukaan kulttuurin ja
vapaa-ajan toimialan toimintaa ja hallintoa johtaa kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtaja, joka toimii kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan, sen
jaostojen seka toimialan apulaispormestarin esittelijana. Kulttuurin ja
vapaa-ajan toimialajohtaja nimitetdan enintaan seitseman vuoden maa-
raajaksi. Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja on toimialaan kuulu-
vien palvelukokonaisuuksien johtajien seka toimialan hallintojohtajan
esimies. Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtaja suorittaa kansliapaalli-
kon maaraamat tehtavat.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan virka oli julkisesti haettavana
12.5.-29.5.2023. Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin sahkoisessa rekry-
tointipalvelussa, TE-palveluiden sivuilla, Joblyssa, Duunitorilla, Oikotiel-
la ja Helsingin kaupungin LinkedIn tyOpaikoissa 12.5.—29.5.2023. Rek-
rytoinnin markkinoinnissa kaytettiin my6s Duunitorin tehokampanjaa
seka Helsingin Sanomien diginostoa ja liséksi ilmoitus nakyi Helsingin
Sanomien Mobiiliparaatilistauksessa. Virka mainittiin Helsinkirekryn
Facebook- ja Instagram-tileilla seka Helsingin kaupungin LinkedIn-tililla.
Lisaksi hakuilmoituksen lyhennelma julkaistiin sunnuntaina 14.5.2023
Hufvudstadsbladetissa ja Helsingin Sanomissa.

Hallintosaannon 5 luvun 1 §:n mukaan johtavien viranhaltijoiden tehta-
vana on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa hallinnollisen koko-
naisuuden toimintaa seka vastata sen tuloksellisuudesta ja tavoitteiden
saavuttamisesta. Johtavien viranhaltijoiden tehtavana on myos johta-
mansa hallinnollisen kokonaisuuden strateginen ohjaus seka suoritus-
kyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden kehittaminen ja yllapito.
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Virkaa taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:n 2 mo-
mentissa saadetyt yleiset virkanimitysperusteet, jotka ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto.

Hallintosdannon 23 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan toimialajohtajan
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. Lisaksi on otettava huomioon se,
mita kelpoisuusehdoista on erikseen saadetty tai maaratty.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa todettiin,
etta tehtavassa menestyakseen hakijalla on oltava vahvaa aiempaa
kokemusta ja nayttda suuren organisaation strategisesta ja operatiivi-
sesta johtamisesta. Henkiloston johtajana han on linjakas, kirkastaa
toiminnan tavoitteet ja kykenee luomaan innostunutta ja sitouttavaa
tyokulttuuria. Johtamisessa tulee myos nakya Helsingin kaupungin joh-
tamisen kulmakivet (nakemyksellisyys, innostus, linjakkuus ja toimeen-
panokyky). Valittavan henkilon tulee hahmottaa monitahoista toiminta-
kenttaa ja julkiset esiintymiset ovat hanelle luontevia. Kansainvalisessa
yhteistyossa hakija tarvitsee sujuvaa englannin kielen taitoa. Hanen on
oltava taitava sisaisten ja ulkoisten yhteistyoverkostojen rakentaja, jolla
on kokemusta vaativasta sidosryhmayhteistyosta ja joka nakee tiiviin
tydskentelyn poliittisen johdon kanssa innostavana. Lisaksi hakuilmoi-
tuksessa todettiin, etta tehtavassa onnistumisessa hakijaa auttaa ym-
marrys ja kokemus kulttuurin ja vapaa-ajan sektorin tehtavista. Tehta-
vassa eduksi on Helsingin kaupunkiorganisaation tuntemus ja kokemus
johtamisesta julkiselta sektorilta.

Hallintosaannon 12 luvun 1 §:n 1 momentin 8 kohdan mukaan kanslia-
paallikkd paattaa toimialajohtajan palkasta, palkan maaraytymisperus-
teesta ja palkan harkinnanvaraisesta tarkistamisesta seka naiden teh-
tavien vaativuusluokittelusta ja siihen perustuvasta palkasta. Kanslia-
paallikkd on rekrytointiprosessin yhteydessa paattanyt kulttuurin ja va-
paa-ajan toimialajohtajan kokonaispalkaksi 12 400 euroa kuukaudessa.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Maaraajassa virkaan jatti hakemuksensa 32 henkil6a, joista 27 taytti vi-
ran kelpoisuusehdot tutkinnon osalta. Hakijaluettelo on esityslistan liit-
teena 1. Hakijoiden esittamat ansiot, koulutus, kielitaito ja tyokokemus
iimenevat hakemuksista. Hakemuksista laadittu yhteenveto on esitys-
listan liitteena 2.

Haun ensimmainen vaihe toteutettiin videohaastatteluna 31.5.—
4.6.2023. Videohaastatteluun kutsuttiin 11 hakijaa, joilla arvioitiin ole-
van taytettavana olevan viran kannalta sopivinta kokemusta ja nayttoja
suuren organisaation johtotehtavista viran hoidossa onnistumisen kan-
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nalta. Kaikki videohaastatteluun kutsutut tayttivat viran kelpoisuusvaa-
timukset. Hakijoiden videohaastatteluja arvioivat kansliapaallikkd Sami
Sarvilinna, kasvatuksen ja koulutuksen toimialan toimialajohtaja Satu
Jarvenkallas, pormestarin erityisavustaja Antti Leino, viestintajohtaja
Liisa Kivela ja rekrytoinnin asiantuntija Susanna Laakkonen.

Ensimmainen haastattelukierros toteutettiin 12.6.—16.6.2023 valisena
aikana. Videohaastattelun pohjalta ensimmaiselle haastattelukierrok-
selle kutsuttiin kuusi hakijaa: Juha Ahonen, ********** Haastatteluun
kutsutuilla hakijoilla arvioitiin olevan edella mainittujen kriteerien lisaksi
hakemuksen ja videovastausten kautta esiin tuotuja edellytyksia linjak-
kaaseen johtamistyohon seka kaytannon esimerkkien kautta esiin tuo-
tua nayttda onnistuneesta johtamisesta. Jatkoon valittujen henkildiden
nakemykset olivat monipuolisia ja kuvastivat johtamisajattelua ja joh-
tamisen tasoa, jollaista Helsingin kaupunki johtamisen kulmakiviensa
kautta johdoltaan edellyttaa. Ensimmaisella haastattelukierroksella
haastattelijoina toimivat kansliapaallikkd Sami Sarvilinna, kasvatuksen
ja koulutuksen toimialan toimialajohtaja Satu Jarvenkallas, pormestarin
erityisavustaja Antti Leino, viestintajohtaja Liisa Kivela ja rekrytoinnin
asiantuntija Susanna Laakkonen.

Juha Ahonen on suorittanut diplomilaulajan ylemman korkeakoulutut-
kinnon Kolnin musiikkikorkeakoulussa vuonna 2005. Taydennyskoulu-
tuksena han on suorittanut johtamisen erikoisammattitutkinnon Espoon
seudun koulutusyhtyma Omniassa vuonna 2019. Ahonen on tyosken-
nellyt vuodesta 2021 Tampereen kaupungin kulttuurijohtajana. Tata ai-
kaisemmin han on toiminut Tampereen kaupungilla Tampereen kau-
punginorkesterin intendenttina vuosina 2019-2021 ja Espoon kaupun-
gilla Espoon kaupunginorkesterin intendenttina vuosina 2016-2019. Si-
ta ennen han tyéskenteli Yleisradion sinfoniaorkesterin apulaisinten-
denttind vuosina 2015-2016 ja yli nelja vuotta Helsingin Musiikkitalo
Oy:n tapahtumapaallikkéna vuosina 2011-2015. Naiden lisaksi Ahonen
on tyoskennellyt muun muassa Taideyliopiston Sibelius-Akatemiassa
oopperakoulutuksen tuottajana seka Yleisradiossa eri rooleissa, kuten
toimittajana, juontajana ja tuottajana.

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta Juha Aho-
sella on vahvaa johtamiskokemusta julkiselta ja yksityiselta sektorilta
kulttuurialan tehtavista yli 12 vuoden ajalta, minka vuoksi hanella on
vahvaa osaamista erilaisten organisaatioiden johtamisesta. Kuluneet
kaksi vuotta han on toiminut 650 hengen organisaation esihenkilona ja
tata ennen han on johtanut paaasiassa pienempia organisaatioita.
Ahosella on syvallista kulttuurialan kokemusta ja ymmarrysta kulttuurin
ja vapaa-ajan toimialan eri palvelukokonaisuuksien toiminnoista. Han
on verkostoitunut laajasti erityisesti kulttuurikentan toimijoiden kanssa.
Ahonen on tehnyt koulutuksensa ja tyotehtaviensa kautta erilaista kan-
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sainvalista yhteistyota ja nain ollen han on verkostoitunut myos kan-
sainvalisesti. Ahonen toimii muun muassa Eurocities-verkostossa.
Esiintymiskokemusta hanelle on kertynyt kulttuurijohtajan tehtaviensa
lisdksi esimerkiksi toimittajan ja juontajan tyosta. Lisaksi Ahonen on tot-
tunut toimimaan median kanssa ja esiintyy luontevasti erilaisissa yh-
teyksissa.

Freexexx on suorittanut filosofian tohtoritutkinnon Helsingin yliopistossa
vuonna 2012. Lisaksi han on suorittanut filosofian maisterin ylemman
korkeakoulututkinnon Turun yliopistossa vuonna 1997, ***x*****x

*kkkkkkkkk

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta
on hyvaa johtamiskokemusta kulttuurialalta noin 9 vuoden ajalta. Han
on toiminut esihenkilona kahdessa eri organisaatiossa Suomessa.
FrewRmeeE* tuntee kulttuurin ja vapaa-ajan sektoria yhteistyon tekemisen
ja yhteisten tapahtumien kautta. Han on verkostoitunut laajasti alan
toimijoiden kanssa niin kotimaassa kuin kansainvalisestikin ja esiintyy
luontevasti erilaisissa tilaisuuksissa kuten asiantuntijana eri medioissa,
luennoitsijana seminaareissa ja paneeleissa.

FremweR on suorittanut kauppatieteiden tohtoritutkinnon Hanken
Svenska Handelshogskolanissa vuonna 2014. Lisaksi han on suoritta-

nut *kkkkkkkkk

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, ettg **********
on vahvaa ja monipuolista johtamiskokemusta 15 vuoden ajalta. Hanen
johtamiskokemuksensa koostuu akateemisen uran ja elinkeinoelaman
lisaksi erilaisten pienempien kulttuurialan organisaatioiden johtamisesta
ja kansainvalisesta tydkokemuksesta. ********** on myds hyvaa ymmar-
rysta ja kokemusta kulttuurin ja vapaa-ajan sektorista, silla han on
tyoskennellyt tiiviissa yhteistyossa julkisen ja yksityisen puolen kulttuu-
rin ja vapaa-ajan sektorin toimijoiden kanssa. ********** on tottunut
esiintymaan useilla eri kielilla, kouluttamaan ja puhumaan erilaisissa ti-
laisuuksissa niin sidosryhmille kuin mediallekin kotimaassa ja kansain-
valisesti.

rexkxxxxE* on suorittanut tekniikan lisensiaatin tutkinnon Teknillisessa
korkeakoulussa vuonna 1995, **x*x¥*x¥x

*hkkkkkkkkk

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta
on varsin laaja ja monipuolinen kokemus 23 vuoden ajalta muun muas-
sa teknologiaan liittyvien yritysten johtamisesta. Hanella on hyvaa ai-
empaa kokemusta ja nayttda suurten organisaatioiden strategisesta ja
operatiivisesta johtamisesta yksityiselta sektorilta. ********** Kokemuk-
sen kautta hanelle on kertynyt vahvaa osaamista muun muassa tie-
donhallinnan, tekoalyn ja teknologian kaytt6on palveluiden saavutetta-
vuuden nakokulmasta seka muun muassa kansainvalisten liikketoiminto-
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jen perustamisesta ja organisoinnista. ********** gj ole aiempaa koke-
musta Helsingin kaupungilla tai kaupunkikonsernin sisalla tydskentele-
misesta eikd myoskaan kulttuurialan organisaatioista. **********

s on suorittanut yhteiskuntatieteiden maisterin ylemman kor-
keakoulututkinnon Tampereen yliopistossa vuonna 2018, **********

*hkkkkkkkkk

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta
on hyvaa kokemusta erilaisten kulttuurialaan liittyvien asiantuntijaorga-
nisaatioiden johtamisesta 20 vuoden ajalta. Han on johtanut paaasias-
sa pienempia kulttuurialan jarjestdja ja organisaatioita, **********

Frewkeees* on suorittanut kasvatustieteen maisterin ylemman korkeakou-
lututkinnon Tampereen yliopistossa vuonna 2002. Lisaksi han on suo-
rittanut Executive Master of Business Administration (EMBA)- tutkinnon
Aalto-yliopistossa vuonna 2021, **********

*hkkkkkkkk

Hakemuksen ja haastattelun perusteella on katsottava, etta
vahvassa johtamiskokemuksessa painottuu hallinnollisten palveluiden
johtaminen kulttuurin ja vapaa-ajan palveluissa niin kunnallishallinnos-
sa kuin valtionhallinnossa. **********

Kaikilla haastatelluilla arvioitiin olevan hyvaa johtamiskokemusta seka
viranhoidon kannalta riittavaa ymmarrysta ja kokemusta kulttuurin ja
vapaa-ajan sektorin tehtavista. Hakijoista Ahosella, ********** nahtiin
kuitenkin haastatteluvastausten perusteella olevan parhaat naytét ja
kyvyt johtaa kulttuurin- ja vapaa-ajan eri palvelukokonaisuuksia niiden
erityispiirteet huomioiden. Lisaksi heillda on vahvaa kokemusta ja nayt-
tdéa onnistuneesta johtamisesta seka riittavaa Helsingin kaupunkiorga-
nisaation tuntemusta. Nain ollen henkildarviointeihin kutsuttiin haastat-
telujen jalkeen Ahonen, ****x*****

Henkildarvioinnit suoritti Psycon Oy ajalla 19.6—21.6.2023

Jatkoon valittuja hakijoita haastattelivat 3.8.2023 pormestari Juhana
Vartiainen, pormestarin erityisavustaja Antti Leino, kansliapaallikko
Sami Sarvilinna, kasvatuksen ja koulutuksen toimialan toimialajohtaja
Satu Jarvenkallas ja rekrytoinnin asiantuntija Susanna Laakkonen.

Toisen haastattelun yhteydessa kaikki jatkoon valitut hakijat suoriutui-
vat hyvin nakemyksellisyytta ja esiintymiskykya kartoittavasta ennakko-
tehtavasta. Kaikki kolme hakijaa kutsuttiin toisen haastattelukierroksen
jalkeen kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan haastatteluun 22.8.2023.

Prosessin seuraavana vaiheena paatettiin edeta kahden hakijan, Juha
Ahosen ja ********** kanssa. Vahvimpana perusteena oli se, etta
FremwEre* ei ole lainkaan kunnallishallinnon kokemusta, mika nahtiin lii-
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an suurena haasteena tehtavan haltuun ottamisen ja hoitamisen kan-
nalta.

Valtuustoryhmilla oli mahdollisuus haastatella kahta karkihakijaa pro-
sessin tassa vaiheessa.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan lausunto

Arviointi

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta on antanut kaupunginhallitukselle
lausunnon hakijoista 5.9.2023, 108 §. Lausunto on kokonaisuudessaan
asian paatoshistoriassa.

Toimialajohtaja vastaa kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan uudistumises-
ta ja strategisesta johtamisesta, tavoitteiden saavuttamisesta ja talou-
den hallinnasta. Hanen vastuullaan on organisaation henkiloston joh-
taminen ja toimintakulttuurin kehittdminen. Han toimii kulttuuri- ja va-
paa-aikalautakunnan seka toimialan apulaispormestarin esittelijana.
Toimialajohtajalla on kaupungin johtoryhman jasenena keskeinen rooli
myos koko kaupungin johtamisessa yhdessa muiden johtajien kanssa.
Toimialajohtajan suorina alaisina on nelja palvelukokonaisuuden johta-
jaa ja toimialan hallintojohtaja seka johtava asiantuntija.

Lopullinen vertailu suoritettiin kahden karkihakijan, Juha Ahosen ja
*kkkkkkkkk Véll"é.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla tyoskentelee noin 1600 tyontekijaa
ja toimialajohtajan tehtavana on johtaa nakemyksellisesti ja linjakkaasti
organisaationsa henkilostoa, toimialan toimintaa ja hallintoa. Kulttuurin
ja vapaa-ajan toimialajohtaja valitaan seitseman vuoden maaraaikai-
suuteen. On tarkeaa, etta valittavalla toimialajohtajalla on vahvaa ja
monipuolista kokemusta seka nayttéa onnistuneesta johtamisesta, 1ah-
tokohtaisesti vahvaa Helsingin kaupunkiorganisaation tuntemusta seka
ymmarrysta ja kokemusta kulttuurin ja vapaa-ajan sektorin tehtavista.

Molemmat karkihakijat tuntevat Helsingin kaupunkiorganisaation seka
toimialan viran hoitamisen kannalta riittavan hyvin. Juha Ahosella on
vahvaa kokemusta ja nayttda kulttuurin ja vapaa-ajan sektorin tehtavis-
ta, mutta hanella on vahemman Helsingin kaupunkiorganisaation tun-
temusta kuin ********** Sen sijaan Ahosella on vahvempi kulttuurialan
tausta, silla hanen aiempi kokemuksensa painottuu syvallisemmin kult-
tuurialan tehtaviin. Lisaksi Ahonen on johtanut Tampereella ja Espoos-
sa kulttuuripalveluja ja nain ollen han on saanut kokemusta johtamises-
ta kahden suuren kaupungin kulttuuriorganisaatioista ja kehityshank-
keiden toteuttamisesta erilaisissa toimintaymparistoissa.
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Freeeere* on vahva kaupunkiorganisaation ja toimialan tuntemus. Han
tuntee hyvin tehtavan vastuualueen, haasteet ja yhteistydkumppanit,
mutta myo6s laajemmin kaupungin toimintaympariston ja menestysteki-
jat.

Lisaksi valittavalla toimialajohtajalla tulee olla aiempaa kokemusta ja
nayttda suuren organisaation strategisesta ja operatiivisesta johtami-
sesta ja hanen tulee kyeta ohjaamaan henkilostoaan kaupunkistrate-
gian tavoitteiden suuntaan. Molemmilla karkihakijoilla on hyvaa koke-
musta organisaation strategisesta ja operatiivisesta johtamisesta. Li-
saksi molemmat karkihakijat ovat toimineet johtamistehtavissa jo pi-
demman aikaa ja ovat onnistuneesti jalkauttaneet strategioita johtamis-
saan organisaatioissa. Heidan vahvuusalueensa johtajina ovat kuiten-
kin erilaiset.

Juha Ahosella on hyvaa kokemusta strategisesta johtamisesta, silla
han on toteuttanut ja tukenut laajoja strategiaprosesseja, joiden tarkoi-
tuksena on ollut muokata eri yksikoiden toimintaa vastaamaan parem-
min kaupunkistrategiaa seka ympariston ja asiakaskayttaytymisen
muutoksia. Rekrytointiprosessin aikana Ahonen on korostanut henki-
|6ston kehittamisen ja talouden suunnittelun ja -seurannan osuutta stra-
tegiseen ja operatiiviseen johtamiseen liittyen. Hanen johtamisottees-
saan on nahtavissa valmiudet kokonaisvaltaiseen, strategiseen suun-
nitteluun ja kehittamismyonteiseen muutosjohtamiseen ja han on ollut
mukana toteuttamassa muun muassa organisaatiorakenteiden muu-
toksia. Ahonen on osoittanut omaavansa vahvat ja monipuoliset johta-
misvalmiudet henkilostdjohtamisen saralla. Hanelld nahdaan hyvat
valmiudet innostamiseen ja aktivoimiseen ja Ahonen on tuonut esille
toimintatyylinsa, kuinka han johtaa mahdollisuuksien kautta kokeilevasti
ja dynaamisesti. Ahonen on johtajana ideointikykyinen ja nakemykselli-
nen, ja han on osoittanut tietamysta toimintaa ohjaavien prosessien li-
saksi tulevaisuuden nakymista kulttuurialalla.

Frwweekerx vahvassa johtamiskokemuksessa painottuu hallinnollisten
palveluiden johtaminen kulttuurin ja vapaa-ajan palveluissa niin kunnal-
lishallinnossa kuin valtionhallinnossa. ********** on kokemusta muutos-
johtamisesta, silla han on ollut mukana toteuttamassa useita organi-
saatiouudistuksia. Naista merkittavin uudistus on **********

FreeeEe* on osoittanut johtavansa luontevimmin asioiden ja analyysien
kautta kaytannonlaheisesti ja faktoihin perustuen. ********** | jsgksi han
on osoittanut olevansa helposti lahestyttava ja tavoitettavissa oleva se-
ka henkildston itseohjautuvuuteen luottava johtaja.

Toimialajohtajan tulee olla tottunut tydskentelemaan inmisten kanssa ja
johtajana kirkastamaan toiminnan tavoitteet seka kyeta innostamaan ja

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 17

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 34/2023 36 (115)

Asia/4
02.10.2023

sitouttamaan ihmisia. Lisaksi hanen tulee olla luonteva esiintyja erilai-
sissa tilanteissa ja kansainvalisessa yhteistydssa han tarvitsee sujuvaa
englannin kielen taitoa. Molemmat karkihakijat ovat rekrytointiprosessin
aikana osoittaneet olevansa yhteistyotaitoisia ja kokeneita esiintymis-
kykyisia johtajia, ja he ovat tottuneet kayttamaan englantia tyokiele-
naan.

Rekrytointiprosessin aikana Juha Ahonen on nayttaytynyt vuorovaiku-
tukseltaan taitavana ja helposti [ahestyttavana. Ahonen on osoittanut
panostavansa hyvan ilmapiirin luomiseen ja hanen toiminnassaan yh-
distyy valmius innostaa ja aktivoida seka kyky suhtautua vastaanotta-
vaisella tavalla uusiin asioihin ja mahdollisuuksiin. ********** on pirteaa
ja myoOnteista energiaa ja tata kautta innostavuutta. Hanet nahdaan
systemaattisena ja varmaotteisena viestijana. ********** ymmartaa
kommunikaation merkityksen ja pyrkii korostamaan ja edistamaan
myonteista dialogia.

Molempien karkihakijoiden viestintataidot arvioidaan vahvoiksi toimiala-
johtajan tydn kannalta ja he ovat osoittaneet esimerkkien avulla johtaji-
na kykyja ja valmiuksia innostaa henkilostoa ja siten mahdollistaa muu-
tosmyonteista henkea organisaatiossa. Lisaksi molemmat karkihakijat
ovat osoittaneet yhteistyokykyisyytta ja kykya tehda vaativaakin sidos-
ryhmayhteisty6ta. He ovat myos kohdanneet johtamistydssaan painei-
sia tilanteita, kuten haastavia henkilostoasioita ja hankalia muutostilan-
teita, ja kyenneet toimimaan niissa onnistuneesti.

Hakuasiakirjoihin, haastatteluihin ja henkildéarviointiin perustuvan koko-
naisarvion perusteella katsotaan, etta hakijoista Juha Ahosella on par-
haat edellytykset hoitaa edella kuvattuja virkaan kuuluvia tehtavia ta-
voitteellisella, kehittamismyonteisella ja strategiseen suunnitteluun tah-
taavalla johtamisotteellaan. Toimialajohtajalta haettiin nakemykselli-
syytta, ja Ahosen vakuuttavat ajatukset ja visiot toimialan palveluiden
kehittdmiseen osoittavat kykya luovaan ja suuntaa nayttavaan johtami-
seen. Hanen valintaansa puoltavat rekrytointiprosessin aikana esiin
tuotu vahva kulttuurialan johtamiskokemus, hyvat valmiudet esihenkilo-
tyohon ja prosessien vahva tuntemus. Nahdaan myds, etta Ahosella on
erinomaiset vuorovaikutustaidot ja kykya innostaa henkil6st6a ja sidos-
ryhmia toimimaan tavoitteiden mukaisesti, minka katsotaan hyodytta-
van toimialan johtamista ja toimialan kehittamista koko kaupunkiorgani-
saation kannalta suotuisaan suuntaan.

Muuta
Esitykseen liittyvat hakemukset ovat esityslistan liitteena 3. Lisaksi toi-
mielimen jasenilla on mahdollisuus tutustua henkildarviointiraportteihin
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ennen kokousta ja kokouksen aikana. Aineistoon liittyviin sisalldllisiin
kysymyksiin vastaa lisatiedonantaja.

Esittelija
pormestari
Juhana Vartiainen
Lisatiedot
Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: 09 310 33418
susanna.m.laakkonen(a)hel.fi
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Kaupunginkanslia
Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Paatoshistoria
Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta 05.09.2023 § 108
HEL 2023-004329 T 01 01 01 01
Lausunto

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta antoi kaupunginhallitukselle lausun-
non koskien kulttuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan viran tayttoa.

Hakijat

Lautakunnan lausunto koskee rekrytointiprosessissa jatkoon edenneita
ja lautakunnan haastattelemia hakijoita seuraavasti:

*hkkkkkkkkk
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Arviointi

*hkkkkkhkk
*hkkkhkkhkkk
*hkkkkkkkkk
*hkkkkkkkkk
*hkkkkkkkkk

*kkkkkkkkk

Toimialajohtaja vastaa kulttuurin ja vapaa-ajan toimialan uudistumises-
ta ja strategisesta johtamisesta, tavoitteiden saavuttamisesta ja talou-
den hallinnasta. Hanen vastuullaan on organisaation henkildston joh-
taminen ja toimintakulttuurin kehittaminen. Han toimii kulttuuri- ja va-
paa-aikalautakunnan seka toimialan apulaispormestarin esittelijana.
Toimialajohtajalla on kaupungin johtoryhman jasenena keskeinen rooli
myoOs koko kaupungin johtamisessa yhdessa muiden johtajien kanssa.
Toimialajohtajan suorina alaisina on nelja palvelukokonaisuuden johta-
jaa ja toimialan hallintojohtaja seka johtava asiantuntija.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa todettiin,
etta tehtavassa menestyakseen hakijalla on oltava vahvaa aiempaa
kokemusta ja nayttda suuren organisaation strategisesta ja operatiivi-
sesta johtamisesta. Henkiloston johtajana han on linjakas, kirkastaa
toiminnan tavoitteet ja kykenee luomaan innostunutta ja sitouttavaa
tyokulttuuria. Johtamisessa tulee myos nakya Helsingin kaupungin joh-
tamisen kulmakivet (nakemyksellisyys, innostus, linjakkuus ja toimeen-
panokyky). Han pystyy hahmottamaan monitahoista toimintakenttaa ja
julkiset esiintymiset ovat hanelle luontevia. Kansainvalisessa yhteis-
tyossa hakija tarvitsee sujuvaa englannin kielen taitoa.

Toimialajohtaja on my0s taitava sisaisten ja ulkoisten yhteistyoverkos-
tojen rakentaja, jolla on kokemusta vaativasta sidosryhmayhteistyosta
ja joka nakee tiiviin tyoskentelyn poliittisen johdon kanssa innostavana.
Lisaksi hakuilmoituksessa todettiin, ettd tehtavassa onnistumisessa
hakijaa auttaa ymmarrys ja kokemus kulttuurin ja vapaa-ajan sektorin
tehtavista. Tehtavassa eduksi on Helsingin kaupunkiorganisaation tun-
temus ja kokemus johtamisesta julkiselta sektorilta.

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimialalla tydoskentelee noin 1600 tyontekijaa
ja toimialajohtajan tehtavana on johtaa nakemyksellisesti ja linjakkaasti
organisaationsa henkilostoa, toimialan toimintaa ja hallintoa. Kulttuurin
ja vapaa-ajan toimialajohtaja valitaan seitseman vuoden maaraaikai-
suuteen. On tarkeaa, etta valittavalla toimialajohtajalla on vahvaa ja
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Kasittely

monipuolista kokemusta seka osaamista johtamisesta, lahtokohtaisesti
vahvaa Helsingin kaupunkiorganisaation tuntemusta seka ymmarrysta
ja kokemusta kulttuurin ja vapaa-ajan sektorin tehtavista.

*hkkkkkhkkk
*hkkkkkkkkk
*hkkkkkkkkk
*hkkkkkkkkk
*hkkkkkkkkk

*hkkkkkhkk

Edella todettuun viitaten lautakunta on tuonut lausunnossaan esille na-
kemyksiaan karkihakijoista ja heidan vahvuuksistaan toimialajohtajan
viran hoitamisen kannalta. Hakijoiden vahvuuksien arvioinneissa koros-
tuivat muiden edellytysten lisaksi hakijoiden osoittama nakemykselli-
syys toimialan eri palvelukokonaisuuksien johtamiseen ja valmiudet
johtaa henkilostdaan innostavasti

05.09.2023 Ehdotuksen mukaan

Esteelliset: Kirsti Laine-Hendolin
Esteellisyyden syy: osallisuusjaavi (hallintolaki 28.1 § kohta 1)

Asian aikana kuultavana oli rekrytoinnin asiantuntija Susanna Laakko-
nen.

Vastaehdotus:

Anna Karhumaa: Esitan etta arviointi- kappaleen kohdan 20 jalkeen li-
satadan seuraava teksti uudeksi kohdaksi 21 muiden kohtien siirtyessa
yhden numeroinnin eteenpain:

"Lautakunta toteaa etta toimialajohtajan tehtavan hakukriteereita ja
Helsingin kaupungin johtamisen kulmakivia parhaiten vastaava ehdo-
kas on ********** | gutakunta esittaa ********** valittavaksi tehtavaan."

Kannattaja: Hilkka Ahde

Vastaehdotus:
Esa Korkia-aho: "Lisataan kappaleen 20 jalkeen seuraava teksti:
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Lautakunta katsoo, etta hakijoista ********** on parhaat edellytykset teh-
tavan hoitoon. Lautakunta esittaa, etta ********** valitaan toimialajohta-
jaksi.

*hkkkkkkkkk

*hkkkkkkkkk

Kannattaja: Joel Harkimo

Anna Karhumaan ja Esa Korkia-ahon vastaehdotuksista aanestettiin
vastakkain, jonka jalkeen voittanut ehdotus aanestettiin vastakkain esit-
telijan ehdotuksen kanssa

1 danestys

JAA-ehdotus: Anna Karhumaan vastaehdotuksen mukaisesti muutettu-
na
El-ehdotus: Esa Korkia-ahon vastaehdotuksen mukaisesti muutettuna

Jaa-aanet: 9

Hilkka Ahde, Mahad Ahmed, Outi Alanko-Kahiluoto, Anna Karhumaa,
Heimo Laaksonen, Nina Miettinen, Sami Muttilainen, Dani Niskanen,
Nina Suomalainen

Ei-aanet: 2
Joel Harkimo, Esa Korkia-aho

Tyhja: 2
Paavo Arhinmaki, Tuomas Tuomi-Nikula

Poissa: 0

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hyvaksyi tassa aanestyksessa Anna
Karhumaan vastaehdotuksen &anin 9 - 2 (2 tyhjaa).

2 aanestys

JAA-ehdotus: Esityksen mukaan
El-ehdotus: Anna Karhumaan vastaehdotuksen mukaisesti muutettuna

Jaa-aanet: 7
Outi Alanko-Kahiluoto, Paavo Arhinmaki, Joel Harkimo, Esa Korkia-
aho, Nina Miettinen, Sami Muttilainen, Tuomas Tuomi-Nikula
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Esittelija

Lisatiedot

Ei-aanet: 6
Hilkka Ahde, Mahad Ahmed, Anna Karhumaa, Heimo Laaksonen, Dani
Niskanen, Nina Suomalainen

Tyhja: 0
Poissa: 0

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta hylkasi tassa aanestyksessa Anna
Karhumaan vastaehdotuksen aanin 7 - 6.

Kahden suoritetun aanestyksen jalkeen kulttuuri- ja vapaa-
aikalautakunta antoi asiasta esittelijan ehdotuksen mukaisen lausun-
non.

va. henkildstojohtaja
Petri Lumijarvi

Petri Lumijarvi, va. henkildstojohtaja, puhelin: (09) 310 22418
petri.lumijarvi(a)hel.fi

Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: (09) 310 33418
susanna.m.laakkonen(a)hel.fi

Keskushallinto Pormestari 09.08.2023 § 64
HEL 2023-004329 T 01 01 01 01

Paatos

Pormestari maarasi henkildstdjohtajan esittelijaksi kulttuurin ja vapaa-
ajan toimialajohtajan virkaan ottamista koskevassa asiassa kulttuuri- ja
vapaa-aikalautakunnassa.

Paatoksen perustelut

Lisatiedot

Hallintosdannén 19 luvun 1 §:n 2 momentin mukaan pormestari voi ai-
na ottaa kaupunginhallituksen tai sen jaoston toimivaltaan kuuluvan
asian esiteltavakseen tai maarata viranhaltijan asian esittelijaksi. Kult-
tuurin ja vapaa-ajan toimialajohtajan virkaan ottamisesta paattaa kau-
punginvaltuusto kaupunginhallituksen esityksesta.

Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan esittelijana toimii kulttuurin ja va-
paa-ajan toimialajohtajan. Toimialajohtajan virkaan ottamista koskevaa
asiaa valmistellaan kaupunginkansliassa, joten on perusteltua, etta
asian esittelijaksi kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnassa maarataan
henkilostojohtaja.

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 17

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki Poytakirja 34/2023 42 (115)

Kaupunginhallitus
Asia/4

02.10.2023

Maria Nelskyla, kaupunginsihteeri, puhelin: 09-310 25251
maria.nelskyla(a)hel.fi
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§ 586

V 1.11.2023, Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen toimialajohtajan

virkaan ottaminen

HEL 2023-004327 T 01 01 01 01

Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Minja Kos-
kelan ehdotuksesta.

pormestari
Juhana Vartiainen

Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: 09 310 33418
susanna.m.laakkonen(a)hel.fi

Hakijaluettelo
Hakijayhteenveto
Hakemukset

WN -~

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Kaupunginhallitus esittdad kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto ottaa Iaaketieteen lisensiaatti Juha Jolkkosen toi-
mialajohtajan virkaan seitseman vuoden maaraajaksi. Virantoimitus al-
kaa 20.12.2023. Virkaan valitulle ei aseteta koeaikaa.

Kaupunginhallitus on 17.4.2023, 228 § kehottanut kaupunginkansliaa
kaynnistamaan viran tayttamiseksi julkisen hakumenettelyn nykyisen
toimialajohtajan maaraaikaisen virkasuhteen paattyessa 19.12.2023.

Hallintosdannon 8 luvun 1 §:n 1 momentin 14 kohdan mukaan kaupun-
ginhallitus paattaa sellaisen viran haettavaksi julistamisesta, johon
kaupunginvaltuusto ottaa viranhaltijan.
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Hallintosaannon 7 luvun 1 §:n 15 kohdan mukaan kaupunginvaltuusto
paattaa toimialajohtajan virkaan ottamisesta.

Hallintosdannén 5 luvun 9 §:n 1 ja 2 momentin mukaan sosiaali-, ter-
veys- ja pelastustoimialan toimintaa ja hallintoa johtaa sosiaali-, ter-
veys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja, joka toimii sosiaali-, terveys-
ja pelastuslautakunnan, sen jaostojen seka toimialan apulaispormesta-
rin esittelijana. Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja
nimitetaan enintaan 7 vuoden maaraajaksi. Sosiaali-, terveys- ja pelas-
tustoimialan toimialajohtaja on toimialaan kuuluvien palvelukokonai-
suuksien johtajien seka toimialan hallintojohtajan esimies. Sosiaali-,
terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja suorittaa kansliapaallikon
maaraamat tehtavat.

Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen toimialajohtajan virka oli julkisesti
haettavana 12.5.-29.5.2023. Hakuilmoitus julkaistiin kaupungin sahkoi-
sessa rekrytointipalvelussa, Joblyssa, Duunitorilla, Oikotiella ja Helsin-
gin kaupungin LinkedIn tyopaikoissa 12.5.—-29.5.2023. Rekrytoinnin
markkinoinnissa kaytettiin myds Duunitorin tehokampanjaa seka Hel-
singin Sanomien diginostoa ja lisaksi ilmoitus nakyi Helsingin Sano-
mien Mobiiliparaatilistauksessa. Virka mainittiin Helsinkirekryn Face-
book- ja Instagram -tileilla seka Helsingin kaupungin LinkedIn -tililla.
Lisaksi hakuilmoituksen lyhennelma julkaistiin sunnuntaina 14.5.2023
Hufvudstadsbladetissa ja Helsingin Sanomissa.

Hallintosdannén 5 luvun 1 §:n mukaan johtavien viranhaltijoiden tehta-
vana on suunnitella, seurata ja valvoa johtamansa hallinnollisen koko-
naisuuden toimintaa seka vastata sen tuloksellisuudesta ja tavoitteiden
saavuttamisesta. Johtavien viranhaltijoiden tehtavana on myos johta-
mansa hallinnollisen kokonaisuuden strateginen ohjaus seka suoritus-
kyvyn ja toiminnan tuloksellisuuden kehittdminen ja yllapito.

Virkaa taytettaessa tulee ottaa huomioon perustuslain 125 §:n 2 mo-
mentissa saadetyt yleiset virkanimitysperusteet, jotka ovat taito, kyky ja
koeteltu kansalaiskunto.

Hallintosdannén 23 luvun 1 §:n 1 momentin mukaan toimialajohtajan
kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, kokemusta
johtamistehtavissa seka suomen kielen erinomainen ja ruotsin kielen
tyydyttava suullinen ja kirjallinen taito. Liséksi on otettava huomioon se,
mita kelpoisuusehdoista on erikseen saadetty tai maaratty.

Muodollisten kelpoisuusvaatimusten lisaksi hakuilmoituksessa todettiin,
etta tehtavassa menestyakseen hakijalla on oltava vahvaa aiempaa
kokemusta ja nayttoa suuren organisaation strategisesta ja operatiivi-
sesta johtamisesta. Henkildston johtajana han on linjakas, kirkastaa
toiminnan tavoitteet ja kykenee luomaan innostunutta ja sitouttavaa
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tyokulttuuria. Hanen tulee pystya luovimaan linjakkaasti erilaisten int-
ressien keskella ja hanen johtamisellaan on vahva eettinen perusta.
Kansainvalisessa yhteistydssa hakija tarvitsee sujuvaa englannin kie-
len taitoa ja julkiset esiintymiset ovat hanelle luontevia. Han on myos
taitava sisaisten ja ulkoisten yhteistyoverkostojen rakentaja, jolla on
kokemusta vaativasta sidosryhmayhteistyosta ja han nakee tiiviin tyos-
kentelyn poliittisen johdon kanssa innostavana. Lisaksi hakuilmoituk-
sessa todettiin, etta tehtavassa onnistumisessa hakijaa auttaa koke-
mus sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialaan linkittyvista tehtavista ja
vahva perehtyneisyys toimialan tulevaisuuden tarpeisiin. Tehtavassa
eduksi on Helsingin kaupunkiorganisaation tuntemus ja kokemus joh-
tamisesta julkiselta sektorilta.

Hallintosdannén 12 luvun 1 §:n 1 momentin 8 kohdan mukaan kanslia-
paallikko paattaa toimialajohtajan palkasta, palkan maaraytymisperus-
teesta ja palkan harkinnanvaraisesta tarkistamisesta seka naiden teh-
tavien vaativuusluokittelusta ja siihen perustuvasta palkasta. Tarkoituk-
sena on, etta kansliapaallikko paattaa sosiaali-, terveys- ja pelastus-
toimialan toimialajohtajan kokonaispalkasta myohemmin siten, etta ko-
konaispalkka on 17 000 euroa kuukaudessa.

Hakijat ja rekrytointiprosessi

Maaraajassa virkaan jatti hakemuksensa kaksi henkil6a, joista yksi
henkil6 taytti viran kelpoisuusehdot. Hakijaluettelo on esityslistan liit-
teena 1. Hakijoiden esittamat ansiot, koulutus, kielitaito ja tyokokemus
iimenevat hakemuksista. Hakemuksista laadittu yhteenveto on esitys-
listan liitteena 2.

Juha Jolkkonen on suorittanut 1aaketieteen lisensiaatin tutkinnon Hel-
singin yliopistossa vuonna 1996. Han on erikoistunut geriatriaan ja
valmistunut erikoislaakariksi vuonna 2003. Lisaksi han on suorittanut
Aalto- yliopiston Executive MBA-tutkinnon vuonna 2014. Jolkkonen on
toiminut vuoden 2023 alusta Helsingin kaupungin sosiaali-, terveys- ja
pelastustoimialan toimialajohtajana ja tata aiemmin han toimi vuodesta
2016 vuoteen 2022 Helsingin kaupungin sosiaali- ja terveystoimialan
toimialajohtajana. Aiemmin han on toiminut Helsingin kaupungin sosi-
aali- ja terveysviraston virastopaallikkona seka sosiaali- ja terveysviras-
ton sairaala-, kuntoutus- ja hoivapalveluiden osastopaallikkdna. Lisaksi
Jolkkonen on toiminut Vantaan kaupungin vanhus- ja vammaispalve-
luiden tulosalueen johtajana ja tulosyksikdn paallikkona seka asiantun-
tijalaakarina Novartis Finland Oy:ssa.

Juha Jolkkosen vahvuutena on Helsingin sosiaali- ja terveystoimen kat-
tava tuntemus ja vankka kokemus monipuolisista johtotehtavista 20
vuoden ajalta. Hanella on ollut keskeinen rooli muun muassa kaupun-
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gin sotepe-organisaatiouudistuksessa ja siihen liittyvan muutoksen to-
teuttamisessa. Jolkkonen on osoittanut tehtavissaan toimeenpanoky-

kya ja nakemyksellisyytta toimialan kehittamisessa. Nahdaan, etta ha-
nella on hyvat edellytykset johtaa toimintaa kasvavien tarpeiden, odo-
tusten ja aiempaa rajallisempien henkilosto- ja taloudellisten voimava-
rojen ristipaineissa.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan toimesta jarjestettiin Juha
Jolkkosen haastattelutilaisuus 20.6.2023. Lautakunnan jasenet keskus-
telivat Jolkkosen kanssa ja keskustelusta nousseet havainnot on voitu
valittaa valtuustoryhmien tietoon lautakunnan jasenten kautta.

Selvitysta terveydentilasta ei edellyteta, koska Jolkkonen otetaan vir-
kaan suoraan aiemmasta saman maaraaikaisen viran hoidosta.

Muuta
Esitykseen liittyvat hakemukset ovat esityslistan litteena 3. Aineistoon
liittyviin sisalldllisiin kysymyksiin vastaa lisatiedonantaja.
Esittelija
pormestari
Juhana Vartiainen
Lisatiedot
Susanna Laakkonen, asiantuntija, puhelin: 09 310 33418
susanna.m.laakkonen(a)hel.fi
Liitteet
1 Hakijaluettelo
2 Hakijayhteenveto
3 Hakemukset
Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, valtuusto
Otteet
Ote Otteen liitteet
Virkaa hakeneet Esitysteksti
Kunnallisvalitus, valtuusto
Tiedoksi
Kaupunginkanslia
Sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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§ 587
V 11.10.2023, Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan varajasenen
valinta

HEL 2023-010944 T 00 00 02

Paatos
Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle
Kaupunginvaltuusto
— myontaa eron Yaron Nadbornikille sosiaali-, terveys- ja pelastuslau-
takunnan varajasenen luottamustoimesta ja
— valitsee Jussi Sahlbergin varajaseneksi sosiaali-, terveys- ja pelas-
tuslautakuntaan kaupunginvaltuuston toimikaudeksi.
Samalla kaupunginvaltuusto tarkastaa poytakirjan tdman pykalan osal-
ta heti.
Esittelija
hallintojohtaja
Kirsi Remes
Lisatiedot
Pilvi Ainola, hallintoasiantuntija, puhelin: 09 310 38460
pilvi.ainola(a)hel.fi
Liitteet
1 Eroanomus 28.8.2023
2 Eroanomuksen tadydennys 30.8.2023
Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, valtuusto
Otteet
Ote Otteen liitteet
Paatoksessa mainitut Esitysteksti
Kunnallisvalitus, valtuusto
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut
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Kaupunginvaltuusto valitsi Yaron Nadbornikin (Kok.) 23.11.2022 § 285
varajaseneksi (Maaret Castrénin henkildkohtainen varajasen) vuonna

2023 alkavaksi toimikaudeksi. Yaron Nadbornik on 28.8.2023 (tayden-
netty 30.8.2023) pyytanyt eroa sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakun-

nan varajasenen luottamustoimesta ajankaytollisista syista.

Kuntalain (410/2015) 70 §:n 3 momentin mukaan luottamustoimesta voi
erota patevasta syysta. Eron myontamisesta paattaa luottamushenkilon
valinnut toimielin.

Kesken toimikautta avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen valitaan
toimikauden jaljella olevaksi ajaksi uusi luottamushenkild. Valittavan
henkildn tulee olla vaalikelpoinen lautakuntaan kuntalain 74 §:n mukai-
sesti.

Kuntalain 70 §:n mukaan luottamustoimeen voidaan valita vain henkilo,
joka on suostunut ottamaan toimen vastaan. Luottamushenkilén on val-
tuuston pyynnosta esitettava selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta

hanen vaalikelpoisuutensa arvioinnissa.

Esittelija
hallintojohtaja
Kirsi Remes
Lisatiedot
Pilvi Ainola, hallintoasiantuntija, puhelin: 09 310 38460
pilvi.ainola(a)hel.fi
Liitteet
1 Eroanomus 28.8.2023
2 Eroanomuksen taydennys 30.8.2023
Muutoksenhaku
Kunnallisvalitus, valtuusto
Otteet
Ote Otteen liitteet
Paatoksessa mainitut Esitysteksti
Kunnallisvalitus, valtuusto
Tiedoksi
Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta
Taloushallintopalveluliikelaitos
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§ 588
V 11.10.2023, Vihrean valtuustoryhman ryhmaaloite varhaiskasva-
tuksen kriisin ratkaisemiseksi

HEL 2023-002432 T 00 00 03
Esitys
Kaupunginhallitus esitti kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
Kaupunginvaltuusto katsoo ryhmaaloitteen loppuun kasitellyksi.
Kasittely

Vastaehdotus:

Tuomas Rantanen (ensimmainen): Kappale 11 korjataan muotoon:
"Kaupunginhallitus pitda avustavan henkilokunnan lisdamista perustel-
tuna paivakoteihin nykyisen henkilokunnan avuksi etenkin niissa tilan-
teissa, joissa varhaiskasvatuksen opettajia ja lastenhoitajia ei ole saatu
rekrytoitua paivakotiin riittavasti. Tallainen uudistus voidaan aloittaa ko-
keiluna ja tehda paatdés mahdollisesta laajentamisesta myohemmin. Pi-
lotin aloittamista vuoden 2024 aikana niista paivakodeista, joissa henki-
|6ston vajaus on kaikkein suurinta ja vakansseja ei ole saatu yrityksista
huolimatta taytettya arvioidaan kasvatus- ja koulutuslautakunnan tulos-
budjetin yhteydessa. Kasvatus- ja koulutuslautakunta arvioi pilotin tar-
koituksenmukaisuuden ja laajuuden. Ensisijaisesti tavoitteena tulee kui-
tenkin aina olla patevyysvaatimukset tayttavan henkiloston rekrytointi,
johon myos eri toimet tulee ensisijaisesti kohdentaa. Pilottia arvioitaes-
sa on kuitenkin huomioitava myos varhaiskasvatuksen henkiloston saa-
tavuuden koordinaatioryhman esiin nostamat prioriteetit."

Kannattaja: Johanna Laisaari

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Tuomas Rantasen en-
simmaisen vastaehdotuksen mukaan muutetun ehdotuksen.

Vastaehdotus:

Tuomas Rantanen (toinen): Kappaleeseen 32: "Helsingin kaupungilla
on lahtékohtana, etta henkilostdedut koskevat koko henkilostda. Var-
haiskasvatuksen henkilostoa voitaneen kuitenkin pitaa sellaisena hen-
kilostoryhmana, jolle on perusteltua osoittaa tyon hoitamiseen tarvitta-
via tyOvaatteita. Varhaiskasvatuksen tyontekijoille maksettavan vaate-
rahan tarvetta tulee selvittaa tyontekijoilta. Sen kayttoonottomahdolli-
suutta tulee selvittaa toimialalla ja arvioida lautakunnassa laadittaessa
vuoden 2024 tulosbudjettia. Vaaterahaa arvioitaessa on huomioitava
my0s varhaiskasvatuksen henkiloston saatavuuden koordinaatioryh-
man esiin nostamat prioriteetit. joiden rahoitus tulee arvioida myos
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vuoden 2024 tulosbudjetissa. Ensisijaisesti tulee kuitenkin turvata toi-
mialan perusrahoitus."

Kannattaja: Johanna Laisaari

Vastaehdotus:

Daniel Sazonov: Kappaleeseen 32: "Helsingin kaupungilla on l1ahtékoh-
tana, ettd henkilostoedut koskevat koko henkilostdoa. Varhaiskasvatuk-
sen henkilostda voidaan kuitenkin pitaa sellaisena henkildstoryhmana,
jolle on perusteltua osoittaa tyon hoitamiseen tarvittavia tyovaatteita.
Varhaiskasvatuksen tyontekijoiden tydvaatteiden tai niihin kohdennet-
tavan tyontekijoille maksettavan vaaterahan kayttoonottomahdollisuutta
tulee arvioida lautakunnassa laadittaessa vuoden 2024 tulosbudijettia.
Vaaterahaa arvioitaessa on huomioitava myds varhaiskasvatuksen
henkiloston saatavuuden koordinaatioryhman esiin nostamat prioritee-
tit. Joiden rahoitus tulee arvioida myos vuoden 2024 tulosbudjetissa.
Ensisijaisesti tulee kuitenkin turvata toimilana perusrahoitus.”

Kannattaja: Anniina Iskanius

Daniel Sazonovin ja Tuomas Rantasen toisesta vastaehdotuksista aa-
nestettiin vastakkain.

1 danestys

JAA-ehdotus: Daniel Sazonovin vastaehdotuksen mukaisesti muutettu-
na

El-ehdotus: Tuomas Rantasen toisen vastaehdotuksen mukaisesti
muutettuna

Jaa-aanet: 5
Anniina Iskanius, Sari Sarkomaa, Daniel Sazonov, Juhana Vartiainen,
Maarit Vierunen

Ei-aanet: 9

Paavo Arhinmaki, Elisa Gebhard, Minja Koskela, Johanna Laisaari,
Minna Lindgren, Johanna Nuorteva, Marcus Rantala, Tuomas Ranta-
nen, Ozan Yanar

Tyhja: 1
Mika Raatikainen

Kaupunginhallitus hyvaksyi Tuomas Rantasen toisen vastaehdotuksen
mukaan muutetun ehdotuksen aanin 9-5 (1 tyhja).

Esittelija

kansliapaallikkd

Sami Sarvilinna
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Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Esitysehdotus

Esittelijan perustelut

Katja Rimpild, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36256
katja.rimpila(a)hel.fi

1 Ryhmaaloite 15.02.2023 Vanhanen Reetta Ratkaisuja varhaiskasvatuk-
sen kriisiin

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai tdytantdonpano

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle seuraavaa:

Kaupunginvaltuusto katsoo ryhmaaloitteen loppuun kasitellyksi.

Vihrea valtuustoryhma on tehnyt ryhmaaloitteen ja esittaa palkkaohjel-
man jatkamisen lisaksi useita toimia varhaiskasvatuksen kriisin ratkai-
semiseksi. Helposti toteutettavat parannukset tulisi toteuttaa toimialalla
nopealla aikataululla ja pidemman tahtaimen toimenpiteista on esitetta-
va toteuttamisedellytykset, aikataulu ja arvio kustannusvaikutuksista.

Asiasta on saatu kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto. Esitetty
aloitevastaus vastaa lautakunnan lausuntoa. Lautakunnan lausunnon
jalkeen on lisatty talousarvio- ja tulosbudjettikasittelyn aikataulu.

Katsaus aloitteessa mainittuihin toimenpiteisiin

Palkkakehitysohjelman jatkaminen

Kilpailukykyinen palkkaus on erittain merkittava tekija tyontekijoiden pi-
tovoimassa ja varhaiskasvatuksessa karsitdan vakavasta tyovoimapu-
lasta. Helsingin varhaiskasvatuksen palkkatason on pysyttava kilpailu-
kykyisena myos verrattuna muihin padkaupunkiseudun kaupunkeihin.
Aloitteessa mainittua palkkakehitysohjelmaa on aihetta jatkaa varhais-
kasvatuksen osalta. Palkkakehitysohjelmaa toteutetaan osana kaupun-
gin kokonaisuutta.

Ylitdiden, vuoromuutosten ja lisatdiden korvausten kehittaminen kilpailukykyisiksi

Tyobaikakorvausten ja tydovuoromuutosten osalta noudatetaan KVTES:n
maarayksia. Halytysraha on kaytdssa KVTES:n ehtojen mukaisesti.
Lautakunnalle toimitetaan myohemmin selvitys siita, milla tavalla Hel-
singissa ja muissa suuremmissa kaupungeissa maksetaan vuoromuu-
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tosten korvauksia ja siita, voitaisiinko Helsingin vuoromuutoskorvauksia
nostaa tydkaluna pitovoiman parantamisessa.

Mitoituksien tiukentamisen vaikutusten ja toteuttamisedellytysten arviointi.

Henkilostomitoituksen muuttaminen ryhmakohtaisiksi nykyisen yksik-

kokohtaisuuden sijaan tarkoittaisi, etta jokaisessa lapsiryhmassa tyos-
kentelisi arviolta yksi ammatillisen kelpoisuuden omaava tyontekija li-

saa. Muutos kasvattaisi henkildstomaaraa 33 prosenttia, mika tarkoit-

taisi vuosikustannuksena noin 69,7 miljoonaa euroa.

Nykyisessa henkilostotilanteessa muutosta ei olisi mahdollista panna
toimeen. Pelkastaan kuuden suurimman kaupungin osalta tarvitaan yli
9000 uutta varhaiskasvatuksen korkeakoulutettua ammattilaista vuo-
teen 2030 mennessa, jotta taytetdan nykyisen lainsdadannén mukaiset
vaatimukset. Tarve ei tule nykyisilla koulutusmaarilla tayttymaan. Var-
haiskasvatuksen henkildstomitoitusten tiukentaminen ei ole mahdollis-
ta. Pikemmin tarvitaan valtakunnallisia paatoksia, joilla turvataan riitta-
va maara koulutettua henkildstda varhaiskasvatukseen.

Palvelukeskuksen paivakotiapulaisten lisaaminen ja toimenkuvan laajentaminen
avustavaan tyohon.

Paivakotiapulaisen tehtava on ollut pitkdan puhtauspalvelutehtava.
Paivakotiapulaiset siirtyivat vuonna 2022 kasvatuksen ja koulutuksen
toimialalta Palvelukeskus Helsinkiin.

Varhaiskasvatuksessa ei ole kaytdssa lapsiryhmamitoitukseen kuulu-
matonta avustavaa ns. varhaiskasvatuksen apulaisen tehtavaa. Uuden
tehtavan kayttoonotto edellyttaisi tehtavan ja palkan maarittelya, re-
surssien lisaamista uusien henkildiden palkkaamiseksi seka riskien ar-
viointia siita, johtaisiko uusi tehtava varhaiskasvatuksen lastenhoitajan
tehtaviin hakeutuvien maaran vahenemiseen. Varhaiskasvatuksen las-
tenhoitajatehtava on yksi toimialan tydvoimapulatehtavista ja turvaa la-
kisaateista mitoitusta.

Avustavan henkilokunnan lisdamista voidaan sinansa pitaa perusteltu-
na paivakoteihin nykyisen henkilokunnan avuksi. Tallainen uudistus
voidaan aloittaa kokeiluna ja tehda paatoés mahdollisesta laajentami-
sesta mydhemmin. Asiaa voidaan edistaa, jos lautakunta tulosbudjettia
2024 hyvaksyessaan katsoo sen perustelluksi.

Sijaisjarjestelyjen vahvistaminen, jotta vakituista henkildstoa ei tarvitsisi siirtaa ta-
losta toiseen

Varhaiskasvatuksen suurin ongelma on, etta kasvatus- ja hoitohenki-
|6stda ei ole riittavasti saatavilla. Varhaiskasvatuksen sijaisjarjestelyt
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perustuvat omiin varahenkilGihin, Seuresta tilattaviin sijaisiin seka no-
pean avun lastenhoitajatoimintaan. Toimialalla on tavoitteena lisata yk-
sikdiden omia varahenkil6ita. Toimiala on kilpailuttanut henkilostovali-
tyspalvelun ruotsinkielista varhaiskasvatusta varten. Varhaiskasvatuk-
sessa on tarkea jatkaa sijaistoiminnan kehittdmista vastaamaan paiva-
kotien tarpeita, tuomaan turvaa kiireellisimpiin tilanteisiin ja vahenta-
maan henkiloston liikkkuvuutta. Sijaismalleja on kehitetty vuosittain ja ta-
ta kehittamistyota jatketaan.

Rekrytoinnin kehittaminen, tarvittaessa myos rekrytointipalveluita kayttaen

On tarkeaa, etta kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla jatketaan tyota
henkiloston saatavuuden parantamiseksi kehittamalla ja kokeilemalla
erilaisia rekrytointimenettelyja.

Henkiloston saatavuuden parantamiseksi tarvitaan myos uusia keinoja.
Osa-aikatyon mahdollistamista varhaiskasvatuspalveluissa tulee enti-
sestaan edistaa. Vieraskielisten tyontekijoiden rekrytoinnin edistami-
seksi tarvitaan systemaattinen kielikoulutusmalli. Alanvaihtajille suun-
nattua oppisopimuskoulutusta tulee jatkaa my6s vuonna 2024. Oppiso-
pimuskoulutuksen tamanhetkiset kustannukset ovat noin 1 miljoonaa
euroa kahden vuoden aikana.

Paivakotien pihojen kunnossapidon parantaminen

Parannuksia on tehty viime vuosina keskimaarin kahdeksassa isom-
massa ja kahdeksassa pienemmassa korjaushankkeessa. Pihojen kor-
jaustarvetta arvioidaan saannollisesti yhteistyossa kasvatuksen ja kou-
lutuksen toimialan, kaupunkiympariston toimialan ja Staran kesken.
Stara tekee vuosittaiset pihojen tarkastukset. Pihojen peruskorjaustar-
peet suunnitellaan nykyisin seuraavalle vuodelle etukateen. Lautakun-
ta on esittanyt vuosille 2024—-2025 on esitetty yhteensa noin 2 miljoo-
nan euron lisamaararahaa pihojen parantamiseen.

Lahipaivakotipaikkojen lisaaminen

Kaupunkitasolla on vuosille 2023-2025 suunnitelmissa noin 2300 uutta
varhaiskasvatuksen tilapaikkaa. Uusia tilapaikkoja on tulossa enem-
man kuin mita vaeston kasvu on. Tama mahdollistaa lahipaivakotiperi-
aatteen toteutumisen nykyista paremmin seka edistaa varhaiskasva-
tuksen osallistumisasteen kasvun mahdollisuuksia. Kaupunkiymparis-
ton toimialan kanssa on sovittu, etta uusien tilojen valmistumisen aika-
taulut kaydaan saanndllisesti yndessa lapi.

Uusien tilojen suunnittelussa on perusteltua osallistaa ja kuulla paiva-
kotien henkilostoa.
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Henkiloston tyohyvinvointiin panostaminen, tydnohjauksen, perehdytyksenja mento-
roinnin kehittdminen

Tyoyhteisoissa kaydaan keskustelua tyohyvinvoinnista ja sen edistami-
sesta Kunta10 tuloksien ja tyohyvinvointisuunnitelman kasittelyn yhtey-
dessa. Yhteisista asioista keskustellaan tyopaikoilla myos yhteistoimin-
nallisesti. Varhaiskasvatuksessa on otettu kayttoon kohdennetun tyoyh-
teisotuen toimintamalli, jonka avulla tyoyhteison tuen tarpeeseen rea-
goidaan systemaattisesti ja oikea-aikaisesti.

Tydsuhteen alun mentorointiin on kiinnitetty toimialla huomiota ja henki-
|0stolla on mahdollisuus vertaismentorointiin.

Samoin perehdytykseen on kiinnitetty huomiota. Vuonna 2022 Kunta-
tyd 2030 -palkinnon saanut varhaiskasvatuksen perehdytysmalli va-
kiinnutetaan osaksi aloittavan tyontekijan perehtymista.

TyoOyhteisaille on varattu rahaa myos yhteiseen virkistystoimintaan,
esimerkiksi kulttuuriin ja liikuntaan.

Eras keskeinen tyohyvinvointitekija on sijaistoiminnan toimivuus ja
mahdollisuus keskittya paivakodissa omaan tyohon ja lapsiryhmaan.
Tahan liittyy sijaistoiminnan kehittaminen vastaamaan paivakotien tar-
peita ja tuomaan turvaa kiireellisimpiin tilanteisiin.

Henkildston tydhyvinvointiin panostamista on pidettava tarkeana henki-
|6ston veto- ja pitovoimaa parantavana toimenpiteena.

Henkiloston kouluttautumismahdollisuuksien edistaminen

Varhaiskasvatuksen henkiloston eri koulutuspolkuja tydvoimapulateh-
taviin on tuettu viime vuonna noin miljoonalla eurolla. Ratkaisuja var-
haiskasvatuksen tydvoimavajeeseen haetaan jatkuvasti oppisopimus-
koulutuksilla seka omien tyontekijoiden monimuotokoulutusta tukemal-
la.

Varhaiskasvatuksessa tuetaan edelleen henkildston patevoitymista
varhaiskasvatuksen opettajaksi myontamalla palkkaetuja (74 paivaa)
yliopistojen 1000+ hankkeen kasvatustieteen kandidaatin tutkinnon
opintoihin ja maksamalla koulutukseen hakeutumiseen liittyvia avoimen
yliopiston kurssimaksuja. Tavoitteena on myos lisata varhaiskasvatuk-
sen sosionomien maaraa ja henkiloston patevoitymista varhaiskasva-
tuksen sosionomin tehtavaan monimuotokoulutuksissa myodntamalla
palkkaetuja (74 paivaa) opintoihin seka maksamalla koulutukseen ha-
keutumiseen liittyvat polkuopinnot. Paivakodin johtajien ja varajohtajien
patevoitymista kasvatustieteen maisteriksi tuetaan.
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Henkilostolle jarjestetaan monipuolista taydennyskoulutustarjontaa.
Koulutukset painottuvat muun muassa pedagogisen perusosaamisen
vahvistamiseen, digitaitojen vahvistamiseen seka lasten ja henkildston
hyvinvoinnin edistamiseen. Uutena toimenpiteena kaynnistetaan henki-
|0stolle suunnatut ammatillisen tyokielen koulutukset.

Matalan kynnyksen tapoja kerata henkilostolta palautetta ja kehittamisehdotuksia

Tyontekijoiden nakemykset tyoolojen parantamiseksi otetaan saanndl-
lisesti esille varhaiskasvatuksessa tyopaikkakokouksissa. Henkiloston
kehittdmisehdotuksia ja ideoita keratédan ldeapaahtimo-jarjestelman
kautta. Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on panostettu toimiviin
yhteistoimintarakenteisiin, joihin osana arjen yhteistoimintaa kuuluu yh-
teistoimintaparitoiminta seka varhaiskasvatusalueiden yhteistoiminta-
foorumit. On tarkeaa, etta naita foorumeja hyddynnetaan henkildston
osallisuutta vahvistavina ja niissa keskustellaan henkiloston nakemyk-
sistda muun muassa tydolojen kehittdmiseksi. Osallistaminen ja tiedon-
kulku organisaation eri tasoilla on tarkeata.

Onnistumiskeskustelut ja niihin kuuluvat varttikeskustelut kaydaan vuo-
sittain , ja myds niissa voi nostaa esiin palaute- ja kehitysluontoisia
asioita.

Kaupungilla on kaksi kaikille yhteista henkilostokyselya: Fiilari ja Kun-
ta10- tutkimus. Kyselyita hyodynnetaan seka tyoyhteisoissa etta laa-
jemmin kaupunkitason toiminnan kehittamisessa. Syksylla 2023 toteu-
tetaan Fiilarikysely.

Hallinnollisen tyon vahentaminen paivakodeissa, tuen tarjoaminen paivakotien joh-

tajille

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on vahvistettu varajohtajamallia
paivakodin johtajien johtamisen tueksi. Kohdennetun tyoyhteisétuen
avulla on tuettu hyvaa esihenkildtyota ja pedagogista johtamista paiva-
kodeissa. Paivakodin johtajien tueksi on kohdennettu Sarastia-
sihteeritiimista kahdeksan henkildon tydpanos tukea helmikuusta 2023
alkaen. Tuki on kaytossa osana palkanmaksun vakauttamishanketta
vuoden 2023 ajan. Paivakodinjohtajat saavat tasta vuodesta alkaen
apua myos maaraaikaisten tyontekijoiden rekrytointiin HR:n saatavuus-
tiimista.

Paivakodin johtajan tydnkuvaa arvioidaan osana varhaiskasvatuksen
johtamisen kehittamista ja rakenteiden arviointia.

Ty6suhde-etujen laajentaminen
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Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatoshistoria

Helsingin kaupungilla on lahtokohtana, etta henkilostoedut koskevat
koko henkilostda. Niinpa esimerkiksi vaateraha kysymysta tulee tarkas-
tella ja kehittda kaupunkitasoisesti. Varhaiskasvatuksen henkilostolle
maksettavan 260 euron suuruisen vaaterahan kustannusvaikutus olisi
1,83 miljoonaa euroa vuosittain. Kaupunki selvittaa henkilostoetujen
kilpailukykya huomioiden henkildston veto- ja pitovoimatekijat seka
henkilosto- ja luontoisetujen verotus.

Hallintosaannon 30 luvun 12 §:n 2 momentin mukaan kaupunginhallitus
esittaa kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi aloitteen, jonka on allekirjoit-
tanut enemman kuin puolet valtuustoryhman jasenista ja joka on otsi-
koitu ryhmaaloitteeksi.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Katja Rimpild, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36256
katja.rimpila(a)hel.fi

1 Ryhmaaloite 15.02.2023 Vanhanen Reetta Ratkaisuja varhaiskasvatuk-
sen kriisiin

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéonpano

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 570
HEL 2023-002432 T 00 00 03

Esitys

Kasittely

Esittelija

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

25.09.2023 Poydalle

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian pdydalle Tuomas
Rantasen ehdotuksesta.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
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Lisatiedot

Katja Rimpild, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36256
katja.rimpila(a)hel.fi

Kasvatus- ja koulutuslautakunta 13.06.2023 § 117
HEL 2023-002432 T 00 00 03

Lausunto

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antoi lausunnon vihreiden valtuusto-
ryhman aloitteesta ratkaisuja varhaiskasvatuksen kriisiin.

Vihrea valtuustoryhma esittaa palkkaohjelman jatkamisen lisaksi seu-
raavia alla olevia toimia varhaiskasvatuksen kriisin ratkaisemiseksi.
Helposti toteutettavat parannukset tulisi toteuttaa toimialalla nopealla
aikataululla ja pidemman tahtaimen toimenpiteista on esitettava toteut-
tamisedellytykset, aikataulu ja arvio kustannusvaikutuksista.

- Ylitéiden, vuoromuutosten ja lisatdiden korvausten kehittdaminen Kkil-
pailukykyisiksi

- Mitoituksien tiukentamisen vaikutusten ja toteuttamisedellytysten ar-
viointi. Eduskunnassa kasiteltaneen

ensi vaalikaudella kansalaisaloite varhaiskasvatuksen henkil6stomitoi-
tuksen tiukentamisesta. Helsingin tulisi varautua mitoituksien tiukenta-
miseen.

- Palvelukeskuksen paivakotiapulaisten lisdaminen ja toimenkuvan laa-
jentaminen avustavaan tyohon.

- Sijaisjarjestelyjen vahvistaminen edelleen, jotta vakituista henkildstéa
ei tarvitsisi siirtaa talosta toiseen

- Rekrytoinnin kehittaminen, tarvittaessa myos rekrytointipalveluita
kayttaen

- Paivakotien pihojen kunnossapidon parantaminen.

- Lahipaivakotipaikkojen lisdaminen, jotta lapsille voidaan taata laaduk-
kaat tilat ja perheille sujuva paivakotimatka

- Henkildston tydhyvinvointiin panostaminen, tydnohjauksen, perehdy-
tyksen ja mentoroinnin kehittaminen

- Henkiléston kouluttautumismahdollisuuksien edistaminen

- Matalan kynnyksen tapoja kerata henkilostolta palautetta ja kehittami-
sehdotuksia

- Hallinnollisen tyon vahentaminen paivakodeissa, tuen tarjoaminen
paivakotien johtajille

- Tyosuhde-etujen laajentaminen: vaateraha, joukkoliikennelippu koko
henkilostdlle, kulttuuri- ja liikuntaedun vakinaistaminen

Seuraavassa katsaus aloitteessa esitettyihin toimenpiteisiin.
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- Palkkakehitysohjelman jatkaminen

Kilpailukykyinen palkkaus on erittain merkittava tekija tyontekijoiden pi-
tovoimassa ja varhaiskasvatuksessa karsitaan vakavasta tyovoimapu-
lasta. Helsingin varhaiskasvatuksen palkkatason on pysyttava kilpailu-
kykyisena myos verrattuna muihin paakaupunkiseudun kaupunkeihin.
Aloitteessa mainittua palkkakehitysohjelmaa tulee varhaiskasvatuksen
osalta jatkaa. Palkkakehitysohjelmaa toteutetaan osana kaupungin ko-
konaisuutta.

- Ylitéiden, vuoromuutosten ja lisatdiden korvausten kehittdminen Kkil-
pailukykyisiksi

Tyobaikakorvausten ja tydovuoromuutosten osalta noudatetaan KVTES:n
maarayksia. Halytysraha on kaytdssa KVTES:n ehtojen mukaisesti.
Lautakunnalle tulee toimittaa selvitys, milla tavalla Helsingissa ja muis-
sa suuremmissa kaupungeissa maksetaan vuoromuutosten korvauksia
ja selvittaa, voitaisiinko Helsingin vuoromuutoskorvauksia nostaa tyo-
kaluna pitovoiman parantamisessa.

- Mitoituksien tiukentamisen vaikutusten ja toteuttamisedellytysten ar-
viointi. Eduskunnassa kasiteltaneen ensi vaalikaudella kansalaisaloite
varhaiskasvatuksen henkilostomitoituksen tiukentamisesta. Helsingin
tulisi varautua mitoituksien tiukentamiseen.

Henkilostomitoituksen muuttaminen ryhmakohtaisiksi nykyisen yksik-
kOkohtaisuuden sijaan tarkoittaisi, etta jokaisessa lapsiryhmassa tyos-
kentelisi arviolta yksi kelpoinen tyontekija lisda. Muutos kasvattaisi
henkilostomaara 33 prosenttia, mika tarkoittaisi vuosikustannuksena
69,7 miljoonaa euroa.

Nykyisessa henkilostotilanteessa ehdotettu muutos ei ole mahdollista
toteuttaa. Pelkastaan kuuden suurimman kaupungin osalta tarvitaan yli
9000 uutta varhaiskasvatuksen korkeakoulutettua ammattilaista vuo-
teen 2030 mennessa, jotta taytetaan nykylain asettamat kelpoisuuseh-
dot. Tatéd maaraa ei tulla saamaan edes nyKkyisilla koulutusmaarilla.
Varhaiskasvatus ei kesta mitaan henkilostomitoitukseen liittyvia tiuken-
nuksia. Tassa vaiheessa tarvitaan tydérauhaa seka valtakunnallisia paa-
toksia turvata riittava maara koulutettua henkilostoa varhaiskasvatuk-
seen.

- Palvelukeskuksen paivakotiapulaisten lisdaminen ja toimenkuvan laa-
jentaminen avustavaan tyohon.

Paivakotiapulaisen tehtava on ollut pitkdan puhtauspalvelutehtava.
Paivakotiapulaiset siirtyivat vuonna 2022 kasvatuksen ja koulutuksen
toimialalta Palvelukeskus Helsinkiin.
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Varhaiskasvatuksessa ei ole kaytdssa lapsiryhmamitoitukseen kuulu-
matonta avustavaa ns. varhaiskasvatuksen apulaisen tehtavaa. Uuden
tehtavan kayttoonotto edellyttaisi tehtavan ja palkan maarittelya, re-
surssin lisdamista uusien henkildiden palkkaamiseksi seka riskien ar-
viointia siita, veisiko uusi tehtava hakijoita varhaiskasvatuksen lasten-
hoitajien tehtaviin hakeutuvista. Varhaiskasvatuksen lastenhoitajateh-
tava on yksi toimialan tyOvoimapulatehtavista ja turvaa lakisaateista mi-
toitusta.

Lautakunta toteaa, etta avustavan henkilokunnan lisdaminen on perus-
teltua paivakoteihin nykyisen henkildkunnan avuksi. Muutos voidaan
aloittaa myos kokeiluilla ja laajentaa kokemusten perusteella. Tarvitta-
vat lisaresurssit tulee selvittda ensi vuoden talousarviota varten.

- Sijaisjarjestelyjen vahvistaminen edelleen, jotta vakituista henkilostoa
ei tarvitsisi siirtaa talosta toiseen

Varhaiskasvatuksen suurin ongelma on, etta kasvatus- ja hoitohenki-
|6stda ei ole riittavasti saatavilla. Varhaiskasvatuksen sijaisjarjestelyt
perustuvat omiin varahenkilGihin, Seuresta tilattaviin sijaisiin seka no-
pean avun lastenhoitajatoimintaan. Toimialla on tavoitteena lisata yksi-
koiden omia varahenkiloita. Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala on
kilpailuttanut henkildstovalityspalvelun ruotsinkielista varhaiskasvatusta
varten. Varhaiskasvatuksessa on tarkea jatkaa sijaistoiminnan kehitta-
mista vastaamaan paivakotien tarpeita, tuomaan turvaa kiireellisimpiin
tilanteisiin ja henkildston liikkkuvuuden vahentamiseksi. Sijaismalleja on
kehitetty vuosittain ja tata kehittamistyota jatketaan.

- Rekrytoinnin kehittaminen, tarvittaessa myods rekrytointipalveluita
kayttaen

Kasvatus- ja koulutuslautakunta pitaa tarkeana, etta kasvatuksen ja
koulutuksen toimialalla jatketaan tyota henkiloston saatavuuden paran-
tamiseksi kehittamalla ja kokeilemalla erilaisia rekrytointimenettelyja.

Varhaiskasvatuksen henkildéstopula on vakava, joten saatavuuden pa-
rantamiseksi tarvitaan myos uusia keinoja. Osa-aikatyén mahdollista-
mista varhaiskasvatuspalveluissa tulee entisestaan edistaa. Vieraskie-
listen tyontekijoiden rekrytointien edistamiseksi tarvitaan kaupungille
systemaattinen kielikoulutusmalli. Alanvaihtajille suunnattua oppisopi-
muskoulutusta tulee jatkaa myos vuonna 2024. Oppisopimuskoulutuk-
sen kustannukset ovat noin 1 miljoonaa euroa ja ne jakautuvat kahdelle
vuodelle.

- Paivakotien pihojen kunnossapidon parantaminen.
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Paivakotien parannuksia on tehty muutamina viime vuosina keskimaa-
rin kahdeksan isompaa korjaushanketta ja kahdeksan pienempaa. Pi-
hojen korjaustarvetta arvioidaan saannollisesti yhteistyossa kasvatuk-
sen ja koulutuksen toimialan, kaupunkiympariston toimialan ja Staran
kesken. Stara tekee vuosittaiset pihojen tarkastukset. Pihojen perus-
korjaustarpeet suunnitellaan nykyisin kolmelle seuraavalle vuodelle
etukateen. Vuosille 2024—-2025 on esitetty yhteensa noin 2 miljoonaa
euroa lisamaararahaa pihojen parantamiseen.

- Lahipaivakotipaikkojen lisdaminen, jotta lapsille voidaan taata laaduk-
kaat tilat ja perheille sujuva paivakotimatka

Kaupunkitasolla on vuosille 2023—-2025 suunnitelmissa noin 2300 uutta
varhaiskasvatuksen tilapaikkaa. Uusia tilapaikkoja on tulossa enem-
man kuin mita vaestdon kasvu on. Tama mahdollistaa lahipaivakotiperi-
aatteen toteutumisen nykyista paremmin seka edistaa varhaiskasva-
tuksen osallistumisasteen kasvun mahdollisuuksia. Kaupunkiymparis-
ton toimialan kanssa on sovittu, etta uusien tilojen valmistumisen aika-
tauluja kdydaan saannollisesti yhdessa lapi.

Uusien tilojen suunnittelussa on osallistettava ja kuultava paivakotien
henkilostoa tiiviisti.

- Henkil6ston tyohyvinvointiin panostaminen, tydnohjauksen, perehdy-
tyksen ja mentoroinnin kehittaminen

Tyohyvinvoinnista keskustelua kaydaan tyoyhteisdissa Kunta10 tulok-
sien ja tyohyvinvointisuunnitelman kasittelyssa, joissa mietitdéan oman
tyohyvinvoinnin edistamisen toimenpiteita. Yhteisista asioista keskus-
tellaan tyopaikalla myds yhteistoiminnassa. Varhaiskasvatuksessa on
otettu kayttoon kohdennetun tyoyhteisdtuen toimintamalli, jonka avulla
henkilostokyselyiden seka muiden mittareiden perusteella tydyhteison
tuen tarpeeseen reagoidaan systemaattisesti ja oikea-aikaisesti.

Koulutukseen ja tyonohjaukseen on suomenkielisessa varhaiskasva-
tuksessa varattu yli 0,3 miljoonaa euroa vuonna 2023.

Tyo6suhteen alun mentorointiin on kiinnitetty huomiota ja henkilostolla
on mahdollisuus vertaismentorointiin.

TyoOyhteisailla on vuonna 2023 myds lahes puolet enemman rahaa kay-
tossa yhteiseen virkistystoimintaan. Lisaksi toimialan tyoyhteisot ovat
voineet kayttaa virkistysrahaa yhteiseen kulttuuri- tai liikkumisaktiviteet-
tiin.

Tyosuhteen alun perehdytykseen on kiinnitetty huomiota. Uusi vuonna
2022 Kuntaty6 2030 -palkinnon saanut varhaiskasvatuksen perehdy-
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tysmalli vakiinnutetaan osaksi uuden aloittavan tyontekijan perehtymis-
ta.

Yksi keskeinen tyohyvinvointitekija on sijaistoiminnan toimivuus ja
mahdollisuus keskittya paivakodissa omaan tyohon ja lapsiryhmaan.
Tahan liittyy sijaistoiminnan kehittaminen vastaamaan paivakotien tar-
peita ja tuomaan turvaa kiireellisimpiin tilanteisiin.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta pitaa tarkeana henkiléston tyohyvin-
vointiin panostamisen osana henkiloston veto- ja pitovoimaa.

- Henkiloston kouluttautumismahdollisuuksien edistaminen

Varhaiskasvatuksen henkiloston eri koulutuspolkuja tydvoimapulateh-
taviin on tuettu viime vuonna noin miljoonalla eurolla. Ratkaisuja var-
haiskasvatuksen tyovoimavajeeseen haetaan jatkuvasti oppisopimus-
koulutuksilla seka omien tyontekijoiden monimuotokoulutuksia tukemal-
la.

Varhaiskasvatuksessa tuetaan edelleen henkiloston patevoitymista
varhaiskasvatuksen opettajaksi myontamalla palkkaetuja (74 paivaa)
yliopistojen 1000+ hankkeen kasvatustieteen kandidaatin tutkinnon
opintoihin ja maksamalla koulutukseen hakeutumiseen liittyvia avoimen
yliopiston kurssimaksuja. Tavoitteena on myos lisata varhaiskasvatuk-
sen sosionomien maaraa ja henkiloston patevoitymista varhaiskasva-
tuksen sosionomin tehtavaan monimuotokoulutuksissa myontamalla
palkkaetuja (74 paivaa) opintoihin sekd maksamalla koulutukseen ha-
keutumiseen liittyvat polkuopinnot. Paivakodin johtajien ja varajohtajien
patevoitymista kasvatustieteen maisteriksi tuetaan.

Henkilostolle jarjestetaan monipuolista taydennyskoulutustarjontaa.
Koulutukset painottuvat muun muassa pedagogisen perusosaamisen
vahvistamiseen, digitaitojen vahvistamiseen seka lasten ja henkiloston
hyvinvoinnin edistamiseen. Uutena toimenpiteena kaynnistetaan henki-
|0stolle suunnatut ammatillisen tyokielen koulutukset.

- Matalan kynnyksen tapoja kerata henkilostolta palautetta ja kehittami-
sehdotuksia

Tyontekijoiden nakemykset tyoolojen parantamiseksi otetaan saannal-
lisesti esille varhaiskasvatuksessa tyopaikkakokouksissa. Henkildston
kehittamisehdotuksia ja ideoita kerataan henkiloston Ideapaahtimon
kautta. Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on panostettu toimiviin
yhteistoimintarakenteisiin, joihin osana arjen yhteistoimintaa kuuluu yh-
teistoimintaparitoiminta seka varhaiskasvatusalueiden yhteistoiminta-
foorumit. On tarkeaa, etta naita foorumeja hyddynnetaan henkildston
osallisuutta vahvistavina ja niissa keskustellaan henkildston nakemyk-
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Kasittely

sista muun muassa tyodolojen kehittdmiseksi. Osallistaminen ja tiedon-
kulku organisaation eri tasoilla on tarkeata.

Onnistumiskeskustelut ja niihin kuuluvat varttikeskustelut kaydaan vuo-
sittain esihenkilon kanssa, ja myds niissa voi nostaa esiin palaute- ja
kehitysluontoisia asioita.

Kaupungilla on kaksi kaikille yhteista henkilostokyselya: Fiilari ja Kun-
ta10-tutkimus. Kyselyita hydodynnetaan seka tydyhteisdissa etta laa-
jemmin kaupunkitason toiminnan kehittamisessa. Toteutamme Fiilari-
kyselyn syksylla 2023.

- Hallinnollisen tydén vahentaminen paivakodeissa, tuen tarjoaminen
paivakotien johtajille

Kasvatuksen ja koulutuksen toimialalla on vahvistettu varajohtajamallia
paivakodin johtajien johtamisen tueksi. Kohdennetun tyoyhteisdtuen
avulla on tuettu hyvaa esihenkilotyota ja pedagogista johtamista paiva-
kodeissa. Paivakodin johtajille on kohdennettu Sarastia-sihteeritiimista
kahdeksan henkilon tydpanos tukea helmikuusta 2023 alkaen. Tuki on
kaytdssa osana Sarastia-tilanteen vakauttamista vuoden 2023 ajan.
Paivakodinjohtajat saavat tasta vuodesta alkaen apua myo6s maaraai-
kaisten tyontekijoiden rekrytointiin HR:n saatavuustiimista.

Paivakodin johtajan tyonkuvaa arvioidaan osana varhaiskasvatuksen
johtamisen kehittamista ja rakenteiden arviointia.

- Tyésuhde-etujen laajentaminen: vaateraha, joukkoliikennelippu koko
henkilostolle, kulttuuri- ja liikuntaedun vakinaistaminen

Helsingin kaupungilla on lahtokohtana, etta henkilostoedut maaraytyvat
koko henkilostolle. Varhaiskasvatuksen henkilostolle maksettavan vaa-
terahan kokonaisuutta tulee tarkastella ja kehittaa kaupunkitasoisesti.
Esimerkiksi varhaiskasvatuksen henkilostolle maksettavan 260 euron
suuruisen vaaterahan kustannusvaikutus olisi 1,83 miljoonaa euroa
vuosittain. Kaupunginkanslia selvittaa henkilostoetujen kilpailukykya
huomioiden henkildston veto- ja pitovoimatekijat seka henkilosto- ja
luontoisetujen verotus.

13.06.2023 Esittelijan ehdotuksesta poiketen
Vastaehdotus, Ozan Yanar. Tehdaan seuraavat muutokset:

Lisays kappaleen 5 alkuun:
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Esittelija

Lisatiedot

"Kilpailukykyinen palkkaus on erittain merkittava tekija tyontekijoiden pi-
tovoimassa ja varhaiskasvatuksessa karsitaan vakavasta tydvoimapu-
lasta. Helsingin varhaiskasvatuksen palkkatason on pysyttava kilpailu-
kykyisena myos verrattuna muihin padkaupunkiseudun kaupunkeihin."

Lisays kappaleen 7 loppuun:

"Lautakunnalle tulee toimittaa selvitys, milla tavalla Helsingissa ja
muissa suuremmissa kaupungeissa maksetaan vuoromuutosten kor-
vauksia ja selvittaa, voitaisiinko Helsingin vuoromuutoskorvauksia nos-
taa tydkaluna pitovoiman parantamisessa.”

Kohdan 13 jalkeen uusi kappale:

"Lautakunta toteaa, etta avustavan henkilokunnan lisaaminen on pe-
rusteltua paivakoteihin nykyisen henkilokunnan avuksi. Muutos voidaan
aloittaa myos kokeiluilla ja laajentaa kokemusten perusteella. Tarvitta-
vat lisaresurssit tulee selvittda ensi vuoden talousarviota varten."

Lisataan kappaleen 22 jalkeen uusi kappale:

"Uusien tilojen suunnittelussa on osallistettava ja kuultava paivakotien
henkilostda tiiviisti. ”

Kasvatus- ja koulutuslautakunta hyvaksyi yksimielisesti Ozan Yanarin
ehdottamat muutokset.

23.05.2023 Poydalle

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Satu Jarvenkallas

Petteri Raisénen, erityissuunnittelija, puhelin: 310 20349
petteri.j.raisanen(a)hel.fi
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V 1.11.2023, Kamppi - Toodlonlahti -alueen investointirahaston ja La-
hiorahaston lakkauttaminen seka erdiden lahjoitusrahastojen saan-

tomuutokset

HEL 2023-011928 T 00 01 00

Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Daniel
Sazonovin ehdotuksesta.
Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Pipsa Kotamaki, rahoitussihteeri, puhelin: 31036125
pipsa.kotamaki(a)hel.fi
Tuomo Makinen, rahoituspaallikkd, puhelin: 31025641
tuomo.makinen(a)hel.fi
Markku Riekko, hankepaallikkd, puhelin: 31039900
markku.riekko(a)hel.fi
Liitteet
1 Rahastojen saantdmuutokset 2023
2 Haka-rahaston saannot
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Paatosehdotus
Kaupunginhallitus paattaa esittda kaupunginvaltuustolle seuraavaa:
Kaupunginvaltuusto paattaa
A) lakkauttaa seuraavat kirjanpidolliset rahastot paivamaaralla
31.12.2023:
— 7 03 06 Kamppi - Toolonlahti -alueen investointirahasto
— 7 03 09 Lahiorahasto
B) muuttaa eraiden lahjoitusrahastojen saantgja liitteen 1 mukaisesti.
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Esittelijan perustelut
Kamppi - Tédlonlahti -alueen investointirahasto

Kamppi-Toolonlahti -alueen investointirahasto on kaupunginvaltuuston
vuonna 1996 perustama vapaaehtoisen varauksen luonteinen rahasto.
Rahaston tarkoituksena on Kamppi-Tddlonlahtiosayleiskaava-alueen
investointien rahoittaminen tonttien tai rakennusoikeuden luovutuksista
saatavilla tuloilla. Rahastosta maksettavia investointimenoja ei voida
kirjata suoraan rahastopaaomaa vahentaen, vaan menoihin on rahas-
tovarauksesta huolimatta oltava aina osoitettavissa maararaha. Menoja
vastaava era puretaan rahastosta merkitsemalla se tuloksi tuloslaskel-
maan tilikauden tuloksen jalkeen.

Rahaston varoja on kaytetty Kamppi-Too6lonlahti -osayleiskaava-
alueella joko kaupungin toimesta tai yhteistydssa muiden osapuolien
kanssa toteutettavien, taloussuunnitelman ja talousarvioiden mukaisten
kaupunginvaltuuston erikseen paattamien investointihankkeiden rahoi-
tuksessa.

Kamppi-Toolonlahti -osayleiskaava-alue on olennaisin osin rakennettu,
joten rahaston lakkauttaminen on perusteltua. Tulevat mahdolliset in-
vestoinnit huomioidaan osana kaupunkiympariston toimialan taloutta.
Lakkauttaminen on perusteltua toteuttaa vuoden 2023 aikana, jotta tar-
peettomaksi kaynytta rahastoa ei tarvitse enaa huomioida vuoden 2024
talousarvion valmistelussa.

Vuoden 2022 tilinpaatoshetkella Kamppi-Toolonlahti -alueen investoin-
tirahaston jaljella oleva rahastopaaoma on 1 528 023,76 euroa. Rahas-
ton saantdjen mukaisesti rahastoa puretaan kaupunginvaltuuston paa-
toksella siirtamalla rahaston paaomaa kaupungin peruspaaomaan. Ra-
haston lakkauttamisen yhteydessa kayttamaton osa siirretdan kaupun-
gin peruspaaomaan. Rahaston vuoden 2023 kaytto tullaan kirjaamaan
pois rahastopaaomasta, jonka jalkeen rahasto lakkautetaan.

Lahiorahasto

Kaupunginvaltuuston paatoksella vuonna 2001 perustetun Lahiorahas-
ton tarkoituksena on ollut Helsingin lahididen arvostuksen nostaminen
parantamalla lahididen viihtyvyytta ja toiminnallisuutta seka ikaantyvien
kaupunkilaisten palvelumahdollisuuksia. Rahaston varoja on kaytetty
rahaston tarkoituksen mukaisesti joko kaupungin toimesta tai yhteis-
tydssa muiden osapuolien kanssa toteutettavien kaupunginvaltuuston
tai kaupunginhallituksen erikseen paattamien investointihankkeiden ja
projektien rahoituksessa.
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Lahidrahastoa korvaamaan on perustettu osallisuusrahasto. Kaupun-
ginhallitus paatti kokouksessaan 13.11.2017, 1047 §, kehottaa kau-
punginkansliaa valmistelemaan lahidrahaston muutoksen osallisuusra-
hastoksi. Perustamispaatoksen mukaisesti rahaston paaoma vastasi
lahtotilanteessa suuruudeltaan Iahidrahastoa, mutta Iahirahastosta
poiketen osallisuusrahasto paatettiin perustaa kaupungin kirjanpidossa,
kuten esimerkiksi innovaatiorahasto, eriytetyksi taseyksikoksi, jolloin
rahaston kayttoa ei kasitella talousarviomaararahoissa. Lahidrahaston
korvaamaan perustetun osallisuusrahaston varoista voidaan rahoittaa
vuosittain kaupungin toimesta tai yhteistydssa muiden osapuolien
kanssa toteutettavien kaupunginvaltuuston tai kaupunginhallituksen
erikseen paattamien investointien tai projektien toteutuksen menot se-
ka osallistuvan budjetoinnin toteuttamisen edellyttamat menot.

Osallisuusrahaston perustamista koskevan paatoksen perusteluissa
todettiin, etta 1ahidrahasto on tarkoitus purkaa, kun hyvaksytyt lahiora-
hastohankkeet on saatettu loppuun. Vuodesta 2018 alkaen lahiérahas-
ton osalta on rahoitettu ainoastaan aikaisemmin kaynnistyneiden hank-
keiden loppuun saattamista ja maararahaa on varattu siita lahtien kay-
tettavaksi ainoastaan vuosittain myonnettyina ylitysoikeuksina keske-
neraisten hankkeiden loppuun saattamiseen. Keskeneraisia hankkeita
ei ole enaa vuodelle 2024 jaljella, jolloin kirjanpidolliselle lahidrahastolle
ei ole enaa tarvetta.

Lahidrahaston rahastopaaoma on vuoden 2022 tilinpaatdshetkella ollut
40 212 829,26 euroa.

Rahaston saantojen mukaisesti rahastoa puretaan kaupunginvaltuus-
ton paatdksella siitdmalla rahaston padomaa peruspaaomaan. Rahas-
ton lakkauttamisen yhteydessa kayttamaton osa siirretaan kaupungin
peruspadomaan. Rahaston vuoden 2023 kaytto tullaan kirjaamaan pois
rahastopaaomasta, jonka jalkeen rahasto lakkautetaan.

Rahastojen lakkauttamisen vaikutukset talousarvion rakenteeseen

Lakkautettaviin rahastoihin liittyvat investointiosan talousarviokohdat
lakkautetaan vuoden 2024 talousarvion hyvaksymisen yhteydessa. Tal-
I6in lakkautettavat kohdat ovat 80701 Lahidrahastosta rahoitettavat
hankkeet, kaupunginkanslian kaytettavaksi ja luvun 808 Projektialuei-
den infrarakentaminen, kaupunginhallituksen kaytettavaksi, alakohdat
8080101 Kamppi-Tddlonlahti (Esirakentaminen), 8080201 Kamppi-
Toolonlahti (Kadut) ja 8080301 Kamppi-Todlonlahti (Puistot ja liikkunta-
alueet).

Eraiden lahjoitusrahastojen saantomuutokset
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Toimivalta

Laki (sosiaali- ja terveydenhuollon seka pelastustoimen jarjestaminen
Uudellamaalla 20 §) velvoitti Helsingin kaupungin eriyttdmaan sosiaali-
ja pelastustoimen talouden muusta kaupungin taloudesta. Voimaanpa-
non myo6ta pelastustoimi tuli osaksi uutta sosiaali- terveys- ja pelastus-
toimialaa, jota osaltaan ohjaa sosiaali- terveys- ja pelastuslautakunta.
Liitteessa 1 esitetyn mukaisesti, paivitetaan liitteessa mainittujen rahas-
tojen saantojen 4 § varojen kaytosta paattavan tahon osalta uuden or-
ganisaatiorakenteen mukaiseksi. Sdantdjen vastaava 4 § esitetaan
muutettavaksi myos kasvatuksen ja koulutuksen toimialaan liittyvien
eraiden rahastojen kohdalla siten, ettd varojen kaytosta paattaa jat-
kossa kasvatus ja koulutuslautakunnan jaostojen sijaan toimialan toi-
mialajohtaja. Kasvatuksen ja koulutuksen toimialaa koskevien ao. lah-
joitusrahastojen varoja kaytetaan stipendien ja apurahojen jakamiseen
seka koululaisten kesavirkistykseen.

Edelleen esitetdan muutettavaksi myds Haka-rahaston saantdjen 4 §:n
maaraykset koskien rahaston varoista jaettavia palkintoja. Rahaston
nykyiset saannot ovat esityksen liitteena 2. Edella mainitun saantokoh-
dan osalta esitetaan, etta palkintojen jakamisesta paattaa jatkossa kult-
tuurin ja vapaa-ajan lautakunta kaupunginhallituksen asemesta. Lisaksi
poistetaan lahjoittajan toiminnan lakkaamisen vuoksi maininta lahjoitta-
jan kanssa kaytavista neuvotteluista rahastovarojen kayton yhteydes-
sa. Muutoksen tavoitteena on yhtenaistaa varojen kayttoa koskevaa
paatoksentekomenettelya muiden lahjoitusrahastojen kanssa.

Hallintosdannon 7. luvun 1 § 21 k mukaisesti kaupunginvaltuusto paat-
taa talousarvioon tehtavista muutoksista seka 1 § 23 k mukaisesti ra-
hastojen saannaista.

Mikali kaupunginvaltuusto hyvaksyy edella esitetyt kirjanpidollisten ra-
hastojen lakkautukset seka paatoksessa tarkoitettujen lahjoitusrahasto-
jen saantomuutokset, kaupunginhallitus tulee taytantoonpanopaatok-
sessaan kehottamaan kaupunkiympariston toimialaa seka taloushallin-
topalveluliikelaitosta huolehtimaan Kamppi - To6lonlahti -alueen inves-
tointirahaston seka lahidrahaston ja naihin liittyvien talousarviokohtien
lakkauttamiseen liittyvista kaytannon jarjestelyista, ja lisaksi kaupun-
ginkansliaa huomioimaan paatdksessa tarkoitettujen lahjoitusrahasto-
jen saantomuutokset rahastojen hoidossa.

Esittelija

kansliapaallikko

Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Pipsa Kotamaki, rahoitussihteeri, puhelin: 31036125

pipsa.kotamaki(a)hel.fi
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Tuomo Makinen, rahoituspaallikkd, puhelin: 31025641
tuomo.makinen(a)hel.fi
Markku Riekko, hankepaallikkd, puhelin: 31039900
markku.riekko(a)hel.fi

Liitteet

1 Rahastojen saantdmuutokset 2023

2 Haka-rahaston saannoét
Muutoksenhaku

Kunnallisvalitus, valtuusto
Tiedoksi

Kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

Kaupunginkanslia

Taloushallintopalveluliikelaitos

Kaupunkiympariston toimiala

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
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§ 590

Kaupungin toimielinten siirtyminen sahkoisista kokouksista nor-
maaliin kokousmenettelyyn

HEL 2023-012021 T 00 01 00

Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle kolmeksi viikoksi.

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Minja Kos-
kelan ehdotuksesta.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Antti Peltonen, hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 36018
antti.peltonen(a)hel.fi

Lauri Menna, johtava asiantuntija, puhelin: 09 310 36012
lauri.menna(a)hel.fi

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai tdytantdonpano

Kaupunginhallitus kumoaa tekemansa paatoksen kaupungin muiden
toimielinten kuin kaupunginvaltuuston sahkaisista kokouksista siten, et-
ta kokouksen pitdminen sahkdisessa toimintaymparistdssa ei ole mah-
dollista 4.12.2023 alkaen.

Kaupunginhallitus on paattanyt 4.4.2022, 258 §, etta kaupungin toimie-
limet kaupunginvaltuustoa lukuun ottamatta voivat pitaa kokouksen
sahkoisessa toimintaymparistdssa. Kokoukseen on voinut osallistua
myos kokouspaikalla.

Kaupunginvaltuusto paatti sahkoisen kokousmenettelyn mahdollistavis-
ta hallintosaantdmuutoksista 25.3.2020, 94 §. Menettely oli tarkoitettu
koronaepidemian aikaiseksi poikkeusjarjestelyksi, jolla turvataan toi-
mielinten toimintaedellytykset kokousrajoitusten ollessa voimassa ja
tartuntamaarien lisaantyessa. Hallintosaannon maaraykset sahkoisesta
kokousmenettelysta on tarkoitus pitaa ennallaan.
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Koronaepidemian tilanteen helpottaessa on tarkoituksenmukaista ku-
mota terveysturvallisuudella perusteltu paatds sahkadisista kokouksista.
Vaikka etakokouksilla on monia etuja, hybridikokouksiin liittyvat haitat
voivat vaikuttaa negatiivisesti kokoustilanteen vuorovaikutukseen ja yh-
teistyohon. Toimielinten kokouksiin ei kuitenkaan tule jatkossakaan
osallistua sairaana vaan tilanteen vaatiessa luovutettava tehtavan hoi-
taminen varajasenelle tai sijaiselle.

Sahkoisiin kokouksiin siirtymiseen liittyvat jarjestelyt tehtiin kiireelld ko-
ronaepidemian alkuvaiheessa. Kokoustoimintaan liittyvien teknisten
ratkaisujen, kokousmenettelyn ja toimintatapojen maarittelyn osalta rat-
kaisu oli osin puutteellinen. Tavoitteena on tarkastella luottamushenki-
I6iden sahkaista toimintaymparistéa kokonaisuutena, seurata sahkois-
ten kokousratkaisuiden kehitysta ja mahdollistaa sahkoisten kokousten
hallittu kayttoonotto tarvittaessa myohemmin.

Sahkoisista kokouksista luopuminen koskee kaikkia kokoukseen osal-
listuvia. Toimielinten jasenten lisaksi lasnaolo- ja puheoikeutetuilla vi-
ranhaltijoilla tai tyontekijoilla ei ole mahdollisuutta osallistua kokouk-
seen sahkoisessa ymparistossa. Asiantuntijoiden kuuleminen yksittai-
sissa tapauksissa etayhteydella on kuitenkin mahdollista, jos se on eri-
tyisesti tarpeen asian kasittelyn kannalta.

Toimivalta
Helsingin kaupungin hallintosaannon 29 luvun 22a §:n 2 momentin mu-
kaan kaupunginhallitus voi paattaa, etta muu toimielin kuin kaupungin-
valtuusto voi varsinaisen kokouksen, jossa kokouksen osallistujat ovat
lasna kokouspaikalla, sijasta pitaa kokouksen sahkoisessa toimintaym-
paristossa, johon osallistutaan sahkoisen yhteyden avulla. Kaupungin-
valtuuston osalta sahkoisten kokousten kayttoonotosta paattaa kau-
punginvaltuuston puheenjohtaja.

Esittelija
kansliapaallikkoé
Sami Sarvilinna

Lisatiedot
Antti Peltonen, hallintopaallikkd, puhelin: 09 310 36018

antti.peltonen(a)hel fi
Lauri Menna, johtava asiantuntija, puhelin: 09 310 36012
lauri.menna(a)hel.fi

Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus

PL 1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6

00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17

helsinki.kirjaamo@hel.fi

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki Poytakirja 34/2023 71 (115)
Kaupunginhallitus
Asia/10

02.10.2023

§ 591
Tilojen vuokrauksen jatkaminen perusopetuksen ja varhaiskasva-
tuksen vaistotilakayttoon (Makelankatu 84)

HEL 2023-006598 T 10 01 02

Paatos
Kaupunginhallitus paatti jatkovuokrata osoitteessa Makelankatu 84 si-
jaitsevat 8 838 htm? laajuiset tilat 12.5.2023 paivatyn hankesuunnitel-
man mukaisesti perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen vaistotilakayt-
toon siten, etta arvonlisaverottomien paaomavuokrien, investointikus-
tannusten ja yllapitokorjausten kustannusten kokonaissumma on 7 327

516 euroa 55 kuukauden vuokra-ajalta tammikuun 2023 kustannusta-
sossa.

Kaupunginhallitus oikeutti kaupunkiympariston toimialan asiakkuusyk-
sikko 1:n paallikon allekirjoittamaan Keskinainen Elakevakuutusyhtio
llImarisen (Y-tunnus 0107638-1) kanssa tehtavan liitteen mukaisen jat-
kovuokrausta koskevan sopimuksen seka tekemaan vuokrasopimuk-
seen tarvittaessa vahaisia muutoksia.

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Lisatiedot
Suvi Ramo, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 32174

suvi.ramo(a)hel.fi

Liitteet

1 Hankesuunnitelma 12.5.2023
2 Jatkovuokrausta koskeva vuokrasopimusluonnos

Muutoksenhaku

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.

Esittelijan perustelut

Tarve
Kapylan alueella tarvitaan vaistétiloja useille koulu- ja paivakotihank-
keille.
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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Kottby lagstadieskolan korvaavan uudisrakennuksen hankesuunnitel-
ma on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 22.9.2021 § 278. Rakennus
on kuntotutkimuksissa todettu huonokuntoiseksi ja purettu kevaan 2023
aikana. Rakennuksen kayttajille tarvitaan vaistoétilat korvaavan uudisra-
kennuksen valmistumiseen asti ajalle 8/2023-6/2025.

Kapylan peruskoulun Vainodla-rakennuksen perusparannuksen hanke-
suunnitelma on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 11.12.2019 § 372.

Makelankatu 84 rakennuksen 4. kerrokseen jarjestetyt tilat ovat olleet
Vainola-rakennuksen vaistotilakaytossa 1/2022 lahtien. Vaistotilatarve
jatkuu 6/2024 asti.

Kapylan peruskoulun Untamo-rakennuksen perusparannuksen hanke-
suunnitelma on hyvaksytty kaupunginvaltuustossa 4.11.2020 § 295.
Hankkeen toteuttaminen edellyttaa vaistotiloja ajalle 8/2023—12/2024.

Koskelan ala-asteen ja paivakoti Herttuan korvaavan uudisrakennuk-
sen toteutus on merkitty rakentamisohjelmaan vuosille 2025-2026. Ny-
kyinen purettavaksi suunniteltu koulu- ja paivakotirakennus on todettu
kuntotutkimuksissa huonokuntoiseksi. Rakennuksen kayttajille tarvitaan
vaistotilat korvaavan uudisrakennuksen valmistumiseen asti ajalle
1/2025-12/2026.

Yhtenaiskoulun perusparannus on merkitty rakentamisohjelmaan vuo-
sille 2025-2026. Perusparannushankkeen toteuttaminen edellyttaa
vaistotiloja ajalle 7/26— 6/28.

Tiloja voidaan tarvittaessa kayttaa myos kasvatuksen ja koulutuksen
toimialan muihin vaistotilatarpeisiin.

Vuokrattavat tilat

Tarvittavat tilat jarjestetaan jatkovuokraamalla osoitteessa Makelankatu
84 sijaitseva Keskinainen Elakevakuutusyhtio limarisen (Y-tunnus
0107638-1) omistama rakennus perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen
kayttoon. Rakennuksen Luonnontiedelukion kaytossa olleet tilat ovat
vapautuneet kesalla 2023 uuden lukiorakennuksen valmistuttua Kum-
pulan kampukselle.

Tiloissa on tehty muutostoita, jotta ne soveltuvat peruskoulujen vaistoti-
loiksi. Paivakotitoiminnan edellyttdmat muutokset suunnitellaan ja to-
teutetaan myohemmin.

lltapaivatoiminnan ja valituntikayton tarpeita varten vuokrataan vierei-
nen Kimmonpuisto kaupunkiympariston toimialan tilat-palvelulle. Puis-
toon sijoitetaan esteeton WC-kontti. Koulun ja puiston valisen yhteyden
turvallisuus varmistetaan sulkemalla niiden valinen ajotie.
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Hankesuunnitelma on liitteena 1. Hankesuunnitelman liitteet ovat
oheismateriaalissa.

Vuokraus ulkoiselta toimijalta

Vuokranantajan kanssa tehty vuokrasopimus paattyy 31.12.2023. Tilo-
jen nykyinen vuokra on arvonlisaverottomana 16,43 euroa/htm? kuu-
kaudessa eli yhteensa noin 145 208 euroa kuukaudessa. Tilat on vuok-
rattu padomavuokralla siten, etta yllapitovastuu on ollut kaupungilla.

Vuokranantajan ja kaupungin on tarkoitus jatkaa vuokra-aikaa
31.7.2028 saakka. Sopimuksen mukaan kohteen yllapito ja yllapitokor-
jaukset ovat jatkossakin vuokralaisen vastuulla. Tama huomioidaan
vuokrasopimuksessa siten, etta indeksikorjattu paaomavuokra vahenee
vuosina 2024, 2027 ja 2028 vuokrasopimusluonnoksesta ilmenevalla
tavalla. Vuokran indeksitarkistus tehdaan vuosittain tammikuusta 2024
alkaen.

Jatkovuokrausta koskeva vuokrasopimusluonnos on liitteena 2. Vuok-
rasopimuksen liitteet ovat oheismateriaalissa.

Kustannukset

Paatésehdotuksen mukainen vuokrauksen kokonaissumma on 7 327
516 euroa. Arvioitu ulosmaksettava tilavuokra ajalta 1.1.2024—
31.7.2028 on yhteensa 6 027 516 euroa 55 kuukauden vuokra-ajalta.

Paatdoksen mukainen enimmaishinta sisaltaa lisaksi kaupunkiymparis-
ton toimialan toteuttamia muutostdita arviolta enintdan 500 000 euroa.
Lisaksi kayttajan erityistarpeisiin varataan 100 000 euroa.

Sopimuksen mukaisiin kiinteiston yllapitokorjauksiin varaudutaan enin-
tdan 700 000 eurolla.

Tilakustannus kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle

Tilakustannus kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle muodostuu kau-
punkiympariston toimialan tilojen omistajalle maksamasta tilavuokrasta,
kaupungin investoinnin aiheuttamasta lisavuokrasta, kaupunkiymparis-
ton toimialan yllapitovuokrasta seka yleiskustannuksesta.

Kustannukset kasvatuksen ja koulutuksen toimialalle ovat 17,25 eu-
roa/htm? kuukaudessa eli koko vuokra-ajalta yhteensa noin 8 385 053
euroa sisaltaen tilavuokran, arviolta 12,4 euroa/htm?, investointikustan-
nuksista johtuvan lisavuokran 1,20 euroa/htm?, yllapitovuokran 2,98 eu-
roa/htm? ja yleiskustannuksen 0,67 euroa/htm?.

Tilojen kayttéonottoaikataulu
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Jatkovuokrattavat tilat ovat olleet vuokrattuna kasvatuksen ja koulutuk-
sen toimialan (aiemman opetusviraston) kayttédn vuodesta 1998 al-
kaen. Vaistotilojen muutostyot ovat valmistuneet ja tilat on luovutettu
kasvatuksen ja koulutuksen toimialan jatkokayttoon elokuussa 2023.

Rahoitus ja toteutus

Kohteen muutostyokustannukset rahoitetaan talousarvion talonraken-
nushankkeiden rakentamisohjelman alakohdalle 8020206 osoitetusta
kohdentamattomasta korjausmaararahasta ja yllapitokustannukset
kayttdtalouden korjauksen ja kunnossapidon budjetista.

Kaupunkiymparistdn toimialan tilat-palvelu vastaa muutostéiden toteu-
tuksesta seka rakennuksen yllapidosta ja vuokranantajan kanssa sovit-
tujen yllapitokorjausten toteuttamisesta.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan lausunto

Kasvatus- ja koulutuslautakunta on 22.8.2023 § 152 antanut jatkovuok-
rausta koskevasta hankesuunnitelmasta puoltavan lausunnon ja to-
dennut, etta hankesuunnitelma vastaa kasvatuksen ja koulutuksen toi-
minnallisia tavoitteita. Lausunto on kokonaisuudessaan asian paatos-
historiassa.

Kaupunkiymparistdlautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaoston esitys

Toimivalta

Kaupunkiymparistdlautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
on 29.6.2023 § 70 esittanyt kaupunginhallitukselle tilojen jatkovuok-
raamista ja muuttamista kasvatuksen ja koulutuksen toimialan vaistoti-
lakayttoon.

Jaoston esityksen jalkeen ulosmaksettavat vuokrakustannukset on tar-
kistettu vastaamaan vuokrasopimusluonnoksen mukaista vuokra-aikaa.
Lisaksi vuokrauksen kokonaiskustannuksista on poistettu varautuminen
optioon, joka ei sisally nyt neuvoteltuun vuokrasopimusluonnokseen.
Kaupunkiympariston toimialan tilat -palvelu neuvottelee tarvittaessa
myohemmin erikseen mahdollisesta optiosta.

Hallintosdannén 7 luvun 1 §:n 1 momentin 9 kohdan seka kaupungin-
hallituksen 18.9.2017 § 865 paatoksen perusteella kaupunginhallitus
on toimivaltainen paattamaan vuokraamisesta, kun maaraaikaisen so-
pimuksen ennakoitu kokonaisarvo on yli 5 milj. euroa, mutta enintaan
10 milj. euroa.

Hallintosdannén 7 luvun 1 §:n 3 kohdan mukaan kaupunginvaltuusto
paattda hankesuunnitelmista, joiden kustannusarvio ylittaa 10 miljoo-
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Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Oheismateriaali

Muutoksenhaku

Tiedoksi

Paatoshistoria

naa euroa. Kaupunginhallitus on 18.9.2017 § 865 paattanyt, etta kau-
punkiymparistélautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
paattaa tilahankkeista, joiden hankesuunnitelman mukainen arvonlisa-
veroton kustannusarvio on enintaan viisi miljoonaa euroa. Kun hank-
keen kustannusarvio ylittda 5 miljoonaa euroa on paatdsvalta kaupun-
ginhallituksella.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Suvi R&mo, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 32174
suvi.ramo(a)hel.fi

1 Hankesuunnitelma 12.5.2023

2 Jatkovuokrausta koskeva vuokrasopimusluonnos

1 Hankesuunnitelman liite 1
Salassa pidettava (JulkL (621/1999) 24.1 § 7 k, JulkL (621/1999) 24.1 §
20 k)

3 Vuokrasopimusluonnoksen liitteet

4 Laskelma tilavuokran maaraytymisesta vuosittain

Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus

Kaupunkiymparistdlautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
Kasvatus- ja koulutuslautakunta

Kasvatus- ja koulutuslautakunta 22.08.2023 § 152

HEL 2023-006598 T 10 01 02

Lausunto

Kasvatus- ja koulutuslautakunta antoi kaupunkiymparistolautakunnan
rakennusten ja yleisten alueiden jaostolle puoltavan lausunnon
20.3.2020 paivatysta Makelankatu 84, tilavuokraus ja tilan muutos han-
kesuunnitelmasta (liite 1).
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Esittelija

Lisatiedot

Lautakunta edellyttaa erityistd huomiota ja tarkkuuta kiinnitettavan tilo-
jen valmistumiseen sovitussa aikataulussa, mika on edellytys lakisaa-
teisten palvelujen toteuttamiselle. Vaistotilojen toteutusaikataululla on
vaikutuksia varsinaisen hankkeen aikataululle ja vaistdssa olevan ajan
pituuteen. Varsinaisten hankkeiden aikatauluissa on pysyttava, jottei
vaistdaika pitene.

Lisaksi kasvatus- ja koulutuslautakunta lausuu hankesuunnitelmasta
seuraavaa:

Hankesuunnitelma vastaa kasvatuksen ja koulutuksen toiminnallisia ta-
voitteita. Tila on suunniteltu toimimaan useamman alueella sijaitsevan
yksikdn vaistotilana, mika on hiilineutraalisuutta ja kustannustehokkuut-
ta edistava ratkaisu. Tilojen suunnittelussa ja toteutuksessa tulee edel-
leen tydskennella yhdessa kayttajatoimialan kanssa. Tilojen suunnitte-
lussa tulee kiinnittaa erityista huomiota aanieristykseen, aanenvaimen-
nukseen ja valaistukseen. Tilat ja pintarakenteet tulee suunnitella hel-
posti siivottaviksi, huollettaviksi ja korjattaviksi.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta painottaa hankkeen kustannusseuran-
nan ja laadunvalvonnan tarkeytta koko prosessin aikana. Niilla on suuri
vaikutus terveelliseen ja turvalliseen oppimisymparistoon seka toimia-
lan kayttokustannuksiin.

kasvatuksen ja koulutuksen toimialajohtaja
Satu Jarvenkallas

Sari Lehtonen, projektiarkkitehti, puhelin: 310 15124
sari.k.lehtonen(a)hel.fi

Sirpa Juuri, varhaiskasvatuksen aluepaallikkd, puhelin: 310 43226
sirpa.juuri(a)hel.fi

Kimmo Mustonen, perusopetuksen aluepaallikkd, puhelin: 310 23148
kimmo.mustonen(a)hel.fi

Niclas Rénnholm, ruotsinkielisen perusopetuksen paallikkod, puhelin: 310 86219
niclas.ronnholm(a)hel.fi

Kaupunkiymparistdlautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto 29.06.2023

§ 70

HEL 2023-006598 T 10 01 02

Esitys

Kaupunkiymparistolautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
esitti kaupunginhallitukselle:
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Esittelija

Lisatiedot

A

TyoGelakeyhtid limarisen omistaman, osoitteessa Makelankatu 84 sijait-
sevan, kesaan 2023 asti Luonnontiedelukion kaytossa olevan, yhteen-
sa 8 838 htm? laajuisen rakennuksen jatkovuokraamista 12.5.2023 pai-
vatyn hankesuunnitelman mukaisesti kasvatuksen ja koulutuksen toi-
mialan perusopetuksen ja varhaiskasvatuksen vaistétilaksi 66 kuukau-
deksi siten, etta arvonlisaverottomien paaomavuokrien ja kayttajan ti-
lamuutoksiin liittyvan investointikustannuksen seka tarvittavien yllapito-
korjausten kokonaissumma on yhteensa enintaan 8 500 000 euroa (hin-
tataso ja elinkustannusindeksi 1/23). Lisaksi jaosto esitti, etta paatos
pannaan taytantoon ehdolla, etta kasvatus- ja koulutuslautakunta antaa
puoltavan lausunnon hankesuunnitelmasta.

B

kaupunkiympariston toimialan asiakkuusyksikkd 1:n paallikon oikeut-
tamista allekirjoittamaan Iimarisen kanssa tehtavan liitteen mukaisen
vuokrasopimuksen seka tekemaan vuokrasopimukseen tarvittaessa

vahaisia muutoksia.

Kaupunkiymparistolautakunnan rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
paatti oikeuttaa rakennukset ja yleiset alueet -palvelukokonaisuuden
jatkamaan hankkeen valmistelua odottamatta vuokrauspaatosta.

tekninen johtaja
Kari Pudas

Maria Laine, asiakaspaallikkd, puhelin: 09 310 42063
maria.laine(a)hel fi

Paivi Etelamaki, yksikdn paallikkd, puhelin: 09 310 31871
paivi.etelamaki(a)hel fi
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§ 592
Lumenhallinnan kehittamisen hankekokonaisuus

HEL 2023-001519 T 00 01 04 00

Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely
Asian aikana kuultavina olivat projektinjohtaja Tero Koppinen ja projek-
tinjohtaja Erkki Sarvi. Asiantuntijat poistuivat kuulemisensa jalkeen ko-
kouksesta.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian pdydalle Daniel
Sazonovin ehdotuksesta.
Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Timo Lindén, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36550
timo.linden(a)hel.fi
Liitteet
1 Liite 1 - Lumitilatarpeen maarittely alueittain 30.3.2023
2 Liite 2 - Helsingin muuttuvat talvet 6-2022
3 Liite 3 - Strategiaa tukevat vaikutukset
Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Paatosehdotus

Kaupunginhallitus hyvaksyy lumenhallinnan kehittamisen hankekoko-
naisuuden vuosille 2023—-2033 ohjeellisena noudatettavaksi ja kehottaa
kaupunkiympariston toimialaa ryhtymaan hankekokonaisuuden toteut-
tamiseen. Toimialan tulee ottaa hankekokonaisuuden toteuttaminen
huomioon vuosittain toimintasuunnitelman ja talousarvioehdotuksen
valmistelussa.

Esittelijan perustelut

Lumen hallinnan hankekokonaisuus
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Tavoitteet ja vaikutukset

Hankekokonaisuuden muodostavat vuosille 2023-2033 ajoittuvat seu-
raavat viisi hanketta:

Lumen maavastaanoton lisaaminen,
Lumen sulatuspaikkojen toteuttaminen,
Lumen lahivarastoinnin mahdollistaminen,
Lumen merivastaanoton periaatteet,
Lumen innovatiiviset markkinat.

o kw0~

Hankekokonaisuudella vastataan lumenhallinnan nykytilan tarpeisiin ja
ratkaistaan lisaksi tunnistettuja tulevaisuuden tarpeisiin liittyvia ongel-
mia.

Hankekokonaisuudella tavoitellaan merkittdvaa lumenvastaanottoka-
pasiteetin nostamista, talvihoidon parantamista ja kustannusten hillit-
semista. Lumenvastaanottokapasiteetin nostamiseksi on vuoteen 2033
mennessa seuraavat tavoitteet:

1. Lumen maalle I3jittamisen vastaanottopaikkoja on kaytettavis-
sa yhteensa 9 kappaletta,

2. Lumen sulattamiseen ja puhdistamiseen tarkoitettuja vastaanot-
topaikkoja on kaytettavissa yhteensa 21 kappaletta,

3. Lumen lahivarastointia varten on varattu kaupunkitilaa ajokais-
toilta, pysakdintipaikoilta, aukioilta ja puistoista,

4. Lumen merivastaanoton varajarjestelyn kayttoperiaatteet on
maaritetty olosuhteille, jossa nykyiset ja tulevat merivastaanoton
korvaavat ratkaisut eivat riitd lumenhallinnan tarpeille,

5. Uutta liikketoimintaa on muodostunut lumen hallintaan ja lumen
hyodyntamiseen liittyen.

Lumenvastaanottopaikoissa on estettava haitta-aineiden ja mikromuo-
vien paatyminen ymparistoon erityisesti arvokkaiden luontoalueiden |a-
heisyydessa. Herttoniemen lumenvastaanottopaikan ymparistonsuoje-
lutarpeiden selvittamisen jalkeen on ryhdyttava pikaisiin toimiin haitta-
vaikutusten lieventamiseksi, jotta Vanhankaupunginlahden luonnon-
suojelualueelle tai lahiymparistdoon ei paady haitta-aineita ja roskaa lu-
men varastoinnista.

Hankekokonaisuus turvaa kaupungin toimivuutta talvisin seka edistaa
kaupunkistrategian tavoitteita.

Hankekokonaisuuden lisaksi on kaynnissa erillinen "Talvihoidon laadun
parantamisen toimenpideohjelma vuosille 2022—-2032".
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Tausta ja tarve

Kasittelyhistoriasta

Kaupunkiymparistdlautakunta kasitteli lumenhallinnan ratkaisuvaihtoeh-
toja 21.6.2022 § 397 ja merkitsi tiedoksi lumenhallinnan vaihtoehtojen
valmistelutilanteen ja kavi lahetekeskustelun jatkovalmistelua koskien.
Hankekokonaisuutta esiteltiin kaupunkiymparistolautakunnalle
10.1.2023. Lautakunta katsoi, ettda hankekokonaisuus on tarpeen vieda
kaupunginhallituksen paatettavaksi.

Lumenhallinnan kehittamistarve

Helsingin maankayton tiivistyessa jaa kaupunkirakenteeseen aiempaa
vahemman lumitilaa ja pois kuljetettavan lumen maara kasvaa.

Lumelle ei ole enaa riittavasti tilaa katutilassa, lumenvastaanottopaik-
koja otetaan muuhun kayttoon ja vastaanottopaikkoihin kohdistuu kayt-
torajoituksia. Lumen poisto tapahtuu usein yoaikaan, koska liikkennehai-
tat ovat talldin vahaisimmat ja tyd on sujuvinta. Aiheutuvaa meluhaittaa
pyritaan vahentamaan rajoittamalla vastaanottopaikkojen aukioloa. Au-
kioloaikojen rajoittaminen on johtanut lumen kuljettamiseen pidempaan
avoinna oleville vastaanottopaikoille ja tama on pidentanyt lumen kulje-
tusmatkoja.

Lumenvastaanottopaikkoja on aiempaa vahemman ja kuljetusmatkat
pidentyneet. Kuljetuksesta aiheutuvat paastot ja melu ovat lisaanty-
neet. Lumenvastaanottopaikkojen tilatarpeista on tarkempaa tietoa sel-
vityksessa, joka on liitteena 1.

Lumen merivastaanotosta luovuttaessa on kehitettava korvaavia rat-
kaisuja seka periaatteet, joilla turvataan kaupungin toimintakyky poik-
keuksellisen runsaslumisissa olosuhteissa.

Lumenhallintaa vaikeuttaa lisaksi talvien lumisuuden ennakoimatto-
muus ja ilmastonmuutoksen myo6ta aari-ilmididen lisaantyminen.

Lainsaadanto

Laki kadun ja eraiden yleisten alueiden kunnossa- ja puhtaanapidosta
(Kunnossapitolaki, 669/1978) mukaan kadun kunnossapito kuuluu
paaasiassa kunnalle. Kunnossapitolain mukaan jalkakaytavan talvikun-
nossapito ja sen vierelle kertyneiden lumivallien poistaminen kuuluu
tontinomistajille. Kunta voi kuitenkin ottaa nama velvoitteet hoitaak-
seen. Helsingissa ainoastaan keskustan alueella nama velvoitteet on
jatetty tontinomistajille. Hankekokonaisuudella varmistetaan edellytyk-
set kunnossapitolain mukaisten velvoitteiden hoitamiselle.
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Lumenhallinnan nykytila

Vuosittaiset lumimaarat vaihtelevat. Pitkaaikaisen seurannan perusteel-
la on maaritetty lumimaarille kolme erilaista talvea.

1. Normaalina talvena pidetaan talvea, jolloin Helsingin lumenvas-
taanottopaikoille otetaan vastaan noin 50 000 lumikuormallista,
eli noin 875 000m3 lunta. Tallaisia talvia toistuu keskimaarin
noin kahden vuoden valein.

2. Keskimaaraista runsaslumisempana talvena pidetaan talvea, jol-
loin Helsingin lumenvastaanottopaikoille vastaanotetaan noin
125 000 lumikuormallista, eli noin 2 187 500m3 lunta. Tallaisia
talvia toistuu keskimaarin noin viiden vuoden valein.

3. Runsaslumisena talvena pidetaan talvea, jolloin Helsingin lu-
menvastaanottopaikoille vastaanotetaan noin 265 000 lumi-
kuormallista, eli noin 4 637 500m3 lunta. Tallaisia talvia toistuu
keskimaarin noin kymmenen vuoden valein.

Helsingin kaupungin limatieteenlaitoksella teettaman selvityksen mu-
kaan (liite 2), Helsingissa sataa lunta tulevaisuudessakin. Keskimaarai-
nen maksimilumensyvyys pienenee vuosisadan puolivaliin mennessa
n. 28—-38 % ja vuosisadan loppupuolelle mennessa n. 34-52 % kasvi-
huonekaasujen kasvua kuvaavasta skenaariosta riippuen. Lumiset tal-
vet ovat mahdollisia tulevaisuudessa mutta niita esiintyy harvemmin.
Runsaslumiset talvet ovat mahdollisia viela vuosisadan lopullakin. Sel-
vityksen lisaksi on meteorologisesti muodostunut yleinen kasitys, etta
talvet tulevat olemaan lyhempia, mutta lunta tulee kerralla enemman.
Hankekokonaisuudessa tavoiteltava lumenhallintakapasiteetti on arvioi
tu edella mainitun mukaiseksi.

Runsaslumiset talvet ovat aiheuttaneet Helsingille useiden miljoonien
eurojen lisakustannuksia ja kaupungin toimivuuteen liittyen useita viik-
koja kestaneita liikenneverkon kaytettavyyden, turvallisuuden ja viihtyi-
syyden ongelmia. Lumenvastaanottokapasiteetti ei ole riittavaa runsai-
den lumisateiden aikaan.

Talla hetkella lumi kuljetetaan katutilasta lumisateiden jalkeen yhdek-
salle lumen vastaanottopaikalle, joista kuusi on maalla sijaitsevia 13ji-
tyspaikkoja, kaksi sulatuslaitosta seka yksi merivastaanottopaikka. Lu-
men vastaanottopaikat pystyvat teoreettisesti ottamaan vastaan noin
200 000 lumikuormaa lunta. Lunta kuljetetaan keskimaarin neljan kilo-
metrin yhdensuuntainen matka lumenvastaanottopaikalle. Pisimmat
kuljetusmatkat ovat yli kymmenen kilometria vastaanottopaikkojen yo6-
aikaisten aukioloaikojen rajoitusten johdosta.
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Lumenvastaanottopaikoista on jouduttu luopumaan maankayton tiivis-
tyessa ja joudutaan myds jatkossa, kun paine muuhun maankayttéon
kasvaa. Neljakymmenen tarkasteluvuoden aikana Helsingissa on ollut
seitsemantoista eri vastaanottopaikkaa ympari kaupunkia, vuonna
1998 Helsingissa oli kolmetoista vastaanottopaikkaa ja vuonna 2023
lumenvastaanottopaikkoja on yhdeksan.

Vuoteen 2033 mennessa lumenvastaanottopaikkoja tulee olemaan vain
viisi ja myohemmin poistuu viela yksi maankayton tiivistymisen myota.
Vuoteen 2033 mennessa poistuvia lumen vastaanottopaikkoja ovat Ky-
lasaaren sulatuslaitos, Oulunkylan maalgjityspaikka, Malmin maalgji-
tyspaikka ja Hernesaaren merivastaanottopaikka. Lisaksi Viikin sulatus-
laitoksesta jouduttaneen luopumaan viimeistaan vuoteen 2040 men-
nessa. Lumenhallintakyvyn merkittava heikkeneminen tarkoittaisi sita,
etta Helsinki ei selvia alueellensa sataneesta lumesta vaan sen toimin-
ta lamautuu, likennevaylien seka kiinteistojen tonttialueiden tayttyessa
lumesta.

Tavoitteet ja vaikutukset
Lumenhallinnan tavoitetila
Tavoitetila vuonna 2033:

1. kaupunkitila on toimiva, kaytettavissa, turvallinen, viihtyisa ja
siisti,

2. lumenhallinta on tehokasta ja sen kasittelyverkosto tihea se-
ka aiheuttaa vahemman paastoja jakustannuksia kuin vuon-
na 2022,

3. lumenhallintakeinot palvelevat riittavasti kaupunkia kaikissa tal-
violosuhteissa ja merivastaanottoa tarvitaan poikkeuksellisen
runsaslumisina talvina vain myohemmin tarkemmin maariteltyjen
kriteerien tayttyessa,

4. liikenne on sujuvaa ja turvallista nopeasti lumisateiden jalkeen,

5. lumenhallinnan alueet ovat monipuolisessa kaytdssa ja ratkaisut
tukevat kiertotaloutta,

6. lumenhallinnan tilatarpeet ja aluetarpeet suunnitellaan osana
maankayttoa ja teknisen huollon verkostoa.

Toimenpiteet ja aikataulu

Hankekokonaisuus koostuu viidesta hankkeesta, jotka sisaltavat erilai-
sia toimenpiteita ja etenevat omassa aikataulussa, kuitenkin toisiinsa
kytkettyna kokonaisuutena.
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Hankekokonaisuuden toimenpiteilla tavoitellaan seuraavaa:

1. Lumen maavastaanoton lisaaminen:

- 2023: 6 kpl, yhteensa 90 000 kuorman kapasiteetti
- 2033: 9 kpl, yhteensa 120 000 kuorman kapasiteetti
- Kustannusarvio: 30 miljoonaa euroa.

2. Lumen sulatuspaikkojen toteuttaminen:

- 2023: 2 kpl poistuvia laitoksia, yhteensa alle 35 000 kuorman kapasi-
teetti

- 2033: 21 kpl pienia kohteita, yhteensa yli 35 000 kuorman kapasiteetti
- Kustannusarvio: 50 miljoonaa euroa.

3. Lumen lahivarastoinnin mahdollistaminen:

- 2023: 0 paikkaa, 0 kuorman kapasiteetti

- 2033: 2 000 paikkaa, 2 000 kuorman kapasiteetti seka muuta kau-
punkitilaa

- Kustannusarvio: 5 miljoonaa euroa.

4. Lumen merivastaanoton periaatteet:

- 2023: maksimissaan 60 000 kuorman kapasiteetti joka talvena
- 2033: vain runsaslumisena talvena kaytdssa

- Kustannusarvio: 5 miljoonaa euroa.

5. Lumen innovatiiviset markkinat:

- 2023: ei yksityista vastaanottoa, ei hyotykayttoa, ei erityista liiketoi-
mintaa

- 2033: yksityista vastaanottoa, hyotykayttda ja uutta liiketoimintaa

- Kustannusarvio: 5 miljoonaa euroa, jossa ei ole huomioitu mahdollisia
tuottoja

Hankekokonaisuuden lisaksi budjettivaikutuksia aiheuttaa kaynnissa
oleva Talvihoidon laadun parantamisen toimenpideohjelma vuosille
2022-2032, jossa ei ole huomioitu tdman hankekokonaisuuden budjet-
tivaikutuksia.

Rahoitus

Hankekokonaisuutta edistetaan kulloinkin kaytdssa olevien talousar-
vion investointimaararahojen mahdollistamissa puitteissa. Lumenhal-
linnan kehittdmisen hankekokonaisuus on huomioitu kaupunkiymparis-
télautakunnan vuoden 2024 talousarvioehdotuksessa talousarviokoh-
dassa 8 03 01 03 Muut investoinnit. Hankekokonaisuuden toteuttami-
seksi on lautakunnan ehdotukseen sisallytetty vuodelle 2024 yhteensa
3 miljoonan euron ja vuosille 2025-2033 vuosittainen 10 miljoonan eu-
ron maararahavaraus.
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Hanke 1. Lumen maavastaanoton lisdaminen
Nykytila

Helsingilla on kuusi lumen maalle |ajityksen vastaanottopaikkaa, joiden
vastaanottokapasiteetti on yhteensa alle 90 000 lumikuormaa talvea
kohden. Paikoille on pitkat kuljetusmatkat, yb6aikaan yli 10 kilometria.
Paikat eivat ole avoinna ympari vuorokauden. Kaksi vastaanottopaik-
kaa on poistumassa maankayton muutosten seurauksena tulevan vuo-
sikymmenen aikana. Tuusulan vaylan kaupunkibulevardin rakentuessa
poistuu Oulunkylan vastaanottopaikka ja Malmin lentokentan alueen
rakentuessa poistuu Malmin vastaanottopaikka. Jaljelle jaavat nelja lu-
men maavastaanottopaikkaa eivat tule riittamaan Helsingin lumenhal-
linnan tarpeisiin.

Tavoitetila

Helsingilla on yhdeksan lumen maalajityksen vastaanottopaikkaa kat-
tavasti kaupungin alueella, jotka kykenevat ottamaan vastaan yhteensa
yli 120 000 lumikuormaa talvea kohden. Paikat palvelevat erityisesti
Helsingin esikaupunkialueita, joille ohjataan lumia vain kunkin vastaa-
nottopaikan laheisyydessa olevista kaupunginosista. Paikat ovat auki
tarpeen mukaisesti.

Hanke 2. Lumen sulatuspaikkojen toteuttaminen
Nykytila

Helsingissa on kaksi isoa sulatuslaitosta, Kylasaaren ja Viikin lumen-
vastaanottopaikoilla. Sulatuslaitokset kykenevat ottamaan vastaan yh-
teensa alle 35 000 kuormaa talvea kohden. Viikin laitos on ollut yksi
kaupungin tarkeimmista vastaanottopaikoista toimintavarmuutensa
vuoksi. Molemmat kohteet ovat sijainniltaan keskeisissa paikoissa. Su-
latettu lumi suodatetaan ja hulevesi kulkeutuu Katajaluodon purkuput-
ken kautta mereen. Molemmista paikoista joudutaan luopumaan tay-
dennysrakentamisen edetessa Kylasaaressa 2030-luvulla ja Viikissa
2040-luvulla.

Tavoitetila

Helsingissa on vahintaan 21 pienehkda lumensulatuspaikkaa kasittava
hajautettu lumen sulatus- ja puhdistuspaikkaverkosto, joka kykenee
vastaanottamaan yhteensa yli 35 000 kuormaa talvea kohden. Lumen-
sulatuspaikat palvelevat paikallisesti kaupunginosia, etenkin kantakau-
pungin alueella, lyhentaen kuljetusmatkat kantakaupungissa alle kilo-
metriin. Lumensulatuspaikoissa on huomioitu mm. siisteys ja viihtyvyys

Postiosoite

PL 1

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
helsinki.kirjaamo@hel.fi

Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
Helsinki 17

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 34/2023 85 (115)

Asia/11
02.10.2023

seka kohteiden ymparivuotisen ja erityisesti myos kesaaikaisen yhteis-
kaytéon monipuoliset mahdollisuudet.

Hanke 3. Lumen lahivarastoinnin mahdollistaminen
Nykytila

Helsingissa hydodynnetaan mahdollisuuksien mukaan kadunvarsipysa-
kointipaikkoja valiaikaiseen lumen kasaamiseen, josta lumet kuljete-
taan pois mahdollisimman pian talven aikana. Kaupunkiymparistolauta-
kunta paatti 21.3.2023 § 166, ettd kesaajaksi mikroliikkumiselle jatkos-
sa varattavat pysakointipaikat kaytetaan talviaikana lumen hallintaan.

Lumen jattamisesta kadulle sulamaan on asiantuntija-arviona todettu
aiheutuvan mahdollisia poly-, roskaisuus- ja sulamisvesihaittoja, joiden
hallintakeinoja on kehitettava tai varattavia paikkoja kaytettava vain lu-
men valivarastointiin. Kadunvarsille pysakoityjen ajoneuvojen on puo-
lestaan todettu hankaloittavan talvihoitotoita yleisesti.

Pysakointipaikkojen varaamisesta muuhun kuin pysakointikayttoon on
todettu aiheutuvan jonkin verran tulon menetyksia kaupungille riippuen
talven pituudesta. Vuonna 2022 vybhykepysakoinnin tulot olivat 17,8
Me (alv 0 %) ja tunnuksista saatavat tulot 7,0 Me (alv. 0 %). Maksullisia
pysakointipaikkoja on noin 24 200, joiden pysakointitulo paikkaa koh-
den on noin 1 025 euroa vuodessa, eli noin 85 euroa kuukaudessa.
Kantakaupungin asukaspysakointipaikokojen tunnuksen hinta puoles-
taan on 60 euroa kuukaudessa. Yhdelle pysakointipaikalle mahtuu ar-
vioilta noin yksi lumikuorma ja yhden lumikuorman poiskuljettamisesta
maksetaan noin 120 euroa kuormalta.

Tavoitetila

Helsingin kantakaupungissa on saatu kayttoon vahintaan 2 000 kadun-
varsipysakointipaikkaa lumen talviaikaiseen muutaman kuukauden kes-
toiseen lahivarastointiin, josta lunta ei kuljeteta lainkaan pois, vaan sen
annetaan sulaa paikallaan. Lahivarastointikayttoon otetut pysakaointi-
paikat ovat noin neljatoista prosenttia (14 %) yhteensa noin 14 000:sta
yleisilla alueilla kaytossa olevasta kantakaupungin niemen alueen py-
sakointipaikasta. Talla on kyetty jattamaan kuljettamatta yli 2 000 lumi-
kuormaa tai valivarastoimaan lunta poiskuljetusta varten selkeasti lu-
melle varatuille paikoille. Talviajaksi lumen varastointiin kayttoon otet-
tavien pysakadintipaikkojen osalta autojen pysakointi on ohjattu vapaille
pysakointilaitospaikoille, joita kantakaupungissa on paaasiassa hyvin
saatavilla.

Lisaksi lumen talviaikaiseen lahivarastointikayttoon on otettu ajokaisto-
ja, aukioita ynna muuta soveltuvaa kaupunkitilaa. Lumen lahivarastoin-
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tikayttoon otettu kaupunkitila on varattu tarpeen mukaan jopa monivuo-
tisilla talviaikaisilla aluevaraussopimuksilla.

Sulamisen mahdollisten haittojen hallintaan on kehitetty riittavat torjun-
tamenetelmat, jotka on asennettu lumelle varattuun katutilaan kaupun-
kikuvaan soveltuvasti.

Hanke 4. Lumen merivastaanoton periaatteet
Nykytila

Helsingissa hyddynnetaan meriveden lampoa lumensulatuksessa Her-
nesaaren asemakaavaan varatulla lumenvastaanottopaikalla. Vuosaa-
ressa on asemakaavassa osoitettu lumen merivastaanottopaikka, jota
ei ole toistaiseksi hyodynnetty. Vuosina 2019-2023 on hyddynnetty in-
novatiivisia keinoja ehkaisemaan lumen seassa olevien roskien kulkeu-
tuminen vastaanottopaikan laiturin edustalta merelle ja rannoille. Her-
nesaaren lumenvastaanottopaikka kykenee parhaimmillaan ottamaan
vastaan jopa 60 000 kuormaa lunta talvea kohden, kuitenkin tyypilli-
simmin mereen on kaadettu noin 12 000 kuormaa lunta talvea kohden.
Lumen merivastaanottoa on tapahtunut joka talvi. Lumen merivastaa-
nottopaikan aukioloa on ryhdytty rajoittamaan ydaikaisesti. Hernesaa-
reen on valmisteilla uusi asemakaava.

Lumen merivastaanottoa on vahennetty Helsingissa 2000-luvun alussa
merkittavasti, vahentaen lumen merivastaanottopaikkoja seitsemasta
(7) yhteen (1) vastaanottopaikkaan. Helsingin tahtotila on luopua vii-
meisestakin lumen merivastaanottopaikasta.

Tavoitetila

Helsingissa lumen merivastaanottoa kaytetaan runsaslumisina talvina
varajarjestelyna erikseen sovituin periaattein. Varajarjestelyn kayttope-
riaatteet on luotu selkeiksi ja lapinakyviksi. Lumen roskaisuuden haitat
ovat hallinnassa. Lumen merivastaanoton varajarjestelya tarvitaan,
runsaslumisina talvina tai runsaslumisten perattaisten paivien jalkeen,
jolloin muut jarjestelyt eivat riitd turvaamaan Helsingin toimintakyvyn yl-
lapitamista.

5. Lumen innovatiiviset markkinat
Nykytila

Helsingissa on saatu aikaan uusia lumenhallintamahdollisuuksia inno-
vaatiokumppanuuksien kautta. Hyvana esimerkkina on lumen sulatus-
ja puhdistuslaitteiden kehitysyhteistyd markkinatoimijoiden kanssa.
Helsingin lumenvastaanottopaikoille tuotua lunta ei hyddynneta, ellei
yksittaisia kokeiluja lumen hyotykaytolle oteta huomioon.
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Tavoitetila

Lumenhallintaa helpottaa kaupungin ja yksityisten toimijoiden yhdessa
luomat kaupalliset markkinat, jossa yksityiset markkinat ottavat lunta
vastaan ja joissain tapauksessa hyodyntavat lunta ja lumenhallinnan
alueita uusiin kayttotarkoituksiin. Helsinki on vauhdittanut lumen- ja hu-
levedenkasittelyteknologian kehittymista palvelemaan paremmin lu-
menhallinnan monipuolisia tarpeita ymparistonsuojelu ja ilmaston muu-
tokseen sopeutuminen huomioiden.

Hankkeiden vaiheistus

Vuorovaikutus

Toteutus ja seuranta

Hankkeiden vaiheistus noudattaa paaasiassa yleista hankkeiden vai-
heistusta: esi- ja tarveselvitys - yleissuunnittelu - hankesuunnittelu -
kaavoitusmuutokset - toteutussuunnittelu - toteutus - kayttéénotto -
kayttd. Hankkeiden toteutus ja tulokset syntyvat kymmenen vuoden ai-
kana vaiheistetusti.

Uusia vastaanottopaikkoja suunnitellaan yhdessa asukkaiden ja kau-
pungin eri toimialojen kanssa.

Hankekokonaisuutta ohjaa ja seuraa toimialajohtajan johtama ohjaus-
ryhma. Hankekokonaisuuden toteutuksesta vastaa kaupunkiympariston
toimiala, josta on nimetty projektipaallikkd johtamaan hankekokonai-
suutta.

Hankkeiden toteutuksen johtaminen, seuranta seka resursointi suunni-
tellaan erikseen seka hanke-, etta kohdekohtaisesti.

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Timo Lindén, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36550
timo.linden(a)hel fi
Liitteet
1 Liite 1 - Lumitilatarpeen maarittely alueittain 30.3.2023
2 Liite 2 - Helsingin muuttuvat talvet 6-2022
3 Liite 3 - Strategiaa tukevat vaikutukset
Muutoksenhaku
Oikaisuvaatimusohje, kaupunginhallitus
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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Paatoshistoria

Kaupunkiymparistolautakunta 30.05.2023 § 305

HEL 2023-001519 T 00 01 04 00

Esitys

Kaupunkiymparistdlautakunta esitti kaupunginhallitukselle lumenhallin-
nan kehittamisen hankekokonaisuutta hyvaksyttavaksi ja kehotti kau-
punkiympariston toimialaa ryhtymaan hankekokonaisuuden toteuttami-
seen. Toimialan tulee ottaa hankekokonaisuuden toteuttaminen huo-
mioon vuosittain toimintasuunnitelman ja talousavioehdotuksen valmis-
telussa.

Lumenhallinnan kehittamisen hankekokonaisuus

Hankekokonaisuudella vastataan lumenhallinnan nykytilan tarpeisiin
seka ratkaistaan lisaksi tunnistettuja tulevaisuuden tarpeisiin liittyvia
ongelmia.

Hankekokonaisuuden muodostavat vuosille 2023 - 2033 ajoittuvat seu-
raavat viisi hanketta:

Lumen maavastaanoton lisaaminen
Lumen sulatuspaikkojen toteuttaminen
Lumen lahivarastoinnin mahdollistaminen
Lumen merivastaanoton periaatteet
Lumen innovatiiviset markkinat

o kw0~

Hankekokonaisuuden tavoitteet ja vaikutukset

Hankekokonaisuudella tavoitellaan merkittavaa lumenvastaanottoka-
pasiteetin nostamista, ja talla parempaa talvihoidon laatua asukkaille ja
talvihoidon kustannusten hillitsemista. Lumenvastaanottokapasiteetin
nostamiseksi on vuoteen 2033 mennessa seuraavat tavoitteet:

1. Lumen maalle Igjittamisen vastaanottopaikkoja on kaytettavis-
sa yhteensa yhdeksan (9) kappaletta,

2. Lumen sulattamiseen ja puhdistamiseen tarkoitettuja vastaanot-
topaikkoja on kaytettavissa yhteensa kaksikymmentayksi (21)
kappaletta,

3. Lumen lahivarastointia varten on varattu kaupunkitilaa ajokais-
toilta, pysakdintipaikoilta, aukioilta ja puistoista,
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Kasittely

Esittelija

4. Lumen merivastaanoton varajarjestelyn kayttOperiaatteet on
maaritetty olosuhteille, jossa nykyiset ja tulevat merivastaanoton
korvaavat ratkaisut eivat riitd lumenhallinnan tarpeille,

5. Uutta liikketoimintaa on muodostunut lumen hallintaan ja lumen
hyodyntamiseen liittyen.

Lumenvastaanottopaikoissa on estettava haitta-aineiden ja mikromuo-
vien paatyminen ymparistoon erityisesti arvokkaiden luontoalueiden la-
heisyydessa. Herttoniemen lumenvastaanottopaikan ymparistonsuoje-
lutarpeiden selvittamisen jalkeen on ryhdyttava pikaisiin toimiin haitta-
vaikutusten lieventamiseksi, jotta Vanhankaupunginlahden luonnon-
suojelualueelle tai lahiymparistoon ei paady haitta-aineita ja roskaa lu-
men varastoinnista.

Hankekokonaisuudella turvataan kaupungin toimivuus talviaikaan seka
edistetddn monia kaupunkistrategian tavoitteita, kuten "Kunnianhimois-
ta ilmastovastuuta ja luonnonsuojelua” ja "Toimiva kaupunki" -teemojen
tavoitteita.

Hankekokonaisuuden lisaksi on kaynnissa erillinen "Talvihoidon laadun
parantamisen toimenpideohjelma vuosille 2022-2032".

30.05.2023 Esittelijan ehdotuksesta poiketen

Asian aikana kuultavina olivat projektinjohtaja Erkki Sarvi ja projektin-
johtaja Tero Koppinen. Asiantuntijat poistuivat kuulemisensa jalkeen
kokouksesta.

Vastaehdotus: Otso Kivekas:

Esitysehdotukseen lisataan seuraava kappale: "Lumenvastaanottopai-
koissa on estettava haitta-aineiden ja mikromuovien paatyminen ympa-
ristdon erityisesti arvokkaiden luontoalueiden laheisyydessa. Hertto-
niemen lumenvastaanottopaikan ymparistonsuojelutarpeiden selvitta-
misen jalkeen on ryhdyttava pikaisiin toimiin haittavaikutusten lieven-
tamiseksi, jotta Vanhankaupunginlahden luonnonsuojelualueelle tai 1a-
hiymparistoon ei paady haitta-aineita ja roskaa lumen varastoinnista."

Kannattaja: Mia Haglund

Kaupunkiymparistolautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya Otso Ki-
vekkaan vastaehdotuksen mukaan muutetun ehdotuksen.

23.05.2023 Poydalle

kaupunkiymparistdn toimialajohtaja
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§ 593

Valtuutettu Sirpa Asko-Seljavaaran toivomusponsi yksityisten ilotu-
litteiden kieltoalueen laajentamisesta uudenvuotena

HEL 2022-011786 T 00 00 03

Paatos

Kasittely

Esittelija

Lisatiedot

Muutoksenhaku

Otteet

Kaupunginhallitus merkitsi tiedoksi kaupunginvaltuuston 5.10.2022 §
hyvaksyman toivomusponnen johdosta tehdyista toimista ja toimittaa
selvityksen ponnen ehdottajalle ja tiedoksi muille valtuutetuille.

Kaupunginhallitus katsoi, etta yleison turvallisuuden ja niin luonnonva-
raisille elaimille kuin kotielaimille kohdistuvan merkittavan haitan takia
kieltoalueiden merkittavakin laajentaminen nykyisesta on kannatetta-

vaa. Lisaksi kaupunginhallitus katsoi, etta kaupungin on syyta vahvis-
taa ilotulitusten aikarajoituksista tiedottamista ja edistaa kaytettavissa
olevilla keinoilla puuttumista aikarajojen rikkomiseen.

Vastaehdotus:

Tuomas Rantanen: Lisataan "Kaupunginhallitus katsoi, etta yleison tur-
vallisuuden ja niin luonnonvaraisille elaimille kuin kotielaimille kohdistu-
van merkittavan haitan takia kieltoalueiden merkittavakin laajentaminen
nykyisesta on kannatettavaa. Lisaksi kaupunginhallitus katsoi, etta
kaupungin on syyta vahvistaa ilotulitusten aikarajoituksista tiedottamis-
ta ja edistaa kaytettavissa olevilla keinoilla puuttumista aikarajojen rik-
komiseen."

Kannattaja: Minja Koskela
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti hyvaksya Tuomas Rantasen

vastaehdotuksen mukaan muutetun ehdotuksen.

kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Timo Linden, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36550
timo.linden(a)hel fi

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Ote Otteen liitteet
Ponnen ehdottaja Esitysteksti
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytan-
tédnpano

Kaupunginhallitus merkitsee tiedoksi kaupunginvaltuuston 5.10.2022 §
hyvaksyman toivomusponnen johdosta tehdyista toimista ja toimittaa
selvityksen ponnen ehdottajalle ja tiedoksi muille valtuutetuille.

Kasitellessaan 5.10.2022 valtuutettu Sirpa Asko-Seljavaaran aloitetta
yksityisten ilotulitteiden kieltamisesta Helsingin kantakaupungin alueel-
la valtuusto hyvaksyi valtuutettu Sirpa Asko-Seljavaaran toivomuspon-
nen, jonka mukaan selvitetaan mahdollisuudet laajentaa omien ilotulit-
teiden kieltoaluetta Helsingissa uudenvuoden yona.

llotulitteiden yksityisesta kaytosta tulee ilmoittaa pelastusviranomaiselle
lukuun ottamatta uuttavuotta. Pelastusviranomainen voi antaa alueel-
laan paikallisista olosuhteista johtuen ilotulitteiden kayttda koskevia
yleisia maarayksia ja kieltaa ilotulitteiden kayton sellaisissa paikoissa,
joissa kayton voidaan katsoa aiheuttavan erityista vaaraa. Helsingissa
pelastusviranomainen on kieltanyt ilotulitteiden kayton tietyilla alueilla
uutenavuotena, pelastusjohtaja 28.12.2020 § 37. Kiellot ovat voimassa
toistaiseksi eivatka ne koske ilotulitusnaytoksia.

Kieltoalueiden maarittaminen perustuu pelastusviranomaisen riskiar-
vioon, jossa huomioidaan muun muassa tapahtuneet onnettomuudet ja
vaaraa aiheuttaneet tilanteet, alueiden erityispiirteet, olemassa olevien
rakennusten laheisyys seka saadut palautteet. Riskiarviota paivitetaan
saannollisesti ja kieltoalueisiin tehdaan tarvittaessa muutoksia. Kieltoa-
lueita arvioidaan yhdessa ilotulitteiden kayttdéa valvovan poliisin kanssa.
Edellisen kerran kieltoalueisiin on tehty muutoksia vuonna 2020, jonka
jalkeen riskinarvion mukaan ei ole ollut tarvetta tehda muutoksia.

Pelastuslaitoksen arvion mukaan Helsingissa on alueita, joissa on
mahdollista kayttaa ilotulitteita turvallisesti huomioiden niiden kaytt6a
koskevat sdannokset ja kayttoon liittyvat turvallisuusvaatimukset. llotu-
litteiden kayttajan tulee huolehtia, etta ilotulitteita kaytetaan turvallisesti
ja valmistajan antamia ohjeita noudattaen. llotulitteita ei tule kayttaa sil-
loin, kun esimerkiksi tuotteen valmistajan ilmoittama suojaetaisyys (tur-
vaetaisyys) ei tayty. Kuluttajailotulitteissa suojaetaisyys on yleensa 8—
25 metria. Suojaetaisyys eivat tayty tiheasti rakennetuilla alueilla tai
paikoissa, joihin ihmisia kokoontuu runsaasti. llotulitteiden kayttajan on
aina arvioitava tayttyvatko ilotulitteiden kayttamisen edellytykset ja jos
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edellytykset eivat tayty, ei ilotulitetta saa kayttaa, vaikka kayttoa ei erik-
seen olisi kyseisella alueella kielletty

Joka uudenvuoden jalkeen kieltoalueita tarkastellaan ja kieltoalueista
vastaanotettuja palautteita seka ilotulitteista aiheutuneita onnettomuuk-
sia seurataan aktiivisesti. Tarkastelun perusteella ei ole ilmennyt tarvet-
ta tehda muutoksia nyKkyisiin kieltoalueisiin. Seurantaa tehdaan myos
jatkossa ja muutoksia toteutetaan, jos niille iimenee tarvetta.

Ymparistonsuojelulain mukaan kunnan ymparistonsuojelumaaraykset
voivat koskea esimerkiksi toimia, rajoituksia ja rakennelmia, joilla eh-
kaistaan paastoja tai niiden haitallisia vaikutuksia taikka esimerkiksi eri-
tyisen hairitsevan tilapaisen melun torjuntaa. Maaraysten tulee olla tar-
peellisia paikallisista olosuhteista johtuvia ja liittya ymparistonsuojelu-
lain taytantédnpanoon.

Helsingin ymparistdonsuojelumaarayksissa on rajoitettu ammattimaisis-
sa ilotulitusnaytoksissa kaytossa olevien kaikkein meluisimpien ilotulit-
teiden kayttoa ydaikaan. Maaraykset ovat mahdollistaneet meluilmoi-
tuspaatoksessa rajoittaa yksittaisesta tapahtumasta aiheutuvaa melu-
haittaa.

Kaupunkiymparistolautakunnan ymparisto- ja lupajaosto toteaa lausun-
nossaan, etta iloitulitteiden kayton laajempi rajoittaminen on kannatet-
tavaa, mutta se tulisi tehda valtakunnallisesti ilotulitteiden myyntia ja
yksityista kayttoa rajoittaen. Jaosto ei pida tarkoituksenmukaisena, etta
ymparistonsuojelumaarayksissa asetettaisiin ilotulitteiden yksityisen
kayton kieltavaa tai rajoittavaa maaraysta, koska ymparistonsuojeluvi-
ranomaisella ei ole tosiasiallisia keinoja rajoittaa ilotulitteiden myyntia
tai valvoa niiden yksityista kayttoa. Maarayksen antamiselle ei myos-
kaan ole loydettavissa paikallisista olosuhteista johtuvia ja ympariston-
suojelulain taytantéonpanoon liittyvia erityisia perusteita, jotka puoltai-
sivat maarayksen antamista.

Asiasta on saatu sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan seka kau-
punkiymparistolautakunnan ymparisto- ja lupajaoston lausunnot. Vas-
taus on lausuntojen mukainen.

Hallintosdannon 30 luvun 14 §:n mukaan kaupunginhallituksen on toi-
mitettava ponnen ehdottajalle kirjallinen selvitys toivomusponnen joh-

dosta tehdyista toimenpiteista viimeistaan vuoden kuluttua ponnen hy-
vaksymisesta. Selvitys on toimitettava myds muille valtuutetuille.

Esittelija
kansliapaallikko
Sami Sarvilinna
Lisatiedot
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Timo Linden, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 36550
timo.linden(a)hel fi

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
Otteet
Ote Otteen liitteet
Ponnen ehdottaja Esitysteksti
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytan-
tédnpano

Paatoshistoria

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 577
HEL 2022-011786 T 00 00 03

Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.
Kasittely
25.09.2023 Poydalle
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian pdydalle Tuomas
Rantasen ehdotuksesta.
Esittelija
kansliapaallikkdé
Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Timo Lindén, kaupunginsihteeri, puhelin: 310 36550
timo.linden(a)hel.fi

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta 29.08.2023 § 149
HEL 2022-011786 T 00 00 03

Lausunto

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta antoi kaupunginhallitukselle
seuraavan lausunnon valtuutettu Sirpa Asko-Seljavaaran toivomus-
ponnesta koskien yksityisten ilotulitteiden kieltamista Helsingin kanta-
kaupungin alueella:

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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"Toivomusponnessa edellytetaan selvitettavan mahdollisuutta laajentaa
omien ilotulitteiden kieltoaluetta Helsingissa uudenvuoden yona.

Pelastusviranomainen valvoo ilotulitteiden kayttoa seka niiden myyntia
ja varastointia kaupan yhteydessa pelastus- ja kemikaalilainsdadannon
perusteella. llotulitteiden kayttoa ja niiden valvontaa koskevat saannok-
set esitetaan laissa vaarallisten kemikaalien ja rajahteiden kasittelyn
turvallisuudesta (kemikaaliturvallisuuslaki 390/2005) seka valtioneuvos-
ton asetuksessa rajahteiden valmistuksen ja varastoinnin valvonnasta
(819/2015).

llotulitteiden yksityisesta kaytosta tulee ilmoittaa pelastusviranomaiselle
lukuun ottamatta uuttavuotta, jolloin ilotulitteita voidaan kayttaa 31.12.
kello 18 ja 1.1. kello 2 valisena aikana ilman tehtavaa ilmoitusta. Pelas-
tusviranomainen voi antaa alueellaan paikallisista olosuhteista johtuen
ilotulitteiden kayttoa koskevia yleisia maarayksia ja esimerkiksi kieltaa
ilotulitteiden kayton sellaisissa paikoissa, joissa kaytdon voidaan katsoa
aiheuttavan erityista vaaraa. Helsingissa pelastusviranomainen on kiel-
tanyt ilotulitteiden kayton tietyilla alueilla uutenavuotena:

Pelastusjohtaja 28.12.2020 § 37: llotulitteiden kaytdn kielto Helsingin
kaupungin alueella.

Kieltoalueet ovat voimassa toistaiseksi, ja ne eivat koske ilotulitusnay-
toksia.

Kieltoalueiden maarittaminen perustuu pelastusviranomaisen riskiar-
vioon, jossa huomioidaan muun muassa tapahtuneet onnettomuudet ja
vaaraa aiheuttaneet tilanteet, alueiden erityispiirteet, olemassa olevien
rakennusten laheisyydet seka saadut palautteet. Pelastusviranomainen
paivittaa riskiarviota saannollisesti ja tekee kieltoalueisiin muutoksia
tarvittaessa. Kieltoalueiden arvioinnissa tehdaan yhteistyota Helsingin
poliisilaitoksen kanssa ja heidan nakemyksensa alueista otetaan rajoi-
tuksissa huomioon, silla ilotulitteiden kayttdéa valvoo poliisi. Edellisen
kerran kieltoalueisiin on tehty muutoksia vuonna 2020. Taman jalkeen
kieltoalueisiin ei ole riskiarvion mukaan ollut tarvetta tehda muutoksia.

Kun tarkastellaan vuosien 2020-2023 uusina vuosina pelastustoimelle
tulleiden tehtavien sijainteja (Kuva 1), havaitaan, ettd onnettomuudet
eivat keskity tietyille alueille, puistoille tai toreille, vaan onnettomuuksia
on tapahtunut eri puolilla kaupungissa. Suurin osa naista sattuneista
onnettomuuksista on ollut roskis- ja jatesailididen tulipaloja, jotka ovat
arvion mukaan aiheutuneet ilkivaltaisesti tai ilotulitusjatteiden huolimat-
tomasta kasittelysta.
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© Pelastustoimen resurssi- ja onnettomuustilasta, PRONTE):z-
@© Helsingin kaupunki, kaupunkimittauspalvelut

@ Tlotulitteisiin liittyneet onnettomuudet,
2020-2023 31.12. 18:00 - 1.1. 2:00

Pelastuslaitos kerasi sosiaalisen median sivuillaan palautetta kuntalai-
silta vuodenvaihteen 2021-2022 ilotulituksista, kieltoalueista ja havai-
tuista vaaratilanteista. Vastauksia saatiin yli 300 kappaletta. Vastauk-
sissa ei myoskaan korostunut ongelmakohteina yksittaiset alueet, mut-
ta erilaisia vaaratilanteita niin ihmisille ja eldimille kuin omaisuudelle oli
havaittu eri puolilla kaupunkia. Vastauksista ja muita kanavia myoten
tulleista palautteista ilmenee, etta vaaratilanteet aiheutuvat useasti si-
ten, etta ilotulitteiden kayttajat eivat noudata ilotulitteiden valmistajien
ohjeita riittavista turvallisuusjarjestelyista tai ilotulitteita ammutaan ta-
hallisesti esimerkiksi ihmisia kohti. MyOs alaikaisten on nahty kasittele-
van ilotulitteita, vaikka rajahteita ei saa luovuttaa alaikaisille, eivatka he
saa niita pitaa hallussaan.

Pelastuslaitoksen arvion mukaan Helsingin kaupungissa on alueita,
joissa on mahdollista kayttaa ilotulitteita turvallisesti huomioiden niiden
kayttoa koskevat saannokset ja kayttoon liittyvat turvallisuusvaatimuk-
set. llotulitteiden kayttajien tulee huolehtia, etta ilotulitteita kaytetaan
turvallisesti ja valmistajan antamia ohjeita noudattaen. On selvaa, etta
ilotulitteita ei tule kayttaa silloin, kun esimerkiksi tuotteen valmistajan
iimoittama suojaetaisyys (turvaetaisyys) ei tayty. Kuluttajailotulitteissa
suojaetaisyys on yleensa 8-25 metria ihmisiin ja rakennuksiin seka
muihin kohteisiin. Tallaiset suojaetaisyydet eivat tayty tineasti rakenne-
tuilla alueilla tai paikoissa, joihin ihmisia kokoontuu runsaasti. llotulittei-
den kaytto vaatii kayttajaltaan aina arvion edellytysten tayttymisesta, ja
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jos edellytykset eivat tayty, ei ilotulitetta saa kayttaa, vaikka kayttoa ei
erikseen olisi kyseisella alueella kielletty.

Sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunta toteaa, etta ilotulitteiden kiel-
toalueet kaydaan kriittisesti lapi jokaisen uuden vuoden jalkeen. Taman
lisaksi kieltoalueista vastaanotettuja palautteita seka uuden vuoden ilo-
tulitteista aiheutuneita onnettomuuksia seurataan aktiivisesti. Naiden
pohjalta ei ole iimennyt tarvetta tehda muutoksia nykyisiin kieltoaluei-
siin. Seurantaa tehdaan myds jatkossa ja muutoksia toteutetaan, jos
niille iimenee tarvetta.

Terveys- ja hyvinvointivaikutusten arviointi

Esittelija

Lisatiedot

Lausunnolla ei katsota olevan suoria terveydellisia tai hyvinvoinnillisia
vaikutuksia, koska siita ei lahtokohtaisesti aiheudu toimenpiteita tai
muutoksia nykytilanteeseen."

sosiaali-, terveys- ja pelastustoimialan toimialajohtaja
Juha Jolkkonen

Heidi Partanen, palotarkastaja, puhelin: 31031362
heidi.partanen(a)hel fi

Sami Maskulin, vs. yksikon paallikkd, puhelin: 31031360
sami.maskulin(a)hel fi

Kaupunkiymparistolautakunnan ymparisto- ja lupajaosto 17.08.2023 § 127

HEL 2022-011786 T 00 00 03

Lausunto

Kaupunkiymparistdlautakunnan ymparisto- ja lupajaosto antoi kaupun-
ginhallitukselle seuraavan lausunnon:

Kaupunkiymparistolautakunnan ymparisto- ja lupajaosto totesi, etta ilo-
tulitteista aiheutuu monenlaista ympariston pilaantumista: melua, ros-
kaantumista ja ilmanlaadun heikkenemista.

Ymparistohaittoja voidaan torjua saatamalla asiasta Helsingin kaupun-
gin ymparistdonsuojelumaarayksissa. Ymparistonsuojelulain 202 §:n
mukaan maaraykset voivat koskea esimerkiksi toimia, rajoituksia ja ra-
kennelmia, joilla ehkaistaan paastoja tai niiden haitallisia vaikutuksia,
tai esimerkiksi erityisen hairitsevan tilapaisen melun torjuntaa. Maa-
raysten taytyy olla tarpeellisia paikallisista olosuhteista johtuvia ja liittya
ymparistonsuojelulain taytantdonpanoon.
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Esittelija

Lisatiedot

Nykyisissa ymparistonsuojelumaarayksissa on rajoitettu ammattimai-
sissa ilotulitusnaytoksissa kaytdssa olevien kaikkein meluisimpien ilotu-
litteiden kayttoa yoaikaan. Maaraysten 21 §:n mukaan ilotulitusnaytok-
sestd, jossa ammutaan halkaisijaltaan yli 100 millimetria tai meluisuu-
deltaan niita vastaavia ilotulitteita kello 22.00 jalkeen, pitaa tehda ym-
paristonsuojeluviranomaiselle iimoitus (meluilmoitus, ymparistonsuoje-
lulaki 118 §). Maarayksen mukaan kello 24.00 jalkeen jarjestettavaa ilo-
tulitusta koskeva ilmoitus voidaan hyvaksya vain erittain perustellusta
syysta. limoitusta ei kuitenkaan tarvitse tehda uudenvuodenyona jarjes-
tettavasta ilotulitusnaytdksesta.

Nykyinen ymparistonsuojelumaarays on mahdollistanut meluilmoitus-
paatoksessa rajoittaa yksittaisesta tapahtumasta aiheutuvaa meluhait-
taa. Suurten ilotulitusnaytdsten aiheuttamasta meluhaitasta tulee ym-
paristonsuojeluviranomaiselle enaa vain yksittaisia asukaspalautteita.

Kaupunkiymparistdlautakunnan ymparisto- ja lupajaosto katsoi, etta
iloitulitteiden kayton laajempi rajoittaminen olisi monestakin syysta
kannatettavaa, mutta se tulisi tehda valtakunnallisesti ilotulitteiden
myynnin ja yksityisen kayton rajoittein. Sita vastoin jaosto ei pida tarkoi-
tuksenmukaisena, ettd ymparistdonsuojelumaarayksissa asetettaisiin ilo-
tulitteiden yksityisen kayton kieltavaa tai rajoittavaa maaraysta, koska
ymparistonsuojeluviranomaisella ei ole mitaan tosiasiallisia keinoja ra-
joittaa ilotulitteiden myyntia tai valvoa niiden yksityista kayttoa. Maa-
rayksen antamiselle ei myoskaan ole I0ydettavissa paikallisista olosuh-
teista johtuvia ja ymparistonsuojelulain taytantdonpanoon liittyvia erityi-
sia perusteita, jotka puoltaisivat maarayksen antamista.

yksikon paallikkod
Katariina Serenius

Harri Pasanen, johtava ymparistétarkastaja: 09 310 32013
harri.pasanen(a)hel.fi
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§ 594

Valtuutettu Anniina Iskaniuksen aloite Senaatintorista pysyvaksi

tapahtuma-alueeksi

HEL 2023-000779 T 00 00 03

Paatos
Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

Kasittely
Esittelija totesi, etta asiaa on korjattu poydallepanon aikana. Aloitteen
on allekirjoittanut 19 henkilda ja se kuuluu kaupunginhallituksen toimi-
valtaan eika kaupunginvaltuuston.
Palautusehdotus:
Anniina Iskanius: Palautetaan aloite valmisteluun. Kaupunginhallitus
katsoo, etta Kaupunkiymparistotoimiala ja Kaupunkitilat toteuttavat uu-
den kilpailutuksen terassin operaattorin hankkimiseksi kesalle 2024, ot-
taen huomioon myo6s Senaatintorin perusinfran puutteen vaikutuksen
vuokratasoon. Samalla Kaupunginhallitus katsoo, etta kaupunkiympa-
ristotoimiala, Tapahtumasaatio ja Kaupunkitilat alkavat yhdessa valmis-
tella esitysta perusinfran rakentamiseksi Senaatintorille.
Kannattaja: Daniel Sazonov
Anniina Iskaniuksen vastaehdotusta ei kasitelty asian kasittelyn kes-
keyttamisen vuoksi.
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian pdydalle Minja Kos-
kelan ehdotuksesta.

Esittelija
kansliapaallikkd
Sami Sarvilinna

Lisatiedot
Paivi Munther, projektipaallikkd, puhelin: 09 310 64800

paivi.munther(a)hel.fi

Liitteet

1 Valtuustoaloite 18.01.2023 Iskanius Anniina Senaatintorista pysyva
tapahtuma-alue

Muutoksenhaku
Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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Paatosehdotus

Esittelijan perustelut

Kaupunginhallitus katsoo aloitteen loppuun kasitellyksi.

Helsingin matkailun ja tapahtumien toimintaohjelma 2022-2026 hyvak-
syttiin toukokuussa 2022 kaupunginhallituksen elinkeinojaostossa.
Toimintaohjelmalla on kolme strategista paatavoitetta, jotka on purettu
strategisiin valintoihin ja kehittymisen perusedellytyksiin seka edelleen
toimenpiteisiin ja mittareihin.

Strategiset paatavoitteet:

A. Helsinki on elava ja kansainvalisesti vetovoimainen matkailu- ja ta-
pahtumakaupunki

B. Helsinki on kansainvalisesti kestavyyden edellakavija ja ratkaisija
matkailu- ja tapahtuma-aloilla

C. Helsinki on alykas vierailukohde ja toimiva tapahtumakaupunki

Toimiva tapahtumakaupunki tarvitsee tuekseen toimivat tapahtumapai-
kat ja niiden kehittdmissuunnitelmat. Ohjelmaan kuuluukin merkittavia
toimenpiteita myos tapahtuma-alueiden kehittamiseen liittyen. Toimin-
taohjelman toimenpiteista matkailun ja tapahtumien Master Plan tukee
tata kehitysta parhaalla mahdollisella tavalla. Taman tyon valmistelu on
kaynnistymassa syksyn 2023 kuluessa. (Master Plan on karttapohjai-
nen kokonaisvaltainen kehittamissuunnitelma, jossa maaritellaan mat-
kailun ja tapahtuma-alueiden kehittdmisen pitkan tahtaimen tavoitteet
huomioiden kaupungin omistamien tilojen hyédyntaminen.)

Toinen merkittava ohjelman toimenpide on tapahtuma-alueiden kehi-
tyssuunnitelma, jossa tapahtuma-alueita ja tapahtumia kehitetaan
muun muassa haittavaikutusten seurantatulosten pohjalta. Naihin kuu-
luvat esimerkiksi melun haittavaikutukset ja luontoarvoihin liittyva ar-
viointi.

Tapahtumien jarjestdminen kaupunkitilassa, riippumatta tapahtumien
luonteesta, vaatii aina runsaasti jarjestelyja niin viranomaisten kuin inf-
ran suhteen. Kaupunkitilassa jarjestettavien tapahtumien luvat ja saa-
dokset tulisi saada sujuviksi, jotta kaupunkitilassa olevat tapahtumapai-
kat pystytaan ottamaan mahdollisimman monimuotoisesti tapahtumien
kayttdoon. Tasta hyva esimerkki on kaupunginvaltuuston 24.5.2023 hy-
vaksyma Helsingin uusi rakennusjarjestys, jonka mukaan toimenpide-
luvasta vapautettujen tapahtumien kestoa pidennettiin kahdesta viikos-
ta kahteen kuukauteen (42 §).
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Helsingin matkailun ja tapahtumien toimintaohjelman toteuttamisen
ohella tulee varmistaa kaupunkiorganisaation tapahtumaosaaminen ja
lisata tarvittaessa resursseja erityisesti kaupunkiympariston toimialalle.

Senaatintori tapahtuma-alueena

Matkailun ja tapahtumien toimintaohjelman yhtena tavoitteena pyritaan
siihen, etta Helsingissa jarjestetaan tapahtumia monipuolisesti eri puo-
lilla kaupunkia ja entistd enemman myds ympari vuoden. Koska Senaa-
tintori on jo nyt merkittava tapahtumapaikka keskusta-alueella, se tulee
olemaan yksi kehittdmiskohteista. Kehityssuunnitelman on maara
kaynnistya vuonna 2024 olemassa olevien tapahtuma-alueiden tapah-
tumakorttien (tyokalu tapahtumaijarjestajille) paivittamisella. Myos Se-
naatintori tapahtuma-alueena on tassa kehitystydssa mukana.

Senaatintori sijaitsee keskustan kulttuurihistoriallisessa ymparistdssa ja
on yksi Helsingin tarkeimmista aukioista. Tori on toiminut koko histo-
riansa ajan suurten ja pienempien tapahtumien nayttamona. Tapahtu-
mien lisaksi siella jarjestetdan usein seka paikallisia etta valtakunnalli-
sia mielenilmaisuja. Senaatintori on siis merkityksellinen aukio niin pai-
kallisille kuin taalla vierailijoille.

Senaatintori on samalla yksi tarkimmin saadellyista tapahtumapaikois-
ta, joka tuo omat haasteensa uuden kehittamiselle. Tapahtumien jarjes-
taminen vaatii aina tarkkaa suunnittelua infrastruktuurin, logistiikan, tur-
vallisuuden, esteettomyyden ja ymparistovaikutuksen osalta. Lisaksi
suunnittelussa tulee huomioida yhteistyo paikallisten yritysten, asuk-
kaiden ja muiden sidosryhmien kanssa. liman pysyvaa tapahtumainfraa
tapahtumatuotantojen kustannukset nousevat usein niin suuriksi, etta
tapahtuma-alan toimijoiden taloudellista yhtaloa ei saada kannattavak-
si. Myoskaan vastuullisuuden nakokulmasta ei ole tarkoituksenmukais-
ta, ettd tapahtumien infra pitaa joka kerta aloittaa nollasta. Tasta syysta
kaupunkitilassa olevien ja tapahtuma-alueena saannollisesti toimivien
aukioiden, kuten Senaatintorin, pysyvan infran rakentaminen on en-
siarvoisen tarkeaa.

Kun Senaatintoria tarkastellaan tapahtuma-alueena se olisi hyva varus-
taa niin, etta samalla alueella voisi toimia niin ravintola-alan yrittajat
kuin erilaiset tapahtumat. Nain alue tulisi parhaalla mahdollisella tavalla
kaupunkilaisten ja vierailijoiden kayttoon. Kokonaisuus tulisi rakentaa
tiiviissa yhteistydssa alan toimijoiden kanssa, jotta siita tulisi hyva ja
toimiva, ja jotta se houkuttelisi ja palvelisi seka asukkaita ettd matkaili-
joita parhaalla mahdollisella tavalla ympari vuoden. Suunnittelussa tuli-
si myds huomioida matkailubussien liikkenndinti- ja pysakointimahdolli-
suudet matkailubussiliikenteen kehittamisen toimenpideohjelman
(2020) mukaisesti. Suunnittelussa on huomioitava se, ettd Senaatinto-
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Esittelija

Lisatiedot

Liitteet

Muutoksenhaku

Paatoshistoria

rin kayttda ohjaa olemassa oleva kaava, joka maarittelee, etta aukion
kayttdtarkoitukseen kohdistuvista muutoksista tulee pyytaa lausunto
Helsingin kaupunginmuseolta. Terassitoiminta vaatisi myos rakennus-
valvonnan luvan, mikali se kestaisi yli kaksi kuukautta.

Jo talla hetkella kaupungilla on niin tapahtumiin keskittyvia tyoryhmia
(Tapahtumien koordinaatioryhma ja Suurtapahtumien koordinaatioryh-
ma) kuin keskustan vetovoimaa ja yritysten toimintaedellytyksia kehit-
tava tyoryhma (Helsingin kaupungin ja elinkeinoelaman yhteistyoryh-
ma), jotka omalta osaltaan pyrkivat hakemaan parhaita ratkaisuja pa-
rantaa Senaatintorin ja muiden tapahtumapaikkojen toimintaedellytyk-
sia. Kehittamissuunnitelmien toteuttamista edistaa, jos niita koskee
vahva yhteinen tahtotila.

kansliapaallikko
Sami Sarvilinna

Paivi Munther, projektipaallikkd, puhelin: 09 310 64800
paivi.munther(a)hel.fi

1 Valtuustoaloite 18.01.2023 Iskanius Anniina Senaatintorista pysyva
tapahtuma-alue

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano

Kaupunginhallitus 25.09.2023 § 575
HEL 2023-000779 T 00 00 03

Kaupunginhallitus paatti panna asian poydalle.

25.09.2023 Poydalle

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti panna asian poydalle Anniina Is-
kaniuksen ehdotuksesta.

kansliapaallikkd

Paatos
Kasittely
Esittelija
Postiosoite
PL 1
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Sami Sarvilinna
Lisatiedot
Paivi Munther, projektipaallikkd, puhelin: 09 310 64800
paivi.munther(a)hel.fi
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§ 595
Kaupunginvaltuuston 27.9.2023 tekemien paatosten taytantoonpano

Paatos

Kaupunginhallitus paatti, ettd kaupunginvaltuuston 27.9.2023 tekemat
paatokset saadaan poytakirjan tarkastamisen jalkeen mahdollisista va-
lituksista huolimatta panna taytantéon seuraavasti:

218 §, Nimenhuuto, laillisuus ja paatésvaltaisuus
Ei toimenpidetta.

219 §, Poytakirjan tarkastajien valinta
Ei toimenpidetta.

220 §, Muutos kaupunginvaltuuston kokoonpanossa seka kasvatus- ja koulutuslau-
takunnan ruotsinkielisen jaoston jasenen ja kansalliskielilautakunnan varajasenen
valinta

Kaupunginvaltuuston poytakirjanote paatdksessa mainituille.

Tiedoksi kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkieliselle jaostolle,
kansalliskielilautakunnalle ja Taloushallintopalveluliikelaitokselle.

221 §, Kasvatus- ja koulutuslautakunnan jasenen ja varapuheenjohtajan valinta
Kaupunginvaltuuston poytakirjanote paatdksessa mainituille.

Tiedoksi kasvatus- ja koulutuslautakunnalle ja Taloushallintopalvelulii-
kelaitokselle.

222 § Kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnan jasenen valinta
Kaupunginvaltuuston poytakirjanote paatdksessa mainituille.

Tiedoksi kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunnalle ja Taloushallintopalvelu-
likelaitokselle.

223 §, Vantaan ratikan Helsingin osuuden toteuttaminen
Kaupunginvaltuuston pdytakirjanote Vantaan kaupungille.

Tiedoksi kaupunkiymparistdlautakunnalle, kaupunkiymparistolautakun-
nan rakennusten ja yleisten alueiden jaostolle, kaupunkiymparistolau-
takunnan ymparisto- ja lupajaostolle.

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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224 §, Pihlajiston ala-asteen ja paivakodin perusparannuksen ja toiminnallisen
muutoksen hankesuunnitelman hyvaksyminen

Tiedoksi kaupunkiymparistolautakunnan rakennusten ja yleisten aluei-
den jaostolle ja kasvatus- ja koulutuslautakunnalle.

225 §, Laajasalon Kultakruununkaaren asemakaavan muutos (nro 12766)

Kaupunginvaltuuston pdytakirjanote Uudenmaan elinkeino-, likenne- ja
ymparistokeskukselle, Helen Oy:lle, Helen Sahkoverkko Oy:lle, Helsin-
gin seudun ymparistdopalvelut -kuntayhtymalle, kaavamuutoksen haki-
jalle ja Kymp/Talouden tuelle.

Tiedoksi kaupunkiymparistdlautakunnalle, kaupunkiymparistolautakun-
nan rakennusten ja yleisten alueiden jaostolle, kaupunkiymparistolau-
takunnan ymparisto- ja lupajaostolle, asemakaavoitukselle ja kaupun-
ginmuseolle.

226 §, Perussuomalaisten valtuustoryhman ryhmaaloite Helsingin pito- ja vetovoi-
maan vaikuttavista tekijoista ja mahdollisista toimenpiteista

Ei toimenpidetta.

227 §, Valtuutettu Laura Kolehmaisen aloite olemassa olevan puuston ja kasvilli-
suuden saastamisesta rakentamisen yhteydessa

Ei toimenpidetta.

228 §, Valtuutettu Tuomas Tuomi-Nikulan aloite Kivikon hiihtohallin muuttamisesta
muuhun urheilukayttoon

Ei toimenpidetta.

229 §, Valtuutettu Reetta Vanhasen aloite perusterveydenhuollon jatkuvuudesta ja
omaishoitajista jokaiselle

Ei toimenpidetta.
230 §, Kokouksessa jatetyt aloitteet

Kokouksessa jatettyjen aloitteiden osoittamisesta vastattavaksi paate-
taan erikseen.

Samalla kaupunginhallitus tarkastaa poytakirjan taman pykalan osalta

heti.
Esittelija

kansliapaallikkd

Sami Sarvilinna
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Paatosehdotus

Paatos on ehdotuksen mukainen.
Esittelija

kansliapaallikkd

Sami Sarvilinna
Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantdonpano
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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§ 596

Kaupungin viranomaisten paatosten seuraaminen

Paatos

Kaupunginhallitus paatti, ettei se ota kasiteltdvakseen asioita, joissa
seuraavat viranomaiset ovat tehneet paatoksen viikolla 39.

kaupunginhallituksen jaostot
- konsernijaosto
- elinkeinojaosto

tarkastuslautakunta yleishallinnon osalta

lautakunnat ja niiden jaostot

kasvatus- ja koulutuslautakunta

- suomenkielinen jaosto

- ruotsinkielinen jaosto
kaupunkiymparistolautakunta

- ymparisto- ja lupajaosto

- rakennusten ja yleisten alueiden jaosto
kulttuuri- ja vapaa-aikalautakunta

- kulttuuri- ja kirjastojaosto

- liikuntajaosto

- nuorisojaosto

sosiaali-, terveys ja pelastuslautakunta

- sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan pelas-
tusjaosto

- sosiaali-, terveys- ja pelastuslautakunnan yksilo-
asioiden jaosto

johtokunnat

- palvelukeskusliikelaitos

- taloushallintopalveluliikelaitos
- tyoterveysliikelaitos

- rakentamispalveluliikelaitos

- likenneliikelaitos

keskusvaalilautakunta yleishallinnon osalta

pormestari

26.9.2023
28.9.2023

28.9.2023

28.9.2023

Postiosoite
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apulaispormestarit

- kasvatuksen ja koulutuksen toimiala

- kaupunkiymparistdn toimiala

- kulttuurin ja vapaa-ajan toimiala

- sosiaali-, terveys- ja pelastustoimiala

kaupunginkanslian viranhaltijat

henkilostokassatoimikunta 27.9.2023
Esittelija

kansliapaallikkd

Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Maria Nelskyla, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 25 251

maria.nelskyla(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantéénpano
Paatosehdotus

Paatds on ehdotuksen mukainen.
Esittelija

kansliapaallikkd

Sami Sarvilinna
Lisatiedot

Maria Nelskyla, kaupunginsihteeri, puhelin: 09 310 25 251

maria.nelskyla(a)hel.fi

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai taytantoonpano
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MUUTOKSENHAKUOHJEET
1
MUUTOKSENHAKUKIELTO
Péytikirjan 582, 583, 584, 586, 588, 589, 590, 592, 593, 594, 595 ja
596 §:t.

Tahan paatokseen ei saa hakea muutosta, koska paatos koskee asian
valmistelua tai taytantéonpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §

2
VALITUSOSOITUS

Poytakirjan 585 ja 587 §:t.
Tahan paatdokseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus

— se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittomasti vaikuttaa (asianomainen)
— Kkunnan jasen.

Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatdksen tiedoksi-
saannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan vii-
meisena paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Mikali paatos on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkdisena viestind, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen
paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva, joulu- tai juhannu-
saatto tai arkilauantai, saa valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana
sen jalkeen.
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Valitusperusteet

Kunnallisvalituksen saa tehda silla perusteella, etta

— paatos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa
— paatoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa
— paatés on muuten lainvastainen.

Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet ennen valitusajan paatty-
mista.

Valitusviranomainen

Kunnallisvalitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Hallinto-oikeuden asiointiosoite on:

Sahkopostiosoite: helsinki.nao@oikeus.fi
Postiosoite: Radanrakentajantie 5
00520 HELSINKI
Faksinumero: 029 56 42079
Kayntiosoite: Radanrakentajantie 5
Puhelinnumero: 029 56 42000

Valituksen voi tehda myos hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipal-
velussa osoitteessa: https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet

Valituksen muoto ja sisaltd

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkoinen asiakirja tayttaa vaati-
muksen kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:
1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva

paatos);

2. miltd kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mita muutoksia
siihen vaaditaan tehtavaksi (vaatimukset);

3. vaatimusten perustelut;

Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
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4.  mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paa-
tos ei kohdistu valittajaan.

Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos
puhevaltaa kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myos ta-
man yhteystiedot on ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on vali-
tuksen vireilla ollessa ilmoitettava viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myos se postiosoite ja mahdollinen muu
osoite, johon oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (pro-
sessiosoite). Mikali valittaja on ilmoittanut enemman kuin yhden pro-
sessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita, mihin ilmoitetuista osoit-
teista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Oikaisuvaatimuksen tekija saa valittaessaan oikaisuvaatimuspaatok-
sesta esittda vaatimuksilleen uusia perusteluja. Han saa esittda uuden
vaatimuksen vain, jos se perustuu olosuhteiden muutokseen tai oikai-
suvaatimuksen tekemisen maaraajan paattymisen jalkeen valittajan tie-
toon tulleeseen seikkaan.

Valitukseen on liitettava:
1.  valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;

2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatoksen tiedoksi, tai
muu selvitys valitusajan alkamisen ajankohdasta;

3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita
ole jo aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Poytakirja

Muutoksenhakuasian vireillepanijalta peritaan oikeudenkayntimaksu
sen mukaan kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) saadetaan.
Markkinaoikeuden ensimmaisena asteena kasittelemassa asiassa
maksu peritaan rippumatta asian lopputuloksesta.

Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatésta muutoksenha-
kijan eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita.

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.

Suojattu sahkoposti: https://securemail.hel.fi/
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PL1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
00099 HELSINGIN KAUPUNKI Helsinki 17

helsinki.kirjaamo@hel.fi

http://www.hel.fi/kaupunginhallitus



Helsingin kaupunki
Kaupunginhallitus

Poytikirja 34/2023 112 (115)

02.10.2023

3

Kaytathan aina suojattua sahkopostia, kun lahetat henkilokohtaisia tie-
tojasi.

Muistathan asioinnin yhteydessa mainita kirjaamisnumeron (esim. HEL
2021-000123), mikali asiasi on jo vireillda Helsingin kaupungissa.

Sahkdpostiosoite: helsinki.kirjaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: 09 310 13700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15-16.00.

OHJEET OIKAISUVAATIMUKSEN TEKEMISEKSI

Poytakirjan 591 §.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen.
Paatdkseen ei saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehda

— se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen
tai etuun paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen)
— kunnan jasen.

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksi-
saannista.

Oikaisuvaatimuksen on saavuttava Helsingin kaupungin kirjaamoon
maaraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukioloajan paattymis-
ta.

Mikali paatos on annettu tiedoksi postitse, asianosaisen katsotaan
saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman paivan
kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kunnan jasenen katsotaan saaneen
paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua siita, kun poytakirja on
nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Postiosoite
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00099 HELSINGIN KAUPUNKI
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Mikali paatos on annettu tiedoksi sahkdisena viesting, asianosaisen
katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, kolmen
paivan kuluttua viestin lahettamisesta.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaati-
musajan viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpaiva,
joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda
ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Helsingin kaupungin-
hallitus.

Oikaisuvaatimusviranomaisen asiointiosoite on seuraava:
Suojattu sahkoposti: https://securemail.hel.fi/

Kaytathan aina suojattua sahkopostia, kun lahetat henkilokohtaisia tie-
tojasi.

Muistathan asioinnin yhteydessa mainita kirjaamisnumeron (esim. HEL
2021-000123), mikali asiasi on jo vireillda Helsingin kaupungissa.

Sahkopostiosoite: helsinki.kijaamo@hel.fi
Postiosoite: PL 10

00099 HELSINGIN KAUPUNKI
Kayntiosoite: Pohjoisesplanadi 11-13
Puhelinnumero: 09 310 13700

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 08.15-16.00.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisena. Myos sahkdinen asiakirja tayt-
taa vaatimuksen kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

— paatods, johon oikaisuvaatimus kohdistuu

— miten paatdsta halutaan oikaistavaksi

— milla perusteella paatdsta halutaan oikaistavaksi

— oikaisuvaatimuksen tekija

— milla perusteella oikaisuvaatimuksen tekija on oikeutettu tekemaan
vaatimuksen

— oikaisuvaatimuksen tekijan yhteystiedot
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Poytakirja
Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita lahetetaan pyynnosta.
Asiakirjoja voi tilata Helsingin kaupungin kirjaamosta.
Postiosoite Kayntiosoite Puhelin Y-tunnus
PL1 Pohjoisesplanadi 11-13 +358 9 310 1641 0201256-6
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Juhana Vartiainen
puheenjohtaja

Sanna Lawrence
poytakirjanpitaja

Pdytakirja tarkastettu

Mika Raatikainen Johanna Laisaari

Asiakirja on sahkoisesti allekirjoitettu.

Poytakirja on pidetty nahtavana yleisessa tietoverkossa osoitteessa
www.hel.fi 06.10.2023.
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