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PALVELUSOPIMUS HELSINGIN KAUPUNGIN JA HELSINKI PARTNERS OY:N VALILLA

Liite 3 Yhteistyomallin kuvaus

- Palvelusopimuksen toteutumisesta vastaa yhteistydryhma, johon kuuluvat Kaupungin edustajat
tasapuolisina jasenina kaupunginkanslian elinkeino-osastolta, strategiaosastolta, viestintdosastolta
seka Yhtion edustajat. Yhteistydryhmaan voidaan kutsua asiantuntijoiksi myds muita asian
kasittelyn kannalta tarkeita tahoja.

- Kaupungin edustajat valitsevat keskuudestaan yhteistyoryhmalle puheenjohtajan, joka johtaa
yhteistydryhman toimintaa ja edustaa tassa roolissa koko Kaupunkia Yhtién kdytannon
yhteistydkumppanina.

- Yhtioé nimeaa oman padyhteyshenkilénsa kaytannon asioiden sujuvuuden varmistamiseksi ryhman
puheenjohtajan kanssa.

- Yhteistydryhma kokoontuu sdaanndllisesti.

- Yhteistyoryhma vastaa vuosisuunnitelman paivittamisesta sopimuksen liitteeksi vuosittain.

- Yhteistyoryhma seuraa ja arvioi palvelusopimuksessa maariteltyjen palveluiden ja
vuosisuunnitelman toteutumista seka niita koskevia poikkeamia.

- Toiminnan suunnittelun aikataulu on sidoksissa kaupungin talousarviovalmisteluun.

o Yhtio esittaa kevaalla arvion seuraavan vuoden palvelutuotannon kustannuksista ja
alustavan vuosisuunnitelma kaupungille vuosikellon mukaisesti.

o Yhteistyoryhma kasittelee vuosisuunnitelmaa syksylla, jonka jalkeen Yhtio tekee siihen
tarvittavat muutokset. Lopullinen vuosisuunnitelma tulee olla Yhtion hallituksen
hyvaksyma.

o Toimintavuoden rahoitus vahvistetaan alkuvuodesta, jonka jalkeen kyseisen vuoden
vuosisuunnitelma lisataan palvelusopimuksen liitteeksi.

o Yhteistydoryhman puheenjohtaja tarkastaa Yhtion Kaupungille Idhettamat laskut.

- Yhtio raportoi kaupungille kvartaaleittain vuosisuunnitelmassa asetettujen mittareiden
edistymisestd. Keskustelua toiminnasta ja toiminnan tavoitteista kdydaan tarvittaessa myos
useammin.

- Yhtion ja Kaupungin toimintojen valilla on yhteistydoryhman lisaksi erilaisiin toiminta-alueisiin
liittyvaa jatkuvaa yhteistyotd ja mahdollisia tydryhmia.



