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53 §
Osallistuminen EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman rahoitus-
hakuun hankkeessa ”Kasvua uudistuvalla ja osaavalla palveluver-
kostolla”

HEL 2024-011278 T 02 05 02

Päätös

Strategiajohtaja päätti hyväksyä Helsingin kaupungin osallistumisen 
EU:n alue- ja rakennepolitiikan ohjelman sosiaalirahaston (ESR+) ra-
hoitushakuun hankkeessa ”Kasvua uudistuvalla ja osaavalla palvelu-
verkostolla”.

Samalla strategiajohtaja päätti valtuuttaa kasvatuksen ja koulutuksen 
toimialan Stadin ammattiopiston toimimaan kaupungin edustajana ky-
seisessä hankkeessa ja allekirjoittamaan hankkeen toteuttamiseksi tar-
vittavat asiakirjat todeten, että hankkeen kustannuksiin enintään         
730 999 euroa varaudutaan keskitetyssä hanketoiminnan määrärahas-
sa talousarviokohdassa 1 50 04. Hankkeelle saadaan tukea enintään 
584 798 euroa, jolloin Helsingin kaupungin omarahoitusosuudeksi jää 
146 201 euroa.

Päätöksen perustelut

Kasvua uudistuvalla ja osaavalla palveluverkostolla -hankkeen tavoit-
teena on  kehittää ratkaisuja, jotka mahdollistavat nopeat siirtymät työ-
elämään. Rovaniemen koulutuskuntayhtymä REDU koordinoi ryhmä-
hanketta, johon Stadin ammattiopisto osallistuu omalla osatoteutuksel-
laan. Hanke on tarkoitus toteuttaa vuosien 2025–2027 aikana.

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala esittää osallistumista Euroopan 
unionin alue ja rakennepolitiikan ohjelman sosiaalirahaston (ESR+) val-
takunnalliseen hankehakuun: Kohtaantohaasteisiin vastaaminen 
osaamista lisäämällä. ESR+ on EU:n alue- ja rakennepolitiikan rahasto, 
jonka avulla pyritään edistämään työllisyyttä, osaamista, osallisuutta, 
yhdenvertaisuutta sekä tasa-arvoa. Työmarkkinoiden kohtaannon val-
takunnallisessa teemassa sekä EU-tason että kansallisia strategisia ta-
voitteita tuetaan kehittämällä valtakunnallisia toimenpiteitä työvoiman 
kohtaannon ja liikkuvuuden edistämiseksi.

Kasvua uudistuvalla ja osaavalla palveluverkostolla -hankkeen tavoit-
teena on kehittää ala- ja aluekohtaisia työelämän tarpeisiin nopeasti 
vastaavia ratkaisuja, jotka mahdollistavat nopeat siirtymät työelämään, 
joko alanvaihdon kautta tai suoraan työllistymällä. Hankkeessa muun 
muassa kasvatetaan ohjaavien tahojen ohjausosaamista, pilotoidaan 
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alueellisia yhteisohjauspisteitä, kehitetään uraohjausta sekä valmistu-
ville että työttömille, osallistetaan yrityksiä ja kehitetään uudenlainen 
palvelumalli oppilaitoksille, työllisyysalueille, kuntien kehittämisyhtiöille 
sekä kehittämisyhtiöille. Tavoitteena on luoda maakunnallisesti kattavia 
kehittämistoimenpiteitä, jotka ovat skaalattavissa myös hankkeen to-
teutusalueen ulkopuolelle. Hankkeessa kiinnitetään erityistä huomiota 
ylialueelliseen yhteistyöhön ja toiminnan jalkauttamiseen rahoituskritee-
reiden mukaisesti. Pilotointialueena ovat keskenään hyvin erilaiset Hel-
sinki, Lappi sekä Keski-Uusimaa.

Hanke on Stadin ammattiopistolle tärkeä. Helsingissä työttömiä on tällä 
hetkellä yli 40 000 ja työllisten määrä suhteessa työttömiin on vähenty-
nyt. Kohdantohaasteet ja mittava työttömyys koskettavat koko pääkau-
punkiseutua. Lisäksi Helsingissä on paljon työttömiä aloilla, joissa ei 
ole töitä tarjolla. Toisaalta tilastojen mukaan opiskelijoita koulutetaan 
työttömiksi (esim. horeca-, hius- ja kauneus- sekä rakennusala). Hank-
keessa tehtävä ennakointityö ja erilaiset mahdolliset kokeilut antavat 
uusia mahdollisuuksia ennakoida koulutustarpeita ja kehittää uusia 
koulutusratkaisuja työllisyyden edistämiseksi. Haettava hanke tukee 
erilaisia kokeiluja, joita jo nyt on käynnissä Stadin ammattiopistossa. 
Kuntakokeilussa oppilaitoksen ja työelämän yhteistyö on tiivistynyt ja 
tarve on selkeästi erilaisiin täsmä- ja lyhytkoulutuksiin, tutkintojen ja 
tutkinnon osien suorituksien sijasta. Hanke tukee myös muuntokoulu-
tuksen kehittämistä yhteistyössä työnantajien ja yritysten kanssa koko 
pääkaupunkiseudulla. Haettava hanke tukee työllistymistä ja löytää uu-
sia valtakunnallisia ratkaisuja.

Rovaniemen koulutuskuntayhtymä REDU toimii ryhmähankkeen koor-
dinaattorina ja osatoteuttajina siihen osallistuvat Stadin ammattiopisto 
ja Keski-Uudenmaan koulutuskuntayhtymä Keuda. Hankkeen suunni-
teltu kokonaisbudjetti on noin 1,6 miljoonaa euroa, jolle haetaan tukea 
1,28 miljoonaa euroa. Helsingin osahankkeen kokonaisbudjetti on     
730 999 euroa, josta tuen osuus on 584 798 euroa.  Hankkeen omara-
hoitusosuuteen, enintään 146 201 euroa, varaudutaan keskitetyn han-
ketoiminnan määrärahassa talousarviokohdassa 1 50 04. Hankkeen 
suunniteltu toteutusaika on 3.2.2025–29.10.2027.

Hanke tukee Helsingin kaupunkistrategian tavoitteita monin tavoin. 
Kaupunkistrategian mukaisesti Helsingistä rakennetaan yhteistyössä 
korkeakoulujen, opiskelijoiden ja yritysten kanssa yhä parempaa opis-
kelukaupunkia ja innovaatiokeskittymää. Kaupunkistrategiassa tavoitel-
laan osaavan työvoiman saatavuutta erilaisin keinoin ja hanke tukee tä-
tä tavoitetta. Lisäksi hankkeen tavoitteilla tuetaan erikoistumista, erilai-
sia yksilöllisiä tapoja saavuttaa osaamista sekä korkeakoulujen ja yri-
tysten kanssa tehtävää yhteistyötä. Hankkeen tavoitteilla vastataan 
myös henkilöstön saatavuushaasteeseen sekä pidetään kaupungin 
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työntekijöiden osaamista yllä ja luodaan polkuja korkeakoulutasoisen 
osaamisen saavuttamiseen uusin keinoin.

Helsingin kaupungin hallintosäännön mukaan kansliapäällikkö tai mää-
räämänsä viranhaltija päättää kaupungin puolesta Euroopan unionin 
rahoituksen hakemisesta. Kansliapäällikkö on päätöksellään 4.8.2021 
164 § siirtänyt toimivallan strategiajohtajalle, joka tekee päätökset mil-
joonaan euroon asti. 

Lisätiedot
Anna Lehtovaara, erityissuunnittelija, puhelin: 310 36685

anna.lehtovaara(a)hel.fi

Liitteet

1 Toimialajohtajan esitys hankkeesta Kasvua uudistuvalla ja osaavalla 
palveluverkostolla

Muutoksenhaku

Muutoksenhakukielto, valmistelu tai täytäntöönpano

Tiedoksi

Kasvatuksen ja koulutuksen toimiala
Kaupunginkanslia
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MUUTOKSENHAKUOHJEET

1
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Pöytäkirjan 53 §.

Tähän päätökseen ei saa hakea muutosta, koska päätös koskee asian 
valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Sovellettava lainkohta: Kuntalaki 136 §
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Markus Kühn
strategiajohtaja

Reetta Sariola
strategiapäällikkö

Päätös on sähköisesti allekirjoitettu.

Pöytäkirja on pidetty nähtävänä yleisessä tietoverkossa osoitteessa 
www.hel.fi 12.09.2024.


