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Työryhmä määrittelemään sote-toimialan henkilöstön saatavuuteen ja pysy-
vyyteen vaikuttavia toimia

Helsingin sosiaali- ja terveystoimialalla on pulaa hoitohenkilöstöstä, esim. kotihoidossa, hoivayksi-
köissä ja terveysasemilla. Henkilöstön vaihtuvuus on myös suurta, mikä vaikeuttaa toiminnan laadun 
ylläpitoa ja luottamuksellisten hoitosuhteiden muodostumista asiakkaille. Henkilöstötilanne on edel-
leen heikentynyt koronapandemian aikana, ja sosiaali- ja terveyspalveluihin on syntynyt viime vuosina 
hoito- ja palveluvelkaa.

Jo nyt on henkilöstötilanteen parantamiseksi ollut esillä palkkakehitysohjelma, mutta työvoiman saa-
tavuuden ja pysyvyyden vahvistamiseksi kannattaisi ideoida muitakin toimia.

Esitänkin, että Helsingin kaupunki perustaa työryhmän sosiaali- ja terveystoimialan henkilöstön saa-
tavuutta ja ”pitovoimaa” edistävien toimenpiteiden määrittelemiseksi ja kutsuu työryhmään sekä vi-
ranhaltijoita että työntekijöiden edustajia.
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Asko-Seljavaara Sirpa Hagman Sandra

Pajunen Jenni Hyttinen Nuutti

Ruohonen-Lerner Pirkko Korpinen Sini

Månsson Björn Vepsä Sinikka

Vesikansa Sanna Saxberg Mirita

Iskanius Anniina Castrén Maaret

Venemies Mauri Suomalainen Nina

Hakola Juha Pakarinen Pia
.


